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ประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการนโยบาย 
องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแหง่ประเทศไทย  

         ฉบับที่ ๔/๒๕๕๙ 
เร่ือง หลกัเกณฑ์การสรรหาและวิธีการคดัเลือกบคุคลท่ีสมควรได้รับการเสนอรายช่ือ 
เป็นกรรมการนโยบายองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแหง่ประเทศไทย 

เพื่อทดแทนต ำแหน่งท่ีว่ำง 
     

 
ด้วยกรรมการนโยบาย องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท .)  

ด้ำนกำรส่งเสริมประชำธิปไตย กำรพัฒนำชุมชนหรือท้องถิ่น กำรเรียนรู้และศึกษำ กำรคุ้มครองและ
พัฒนำเด็ก เยำวชนหรือครอบครัว หรือกำรส่งเสริมสิทธิของผู้ด้อยโอกำสทำงสังคม ว่ำงลง
จ ำนวน ๑ ต ำแหน่ง เน่ืองจากลาออก  ตามมาตรา ๒๔ (๒) แหง่พระราชบญัญัติองค์การกระจายเสียงและ
แพร่ภาพสาธารณะแหง่ประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๑    

              อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๑๘ แห่งพระราชบญัญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ
สาธารณะแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๑  คณะกรรมการสรรหากรรมการนโยบาย องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ
สาธารณะแห่งประเทศไทย จึงออกประกาศการสรรหาผู้ ด ารงต าแหน่งแทนตามวาระท่ีเหลืออยู่ของ
กรรมการนโยบายท่ีว่างลง ซึง่มีวาระเหลืออยูถ่ึงวนัท่ี 29 พฤศจิกายน 2561 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

  ข้อ ๑  การสรรหาและวิธีการคดัเลือกบคุคลท่ีสมควรได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการนโยบาย
องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแหง่ประเทศไทยตามประกาศนี ้ หมายถึง การรับสมคัรและการ
เสนอช่ือโดยได้รับการยินยอมจากผู้ได้รับการเสนอช่ือ 
  ผู้สมัครหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือจะต้องมีคุณสมบตัิและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 
๑๗  และมาตรา ๑๙  แห่งพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย      
พ.ศ.๒๕๕๑  

  ข้อ ๒   คณะกรรมการสรรหา จัดให้มีการประกาศรับสมัครและการเสนอช่ือบุคคลเป็น
เวลาไม่น้อยกว่า ๓๐ วนั โดยผ่านทางส่ือมวลชนตามท่ีเห็นสมควร และเว็ปไซต์ไทยพีบีเอส ถึงสาระส าคญั
และก าหนดเวลา 

 



๒ 
 

 

 

ข้อ ๓   คณะกรรมการสรรหา จะตรวจสอบคณุสมบตัิลกัษณะต้องห้ามของผู้สมคัรหรือผู้
ได้รับการเสนอช่ือ โดยพิจารณากลัน่กรองจากคณุสมบตัิ เอกสารและหลกัฐานตามท่ีก าหนดไว้ตามมาตรา 
๑๙  แห่งพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๑ โดยจะ
ประกาศรายช่ือผู้ ท่ีผา่นการตรวจคณุสมบตัแิละลกัษณะต้องห้ามแล้ว   

ข้อ ๔  ให้คณะกรรมการสรรหา พิจารณาเปรียบเทียบคณุสมบตัิของผู้ สมคัรหรือผู้ ท่ีได้รับ
การเสนอช่ือ ตามท่ีผู้ สมัครหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือได้ระบุความเช่ียวชาญ โดยค านึงถึงความรู้ ความ
เช่ียวชาญ หรือประสบการณ์ ตลอดจนผลงานอนัเป็นท่ีประจกัษ์และวิสยัทศัน์ของผู้สมคัร  หรือผู้ ได้รับการ
เสนอช่ือ ท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ขององค์การตามท่ีก าหนดไว้ในมาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติ
องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๑ แล้วให้คดัเลือกรายช่ือผู้ ท่ี
เหมาะสมจ านวนไม่น้อยกว่าสองเท่าของต าแหน่ง ท่ีจะต้องแต่งตัง้ ก่อนจะประกาศรายช่ือผู้ ท่ีเหมาะสม
ดงักลา่ว 

ข้อ ๕  ผู้สมัครหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือท่ีผ่านหลกัเกณฑ์ตามข้อ ๓ และข้อ ๔ ต้องแสดงตน
และวิสัยทัศน์ด้วยวาจาต่อท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหา โดยแสดงวิสัยทัศน์ด้วยวาจา ในวันท่ี๑๐ 
สิงหาคม ๒๕๕๙ ตัง้แต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่ง
ประเทศไทย และผู้สมคัรหรือผู้ได้รับการเสนอช่ือต้องด าเนินการ  ดงันี ้

         (๑)  แนะน าตนพร้อมกับแสดงให้เห็นว่าเป็นผู้ ท่ีมีความรู้ ความเข้าใจ และมี 
ความเช่ียวชาญ หรือประสบการณ์ ในด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย การพฒันาชมุชนหรือท้องถ่ิน การเรียนรู้
และศกึษา การคุ้มครองและพฒันาเด็ก เยาวชนหรือครอบครัว หรือการส่งเสริมสิทธิของผู้ ด้อยโอกาสทาง
สงัคม   
                                  (๒) แสดงวิสัยทัศน์ในเร่ืองนโยบาย เป้าหมาย และแนวทางการใช้อ านาจหน้าท่ี
ตามท่ีก าหนดไว้ในมาตรา ๗ และมาตรา ๒๘ แห่งพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ
สาธารณะแหง่ประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๑  ทัง้นี ้เพ่ือประโยชน์ขององค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะ
แหง่ประเทศไทยและเพ่ือประเทศชาตโิดยรวม 
           (๓) ให้ผู้ สมัครหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือแต่ละคนใช้เวลาในการชีแ้จงและแสดง
วิสยัทศัน์และตอบค าถามคณะกรรมการสรรหา ไม่เกิน ๑๕ นาที ทัง้นี ้ ในการแสดงวิสยัทศัน์และตอบค าถาม
ไมอ่นญุาตให้ใช้ส่ือประกอบการน าเสนอ  
                 (๔) ผู้ สมัครหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือท่ีไม่สามารถแสดงตนเพ่ือแสดงวิสัยทัศน์ต่อ
คณะกรรมการสรรหา ในวนั เวลาท่ีระบไุว้ ไม่ว่าจะด้วยเหตใุดก็ตาม ถือว่าผู้สมคัรหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือ
นัน้สละสิทธ์ิการขอรับการเสนอช่ือเป็นคณะกรรมการนโยบาย 
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             ข้อ ๖  คณะกรรมการสรรหา จะใช้การเรียงล าดบัช่ือตามตวัอกัษร เพื่อให้ผู้สมคัรหรือผู้

ได้รับการเสนอช่ือท่ีผ่านการตรวจสอบคณุสมบตัิแต่ละคนแนะน าตนและแสดงวิสัยทัศน์ ตามวัน เวลา 
สถานท่ี ซึง่คณะกรรมการสรรหาก าหนดในข้อ ๕ ข้างต้น 

ข้อ ๗  คณะกรรมการสรรหา จะคดัเลือกผู้สมคัรหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือท่ีได้แสดงตนและ
วิสยัทศัน์ตามข้อ ๕ ให้เหลือหนึง่คนโดยวิธีลงคะแนน 

ข้อ ๘  การลงคะแนนตามข้อ ๗ กรรมการสรรหาแตล่ะคนสามารถออกเสียงได้ไมเ่กิน 
จ านวนต าแหน่งท่ีต้องการแตง่ตัง้ และผู้ ท่ีจะได้รับการคดัเลือกจะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของคณะกรรมการสรรหาทัง้คณะ 

ข้อ ๙  กรณีท่ีจ านวนผู้ ท่ีได้รับการคัดเลือกมีจ านวนไม่ครบตามต าแหน่งท่ีต้องการ  ให้น า
รายช่ือผู้ ท่ีไมไ่ด้รับการคดัเลือกตามข้อ ๗  เรียงตามล าดบัคะแนนจากคะแนนสงูสดุลงไปเป็นจ านวนสองเท่า
ของจ านวนต าแหน่งท่ียงัขาดอยู่ มาลงคะแนนตามวิธีการท่ีก าหนดไว้ในข้อ ๗ และข้อ ๘ จนกว่าจะได้จ านวน
ครบตามท่ีต้องการ   

  ในกรณีผู้ ได้รับการคัดเลือกมีคะแนนเท่ากันมากกว่าหนึ่งช่ือ เป็นเหตุให้เกินจ านวนท่ี
ต้องการ  คณะกรรมการสรรหาจะน ารายช่ือผู้ มีคะแนนเท่ากันทัง้หมดนัน้มาลงคะแนนโดยใช้วิธีการ
เชน่เดียวกบัวรรคหนึง่ 
  การด าเนินการตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง หากผลการลงคะแนนไม่เป็นไปตาม
หลกัเกณฑ์ตามท่ีก าหนดในข้อ ๙  ถึง ๓ ครัง้ ให้ใช้วิธีการนบัคะแนนเสียงข้างมากเป็นหลกั 

  ข้อ ๑๐ กรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบตัิตามประกาศนี ้ให้คณะกรรมการสรรหาเป็นผู้
วินิจฉยัและต้องมีมตไิม่น้อยกวา่กึ่งหนึง่ของคณะกรรมการสรรหาทัง้คณะและให้ถือเป็นท่ีสดุ 

   
  จงึประกาศมาให้ทราบโดยทัว่กนั 
 

ประกาศ ณ วนัท่ี ๓๐  มิถนุายน พ.ศ.๒๕๕๙ 

 
(นายเดชอดุม  ไกรฤทธ์ิ) 

ประธานกรรมการสรรหากรรมการนโยบาย 
องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแหง่ประเทศไทย 


