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ไม่ได้เป็นเรื่องใหม่ ในประเทศท่ีมีส่ือสาธารณะมา
ยาวนาน เช่น BBC ประเทศอังกฤษ , NHK ประเทศ
ญี่ปุ�น แต่สำหรับสังคมไทย สื่อสาธารณะเร่ิมเป็นที่
รู้จักกันอย่างกว้างขวาง เม่ือมีการก่อตั้งองค์การ
กระจายเสยีงและแพรภ่าพสาธารณะแหง่ประเทศไทย 
หรือไทยพีบีเอส เมื่อปี พ.ศ.2551 

ในระบบนิเวศส่ื่�อ องค์์กรสื่่�ออาจมีีลัักษณะพิิเศษแตกต่างจาก
องค์์กรประเภทอ่�น ๆ การอธิิบายสื่ถานะค์วามีเป็นองค์์กรสื่่�อที�
สื่ะท้อนให้้เห้็นภาพิค์วามีเป็นจริงที�ชััดเจน รอบด้าน ทั�งในแง่ ่
ทฤษฎีีแลัะการปฏิิบัติ จะต้องเข้้าใจว่าองค์์กรสื่่�อมีีฐานะทั�งเป็น
องค์์กรธิุรกิจ (Business Organization) ที�แสื่วงห้ากำไร แลัะใน
การดำเนินการย่อมีมีีนัยทางธิุรกิจ (Media have Commercial 
Implications) แฝงอย่่เสื่มีอ นั�นแปลัว่า สื่่�อไม่ีอาจปฏิิเสื่ธิ 
ผลัประโยชัน์เชิังพิาณิชัย์ เพิราะนั�นห้มีายถึงค์วามีอย่่รอดข้องส่ื่�อ
ในฐานะองค์์กรธิุรกิจ

คำว่า “สื่อสาธารณะ” 

ไทยพีบีเอสนับเป็นสื่อสาธารณะแห่่งแรกและแห่่งเดีียวของประเทศไทย

ไทยพีบีีเีอสเป็น็หนว่ยงานของรัฐั ป็รัะเภทนติิบิีคุคลมหาชน แติ่
ไม่ใช่ส่วนรัาชการัหรัือรััฐวิสาหกิจติามกฎหมายว่าด้้วยวิธีีการั
งบีป็รัะมาณ ความหมายคือ เป็็นองค์กรัสื�อที�มีความเป็็นอิสรัะ 
และด้ำเนินการัภายใติ้วัติถุุป็รัะสงค์ที�กำหนด้ไว้ในกฎหมาย คือ
ป็รัาศจากอคติิทางการัเมืองและผลป็รัะโยชน์เชิงพีาณิชย์ โด้ย
ยดึ้ถุอืผลป็รัะโยชน์สาธีารัณะเป็็นสำคญั มองในมุมนี� ไทยพีบีีเีอส 
คือ องค์กรัสื�อในอุด้มคติิ ซึึ่�งสื�อโด้ยทั�วไป็พีึงมี คือเป็็นสื�ออิสรัะ 
ที�สามารัถุเสนอข้อมูล ข่าวสารั ที�เที�ยงติรัง เชื�อถุือได้้
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รู้จัก เข้าใจ คุณค่าและความห่มาย
สังคมไทยจะเป็นอย่างไรห่ากไม่มีสื่อสาธารณะ?



อีกสื่ถานะห้นึ�ง ก็ เป็นองค์์กรที� มีี เป้าห้มีายเชัิงอุดมีการณ์ 
(Ideological Organization) ที�ต้องมีีค์วามีรับผิดชัอบต่อสื่ังค์มี
ด้วย ซึ่ึ�งองค์์กรส่ื่�อทั�งระบบจำเป็นต้องธิำรงไว้ซึ่ึ�งเป้าห้มีายเชิัง
อดุมีการณ ์เพิราะนั�นค์อ่ ค์วามีเชั่�อถอ่ ไวว้างใจ อนัเปน็ห้วัใจสื่ำค์ญั
ข้องงานด้านสื่่�อสื่ารมีวลัชัน

คำถุามคือ สังคมไทยมีองค์กรัสื�อที�ไม่ติ้องแอบีอิงอำนาจ
การัเมือง ไม่ติ้องพีึ�งพีิงโฆษณา ซึ่ึ�งติ้องแลกมาด้้วยติัวเลขแทน
ความนิยมของคนดู้ หรัือเรัติติิ�ง (Rating) อยู่จรัิงหรัือ

เมี่�อมีีเรตติ�งเป็นตัววัดค์วามีสื่ำเร็จ การแข้่งข้ันเพ่ิ�อชั่วงชิังค์นด่ จึง
สื่ะท้อนให้้เห็้นข่้าวที�มีีลัักษณะเป็นสื่ิ�งที�มีนุษย์สื่นใจ (Human 
interest) ห้รอ่ข่้าวที�ตอบสื่นองสื่ญัชัาตญาณค์วามีอยากร้่อยากเห็้น 
ข้องมีนษุย ์ห้ลัายค์รั�งเราจงึตกอย่ภ่ายใตส้ื่ถานการณท์ี�ต้องเสื่พิสื่่�อ 
ที�เสื่นอข่้าวเกี�ยวข้้องกับชีัวิตแลัะค์วามีเป็นส่ื่วนตัวข้องบุค์ค์ลั
สื่าธิารณะซึ่�ำ ๆ เป็นเวลัายาวนาน ในข้ณะที�ข้่าวซึ่ึ�งมีีสื่าระ  
แลัะประชัาชันค์วรร่ก้ลัับไมี่ได้รับการนำเสื่นอ

นี�ค์่อค์วามีจำเป็นที�ต้องมีีสื่่�อสื่าธิารณะ ที�สื่ามีารถเปิดพิ่�นที�ข้้อมี่ลั
ข้่าวสื่าร ซึึ่�งเราไม่ีอาจพิบจากสื่่�ออ่�น ๆ ได้ ไมี่ว่าด้วยเห้ตุผลัทาง 
การเมี่อง ห้ร่อข้้อจำกัดที�องค์์กรสื่่�ออย่่ภายใต้ทุนให้ญ่ ห้ร่อต้อง
พิึ�งพิาโฆษณาเพิ่�อค์วามีอย่่รอด

สื�อสาธีารัณะไม่มีเงื�อนไข ข้อจำกัด้ใด้ ๆ ในการันำเสนอข้อมูล 
ข่าวสารั ในขณะเดี้ยวกันป็รัะชาชนก็ควรัมีสิทธีิเข้าถุึงข้อมูล
ข่าวสารัใด้ ๆ โด้ยไม่มีข้อจำกัด้ด้้วยเช่นกัน

ค์ำว่า ประชัาชัน ห้มีายถึง ค์นทุกค์นในสื่ังค์มี ไมี่จำกัดเพิียงกลัุ่มี
ผ่้บริโภค์ที�องค์์กรสื่่�อจะต้องตอบสื่นองค์วามีพึิงพิอใจ ห้ร่อ 
ค์วามีสื่นใจเพ่ิ�อค์วามีสื่ำเร็จในเชัิงปริมีาณเท่านั�น ห้ากค์นอีก
จำนวนมีากที�เข้้าไม่ีถึงข้้อมี่ลั ข้่าวสื่าร ที�เกี�ยวข้้องกับตัวเข้า  
แลัะเป็นประโยชัน์ต่อสื่าธิารณะ แต่ไมี่เป็นประโยชัน์ต่อธิุรกิจ ก็
ยงัข้าดโอกาสื่ในการรับร่ข้้้อมีล่ั ข้า่วสื่ารด้วย ห้ากไมีม่ีสีื่่�อสื่าธิารณะ 

สื่่�อสื่าธิารณะชั่วยให้้กลัุ่มีผ่้พิิการทางสื่ายตา แลัะการได้ยิน 
สื่ามีารถเข้้าถึงข้้อมี่ลัข่้าวสื่ารข้องไทยพีิบีเอสื่ได้ สื่ปอร์ตไลัท์ข้อง
สื่่�อสื่าธิารณะยังฉายสื่่องไปในพิ่�นที�ข้องผ้่ด้อยโอกาสื่ทางสื่ังค์มี 
กลัุ่มีชัาติพิันธิ์ กลัุ่มีผ่้มีีค์วามีห้ลัากห้ลัายทางเพิศ กลัุ่มีค์นยากจน 
กลัุม่ีผ่ท้ี�ไมีไ่ดร้บัค์วามีเปน็ธิรรมีจากอำนาจรฐั ซึ่ึ�งสื่งัค์มีไมีส่ื่ามีารถ
ค์าดห้วังจากสื่่�อพิาณิชัย์

เน่�องเพิราะห้ลัักการสื่ำคั์ญข้องสื่่�อสื่าธิารณะค์่อ เป็นสื่่�อสื่ำห้รับ 
ทกุค์น เปดิพิ่�นที�ให้้ทกุค์นมีีสื่ว่นรว่มี ตอบสื่นองค์วามีตอ้งการข้อง
ค์นทุกกลัุ่มี ไมี่จำกัดเพิศ เพิศสื่ภาพิ วัย ฐานะ การศึกษา เชั่�อชัาติ 
ศาสื่นา สื่อดค์ล้ัองกับห้ลัักการสื่่�อสื่าธิารณะ 4 ประการข้อง 
องค์์กรย่เนสื่โก ค์่อ การเข้้าถึงได้อย่างกว้างข้วาง ทั�วถึง แลัะ 
เท่าเทียมีข้องพิลัเมี่อง ค์วามีห้ลัากห้ลัาย ค์วามีมีีอิสื่ระในวิชัาชัีพิ 
แลัะค์วามีโดดเด่น 

เมี่�อสื่งัค์มีถามีถงึค์วามีจำเป็นที�ตอ้งมีอีย่ข่้องสื่่�อสื่าธิารณะในสัื่งค์มี
ไทย ที�ไมี่เพิียงเป็นสื่ถานีโทรทัศน์แห้่งห้นึ�งตามีค์วามีเข้้าใจข้อง 
ค์นทั�วไปเท่านั�น ห้ากแตภ่ารกิจข้องสื่่�อสื่าธิารณะยงัตอ้งตอบโจทย์
วตัถุประสื่งค์์ที�กำห้นดไว้โดยกฎีห้มีายผ่านช่ัองทางสื่่�อที�ห้ลัากห้ลัาย  
ค์่อ บริการข่้าวสื่ารที�เที�ยงตรง รอบด้าน สื่มีดุลั แลัะซ่ึ่�อตรง 
ตอ่จรรยาบรรณ ผลิัตรายการคุ์ณภาพิสื่ง่ เน้นค์วามีห้ลัากห้ลัายใน
มีติติา่ง ๆ  ปราศจากอค์ตทิางการเมีอ่งแลัะผลัประโยชันเ์ชิังพิาณชิัย์ 
สื่่งเสื่ริมีให้้ค์วามีร่้แก่ประชัาชันให้้ก้าวห้น้าทันการเปลัี�ยนแปลัง
ข้องโลัก สื่่งเสื่ริมีเสื่รีภาพิในการรับร่้ข่้าวสื่าร อีกทั�งสื่นับสื่นุน 
การมีีส่ื่วนร่วมีข้องประชัาชันในการกำห้นดทิศทางข้ององค์์การ
เพิ่�อประโยชัน์สื่าธิารณะด้วย

ในฐานะสื�อสาธีารัณะ ไทยพีีบีีเอสทำหน้าที�ในการัให้บีริัการั
ข่าวสารัที�เที�ยงติรัง สมดุ้ล รัอบีด้้าน ครัอบีคลุมทุกมิติิ และ
เนื�อหายึด้โยงกับีป็รัะชาชนทุกกลุ่มโด้ยไม่มีเงื�อนไข ในฐานะ 
สื�อสาธีารัณะ ไทยพีีบีีเอสคำนึงถุงึการัเข้าถุงึและการัใชป้็รัะโยชน์
อย่างทั�วถึุงและเป็็นธีรัรัมของคนทุกคน ในฐานะที�ป็รัะชาชน 
ทุกคนในสังคมเป็็นเจ้าของไทยพีีบีีเอส 

ค์ณุค่์าแลัะค์วามีห้มีายข้องการมีอีย่่ข้องไทยพีิบีเอสื่ ค์อ่ ค์ณุค่์าแลัะ
ค์วามีห้มีายข้องเน่�อห้าสื่าระ การร่เ้ท่าทันสื่ถานการณ์ผา่นข้า่วสื่าร
ในทุกมีิติที�เป็นอิสื่ระ เที�ยงตรง สื่มีดุลั เช่ั�อถ่อได้ อีกทั�งสิื่ทธิิใน 
การเข้้าถึงแลัะรับร่้ข้้อมี่ลัข่้าวสื่ารข้องค์นทุกค์น โดยไมี่จำกัด
สื่ถานะ เพิศ วัย 

สังคมไทยจะเป็็นอย่างไรั หากไม่มีสื�อสาธีารัณะ นี�เป็็นคำถุามที�
ทุกคนอาจจะพีอมองเห็นคำติอบีได้้บี้าง
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17 ปทีีผ่า่นมา ไทยพบีเีอสมสีว่นสำาคัญในการสร้างเสริมระบบนเิวศส่ือใหม้คีวามย่ังยืนในการเสริมสรา้งพลเมอืงในมติิต่าง ๆ  ดว้ย
การนำาเสนอขา่วสารและสาระทีเ่ชือ่ถอืได ้เปน็ประโยชน์ต่อสาธารณะ สนบัสนุนใหพ้ืน้ทีแ่ก่สือ่พลเมอืงในการเผยแพร่ขอ้มลูทีส่ะทอ้น
มมุมองหลากหลาย พฒันาแพลตฟอรม์ดจิทิลัเพือ่ใหเ้ขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารไดง้า่ยและทนัสมยั ดำาเนนิงานตามหลักจรรยาบรรณส่ือ 

เพื่อสร้างมาตรฐานและความน่าเชื่อถือในวงการสื่อไทย 

 ไทยพีบีเอสยังมีบทบาทมากกว่าการเป็นสถานีโทรทัศน์ แต่เป็นองค์กรสื่อในการพัฒนาสังคม สนับสนุนให้เกิดระบบนิเวศสื่อที่
สำาคัญ 4 ด้าน เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่ช่วยให้ประชาชนได้รับข้อมูลที่มีคุณภาพ เรียนรู้ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม

ในการเปลี่ยนแปลงสังคมผ่านสื่อยุคดิจิทัล ประกอบด้วย
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ไทยพีบีเอส กับการสร้างเสริมระบบนิเวศสื่อ



1. ระบบนิเวศสื่อด้ีานข่าว

2. ระบบนิเวศสื่อด้ีานการเรียนรู้

ผลัติแลัะเผยแพิร่ข้า่วที�เที�ยงตรง นา่เชั่�อถอ่ แลัะรอบดา้น สื่ง่เสื่รมิี
การรายงานเชัิงลึักแลัะวารสื่ารศาสื่ตร์เพ่ิ�อการห้าทางออก  
(Solution Journalism) การสื่ร้างมีาตรฐานแลัะจริยธิรรมีใน
วงการข่้าว รวมีถึงการเป็นอิสื่ระจากผลัประโยชัน์ทางการเมี่อง
แลัะเศรษฐกิจอันเป็นห้ัวใจข้องสื่่�อสื่าธิารณะ ไทยพิีบีเอสื่ยังเป็น
จุดอ้างอิงสื่ำค์ัญที�มีีอัตราการเข้้าชัมีส่ื่งสืุ่ดในเห้ตุการณ์ระดับ
ประเทศที�ต้องการค์วามีถ่กต้องน่าเชั่�อถ่อ เชั่น เห้ตุการณ์ภัยพิิบัติ 
แผ่นดินไห้ว การเลั่อกตั�ง เป็นต้น

ปี 2567 ไทยพิีบีเอสื่นำเสื่นอสถุานการัณ์ภัยพีิบีัติิทั�งน�ำท่วม
เชียงรัาย และอุทกภัยขนาด้ใหญ่ที�ภาคใต้ิ โดยเฉพิาะที�จังห้วัด
ยะลัาที�ห้นักที�สืุ่ดในรอบ 30 ปี ทั�งสื่องเห้ตุการณ์ไทยพิีบีเอสื่จัด
รายการพิิเศษ มีีนักข้่าวลังพ่ิ�นที�รายงานสื่ถานการณ์สื่ด พิร้อมี
ค์้นห้าวิเค์ราะห้์เชัิงลึักถึงสื่าเห้ตุ เชั่น การจัดการน�ำที�ไมี่เห้มีาะสื่มี 

ผลัิตแลัะเผยแพิร่เน่�อห้าด้านการเรียนร่้ตลัอดชีัวิต การใช้ัสื่่�อเพ่ิ�อส่ื่งเสื่ริมีการศึกษา ซึึ่�งมีีค์วามีสื่ำคั์ญอย่างมีาก (โดยเฉพิาะช่ัวงวิกฤติ 
โค์วิด) แต่ไมี่อย่่ในค์วามีสื่นใจข้องตลัาดสื่่�อพิาณิชัย์ ผ่านชั่อง 4 ALTV แลัะชั่องทางออนไลัน์ข้อง ALTV ไทยพิีบีเอสื่ถอ่เป็นสื่่�อห้ลัักแลัะ
สื่่�อสื่ำค์ัญที�ยังค์งทำให้้รายการเด็กแลัะเยาวชัน (รวมีถึงผ่้ผลัิตค์ุณภาพิ) ยังค์งมีีอย่่ในช่ัองทางสื่่�อข้องไทย โดยมีสีื่ัดส่ื่วนมีากถึงร้อยลัะ 59 
เพิ่�อสื่ร้างโอกาสื่ในการเข้้าถึงข้องกลัุ่มีเด็ก เยาวชัน ค์ร ่แลัะค์รอบค์รัว ปี 2567 ALTV มีีการจัดกิจกรรมีสื่ำค์ัญเพ่ิ�อสื่่งเสื่ริมีพัิฒนาระบบ
นิเวศการเรียนร่้ จำนวน 5 ค์รั�ง ประกอบด้วย

การเปลัี�ยนแปลังสื่ภาพิภ่มิีอากาศโดยใชั้ข้้อมี่ลัสื่ถิติ การอธิิบาย
ด้วยแผนภาพิต่าง ๆ รวมีถึงตรวจสื่อบประสื่ิทธิิภาพิการรับมี่อใน
การก่้ภัยแลัะก่้ค์่นสื่ถานการณ์ข้องภาค์รัฐ โดยเฉพิาะสื่ถานการณ์
น�ำท่วมีเชัยีงราย ได้ยกระดบัการรายงานสื่ถานการณ์โดยเพิิ�มีการใช้ั 
พิ่�นที�รายการฟัังเสื่ียงประเทศไทย ค์ุณเลั่าเราข้ยาย ตรงประเด็น 
นิวสื่์ร่มี แลัะอนาค์ตประเทศไทย ภายใต้แนวค์ิด “เรียนร่้ ฟั้�นฟ่ั 
เยยีวยา” เพิ่�อสื่ง่ตอ่ป่ทางไปสื่่ก่ารปรบัตวัรับมีอ่ภยัพิบัิตใินอนาค์ต
อย่างมีีระบบแบบแผนที�ดีข้ึ�นในทุกภาค์สื่่วน

ถุอด้บีทเรัยีนจากน�ำท่วมใหญ่ ภยัพิีบีตัิจิากเหนอืสูใ่ต้ิ ไทยพีิบเีอสื่ 
ได้ถอดบทเรียนการนำเสื่นอข้่าวน�ำท่วมีให้ญ่ในประเทศไทย  
รวมีทั�งเสื่นอทางออกให้้รัฐค์วรมีีแนวทางแก้ปัญห้า จัดทำระบบ
โค์รงสื่ร้างอย่างยั�งย่นจนนำไปส่่ื่ “สมุด้ป็กขาว” ข้อเสนอเชิง
นโยบีายเพืี�อการัพีัฒนาจังหวัด้เชียงรัายเป็็นเมืองติ้นแบีบี  
การัจดั้การัภยัพีบิีติัิที�ยั�งยนื “Build Back Greener Chiang Rai”  
ข้้อเสื่นอนโยบายการจัดการภัยพิิบัติที�ค์รอบค์ลุัมีแลัะยั�งย่น ซึึ่�ง 
The Active ไทยพีิบเีอสื่ร่วมีกบัภาค์เีค์รอ่ข่้ายที�เกี�ยวข้้องดำเนินงาน 
แลัะออกแบบกระบวนการจัดทำสื่มุีดปกข้าว โดยใชั้เค์ร่�องมี่อ
นวัตกรรมีเชิังนโยบายแลัะการส่ื่�อสื่ารแบบ Transmedia บน
แพิลัตฟัอร์มีต่าง ๆ เป็นฐาน 

ดี้านกฎห่มายและนโยบาย จำนวน 2 ค์รั�ง ในกิจกรรมี  
“ครับีรัอบี 1 เด้ือน รัถุบัีสทัศนศึกษาไฟไหม้ มาติรัฐานความ
ป็ลอด้ภัยรัถุโด้ยสารัอยู่ที�ไหน” ร่วมีกับ สื่ภาองค์์กรข้องผ่้บริโภค์ 
แลัะกิจกรรมี “ถุนนครัูเด้ินและธีนาคารัโอกาส ครัั�งที� 3”  
ณ โรงเรียนบ้านท่าเร่อจ้าง เกาะช้ัาง จ.ตราด ร่วมีกับกองทุน 
เพิ่�อค์วามีเสื่มีอภาค์ทางการศึกษา

ดี้านการพัฒนาครู จำนวน 3 ค์รั�ง โดยค์รั�งที� 1 ร่วมีกับภาคี์
ปฐมีวัยไทข้อนแก่นในโค์รงการ “ค์ร่รักษ์ถิ�น”ใชั้แนวค์ิดสื่มีองกับ
การเรียนร่้ EF ที�สื่ัมีพิันธิ์กับการพิัฒนา “ห้น่วยการเรียนร่้” โดย
ใชั�สื่่�อ ALTV แลัะไทยพิบีีเอสื่ แลัะห้น่วยอาห้ารดมีีปีระโยชัน์ มีาเป็น 
ตัวอย่างในการถอดรหั้สื่เชั่�อมีกับการพัิฒนา EF ในเด็กปฐมีวัย  
ค์รั�งที� 2 แลัะ 3 ร่วมีกับมี่ลันิธิิรางวัลัสื่มีเด็จเจ้าฟั้ามีห้าจักรี  
จัด “ประชัุมีวิชัาการนานาชัาติ รางวัลัสื่มีเด็จเจ้าฟั้ามีห้าจักรี  
ค์รั�งที� 5” แลัะพิัฒนาค์วามีร่วมีมี่อกับกระทรวงศึกษาธิิการแลัะ
กีฬา สื่ปป.ลัาว แลัะคุ์ณค์ร่กิมีเฟั้อง เฮื่องมีะนี ค์ร่รางวัลัสื่มีเด็จ 
เจา้ฟัา้มีห้าจกัร ีค์นที� 5 สื่ปป.ลัาว ในการศกึษาข้อ้มีล่ัเพิ่�อปรบัปรงุ
โรงเรียนให้้มีีค์วามีปลัอดภัยร่วมีกับวิทยาลััยเทค์นิค์อุบลัราชัธิานี 
เค์ร่อข่้ายค์ร่รางวัลัสื่มีเด็จเจ้าฟั้ามีห้าจักรี จ.อุบลัราชัธิานี  
แลัะค์วามีรว่มีมีอ่ในการพิฒันาศกัยภาพิค์ร ่โรงเรยีนบ้านเพีิยให้มี่  
เมี่องลัะมีามี แข้วงเซึ่กอง สื่ปป.ลัาว
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แม่ฮ่องสอน 
(พื้นที่สูงภาคเห่นือตอนบน)

3. ระบบนิเวศสื่อด้ีานสื่อดีิจิทัล 

4. ระบบนิเวศสื่อด้ีานเสริมสร้างพลังพลเมือง 

ในยคุ์ที�ผ่ช้ัมีทางโทรทัศน์มีีแนวโน้มีลัดลัง แลัะไปรับชัมีเน่�อห้าทาง
ระบบสื่ตรีมีมีิงมีากข้ึ�น ไทยพีิบีเอสื่ได้ข้ยายบทบาทจากการเป็น
สื่ถานีโทรทัศน์ ส่่ื่การพัิฒนาแพิลัตฟัอร์มี OTT ชั่�อ VIPA เพ่ิ�อ 
ค์ดัสื่รรเน่�อห้าที�มีีค์ณุภาพิตามีแนวคิ์ดสื่่�อสื่าธิารณะให้ก้บัผ่ช้ัมีทาง
ด้านออนไลัน์ โดยเฉพิาะเน่�อห้าด้านสื่ารค์ดี ลัะค์ร การ์ต่น แลัะ
พิฒันาบรกิารดา้นออนไลันต่์าง ๆ  เช่ัน Text to Speech, AI Voice 
เพ่ิ�อเพิิ�มีประสื่ทิธิิภาพิในการให้้บรกิารกบัผ่พ้ิกิาร ผ่ส้ื่ง่วยั แลัะผ่ช้ัมี 
ทกุค์นไดเ้ข้า้ถงึสื่่�อสื่าธิารณะอยา่งเทา่เทยีมี ตอบโจทยค์์วามีค์ุม้ีค์า่
มีากข้ึ�น

การเปิดพิ่�นที�ให้้ประชัาชันมีีสื่่วนร่วมีในการส่ื่�อสื่ารแลัะแสื่ดง 
ค์วามีคิ์ดเห็้น สื่นับสื่นุนผ่้ผลิัตสื่่�อพิลัเมี่องแลัะสื่่�อชุัมีชันให้้เกิด 
การรายงานข่้าวจากฐานรากในร่ปแบบนักข้่าวพิลัเมี่อง แลัะ 
ใชัแ้อปพิลิัเค์ชันั C-Site เป็นแพิลัตฟัอร์มีให้ป้ระชัาชันช่ัวยปักห้มุีด
เร่�องราวสื่ำคั์ญในพ่ิ�นที� รวมีถึงการส่ื่งเสื่ริมีบทบาทข้องภาค์ประชัา
สื่ังค์มีในการตรวจสื่อบการทำงานเชัิงนโยบายข้องภาค์รัฐ ผ่าน
แพิลัตฟัอร์มี Policy Watch ไทยพิีบีเอสื่ยังดำเนินการโค์รงการ
นำร่องการสื่ร้างเค์ร่อข้่ายสื่่�อสื่าธิารณะท้องถิ�น จำนวน 14 แห้่ง 
จดัตั�ง “ศน่ย์การเรยีนร่ส้ื่่�อสื่าธิารณะภมิ่ีภาค์” จำนวน 9 แห่้ง แลัะ

ร่วมีพิัฒนาห้ลัักสื่่ตรการสื่่�อสื่ารสื่าธิารณะ (Public Journalism) 
ตามีแนวทางข้้อตกลังการพิัฒนาศ่นย์เรียนร่้สื่่�อสื่าธิารณะท้องถิ�น
ในแต่ลัะภ่มีิภาค์

ไทยพิีบีเอสื่จัดทำรายการในร่ปแบบเน้นการมีีสื่่วนร่วมีอย่าง
ไตร่ตรองกับผ่้ชัมีผ่้ฟัังแลัะผ่้มีีสื่่วนเกี�ยวข้้องได้เสื่ีย ในปี 2567 มีี
การจัดเวทีสื่าธิารณะ Policy Forum จำนวน 28 ค์รั�ง แลัะ เวที
สื่ญัจรรายการฟัังเสีื่ยงประเทศไทย จำนวน 52 ตอน โดยมีผี่เ้ข้้าร่วมี 
กระบวนการตรงทั�วประเทศมีากกว่า 10,000 ค์น แลัะสื่นับสื่นุน
เค์ร่อข่้ายขั้บเค์ลั่�อนจำนวน 110 เค์ร่อข่้าย 
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เชียงราย (พม่า จีน ลาว)

ลำาปาง

ตาก

นครสวรรค์
อุทัยธานี

ลพบุรี

กทม.

ชลบุรี

ราชบุรี

กาญจนบุรี

เพชรบุรี 

ประจวบคีรีขันธ์

สุราษฎร์ธานี / นครศรีธรรมราชกลุ่มจังห่วัดี  
อันดีามัน

พัทลุง/ ตรัง
สงขลา

กลุ่ม 3 จังห่วัดีภาคใต้ 
(มาเลเซีย)

นครราชสีมา

สระแก้ว (กัมพูชา)

มุกดีาห่าร 
(ลาว เวียดีนาม)

สุรินทร์
อุบลฯ

ห่นองคาย (ลาว)

ขอนแก่น

แม่ฮ่องสอน 
(พื้นที่สูงภาคเห่นือตอนบน)

เชียงให่ม่ 

ม.เชียงให่ม่

ม.นเรศวร

ม.ราชภัฎอุดีรฯ

ม.มห่าสารคาม

ม.กาฬสินธุ์

 ม.ราชภัฎรำาไพพรรณีฯ

ม.ศิลปากร

ม.ทักษิณ (วิทยาเขตพัทลุง)

ม.สงขลานครินทร์ 
(วิทยาเขตปัตตานี)

ไทยพีบีเอสไม่ได้ีจำากัดีห่น้าที่องค์กรแค่การเป็นสถานีโทรทัศน์ แต่
พัฒนาบริการขององค์กรอย่างต่อเน่ือง ช่วยให่้ประชาชนสามารถ 
เข้าถึงข้อมูลท่ีมีคุณภาพจากห่ลายแห่ล่ง ห่ลายมิติ สร้างวัฒนธรรม
การส่ือสารที่โปร่งใส จึงทำาให้่ ไทยพีบีเอสในฐานะส่ือสาธารณะ  
มีบทบาทสำาคัญในการพัฒนาสังคมคุณภาพ

งานพัฒนาเครือข่าย
สื่อสาธารณะท้องถิ่นในทุกระดีับ

ศูนย์สร้างสรรค์สื่อเพื่อสาธารณะภูมิภาค
REGIONAL CREATIVE HUB

ศูนย์สื่อสาธารณะท้องถิ่น 
LOCAL PBS NETWORK

นักสื่อสารพลเมือง 
CITIZEN REPORTERS

9+

20+

1000+
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ความโดีดีเดี่นของเนื้อห่าสื่อสาธารณะ
สารคดีไทยพีบีเอส คือ “ที่หนึ่งในใจประชาชน” ไทยพีบีเอสเป็นสื่อที่โดดเด่นในด้านสารคดี ที่ประชาชนนึกถึงเป็นอันดับ 1 ทั้งในด้าน
การส่งเสริมคุณค่าวัฒนธรรมความเป็นไทย ส่งเสริมคุณค่าผู้สูงอายุ และสะท้อนความหลากหลายทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

การประเมินบทบาทสื่อสาธารณะของผู้ชมผู้ฟัังที่มีต่อไทยพีบีเอส 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาส่ือสาธารณะ ร่วมกับ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย บริษัท ยูโกฟ(ประเทศไทย) จำกัด และ บริษัท เอ็มวีพี  
คอนซัลัท์แทนท์ จำกัด สำรวจกลุ่มตัวอยา่งท่ัวประเทศ จำนวน 2,400 ตวัอยา่ง เพือ่ประเมินความน่าเชือ่ถือและไว้วางใจของประชาชน 
พบว่า ไทยพีบีเอส มีบทบาทในฐานะสื่อสาธารณะ ดังนี้

บทบาทดี้านการสืบสานคุณค่าวัฒนธรรม
ที่ห่ลากห่ลาย

88.97%

93.17% 

94.29%

87.88% 

ข้องประชัาชัน “ยอมีรับในค์วามีน่าเชั่�อถ่อข้องข่้าวสื่าร
ไทยพีิบีเอสื่ ที�วิเค์ราะห้์ให้้เห้็นตั�งแต่รากข้องปัญห้าไป
จนถึงระดับโค์รงสื่ร้างแลัะชัี�ทางออกข้องปัญห้าให้้กับ
สื่ังค์มี”

ข้องประชัาชัน “ยอมีรับในบทบาทการสื่่ง เสื่ริมี 
การเรียนร่ข้้องไทยพีิบเีอสื่ ที�ทำให้้ก้าวทันการเปลัี�ยนแปลัง 
ข้องสัื่งค์มี”

ข้องประชัาชัน “ยอมีรับในบทบาทข้องไทยพีิบเีอสื่ที�ชัว่ย
สื่่งเสื่ริมีให้้ค์นในสัื่งค์มีรับฟัังแลัะเค์ารพิค์วามีคิ์ดเห้็นซึึ่�ง
กันแลัะกัน”

ข้องประชัาชัน “ยอมีรับบทบาทข้องไทยพิีบีเอสื่ ที�ชั่วย
สื่บ่สื่านแลัะเผยแพิร่ภมิ่ีปญัญาทางวฒันธิรรมีที�โดดเดน่ส่่ื่
สื่ากลั” 

บทบาทด้ีานการส่งเสริมการศึกษา

บทบาทด้ีานการให่้ข้อมูลข่าวสารที่น่าเชื่อถือ บทบาทดี้านการส่งเสริมสังคมประชาธิปไตย
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ศ่นย์วิจัยแลัะพัิฒนาสื่่�อสื่าธิารณะทำการสื่ำรวจค์วามีคิ์ดเห้็นจากเค์ร่อข้่าย แลัะ
ประชัาชัน (ผ่ช้ัมีผ้่ฟััง) ในหั้วข้้อระดบัการยอมีรบัข้องประชัาชันแลัะภาคี์เค์รอ่ข่้าย 
ต่อการทำห้น้าที�ส่ื่�อสื่าธิารณะข้องไทยพิีบีเอสื่ พิบว่าภาพิรวมีข้องค์ะแนน 
ผลัการประเมีิน อย่่ที� 4.24 จากค์ะแนนเต็มี 5 ค์ะแนน โดยแบ่งเป็น

จากการสื่ำรวจผ่้รับประโยชัน์ ซึ่ึ�งห้มีายถึง ผ่้ใชั้บริการไทยพีิบีเอสื่
ที�สื่ามีารถระบุถงึประโยชันท์ี�ได้รบัจากไทยพีิบเีอสื่ได้อยา่งชัดัเจน 
ซึ่ึ�งมีีทั�งผ่ร้บัประโยชันท์ี�เปน็ระดบับคุ์ค์ลั ห้รอ่ระดบัชัมุีชัน/กลัุม่ีค์น 
พิบว่า การัด้ำเนนิงานที�กอ่ใหเ้กดิ้ป็รัะโยชน ์ในภาพิรวมีส่ื่วนให้ญ่ 
เป็นกิจกรรมีที�สื่่งเสื่ริมีองค์์ค์วามีร่แ้ลัะสื่มีรรถนะ แลัะการดำเนิน
งานเพิ่�อส่ื่�อสื่ารองค์ก์ร เชัน่ งานวนัเดก็, มีห้กรรมีวนัวทิยาศาสื่ตร,์ 
งานศึกษาด่งาน เป็นต้น รองลังมีา ค์่อ การข้ับเค์ลั่�อนเพิ่�อแก้ไข้

การประเมินการรับรู้ของสังคมตามบทบาทห่น้าที่ของสือ่สาธารณะ

การประเมินดี้านผู้ใช้บริการไดี้รับประโยชน์โดียตรง

ประโยชน์ที่ไดี้รับ พบว่า 

การสร้างความยอมรับของประชาชนต่อสือ่สาธารณะ 

คะแนนเฉล่ียจากภาคี
เครือข่ายอยู่ที่

ค ณ ะ แ น น เ ฉ ล่ี ย จ า ก
ประชาชนอยู่ที ่

4.62
4.23

ปัญห้าสื่ังค์มี ให้้ค์วามีช่ัวยเห้ลั่อห้ร่อปรึกษาปัญห้าต่าง ๆ เชั่น 
ปัญห้าน�ำท่วมี ปี 2567, ปัญห้าภยัออนไลัน์, ปัญห้าต้มีตุ�น ห้ลัอกลัวง  
ฉ้อโกง เป็นต้น รวมีไปถึงการจัดกิจกรรมีในประเด็นสื่ำค์ัญต่าง ๆ 
เชั่น กิจกรรมี “ยกพิลัค์นน�ำพิริก”, กิจกรรมีสื่่งเสื่ริมีวัฒนธิรรมี
ประเพิณีไทยต่าง ๆ, การสื่่งเสื่ริมีสิื่นค์้าห้ร่อผลัิตภัณฑ์์ชัุมีชัน, 
กิจกรรมี เป็นต้น

ประชัาชันได้รับประโยชัน์ในแง่ค์วามีสื่นุก 
เพิลัิดเพิลิัน เปิดประสื่บการณ์ สื่ร้างแรงบันดาลัใจ 98.86% 

ประชัาชันได้ค์วามีร่้แลัะเรียนร่้สื่ิ�งให้มี่ ๆ 34.94% 

ประชัาชันได้แนวทางไปปรับใชั ้
ห้ร่อแก้ไข้ปัญห้าในอนาค์ต 17.58% 

ประชัาชันเกิดการพัิฒนาทักษะด้านต่าง ๆ 14.53% 

ประชัาชันได้รับค์วามีช่ัวยเห้ลั่อห้รอ่ 
แก้ไข้ปัญห้าต่าง ๆ 

17.06% 

ประชัาชันมีีส่ื่วนร่วมีในการแลักเปลัี�ยน  
แสื่ดงค์วามีคิ์ดเห้็น ห้รอ่สื่ะท้อนปัญห้า 11.06% 
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สื่อสาธารณะ คุณค่าที่ยึดีโยงกับประชาชน
• สารประธานกรรมการนโยบาย 
• สารผู้อำานวยการ ส.ส.ท.
• การขับเคลื่อนเนื้อหาผ่านวาระหลักทางสังคม
• คุณค่าที่ยึดโยงกับประชาชน
• Thai PBS Performance 2567
• ความร่วมมือระดับประเทศและสากล
• รางวัลและเกียรติคุณ ปี 2567
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ห่ากลองจินตนาการถึงสังคมที่ขาดีซึ่งความไว้วางใจกันอย่างสิ้นเชิง 
สังคมที่ข้อมูลข่าวสารถูกบิดเบือน ผู้คนสื่อสารกันด้วยอคติและอารมณ์ปรุงแต่งท่ีชวนให้เกิด
ความขดัแยง้ สงัคมไมส่ามารถพดูคยุหรอืถกเถยีงกันด้วยเหตุด้วยผล การส่ือสารถกูครอบงำา 
ด้วยอำานาจและถูกใช้เพียงเพ่ือประโยชน์ของคนเฉพาะกลุ่ม เสียงของคนตัวเล็กตัวน้อย คนชายขอบ  
และผู้ถูกกดทับด้วยโครงสร้างอันไม่เป็นธรรมถูกทำาให้ไม่มีใครได้ยิน
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สื่ิ�งแวดลั้อมีถ่กทำลัายลั้างโดยไมี่มีีใค์รเปลั่งเสื่ียงบอกกลั่าวห้ร่อ
ทวงถามีค์วามีรับผิดชัอบ 

โลักในจินตนาการนี� ค์วามีเห้ลั่�อมีลั�ำจะถ่างข้ยายอย่างไร้ข้อบเข้ต 
ค์วามีเกลีัยดชัังจะถ่กตอกย�ำ คุ์ณค่์าแลัะศักดิ�ศรีค์วามีเป็นมีนุษย์
จะถ่กย�ำยี แมี้เราจะมีีสื่ถาบันทางสื่ังค์มีต่าง ๆ ที�มีีอำนาจห้น้าที�
บำบัดทกุข้ ์บำรงุสื่ขุ้ให้แ้กส่ื่าธิารณชัน แต่ห้ากประชัาชันไมีส่ื่ามีารถ
เข้า้ถึงข้อ้มีล่ัที�เชั่�อถอ่ได้ ไม่ีมีพีิ่�นที�พิด่คุ์ยถกเถียงกันอย่างสื่ร้างสื่รรค์์ 
ไม่ีได้รับการส่ื่งเสื่ริมีแลัะสื่นับสื่นุนให้้เชั่�อมัี�นในพิลัังข้องตนเองใน
การเปลัี�ยนแปลังสัื่งค์มี แลัะไมี่มีีกลัไกการตรวจสื่อบ ที�ทำให้้มีั�นใจ
ได้ว่าอำนาจจะถ่กใชั้อย่างชัอบธิรรมีแลัะเป็นธิรรมี

สังคมก็จะเดิ้นไป็บีนเส้นทางที�เติ็มไป็ด้้วยความอยุติิธีรัรัม และ
ไร้ัซึ่ึ�งสันติิสุข 

นี�คือเหติุผลของการัมี “สื�อสาธีารัณะ” แลัะเป็นที�มีาข้องการ 
เกิดข้ึ�นข้อง องค์การักรัะจายเสียงและแพีร่ัภาพีสาธีารัณะแห่ง
ป็รัะเทศไทย (ส.ส.ท.) ห้ร่อที�ร่้จักกันในนามีข้อง “ไทยพีีบีีเอส”

ในยคุ์ที�ส่ื่�อสื่งัค์มีออนไลัน์เฟ้ั�องฟ่ั การเผยแพิร่ภาพิแลัะกระจายเสื่ยีง 
ด้วยระบบอินเทอร์เน็ตผ่านแพิลัตฟัอร์มีออนไลัน์ต่าง ๆ จาก 
ต่างประเทศ เข้้ามีามีีบทบาทเห้น่อสื่่�อท้องถิ�น การแข้่งข้ันทาง 
การตลัาดเพิ่�อการอย่ร่อดกลัายเปน็กติกาให้มีใ่นการบรหิ้ารจดัการ
สื่่�อที�ต้อง “เรั็ว เรั้าอารัมณ์ และเรัียกยอด้การัชมได้้”

จิติวญิญาณของสื�อมวลชนถก่ท้าทายด้วยพิฤติกรรมีการบรโิภค์สื่่�อ 
ข้องผ่้ค์นในสื่ังค์มีที�เปลัี�ยนแปลังไปอย่างไมี่เค์ยเป็นมีาก่อน

ไทยพีีบีเีอสถอ่เป็นห้นึ�งในพิ่�นที�สื่่�อที�ยงัค์งยน่ห้ยัดบนห้ลักัการข้อง 
“การสื่่�อสื่ารเพิ่�อสื่าธิารณะ” อย่างแท้จริง 

• เป็็นหลักป็รัะกันความน่าเชื�อถุือที�ยังค์งย่นห้ยัดนำเสื่นอ 
ข้้อเท็จจริงอย่างรอบด้าน ตรวจสื่อบได้ แลัะปราศจากอค์ติ  
ในมีห้าสื่มุีทรแห่้งข้้อมี่ลัที�ปนเป้�อนด้วยข่้าวเท็จ ข้่าวลัวงแลัะ
วาระซ่ึ่อนเร้น 

ด้รั.นายแพีทย์โกมาติรั จึงเสถุียรัทรััพีย์
ป็รัะธีานกรัรัมการันโยบีาย

องค์การักรัะจายเสียงและแพีรั่ภาพีสาธีารัณะแห่งป็รัะเทศไทย

• เป็ิด้พีื�นที�ให้เสียงที�ถุูกทำให้เงียบี ไมี่ว่าจะเป็นปัญห้าข้อง
เกษตรกร ผ่้ใช้ัแรงงาน ชัุมีชันท้องถิ�น ห้ร่อกลัุ่มีเปราะบาง ที�
มีักถก่ลัะเลัยโดยสื่่�อกระแสื่ห้ลััก 

• เป็็นสะพีานเชื�อมความเข้าใจ ในสัื่งค์มีที�เต็มีไปด้วยค์วามีขั้ดแย้ง  
ไทยพิีบีเอสื่มีุ่งสื่ร้างบทสื่นทนาที�เค์ารพิค์วามีแตกต่าง นำไปส่่ื่
การแกป้ญัห้ารว่มีกัน โดยให้ค้์วามีสื่ำค์ญักับเน่�อห้าที�สื่ร้างสื่รรค์์
ปัญญา 

• สื�อสาธีารัณะเพีื�อป็รัะโยชน์สาธีารัณะ ในข้ณะที�สื่่�อเชังิพิาณิชัย์
จำเป็นต้องข้ับเค์ล่ั�อนด้วยเรตติ�งแลัะรายได้โฆษณา แลัะสื่่�อที�
รัฐกำกับต้องทำห้น้าที�ตอบสื่นองต่อนโยบายรัฐบาลัเป็นห้ลััก 
บทบาทข้องไทยพิีบีเอสื่มีุ่งเน้นการเป็นสื่่�อสื่าธิารณะที�ยึดโยง
กับประชัาชัน นำเสื่นอข้้อมี่ลัข้่าวสื่ารที�ค์ำนึงถึงประโยชัน์
สื่าธิารณะแลัะส่ื่งเสื่ริมีบทบาทข้องภาค์พิลัเมี่องในการ
สื่ร้างสื่รรค์์สื่ังค์มีประชัาธิิปไตย

รายงานประจำปีฉบับนี�ไม่ีเพีิยงบันทึกค์วามีสื่ำเร็จข้องไทยพีิบีเอสื่ 
แต่ยังเป็นห้ลัักฐานว่าในโลักที�สื่่�อสื่ารมีวลัชันกำลัังเผชัิญวิกฤติ 
ค์วามีน่าเช่ั�อถ่อ การมีีสื่่�อสื่าธิารณะที�เข้้มีแข็้งค์่อทางออกสื่ำค์ัญ 
ไทยพีิบเีอสื่มีุง่มีั�นที�จะพัิฒนาตนเองให้ทั้นกับการเปลัี�ยนแปลังข้อง
เทค์โนโลัยี พิร้อมี ๆ ไปกับการรักษาจิตวิญญาณข้องการเป็น 
สื่่�อสื่าธิารณะที�สื่ร้างสื่รรค์์ สื่ร้างปัญญา แลัะสื่ร้างค์วามีห้วังให้้กับ
สื่ังค์มีไทยอย่างแท้จริง ด้วยค์วามีเช่ั�อมีั�นว่า 

“การสื่่�อสื่าร” ที�ปราศจากอค์ต ิยตุธิิรรมี แลัะเป็นอสิื่ระ ค์อ่ พ่ิ�นฐาน 
ข้องการสื่ร้างสื่งัค์มีที�มีนษุย์อย่ร่่วมีกนัได้อย่างสื่นัต ิแลัะเป็นเค์ร่�องมีอ่ 
สื่ำคั์ญที�จะนำพิาสัื่งค์มีไทยให้้ก้าวผ่านค์วามีท้าทายต่าง ๆ แลัะ 
ก้าวสื่่่ค์วามีเป็นไปได้ให้มี่ ๆ เพิ่�ออนาค์ตที�ดีกว่าร่วมีกันข้องทุกค์น
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การยอมรับจากสาธารณะเช่นน้ีเป็นเสมือนแรงตอกย้ำให่้ทีม 
ไทยพีบีเอสทุกคนกล้าห่าญและมั่นคงในจุดียืนของความ 
เป็นอิสระและห่ัวใจของ ‘Impartiality’

1 8 Thai PBS 2567



ในเด่อนพิฤษภาค์มีข้องปีนี� ซึึ่�งเป็นช่ัวงไตรมีาสื่สุื่ดท้ายที�ดิฉันแลัะ
ทีมีบริห้ารกำลัังเตรียมีส่ื่งมีอบงานก่อนห้มีดวาระ พิวกเราก็ได้รับ
ข้า่วที�นา่ภาค์ภม่ีใิจวา่ รายการข้า่วค์�ำไทยพิบีเีอสื่ แลัะ ข้า่วสื่บ่สื่วน
สื่อบสื่วนกรณีการระบาดข้องปลัาห้มีอค์างดำได้รับรางวัลัดีเด่น 
จากการตัดสื่ินข้องค์ณะกรรมีการแลัะผ่้ร่วมีโห้วตรางวัลันาฏิราชั
ประจำปี 2567 การยอมีรับจากสื่าธิารณะเชั่นนี�เป็นเสื่มี่อนแรง
ตอกย�ำให้้ทีมีไทยพิีบีเอสื่ทุกค์นกลั้าห้าญแลัะมีั�นค์งในจุดย่นข้อง
ค์วามีเป็นอิสื่ระแลัะห้ัวใจข้อง ‘Impartiality’ ห้ร่อ การทำห้น้าที�
สื่่�ออยา่งปราศจากอค์ตแิลัะการไมีฝ่กัใฝฝ่า่ยใด อนัเปน็ค์ณุค์า่สื่ำค์ญั
ข้องสื่่�อสื่าธิารณะที�พิวกเรายึดมีั�นมีาตลัอด 17 ปี

ดิฉันได้แถลังถึงบทบาทข้องไทยพิีบีเอสื่ในการนำเสื่นอวิกฤติ 
ปลัาห้มีอค์างดำไว้ต่อรัฐสื่ภา ในวาระการรายงานผลัการดำเนนิงานปี  
2566 เมี่�อวันที� 17 แลัะ 26 เดอ่นกันยายน 2567 โดยได้แสื่ดงให้้
เห้็นการทำงานจากจุดเริ�มีต้นที�มีาจากการระดมีการรายงานแลัะ
ติดตามีเสื่้นทางการระบาดมีาตั�งแต่ปี 2565 โดยเค์รอ่ข้่ายสื่่�อภาค์
พิลัเม่ีอง แลัะมีารับลั่กต่ออย่างเข้้มีข้้นโดยทีมีข้่าวมี่ออาชัีพิข้อง 
ไทยพิบีเีอสื่ กรณนีี�เป็นอกีห้นึ�งบทพิสิื่จ่น์ว่า การรักษาค์วามีน่าเช่ั�อถ่อ 
แลัะไวว้างใจจากประชัาชันนั�น ไม่ีเพีิยงแต่การลังทุนสื่ร้างทีมีภายใน
ให้้เป็นเลัิศเท่านั�น แต่ต้องรวมีถึงการเสื่ริมีพิลัังให้้กับเค์ร่อข่้าย 
นักสื่่�อสื่ารภาค์พิลัเมี่องที�กระจายตัวอย่่ตามีจุดเลั็ก ๆ ทั�วประเทศ 
ด้วยการพิัฒนาเค์ร่�องมี่อสื่่�อสื่ารที�เอ่�อต่อการระดมีปัญญารวมีห้มี่่ 
(Collective Intellectual) ข้องประชัาชัน แลัะการสื่ร้างค์วามี
ร่วมีมี่อกับสื่่�อท้องถิ�นที�ร่้จักเร่�องราวอันซึ่ับซึ่้อนข้องพิ่�นที� 

ทั�งห้มีดนี� ค์อ่ห้นึ�งในเห้ตุผลัที�มีาข้องการประกาศว่า ไทยพีิบเีอสื่จะ
เป็นส่ื่�อสื่าธิารณะที�มีุ่งสื่ร้างเสื่ริมีระบบนิเวศสื่่�อข้องสัื่งค์มีไทยให้้มีี
ค์ุณภาพิแลัะค์ุณธิรรมี 

นอกจากการชับ่ทบาทข้องข้า่วที�นา่เชั่�อถอ่แลัะปราศจากอค์ตแิลัว้ 
ไทยพีิบีเอสื่ได้มีุ่งเสื่ริมีระบบนิเวศสื่่�อด้วยการพัิฒนาแพิลัตฟัอร์มี

รัองศาสติรัาจารัย์ ด้รั.วิลาสินี พิีพีิธีกุล 
ผู้อำนวยการั

องค์การักรัะจายเสียงและแพีร่ัภาพีสาธีารัณะแห่งป็รัะเทศไทย

แลัะบริการดิจิทัลัที�พิร้อมีทำงานร่วมีกับ AI เพิ่�อนำพิาประชัาชัน
ไปสื่่ก่ารเข้า้ถงึข่้าวสื่ารสื่าระที�เทา่ทนัแลัะผา่นการตรวจสื่อบค์วามี
ถก่ต้องทั�งในเชังิจรยิธิรรมี แลัะด้วยการค์ำนึงถงึกลัุม่ีค์นที�จะยิ�งถก่ทิ�ง 
ให้้ห้ลัุดออกจากพิายุห้มีุนข้องเทค์โนโลัยีให้มี่ ๆ 

ตลัอดสื่ี�ปีมีานี� ไทยพิีบีเอสื่ได้เดินห้น้าสื่ร้างระบบนิเวศสื่่�อด้านงาน
สื่ร้างสื่รรค์์ ด้วยการทำงานร่วมีกับผ่้ผลัิตอิสื่ระ ผ่ผ้ลัิตรุ่นให้ม่ี แลัะ
นักสื่ร้างสื่รรค์์เร่�องเลั่าที�มีาจากชัุมีชันท้องถิ�น เพิ่�อให้้ผ่้ผลัิตเห้ล่ัานี�
มีีกำลัังที�จะเรียนร่้เติบโตร่วมีสื่ร้างระบบนิเวศสื่่�อนี�ต่อไป ด้วยงาน
ลัะค์รแลัะสื่ารค์ดี โดยการออกแบบระบบงบประมีาณแลัะ
เป้าประสื่งค์์ข้องงานที�ต้องตอบโจทย์ทางสื่ังค์มี ค์วบค์่่ไปกับงานที�
สื่ร้างสื่รรค์์อย่างมีีรสื่นิยมีแลัะให้ค้์วามีบันเทิงไปพิร้อมีกัน

ทั�งห้มีดนี� ปรากฏิอย่ใ่นรายงานประจำปี 2567 เล่ัมีนี� รวมีถงึการแสื่ดง 
ผลัประเมีินด้านค์วามีค์ุ้มีค์่าข้องการใชั้เงินภาษี ในมีิติผลัลััพิธิ์ทาง
สื่ังค์มี มีิติข้องการเข้้าถึงกลัุ่มีประชัาชัน แลัะมิีติข้องการบริห้าร
จัดการองค์์กร ที�เน้นการทำงบประมีาณเข้้าสื่่่สื่มีดุลัในปี 2568 
เป็นต้นไปตามีแผนที�วางไว้ โดยที�ยังค์งพิัฒนาบริการแลัะสื่ร้าง
ผลิัตภัณฑ์์ที�สื่นองตอบค์วามีห้ลัากห้ลัายข้องกลัุ่มีประชัาชัน แลัะ
ภารกิจสื่ำค์ัญข้องสื่่�อสื่าธิารณะ ค์่อการผลัิตสื่่�อเพิ่�อการเรียนร่้
สื่ำห้รับเด็ก เพิ่�อลัดชั่องว่างทางการตลัาดในอุตสื่าห้กรรมีสื่่�อ

ดฉินัมีคี์วามีภม่ีใิจที�ไดเ้ปน็สื่ว่นห้นึ�งข้องค์วามีสื่ำเรจ็ในงานที�บนัทกึ
อย่ใ่นรายงานฉบับนี� ทมีีไทยพีิบีเอสื่ทุกค์นตระห้นักดวีา่ เรายงัตอ้ง
พิยายามีมีากขึ้�นอีกเพิ่�อทำให้้เราเข้้าใกล้ัอุดมีค์ติข้องสื่่�อสื่าธิารณะ 
ค์อ่ การสื่ร้างสื่งัค์มีที�มีคี์ณุภาพิแลัะค์ณุธิรรมี เราตระห้นักดว่ีา การทำให้้ 
ประชัาชันที�เป็นผ่้ใชั้แลัะเป็นผ่้กำห้นดอนาค์ตข้องสื่่�อสื่าธิารณะ 
สื่ามีารถเข้้าถึงข้้อมี่ลัข่้าวสื่ารแลัะค์วามีบันเทิงที� เชั่�อถ่อได้  
ในจำนวนที�มีากเพิียงพิอต่อการสื่่งเสื่ริมีระบบสื่่�อที�ดี เป็นภารกิจ 
ที�ไทยพิีบีเอสื่จะมีุ่งมีั�นทั�งในปีที� 18 นี�แลัะปีต่อ ๆ ไป
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ปี 2567 ไทยพีบีเอสขับเคลื่อนเนื้อหาผ่านวาระหลักทางสังคมใน 3 ประเด็น ประกอบด้วย พลังอำานาจที่สร้างสรรค์ (Soft Power)  
สุขภาวะทางจิต (Mental Health) และ ประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมและไตร่ตรอง (Deliberative Democracy) โดยมีประเด็น 
ที่น่าสนใจ ดังนี้
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การขับเคลื่อนเนื้อห่าผ่านวาระห่ลักทางสังคม



สารคดี “พระพิราพ Master of Khon Thai” 
มีรดกทางวัฒนธิรรมีด้านนาฏิดุริยางค์ศิลัป์ไทยที�ห้าชัมียาก  
มีกีารสื่บ่ค้์นแลัะสื่บ่ทอดกันมีายาวนานจากรุน่สื่่รุ่น่ แต่ไม่ีค่์อยได้ 
เผยแพิร่สื่่ส่ื่าธิารณชัน โดยเฉพิาะเร่�องค์วามีศรัทธิาแลัะค์วามีเชั่�อ 
ในองค์พ์ิระพิริาพิ เทพิอสื่ร่ผ่เ้ปน็บรมีค์รส่ื่ง่สื่ดุแห้ง่นาฏิศลิัปไ์ทย 
จำนวน 1 ตอน

ละครแห่งปี 2567 : หม่อมเป็ดสวรรค์ 
ลัะค์รพิีเรียดอิงประวัติศาสื่ตร์สื่ะท้อนค์วามีเป็นไทยที�สื่่�อถึง 
เพิศสื่ภาพิ (Gender) ที�ห้ลัากห้ลัายเร่�องแรกภายใตบ้รรทัดฐาน 
ข้องค์วามีไม่ีเท่าเทียมีในภาพิสัื่งค์มีช่ัวงต้นกรุงรัตนโกสิื่นทร์  
โดยมีีแนวค์ิดลัะค์รมีาจากกลัอนเพิลังยาว เร่�อง “ห้มี่อมีเป็ด
สื่วรรค์”์ ข้องคุ์ณสุื่วรรณ กวีห้ญิงในอุปถัมีภ์ข้องกรมีห้ม่ี�นอัปสื่ร
สืุ่ดาเทพิ จำนวน 30 ตอน

ไทยพิีบีเอสื่ข้ับเค์ลั่�อนซึ่อฟัต์พิาวเวอร์ไทย ผ่านทั�งงานสื่ร้างสื่รรค์์
สื่่�อแลัะเวทีระดมีการมีีสื่่วนร่วมีเชัิงนโยบาย เชั่น “Brainstorm 
Soft Power สื่ร้างพิายุห้มีุน สื่่งซึ่อฟัต์พิาวเวอร์ไทย ไปสื่่่สื่ากลั” 
เวทีเสื่วนาเพิ่�อสื่นบัสื่นนุแลัะผลักัดนัอตุสื่าห้กรรมีซึ่อฟัตพ์ิาวเวอร์
ไทยสื่่่สื่ากลั เป็นต้น การผลัิตรายการ ลัะค์ร แลัะจัดกิจกรรมี 
สื่่งเสื่ริมีแนวค์ิดการท่ตเชัิงวัฒนธิรรมี ด้วยการสื่่งออกวัฒนธิรรมี
ค์วามีคิ์ดสื่รา้งสื่รรค์ ์ค์ณุค์า่ไปสื่่น่านาประเทศ โดยมีผีลังานอนัเปน็
ที�ประจักษ์ดังนี�

จักรัวาลน�ำพีริัก ไทยพิีบีเอสื่วางแผนเตรียมีผลัิตรายการ “ยกพิลั
ค์นน�ำพิริก” รายการเรียลัลัิตี�ร่ปแบบให้มี่ที�มีุ่งเน้นการสื่่งเสื่ริมี
ภ่มีิปัญญาอาห้ารไทย โดยเฉพิาะ “น�ำพิริก” ให้้เป็น พิลัังอำนาจ
ที�สื่ร้างสื่รรค์์ทางวัฒนธิรรมีข้องประเทศ ด้วยการนำเสื่นอ 
ศักยภาพิข้องค์นเล็ัก ๆ ในค์รัว ที�จะเติบโตเป็นที�ร่้จักไปถึงระดับ
สื่ากลั เพ่ิ�อเปน็การเผยแพิร่องค์์ค์วามีร่เ้กี�ยวกับศาสื่ตร์ข้องน�ำพิริก
ในประเทศไทย ผ่านรายการทั�งห้มีด 20 ตอน เริ�มีออกอากาศใน
เดอ่นกมุีภาพินัธ์ิ 2568 ในปี 2567 จึงจัดกจิกรรมี “น�ำพิรกิ 4 ภาค์”  
สื่่ตรเด็ดจากชุัมีชันสื่่่ค์นเมี่อง กิจกรรมี “แกะสื่ลัักผักเค์ร่�องเค์ียง

น�ำพิริก” แลัะนิทรรศการเปิดจักรวาลั “น�ำพิริก” แห่้งสื่ยามี 
รวบรวมีน�ำพิรกิจากทั�วประเทศไทยพิรอ้มีแนะนำห้นังสื่อ่ “น�ำพิริก 
มีรดกรสื่แห้่งเค์ร่�องจิ�มี” ผลังานข้อง อาจารย์อนุสื่รณ์ ติปยานนท์ 
นกัเข้ยีน - Food Activists บันทึกประวตัศิาสื่ตรพ์ิรกิ แลัะน�ำพิรกิ 
พิร้อมีเร่�องเลั่าระห้ว่างทางเก็บข้้อมี่ลัน�ำพิริกที�จะนำเสื่นอใน
รายการยกพิลัค์นน�ำพิริก 

พลังอำนาจที่สร้างสรรค์ 
(Soft Power)
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สุขภาวะทางจิต 
(Mental Health)

ข้้อมี่ลัจากกรมีสืุ่ข้ภาพิจิต ปี 2564 พิบว่าประเทศไทยมีผี่้ป่วยจิตเวชั 2.3 ลั้านค์น โดยเฉพิาะในกลัุ่มีวัยรุ่นซึ่ึ�งมีคี์วามีเค์รียด เสื่ี�ยงซึ่ึมีเศร้า
แลัะมีีอาการจิตเวชัสื่่งกว่าทุกชั่วงอายุ เพิราะค์วามีเห้งาแลัะข้าดค์นรับฟััง ไทยพิีบีเอสื่จึงข้ับเค์ลั่�อนประเด็นสืุ่ข้ภาวะทางจิตในด้านการ
เสื่รมิีค์วามีเข้า้ใจประเด็นสื่ขุ้ภาพิจิต สื่ภาพิแวดล้ัอมี กลัไกทางสัื่งค์มี แลัะนโยบายที�เห้มีาะสื่มีกับการสื่ร้างเสื่ริมีสื่ขุ้ภาวะทางจิต แลัะการ
ลัดชั่องว่างระห้ว่างวัย (Gen-Gap) ผ่านข้่าวแลัะรายการ ชัุดข้้อมี่ลัดิจิทัลั รวมีถึงการจัดเวทีสื่าธิารณะร่วมีกับภาค์ีเค์ร่อข้่ายต่าง ๆ โดย
ใชั้แนวค์ิด “เปลัี�ยนค์วามีเสื่ี�ยงให้้เป็นค์วามีสุื่ข้” 

Made My Day วันนี้ดีีที่สุดี
รายการที�เป็นพิ่�นที�แบ่งปัน สื่ร้างพิลังัใจ แลักเปลัี�ยนมุีมีมีองการใช้ัชัวิีต 
เห้น็ค์ณุค่์าข้องการมีชีัวีติอย่ ่ แลัะทำปัจจบัุนให้้เป็น "วันนี�ดทีี�สุื่ด" 
รายการได้ผลัตอบรบัที�ดตีั�งแต่เริ�มีออกอากาศเมี่�อเดอ่นมีนีาค์มี เช่ัน 
Made My day ตอน “น้องเทนนิสื่” ยอดการมีส่ีื่วนร่วมีแลัะยอดรบั
ชัมีทางออนไลัน์สื่ง่กว่า 350K แลัะในเดอ่นสิื่งห้าค์มี 2567 ซึึ่�งมีกีาร
แข่้งข้นักฬีาโอลิัมีปิค์ รายการนี�กถ็ก่พิด่ถึงในโลักออนไลัน์อกีค์รั�ง แลัะ
ถ่กนำไปอ้างองิผ่านทางสื่่�อต่าง ๆ เป็นจำนวนมีาก 

นครฮีลใจ 
ไทยพีิบเีอสื่เพิิ�มีช่ัวง “นค์รฮืลีัใจ” ในรายการวันให้ม่ีวาไรตี� ทุกเชัา้
วนัจนัทร์-ศกุร ์ชัว่งลัะ 8-10 นาที นำเสื่นอแนวคิ์ดการพัิฒนาเมีอ่ง
น่าอย่่เพิ่�อค์ุณภาพิชัีวิตที�ดีข้องผ่้ค์น ชั่วงคุ์ยกันวันให้ม่ี มีีการเพิิ�มี
ประเด็นที�สื่ังค์มีกำลัังพิ่ดถึง เชั่น “ภาวะสื่ิ�นยินดี” ในวันที� 20 
กุมีภาพิันธ์ิ 2567 มีียอดการเข้้าชัมีมีากกว่า 1 แสื่นค์รั�ง ซึึ่�งเกิดกับ
ค์นวัยทำงาน
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Happy Land แดีน(เคย)สุขใจ
ไทยพิีบีเอสื่แลัะภาค์ีเค์ร่อข้่ายร่วมีเปิดพิ่�นที�สื่ร้างสืุ่ข้ภาวะทางจิต 
จัดกิจกรรมี Happy Talk Happy Forum ภายใต้โค์รงการ 
Happy land แดน (เค์ย) สื่ขุ้ใจ ซึ่ึ�งมีเีปา้ห้มีายอยากเห้น็สื่งัค์มีไทย
โดยเฉพิาะเด็กเยาวชัน ผ่้สื่่งวัยมีีค์ุณภาพิชัีวิตที�ดีข้ึ�น โดยเฉพิาะ
ด้านสืุ่ข้ภาพิจิต ผ่านห้ลัายกิจกรรมี อาทิ เวที Happy talk & 
Forum ร่วมีเสื่วนาผ่าทางตันปัญห้าสืุ่ข้ภาพิจิตเชัิงนโยบาย 
กิจกรรมี Happy Room เปิดห้้องฮืีลัใจ วัยรุ่น ค์นทำงาน 
ค์รอบค์รัว แลัะอีกมีากมีายห้ลัากห้ลัายกิจกรรมี ระห้ว่างวันที� 10 
กันยายน - 10 ตุลัาค์มี 2567 

ระดัีบการรบัรูแ้ละประโยชนจ์ากรายการ จากรายงานประเมนิผลการรับรูเ้น้ือหาและการนำาเสนอประเดน็สาธารณะของ

ไทยพีบเีอส จาก 2,010 ตัวอย่าง จดัทำาโดยศูนยวิ์จยัและการพฒันาเพือ่ส่ือสาธารณะ พบว่า ในกลุม่รายการท่ีนำาเสนอ
ประเด็นสุขภาวะทางจิต ผู้ชมสะท้อนถึงการรับรู้ประเด็นสุขภาวะทางจิตของสังคมของไทยพีบีเอส  
ผ่านเนื้อหาที่เกี่ยวกับวิธีการรับมือหรือแนวทางในการจัดการกับปัญหาสุขภาพจิตมากที่สุด

Hack ใจ “เพราะสุขภาพใจเป็นเรื่องของทุกคน”
แฮืกกาธิอนด้านสืุ่ข้ภาพิจิตค์รั�งแรกในประเทศไทย ร่วมีกับกรมี
สืุ่ข้ภาพิจิตแลัะภาค์ีเค์ร่อข้่าย จำนวน 12 ภาคี์ มีีข้้อเสื่นอ Hack 

8 เร่�อง 8 นวัตกรรมี มีีเป้าห้มีายเพ่ิ�อรวบรวมีไอเดียด้านการ 
สื่ง่เสื่ริมีปอ้งกันสุื่ข้ภาพิจิตอย่างยั�งยน่ เป็นพิ่�นที�สื่ำห้รับแลักเปลัี�ยน
องค์์ค์วามีร่้ แลัะทักษะข้องแต่ลัะองค์์กร นำไปปรับใช้ัให้้เกิด
ผลัลััพิธิ์ด้านการสื่่งเสื่ริมีป้องกันสืุ่ข้ภาพิจิต รวมีถึงสื่ร้างเค์รอ่ข้่าย
การพัิฒนาโค์รงการ เจตจำนง ห้ร่อนโยบายด้านการส่ื่งเสื่ริมี
ป้องกันสืุ่ข้ภาพิจิต ไทยพิีบีเอสื่มีีการผลิัตสื่ก่�ปพิิเศษติดตามี 8 
นวัตกรรมี จากกิจกรรมี Hack ใจ ได้แก่ การจัด Policy Forum 
เร่�อง การข้าดแค์ลันบุค์ลัากรทางการแพิทย์ด้านจิตเวชัมีาส่่ื่การ 
จัดทำนโยบายค์วามีสืุ่ข้บนแพิลัตฟัอร์มี Policy Watch รายการ 
พิอดค์าสื่ท์ เร่�องราวข้องมีนุษย์เงินเด่อน จำนวน 5 ตอน มีสีื่ารค์ดี
ทั�งในสื่ก่�ปข้่าว รายการวันให้ม่ีวาไรตี� ชั่วงร่้ทันกันได้ นำเสื่นอ
ประเด็นสื่ขุ้ภาพิจติจำนวน 16 ประเด็น รายการกลัุม่ีสื่ารประโยชัน์ 
เชั่น Big Story เร่�องให้ญ่ Thai PBS จำนวน 4 ตอน, สื่ารค์ดี 
Smiling Land แดนยิ�มี(ค์น)ยาก จำนวน 4 ตอน The Last Jigsaw 
Season 4 ชัุดต่อเติมีใจ จำนวน 4 ตอน 
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ประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมและไตร่ตรอง 
(Deliberative Democracy)

ไทยพีบีเอสทำาหน้าท่ีส่งเสริมบทบาทของภาคประชาชนและเปิดพื้นท่ีให้ประชาชนเข้ามามี 
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นตามหลักประชาธิปไตยอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียมในทุกภาคส่วน 
ผ่านผลงานที่โดดเด่น ซัึ่งเป็นภารกิจที่ทำามาตลอด 17 ปี โดยในปี 2567 มีผลงานเด่น ได้แก่
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ความร่วมมือกับเครือข่ายสื่อสาธารณะท้องถิน่
ไทยพีิบเีอสื่รว่มีกบัเค์ร่อข้า่ยสื่่�อสื่าธิารณะทอ้งถิ�น (ศน่ยส์ื่รา้งสื่รรค์ส์ื่่�อเพิ่�อสื่าธิารณะ เค์รอ่ข้า่ยส่ื่�อสื่าธิารณะทอ้งถิ�น เค์รอ่ข้า่ยส่ื่�อพิลัเมีอ่ง) 
ข้ยายบทบาทสื่่�อสื่าธิารณะสื่่่ระดับภ่มีิภาค์ ในปี 2567 มีีเค์ร่อข้่ายสื่่�อสื่าธิารณะท้องถิ�นกระจายอย่่ทั�วประเทศ จำนวน 14 แห้่ง โดยใน
สื่่วนข้องศ่นย์สื่ร้างสื่รรค์์สื่่�อเพิ่�อสื่าธิารณะ (Regional Creative Hub) ทั�ง 9 แห้่ง อย่่ระห้ว่างร่วมีพิัฒนาห้ลัักสื่่ตรการสื่่�อสื่ารสื่าธิารณะ 
(Public Journalism) ตามีแนวทางข้้อตกลังการพัิฒนาศ่นย์เรียนร่้สื่่�อสื่าธิารณะท้องถิ�นในแต่ลัะภ่มิีภาค์ เพ่ิ�อเป็นห้น่วยส่ื่งเสื่ริมีแลัะ
พิัฒนาเค์ร่อข้่ายสื่่�อสื่าธิารณะท้องถิ�นให้้เกิดค์วามียั�งย่นสื่่บต่อไป 

Policy Watch 
ไทยพีิบีเอสื่ร่วมีกับเค์ร่อข้่ายมีีการนำเสื่นอติดตามีนโยบาย 8 
ห้มีวด รวมี 51 เร่�อง แลัะพิัฒนาแพิลัตฟัอร์มี Policy Watch เพิ่�อ
เป็นสื่่�อกลัางในการขั้บเค์ล่ั�อนนโยบายสื่าธิารณะข้องประเทศ 
ที�เชั่�อมีโยงกับประชัาชัน โดยมีีเป้าห้มีายจะสื่ร้างนวัตกรรมี
ประชัาธิปิไตยเป็นเค์ร่�องมีอ่ติดตามี ตรวจสื่อบแลัะสื่ร้างการมีีส่ื่วนร่วมี 
ในนโยบายสื่าธิารณะจากทุกภาค์ส่ื่วนเพ่ิ�อข้ับเค์ล่ั�อนประเทศ 
ไปด้วยกัน ปัจจุบัน Policy Watch มีีการเปิดห้น้า Microsite ที�
เกิดจากค์วามีร่วมีมีอ่กบัห้น่วยงานตา่ง ๆ  ทั�งภายในแลัะภายนอก 
เช่ัน สื่มีาค์มี Start Up แลัะบริษัท Wise Sight เพิ่�อให้้ประชัาชัน
สื่ามีารถเข้้ามีาตดิตามีนโยบาย 6 ประเดน็ ได้แก่ เศรษฐกจิ สื่ิ�งแวดล้ัอมี  
รัฐค์วามีมีั�นค์ง การศึกษา สื่าธิารณสืุ่ข้ แลัะสื่ังค์มี 

ไทยพิีบีเอสื่ยังร่วมีกับมี่ลันิธิิฟัรีดริชั เนามีัน, WeVis, Centre for 
Humanitarian Dialogue (HD), HAND SE แลัะสื่ถาบัน 
พิระปกเกลั้า จัดกิจกรรมีสื่นทนากลัุ่มี “ร้อยเห้ตุผลั ร่วมีสื่นทนา 
รา่งรฐัธิรรมีนญ่ฉบบัประชัาชัน” พิรอ้มีกบัจัดเวที “Policy Forum 
ค์รั�งที� 24 : ออกแบบ สื่สื่ร. ร่างรัฐธิรรมีน่ญ ข้องประชัาชัน” ซึึ่�ง
ได้มีีการทดลัองนำเค์ร่�องมี่อ “Dream Con” นวัตกรรมีการเก็บ
รวบรวมีค์วามีค์ิดเห็้นจากประชัาชันมีาใชั้ในการสื่ร้างบรรยากาศ
การมีสีื่ว่นรว่มีในกระบวนการรา่งรฐัธิรรมีนญ่ผา่นเทค์โนโลัยดีจิทิลัั 
ซึึ่�งสื่ามีารถนำข้้อมี่ลัที�ได้มีาต่อยอดในการทำงานในภาค์สื่่วนอ่�น
ต่อไปได้อย่างสื่ะดวกรวดเร็วแลัะเป็นระบบมีากข้ึ�น

ไทยพีบีเอสเป็นส่ือสาธารณะที่มีความเป็นกลาง เป็นตัวแทนของคนตัวเล็ก เสียงเล็กเสียงน้อย 
ผู้ดี้อยโอกาส คนชายขอบ กลุ่มคนเปราะบาง ซึ่งเป็นโอกาสให่้สังคมมองเห่็นและเข้าถึง  
เราไม่สามารถเห็่นแบบนี้ได้ีจากสื่ออื่น ๆ ที่เป็นสื่อเชิงพาณิชย์ ห่รือสื่อจากกลุ่มทุน

คุณอิสราภรณ์ ปทุมสินวงศ์ชัย 
ตัวแทนภาคประชาสังคม สมาชิกสภาผู้ชมฯ ภูมิภาคกรุงเทพฯและปริมลฑล จังหวัดสมุทรปราการ
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คุณค่าที่ยึดีโยงกับประชาชน

ไทยพีบีเอสวางแผนผลิตรายการทางด้านขา่วสาร สารประโยชน์ ทางดา้นการศกึษา และสาระบันเทิง ตาม
ภารกิจสำาคัญของสื่อสาธารณะ โดยมีสถานการณ์และเนื้อหาสำาคัญในปี 2567 ดังนี้

สถานการณ์เด่ีน ปี 2567

การถ่ายทอดีสดีพระราชพิธีเสดี็จฯ ถวายผ้าพระกฐิน โดียขบวนพยุห่ยาตราทางชลมารค

พิระบาทสื่มีเด็จพิระเจ้าอย่่ห้ัว แลัะสื่มีเด็จพิระนางเจ้าฯ พิระบรมีราชิันี 
เสื่ดจ็พิระราชัดำาเนินไปในการพิระราชัพิธิิทีรงบำาเพิญ็พิระราชักศุลัถวาย
ผา้พิระกฐนิ พิทุธิศกัราชั 2567 โดยข้บวนพิยหุ้ยาตราทางชัลัมีารค์ เน่�อง
ในโอกาสื่พิระราชัพิิธิมีีห้ามีงค์ลัเฉลิัมีพิระชันมีพิรรษา 6 รอบ ณ วดัอรณุ
ราชัวรารามี เข้ตบางกอกให้ญ่ กรุงเทพิฯ ในวันอาทิตย์ที� 27 ตุลัาค์มี 
2567 โดยทางโทรทัศน์รวมีการเฉพิาะกิจแห้่งประเทศไทยเป็นเจ้าภาพิ 
ในการถ่ายทอดสื่ด แลัะไทยพิีบีเอสื่ได้รับมีอบห้มีายให้้รับผิดชัอบ 
จุดถ่ายทอดสื่ดบริเวณสื่ะพิานพิระรามี 8 สื่ะพิานปิ�นเกลั้า แลัะบินโดรน 
ทั�งห้มีด 3 จุด ประกอบดว้ย วดัค์ฤห้บดี สื่ะพิานพิระรามี 8 แลัะ วัดอรุณ
ราชัวรารามี ซึึ่�งมีีผ่้ชัมีให้้ค์วามีสื่นใจเป็นจำานวนมีาก

ติดี Live Cross Platform อันดีับ 1 
ประจำาเดือนตุลาคม ที่ 72,740 Views 
มียอดรับชมสะสมทาง YouTube 521,477 Views
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การถ่ายทอดีสดีงาน Bangkok Pride Festival Parade 2024

การถ่ายทอดีสดี Amazing Thailand Marathon Bangkok 2024 
“วิ่งผ่าเมือง ซีซั่น 7” 

ไทยพิีบีเอสื่ได้รับมีอบห้มีายให้้ทำาห้น้าที�ถ่ายทอดสื่ดบรรยากาศ Bangkok Pride Festival 2024 
เทศกาลัแห้่งการเฉลิัมีฉลัอง Pride Month ข้บวนพิาเห้รดจากสื่นามีกีฬาแห้่งชัาติ มีุ่งห้น้าสื่่่แยก
ราชัประสื่งค์์ ระยะทางกว่า 2.5 กิโลัเมีตร ในวันเสื่าร์ที� 1 มีิถุนายน 2567 ตั�งแต่เวลัา 14.00 - 
19.30 น. ผ่านชั่องทางออนไลัน์ Facebook, YouTube, TikTok, X(Twitter) @ThaiPBS แลัะ 
LINE TODAY ด้วยเทค์โนโลัยีให้มี่ลั่าสืุ่ดที�ผ่้ชัมีสื่ามีารถรับชัมีได้ห้ลัากห้ลัายมีุมีแบบ Multi-View  
ที�สื่ามีารถเลัอ่กเองไดใ้น 5 มีมุีมีอง เพิ่�อชัว่ยทำาให้ผ้่ช้ัมีสื่ามีารถเลัอ่กมีมุีมีองที�สื่นใจไดต้ามีค์วามีชัอบ  
พิร้อมีค์ำาบรรยายทั�งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ แลัะภาษามี่อ ซึ่ึ�งได้รับการตอบรับจากผ้่ชัมีเป็น
จำานวนมีาก

ไทยพีิบีเอสื่ร่วมีสื่ร้างประสื่บการณ์ระดับโลักกับงานให้ญ่ข้องเห้ล่ัานักวิ�ง 
ชัาวไทย ด้วยการถ่ายทอดสื่ด Amazing Thailand Marathon Bangkok 
2024 “วิ�งผ่าเมี่อง ซึ่ีซัึ่�น 7” เป็นการรับชัมีแบบ Multi-View ที�  
www.thaipbs.or.th/ThailandMarathon ผ่านมีุมีกลั้องพิิเศษ เชั่น  
มีุมีกลั้อง เอเลัียด ค์ิปโชัเก จับการวิ�งข้องนักวิ�งเจ้าข้องสื่ถิติโลักค์นปัจจุบัน 
มีุมีกลั้อง influencer นักวิ�ง มีุมีกลั้องโดรน มีุมีสื่่งที�จะพิาไปชัมี 
เมี่องกรุงเทพิฯ ยามีค์�ำค์่นที�ตกแต่งด้วยแสื่งไฟัแบบที�ไมี่เค์ยเห้็นมีาก่อน  
สื่่งผลัให้้มีีผ่้รับชัมีการถ่ายทอดสื่ดการแข้่งขั้นวิ�งมีาราธิอนอย่างต่อเน่�อง 
ในเช้ัาตร่่วันอาทิตย์ที� 1 ธิันวาค์มี 2567 พิบว่า อัตราการเผยแพิร่สื่ง่กว่า
อัตราค์่าเฉลัี�ยข้องวิดีโออ่�น ๆ ถึง 44.2 เท่า (บนดิจิทัลัแพิลัตฟัอร์มี 
ไทยพิีบีเอสื่) มีีการรับชัมีบน YouTube view per hour ดีกว่าค์่าเฉลัี�ย
ประมีาณ 10 เท่า แลัะมีีผ่้ชัมีต่างประเทศเข้้าร่วมีชัมีผ่านช่ัองทั�งจาก 
ประเทศลัาว สื่ห้รฐัอเมีรกิา เกาห้ลัใีต ้มีาเลัเซึ่ยี ออสื่เตรเลัยี กมัีพิช่ัา ไตห้้วนั 
แลัะญี�ปุ่น เป็นต้น

โดยมียอดการรับชมสูงสุดจาก
ช่องทาง LINE TODAY 
อยู่ที่ 22,492 Peak Views 
และมียอดรวมที่ 944,574 Views
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ไทยพิบีเีอสื่มีีบทบาทสื่ำาค์ญัในการนำาเสื่นอข่้าวสื่ารที�ถก่ตอ้ง รอบดา้น แลัะเปน็กลัาง โดยมุ่ีงเนน้การตรวจสื่อบข้้อเทจ็จรงิแลัะลัดอทิธิิพิลั
จากภาค์การเมี่องห้ร่อธิุรกิจ ด้วยมีาตรฐานจริยธิรรมีทางวิชัาชีัพิที�สื่่ง จึงเป็นแห้ลั่งข้่าวทางเลั่อกที�ได้รับค์วามีเช่ั�อถ่อจากประชัาชัน มีี
สื่่วนสื่ำาคั์ญในการสื่ร้างค์วามีร้่เท่าทันแลัะค์วามีตระห้นักต่อสื่ถานการณ์สัื่งค์มี แลัะเป็นที�พิึ�งในยามีวิกฤติที�ค์นจะนึกถึงไทยพีิบีเอสื่เป็น
สื่่�อแรก ๆ มีาโดยตลัอดในปี 2567 ไทยพิีบีเอสื่รายงานข้่าวเห้ตุการณ์สื่ำาค์ัญทั�งจากภัยพิิบัติ การเมี่อง เศรษฐกิจแลัะสื่ิ�งแวดลั้อมี ดังนี�

น�ำท่วมีแมี่สื่าย พิิบัติภัยไร้พิรมีแดน ไทยพิีบีเอสื่รายงานสื่ดชั่วง
พิเิศษ “ไทยพีิบเีอสื่ ฝา่วกิฤตนิ�ำทว่มี 2567” นำเสื่นอสื่ถานการณ์
ที�เกิดข้ึ�นทุกจุด แลัะพิบว่าต้นตอข้องปัญห้าค์่อเร่�องการจัดการ
ทรัพิยากรธิรรมีชัาติข้้ามีพิรมีแดน การจัดการน�ำที�ไมี่เห้มีาะสื่มี 
การเปลัี�ยนแปลังสื่ภาพิภ่มิีอากาศโดยใช้ัข้้อมี่ลัสื่ถิติ การอธิิบาย
ด้วยแผนภาพิต่าง ๆ แลัะการตรวจสื่อบประสื่ิทธิิภาพิข้องภาค์รัฐ
ในการรับมี่อในการก่้ภัยแลัะก่้ค์่นสื่ถานการณ์

ข่าวภัยพิบัติ 
น้ำาท่วมแม่สาย เชียงราย และการจัดการภัยพิบัติ

ข่าวเดี่นไทยพีบีเอส ปี 2567
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การัเลือกสมาชิกวุฒิสภา การนำาเสื่นอข่้าวการเลั่อกวุฒิสื่มีาชิัก 
(สื่ว.) ในชั่วงระห้ว่างวันที� 9–26 มีิถุนายน 2567 ไทยพิีบีเอสื่ 
เป็นสื่่�อเดียวที�มีีบุค์ค์ลัจากภาค์ส่ื่วนต่าง ๆ เข้้าร่วมีการสื่นทนาที�
ห้ลัากห้ลัาย ทั�งตัวแทนสื่ำาคั์ญจากภาค์รัฐแลัะการเมี่อง แลัะเป็น 
สื่่�อเดียวที�ให้้พิ่�นที�กับประชัาชันได้ร่วมีสื่ะท้อนค์วามีค์าดห้วัง 
จากการประเมิีนผลัการทำาห้น้าที�สื่่�อสื่ารในประเด็นการเล่ัอก  
สื่ว. ข้องไทยพีิบีเอสื่ โดยบริษัทย่โกฟั (ประเทศไทย) พิบว่า
ประชัาชันมีคี์วามีเชั่�อมีั�นต่อการนำาเสื่นอข้อ้มีล่ัข้า่วสื่ารในประเดน็
การเลั่อก สื่ว. ข้องไทยพิีบีเอสื่ โดยมีีค์ะแนนค์วามีเชั่�อมีั�นใน 
ภาพิรวมีร้อยลัะ 70 มีีค์วามีเชั่�อมัี�นว่า ไทยพีิบีเอสื่มีีการให้้ข้้อมี่ลั
ค์รอบค์ลัุมีทั�วถึงทุกพ่ิ�นที�มีากที�สืุ่ด รองลังมีาค์่อ ทำาให้้เห้็นถึง 
ค์วามีค่์บห้นา้ข้องกระบวนการในการเลัอ่ก สื่ว. ตั�งแต่ระดบัอำาเภอ 
จังห้วัด จนถึงระดับประเทศได้อย่างต่อเน่�อง แลัะมีีการให้้ข้้อมี่ลั
จากทุกฝ่าย โดยไมี่เข้้าข้้างฝ่ายใดฝ่ายห้นึ�ง

ข่าวการเมือง

การัโหวติแพีทองธีารั ชินวัติรั เป็นนายกรัฐมีนตรีค์นที� 31 ข้อง
ไทย ไทยพิีบีเอสื่ จัดทำารายการพิิเศษ “เลั่อก นายกฯ ค์นที� 31” 
แพิทองธิาร ชิันวัตร ในวันที� 16 สื่ิงห้าค์มี 2567 ถ่ายทอดสื่ด
เห้ตุการณ์ข้ณะโห้วตเลั่อกนายกรัฐมีนตรีจากรัฐสื่ภา เผยแพิร่ทั�ง
ออนแอรแ์ลัะออนไลันผ์า่น 6 แพิลัตฟัอรม์ีข้องข่้าว มีกีารวเิค์ราะห์้
ทิศทางการเมี่อง สื่รุปบริบทข้องการเมี่องไทย เปิดสื่ถิติข้้อมี่ลั 
ย้อนห้ลัังค์ะแนนเสีื่ยงข้องนายกรัฐมีนตรีค์นก่อน ห้ร่อการเปรียบเทียบ 
นโยบาย อภิปรายค์วามีค์ิดเห้็นข้องนักวิชัาการ นักการเม่ีอง 
ห้ร่อประชัาชัน พิร้อมีเชั่�อมีโยงผลักระทบในอนาค์ต แลัะได้เชัิญ 
นักวิชัาการ นักการเมี่อง ห้ร่อผ่้เชัี�ยวชัาญมีาร่วมีอภิปรายใน
ประเด็นสื่ำาคั์ญ รวมีถึงลังพิ่�นที�สื่ัมีภาษณ์ประชัาชันเพิ่�อรับฟััง 
ค์วามีค์ิดเห้็นจากทุกฝ่าย
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ข่าวสิ่งแวดีล้อม เศรษฐกิจ : กรณีปลาห่มอคางดีำา 

ไทยพีิบเีอสื่พิบการระบาดข้องปลัาห้มีอค์างดำแลัะเริ�มีรายงานข้า่ว
ตั�งแต่ปี 2560 ในฐานะเอเลัี�ยน สื่ปีชัีสื่์์  จึงติดตามีสื่ำรวจ 
อย่างเข้้มีข้้นแลัะรายงานปัญห้าตั�งแต่ปี 2565 โดยจดัแค์มีเปญปักห้มีดุ 
การพิบปลัาต่างถิ�นผ่านแอปพิลิัเค์ชันั C-Site รวมีทั�งมีรีายงานข่้าว
จากนักข้่าวพิลัเมี่องที�พิบการแพิร่พิันธิุ์ปลัาห้มีอค์างดำ ซึ่ึ�งมีีการ
บนัทกึข้้อมีล่ัตามีแผนที� นำไปสื่่ก่ารจัดเวทฟัีังเสื่ยีงผ่ไ้ด้รบัผลักระทบ 
ในรายการฟัังเสื่ยีงประเทศไทย ตอน ภยัค์กุค์ามี “ปลัาห้มีอค์างดำ”  
แลัะติดตามีห้าต้นตอการระบาด เพิ่�อให้้เกิดค์วามีรับผิดชัอบ  
โดยใชั้กระบวนการทำข่้าวสื่่บสื่วนรวบรวมีข้้อมี่ลั ตรวจสื่อบ 

ห้ลักัฐาน วเิค์ราะห์้ข้้อมีล่ัจากแห้ล่ังข่้าว เอกสื่ารห้ลักัฐานที�เชั่�อถอ่ได้ 
แลัะเป็นข้้อมี่ลัเปิด เชั่น รายงานค์ณะกรรมีการสิื่ทธิิมีนุษยชัน 
แห้่งชัาติ ทำให้้สื่ามีารถรายงานข้่าวพิบการระบาดเริ�มีต้นใน  
ต.ยี�สื่าร อ.อัมีพิวา จ.สื่มีุทรสื่งค์รามี พิบข้้อมี่ลันำเข้้าว่าเป็นพิ่�นที�
ที�พิบการห้ลุัดรอดข้องปลัาแลัะเปน็ที�ตั�งข้องศน่ยว์จัิยเอกชันที�ข้อ
อนุญาตนำเข้้า การใชั้ภาพิถ่ายดาวเทียมีสื่ะท้อนสื่ภาพิพ่ิ�นที�  
ต.ยี�สื่าร อ.อัมีพิวา จ.สื่มุีทรสื่งค์รามี ตั�งแต่ปี 2553 - ปัจจุบัน  
ซึึ่�งเป็นจุดที�ถ่กระบุว่า พิบการระบาดข้องปลัาห้มีอค์างดำพิ่�นที� 
แรก ๆ สื่ร้างค์วามีแตกต่างจากข้่าวสื่ำนักอ่�น ๆ 
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แนวทางเน่�อห้าข้องกลัุ่มีรายการสื่ารค์ดีมีี 3 ประเภท ประกอบด้วย 

รายการสารคดีี ที่ห่นึ่งในใจของผู้ชม

1. เนื้อห่าสะท้อนปัญห่าเชิงโครงสร้างทางสังคม 
• “ห้้องเรียนแรก - First Class” สื่ารค์ดบีนัทกึการเรยีนร่้ 

ข้องเห้ล่ัาเด็ก ๆ ในห้้องเรียนแรกข้องชีัวิต ค์่อ 
“ค์รอบค์รัว” ในยุค์แห้่งการ Disruption 

• “แรงดึงกลัับ - The Magnet” สื่ารค์ดี 4 ตอน สื่ะท้อน 
4 ปัญห้าห้ลัักเชัิงโค์รงสื่ร้าง ที�เป็นปัญห้าร่วมีกันข้อง
เด็กสื่่วนให้ญ่ในประเทศ เร่�องราวข้องค์นในสื่ารค์ดี 
ถ่กนำมีาถกเถียงระดมีค์วามีค์ิดเพิ่�อห้าทางออก  
แก้ ไข้ปัญห้าค์วามีเห้ล่ั�อมีลั� ำทางการศึกษาใน 
ทุกแพิลัตฟัอร์มี 

• “ค์นจนเมีอ่ง ซีึ่ซัึ่น 4” จำนวน 5 ตอน “ป้าบาร์เบยีร์ -  
ห้วยเร่ - ห้นี�ชัีวิต - นักลั่าเงินอิสื่ราเอลั - ดอกไมี้ในสื่ลััมี 
แลัะสื่ารค์ดีต่างประเทศ เน่�อห้าสื่ะท้อนประเด็น 
ค์วามีไม่ีเท่าเทียมีกันในสื่ังค์มี โอกาสื่ในการเข้้าถึง 
การศกึษา แห้ลัง่ค์วามีร่ ้แลัะโอกาสื่อ่�นในชีัวติ ค์อ่เร่�อง 
Talents, When We Play, How it Feels to be 
Free 

2. สารคดีีธรรมชาติ และภัยพิบัติ 
• สื่ารค์ดี Mind Traveler ผลัิตโดยห้มี่อมีห้ลัวงปริญญากร  

วรวรรณ ช่ัางภาพิมีอ่อาชัพีิแลัะนกัผลัติสื่ารค์ดรีะดบัแถวห้น้า 
ข้องเมี่องไทย มีีการเล่ัาเร่�องที�ลัึกซึึ่�งเข้้าถึงจิตวิญญาณ  
แลัะถอดพิฤตกิรรมีข้องสื่ตัวอ์อกมีาเปน็ค์ำบรรยายที�แฝงไว้
ซึ่ึ�งปรัชัญาชีัวิต ไทยพีิบีเอสื่วางแผนที�จะนำสื่ารค์ดีชัุดนี�ไป
เผยแพิร่เพิ่�อห้ารายได้ในต่างประเทศด้วย

• สื่ารค์ดีต่างประเทศ Premium ค์ุณภาพิส่ื่ง เน่�อห้า 
สื่ะท้อนค์วามีสื่มีดุลัทางธิรรมีชัาติแลัะสื่ิ�งแวดลั้อมี เร่�อง  
The Alps: Wild Mountains – Extreme Lives, Blue 
Planet II (BBC), Planet Earth II (BBC), The Green 
Planet (BBC), A Perfect Planet (BBC), Super Small 
Animals, Mission Galapagos, Spy in the Wild  
แลัะสื่ารค์ดีสื่ะท้อนสื่ถานการณ์สื่ำค์ัญ เน่�อห้าสื่ร้างการ
ตระห้นักร่้ การต่�นตัวถึงภัยพิิบัติ วิกฤติการณ์ธิรรมีชัาติ  
เร่�อง Fatal Forecast Ep.7 Tsunami, Critical Kingdoms: 
Stories of Hope, Wildlife Rescue Australia
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• รายการ “ในรอยรสื่” สื่ารค์ดีที�สื่ำรวจรากเห้ง้าข้องอาห้ารไทย 
โดยเชั่�อมีโยงกับประวัติศาสื่ตร์ วัฒนธิรรมี แลัะค์วามีเชั่�อ 
ข้องแต่ลัะภม่ีภิาค์ เชัน่ สื่บ่รอยฝอยทอง อิ�มีมีนตร์สื่เผด็ เปน็ต้น 
รายการดังกล่ัาวได้รับเสื่ยีงตอบรบัที�ด ีผ่ช้ัมีร่สึ้ื่กชั่�นชัมีในค์วามีลักึซึ่ึ�ง 
ข้องเน่�อห้า แลัะทำให้เ้ข้า้ใจค์วามีห้มีายที�แทจ้รงิข้องอาห้ารไทย

• รายการ “เยี�ยมีย่าน” สื่ารค์ดีที�พิาผ่้ชัมีไปสื่ำรวจย่านต่าง ๆ  
ในประเทศไทย เพิ่�อเรยีนร้่วฒันธิรรมี วถิชีีัวติ แลัะประวตัศิาสื่ตร์
ข้องแตล่ัะพิ่�นที� เชัน่ เสื่น้ทางสื่ายไมี ้บางโพิ เปน็ตน้ เปน็รายการ
ที�ได้รับการตอบรับที�ดี ทำให้้ผ่้ชัมีร้่จักแลัะเข้้าใจชัุมีชันใน 
มีุมีมีองให้มี่ ๆ

3. สารคดีศีิลปวัฒนธรรม 
• สื่ารค์ดี “พิระพิิราพิ Master of Khon Thai” นับเป็นมีรดกทางวัฒนธิรรมี

ด้านนาฏิดุริยางค์ศิลัป์ไทยที�ห้าชัมียาก นำเสื่นอเร่�องราวข้องจารีตประเพิณี
ในการถ่ายทอดท่ารำห้น้าพิาทย์องค์์พิระพิิราพิ รวมีถึงบทบาทข้อง
ท่านผ่้ห้ญิงแผ้ว สื่นิทวงศ์เสื่นี ที�มีากค์วามีสื่ามีารถดุจชัาย ร่วมีแสื่ดงโข้นใน
ราชัสื่ำนกัอย่ห่้ลัายค์รั�ง จนเป็นผ่ม้ีบีทบาทในพิระราชัพิธิิพีิระราชัทานค์รอบค์ร่ 
องค์์พิระพิิราพิจากในห้ลัวงรัชักาลัที� 9 เมี่�อปี 2527
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ไทยพิีบีเอสื่ได้รับการตอบรับจากสื่ังค์มีในเร่�องข้องการผลิัตลัะค์รค์ุณภาพิ ที�มีีค์วามีแตกต่างไปจากสื่่�ออ่�น ๆ มีีลัะค์รที�สื่ะท้อนแนวค์ิด
ทั�งเร่�องค์วามีไมี่เท่าเทียมี ชั่องว่างระห้ว่างวัย แลัะอุดมีการณ์ทางอาชัีพิ ที�ห้ลัากห้ลัาย โดยมีีลัะค์รเด่นแห่้งปี ได้แก่ 

ความห่ลากห่ลายของละครไทยพีบีเอส

ละครแห่่งปี 2567 : ห่ม่อมเป็ดีสวรรค์ ใต้เงาจนัทร์ลำนำรกัมอิาจห้่าม
“ห้มี่อมีเป็ดสื่วรรค์์” ถอ่เป็นลัะค์รพิีเรียดอิงประวัติศาสื่ตร์ ที�สื่ะท้อน
ให้้เห็้นถึงบทพิิสื่่จน์ข้องค์วามีรักในร่ปแบบที�ห้ลัากห้ลัาย ภายใต้
บรรทัดฐานข้องค์วามีไม่ีเท่าเทียมีในภาพิสัื่งค์มีไทยช่ัวงต้น 
กรุงรัตนโกสื่ินทร์ โดยมีีแนวค์ิดลัะค์รมีาจากกลัอนเพิลังยาว  
เร่�อง ห้มี่อมีเป็ดสื่วรรค์์ ข้องคุ์ณสุื่วรรณ กวีห้ญิงในอุปถัมีภ์ข้อง 
กรมีห้มี่�นอัปสื่รสืุ่ดาเทพิ หลังการัออกอากาศ ละครัเรัื�องนี�ได้้รัับี 
เสียงชื�นชม และมียอด้ติิด้ 3 อันด้ับีโพีสติ์ที�ถุูกรัีโพีสต์ิสูงสุด้ รัวมไป็
ถุึงเป็็นวิด้ีโอในอันด้ับี 2 และ 3 ที�มียอด้รัับีชมสูงสุด้มากกว่า  
30,000 – 40,000 วิว

ห่มอตลอดีกาล 
ถ่อเป็นลัะค์รที�สื่ะท้อนถึงค์วามีมีุ่งมีั�นข้องไทยพิีบีเอสื่ในการผลัิตเน่�อห้าที�มีีค์ุณภาพิแลัะ 
มีคี์วามีห้มีายต่อสื่งัค์มี โดยเฉพิาะการนำเสื่นอเร่�องราวข้องบคุ์ลัากรทางการแพิทยท์ี�ตอ้งเผชิัญ
กบัค์วามีทา้ทายทั�งดา้นวชิัาชัพีิแลัะชัวีติสื่ว่นตวั “ห้มีอตลัอดกาลั” ค์อ่เร่�องราวข้องศลััยแพิทย์
ห้วัใจแลัะทรวงอกที�เจอมีรสุื่มีถก่ตราห้น้าว่าเป็น “ห้มีอฆาตกร” เป็นลัะค์รที�ได้รบัค์ำช่ั�นชัมีว่า
สื่ามีารถถ่ายทอดฉากทางการแพิทย์ออกมีาได้อย่างสื่มีจริง ทั�งการทำห้ัตถการ การแสื่ดงข้อง
นักแสื่ดง รวมีไปถึงอุปกรณ์การแพิทย์แลัะบรรยากาศการทำงานข้องบุค์ลัากรทางการแพิทย์
ที�สื่มีจริง แลัะเป็นลัะค์รที�มีียอดรับชัมีสื่่งสืุ่ดทางชั่องทางออนไลัน์ VIPA ข้องไทยพิีบีเอสื่
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รถรางเทีย่วสดุีท้าย 
เร่�องราวข้องค์นต่างยุค์ ต่างวัย ต่างค์วามีคิ์ด ที�ต้องมีาเกี�ยวพัินกัน เร่�องราว
ค์วามีรักในอดีต กลัายเป็นแรงบันดาลัใจให้อ้ีกค์นทำตามีค์วามีฝัน แลัะเพิราะ
ค์วามีต่าง ทำให้้เกิดเร่�องราวมีากมีายที�ต้องก้าวผ่าน ลัะค์รเร่�องนี�ได้รับเสื่ียง
ตอบรับที�ดีจากผ่้ชัมีแลัะนักวิจารณ์ โดยเฉพิาะในแง่ข้องเน่�อเร่�องที�ลัึกซึ่ึ�ง 
สื่ะท้อนสัื่งค์มีผ่านตัวลัะค์รที�มีคี์วามีซัึ่บซ้ึ่อนแลัะมีมิีีต ิทำให้้ผ่ช้ัมีสื่ามีารถเชั่�อมีโยง 
แลัะสื่ะท้อนถึงชัีวิตจริงได้ โดยเฉพิาะการใชั้สื่ัญลัักษณ์อย่าง “รถราง” เพ่ิ�อ 
สื่่�อถงึการเดนิทางข้องชัวีติแลัะค์วามีเปลัี�ยนแปลัง อกีทั�งการแสื่ดงที�มีคี์ณุภาพิ
ข้องนกัแสื่ดงรุน่ให้ญ่อย่างนริตุติ� ศิรจิรรยา แลัะสื่มีภพิ เบญจาทิกลุั ได้รบัค์ำชัมี 
ในเร่�องข้องการถ่ายทอดอารมีณ์แลัะค์วามีลัึกซึ่ึ�งข้องตัวลัะค์ร ทำให้้เร่�องราว 
มีีค์วามีน่าเชั่�อถ่อแลัะเข้้าถึงใจผ่้ชัมี
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เนื้อห่าดี้านการเรียนรู้ คู่มือทักษะชีวิตของเด็ีกและครอบครัว

ไทยพีิบีเอสื่ผลัิตเน่�อห้าด้านการเรียนร่้ผ่านชั่อง ALTV ซึึ่�งมี ี
สื่่วนแบ่งการตลัาดทั�งปี 2567 อย่่ที�ร้อยลัะ 0.21 โดยเน่�อห้ากลัุ่มี
รายการสื่่งเสื่ริมีพิัฒนาการแลัะการเรียนร่้สื่ำห้รับเด็กเยาวชัน 
มีีการเติบโตอย่างต่อเน่�อง มีีส่ื่วนแบ่งการรับชัมีในวันจันทร์-ศุกร์
แลัะเสื่าร์-อาทิตย์ เพิิ�มีข้ึ�นจากปี 2566 ค์ิดเป็นร้อยลัะ 51.88  
มีเีน่�อห้าที�เกี�ยวกับการถ่ายทอดสื่ดการแข้ง่ข้นักฬีาเป็นเน่�อห้าที�มีี
สื่่วนแบ่งการตลัาดมีากที�สืุ่ด ตามีมีาด้วยเน่�อห้าสื่ร้างเสื่ริมีทักษะ
การเลัี�ยงด่เด็กแลัะกลัุ่มีรายการวิทยาศาสื่ตร์

ไทยพิีบีเอสื่ยังผลัิตรายการเด็กออนไลัน์ 5 ภาษา ตามีแนวค์ิด 
Digital First โดยจัดทำกิจกรรมีพิิเศษต้อนรับเปิดเทอมี สื่่งเสื่ริมี

ทักษะด้านภาษาสื่ำห้รับเด็กปฐมีวัย เผยแพิร่รายการ 5 ภาษา 
เป็นการเรียนร่้ค์ำศัพิท์แต่ลัะภาษาทางช่ัองทางออนไลัน์ www.
thaipbskids.com ตั�งแต่เด่อนพิฤษภาค์มี 2567 ทุกวันจันทร์ – 
ศุกร์ ประกอบด้วยภาษาไทย ในรายการค์ำไทยอะไรนะ เผยแพิร่
ทุกวันจันทร์ ภาษาจีน ในรายการห้ว่ออ้ายไชันีสื่ เผยแพิร่ 
ทกุวันอังค์าร ภาษาอังกฤษ ในรายการ English Opposite’s Fun 
เผยแพิร่ทุกวันพุิธิ ภาษาเกาห้ลีั ในรายการ โฮืรังงีผจญภัย  
เผยแพิรทุ่กวนัพิฤห้สัื่บด ีภาษาญี�ปุน่ ในรายการ Japan Let’s go 
เผยแพิร่ทุกวันศุกร์ ห้ลัังจากรายการถ่กนำมีาเผยแพิร่ออนไลัน์ 
ก็จะถ่กนำมีาออกอากาศทางชั่อง ALTV เพิ่�อสื่ร้างการเข้้าถึง  
ข้ยายฐานผ่้ชัมี เพิ่�อตอบโจทย์ค์วามีค์ุ้มีค์่าในการผลัิตต่อไป 
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Thai PBS Podcast

ในปี 2567 Thai PBS Podcast มียีอดการรับฟัังที�เติบโตถงึร้อยลัะ 
79.11 ด้วยจำนวน 13.624 ลั้านค์รั�งจาก 7.606 ลั้านค์รั�ง 
ในปี 2566 ซึึ่�งสื่อดค์ล้ัองกับพิฤติกรรมีผ่้ชัมีแลัะกลัุ่มีเป้าห้มีายที�
เป็นค์นรุ่นให้มี่ อันเป็นผลัจากการนำเสื่นอเน่�อห้ารายการที� 
ห้ลัากห้ลัายถงึ 67 รายการ ค์รอบค์ลัมุี 8 ประเภทห้ลักั แลัะมีกีว่า 30  
รายการที�ออกอากาศตอนให้มี่ต่อเน่�องทุกสื่ัปดาห้์ โดยยังค์งเน้น 
“เสื่น่ห์้ข้องเสื่ยีง” แลัะทำงานร่วมีกบัผ่ผ้ลัติอสิื่ระ รายการที�มีผี่ร้บัชัมี 
สื่่งสืุ่ดในปี 2567 ค์่อ ห้้องสื่มีุดห้ลัังไมีค์์ พิิกัดเพิศ แลัะ 
พิระอาทิตย์ยิ�มีแฉ่ง ตามีลัำดับ สื่่วนเน่�อห้าที�มีีการรับชัมีสื่่งสืุ่ดค์่อ 
นักผจญเพิลัง Podcast EP. 1: เร่�องจริงข้องดนตรีสื่ตริงค์อมีโบ 
นอกจากนี� ยังมีีการจัดโค์รงการอบรมี “ปลั่อยข้องลัองเลั่า”  
เป็นค์รั�งที� 6 ไปยังภ่เก็ตแลัะสื่งข้ลัา มีนีักศึกษา 7 สื่ถาบันเข้้าร่วมี
กว่า 400 ค์น ซึ่ึ�งต่อยอดไปสื่่่การผลัิตพิอดค์าสื่ต์จริง เช่ัน  
“เสื่ยีงปลัายสื่าย” Thai PBS Podcast ยงัมีรีายการที�มีคี์วามีร่วมีมีอ่ 
กับทีดีอาร์ไอแลัะโค์รงการ CASE ประเทศไทย เปิดตัวรายการ 

“สื่ะอาด พิอดค์าสื่ต์” นำเสื่นอเร่�องข้องพิลัังงานไทย ทำอย่างไร
จึงจะสื่ะอาดแลัะยั�งย่นตั�งแต่เด่อนพิฤษภาค์มี 2567 โดยนำาเสื่นอ
ประเด็นทั�งในเร่�องใกลั้ตัวตั�งแต่ต้นทางแห้ลั่งผลัิตไฟัฟั้าที�มีาสื่่ ่
บ้านเรอ่นประวตัศิาสื่ตร์เห้ตกุารณ์สื่ำาค์ญั ๆ  ในการผลัติไฟัฟ้ัาที�สื่ะท้อน 
ค์วามีสื่มีดุลัด้านพิลัังงานข้องไทย
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รายการออนไลน์

ดว้ยพิฤตกิรรมีแลัะวถิชีัวีติ (Lifestyle) ข้องผ่ช้ัมีปจัจบุนัที�นยิมีการรบัชัมีเน่�อห้าทางสื่่�อออนไลันม์ีากข้ึ�น ไทยพิบีเีอสื่เพิิ�มีการผลัติรายการ
เฉพิาะทางออนไลัน์ ห้ร่อ Online Exclusive Program ซึึ่�งมีหี้ลัากห้ลัายกลัุ่มีเน่�อห้าที�ตอบโจทย์กลัุ่มีเป้าห้มีายแต่ลัะแพิลัตฟัอร์มี อาทิ 
ข้่าว-สื่ถานการณ์ในประเทศแลัะต่างประเทศ, วิทยาศาสื่ตร์แลัะเทค์โนโลัยี, เร่�องเลั่า สื่ารค์ดี แลัะค์วามีร่้ นอกจากนี�ยังมีีร่ปแบบแลัะ 
เทค์นิค์การนำเสื่นอที�เน้นการสื่ร้าง Engagement กับผ่้ชัมี 

โดยรายการที�ได้รับค์วามีนิยมี มีีผ่้ชัมีทางออนไลัน์ให้้การติดตามีเป็นประจำ ได้แก่ รายการสื่มีมุีติว่า รายการที�ชัวนแข้กรับเชัิญมีา 
ตั�งวงค์ุยเร่�องสื่มีมุีติกับ “สืุ่ทธิิชััย ห้ยุ่น” แลัะ “วิสุื่ทธิิ� ค์มีวัชัรพิงศ์”, ประจักษ์จับประเด็น วิเค์ราะห้์การเมี่องกับประจักษ์ มีะวงศ์สื่า,  
Sci & Tech Movie เจาะลัึกทฤษฎีีวิทยาศาสื่ตร์แลัะเทค์โนโลัยี ในภาพิยนตร์ Sci-Fi ผ่านผ่้ร่้ตัวจริงกับ Sci & Tech Movie, Thepchai 
Talk วเิค์ราะห้แ์ลัะอปัเดตค์วามีเค์ลั่�อนไห้วข้องสื่ถานการณภ์ายในประเทศแลัะตา่งประเทศกบั “เทพิชัยั ห้ยอ่ง” เปน็ตน้ สื่ามีารถตดิตามี
ชัมีทุกรายการออนไลัน์ได้ทาง www.thaipbs.or.th/OnlineProgram
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VIPA: Thai PBS OTT Platform

ไทยพิีบีเอสื่จัดเน่�อห้าค์ุณภาพิลังในร่ปแบบวิดีโอสื่ตรีมีมีิงแพิลัตฟัอร์มีทั�งลัะค์ร สื่ารค์ดี ซึ่ีรีส์ื่ไทยต่างประเทศ รายการเด็กแลัะค์รอบค์รัว 
แลัะรายการย้อนห้ลัังจากไทยพิีบีเอสื่ โดยมีีสื่ัดสื่่วนเน่�อห้าประเภทสื่ารค์ดีมีากที�สืุ่ดถึงร้อยลัะ 38 รองลังมีาค์่อ Kid & Family แลัะ 
ลัะค์รซึ่ีรีส์ื่ 

ในปี 2567 มีีจำนวนการเข้้าใชั้งาน (Active User) บนแพิลัตฟัอร์มี VIPA ทั�งสื่ิ�น 494,729 ค์น แลัะยอดการรับชัมีวิดีโออย่่ที� 4,048,365 
วิว ทั�งนี� ลัะค์รซึ่ีรีสื่์ซึ่ึ�งเป็นเน่�อห้าสื่ัดสื่่วนที�น้อย แต่กลัับได้รับค์วามีนิยมีมีาแรงกว่าประเภทเน่�อห้าอ่�น ๆ โดยเฉพิาะลัะค์รเร่�อง  
“ห้มีอตลัอดกาลั” ไดรั้บค์วามีนยิมีสื่ง่สื่ดุดว้ยยอดชัมีกวา่ 372,000 ค์รั�ง รองลังมีาค์อ่ The Intern ห้มีอมีอ่ให้ม่ี แลัะลัะค์รองิประวตัศิาสื่ตร์ 
“บุษบาลุัยไฟั”

พืน้ทีป่ลอดีภัยสำห่รบัเดีก็
VIPA ยังให้้ค์วามีสื่ำค์ัญกับเน่�อห้าปลัอดภัยสื่ำห้รับเด็ก ๆ แลัะค์วามีบันเทิงที�เห้มีาะกับค์รอบค์รัว ที�ผ่ป้กค์รองสื่ามีารถเลั่อก
รายการ แลัะตั�งเวลัาในการรับชัมีให้้กับเด็ก ๆ  ได้กับบริการ Kids Mode ที�มีีให้้เลัอ่กชัมีทั�งการ์ต่น แอนิเมีชััน รายการเพิ่�อการ
เรียนร่้มีากมีาย
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ความเท่าเทยีมในการเข้าถงึและรบัชมเน้ือห่า
อีกห้นึ�งห้ลัักการพัิฒนาเน่�อห้าแลัะแพิลัตฟัอร์มีข้อง VIPA ค์่อ 
การให้้ค์วามีสื่ำค์ัญกับ “ค์วามีเท่าเทียมีในการเข้้าถึงแลัะรับชัมี” 
ด�วยศักยภาพิข้องดจิทิลััแพิลัตฟัอร์มี ทำให้้สื่ามีารถเข้้าถงึอย่างเท่าเทยีมี 
ดว้ยฟัเีจอร์พิเิศษที�รองรบักลัุม่ีผ่ช้ัมีที�ห้ลัากห้ลัาย เชัน่ บรกิารภาษา
ตา่งประเทศในรป่แบบเสีื่ยงแลัะค์ำบรรยาย (Subtitle) ที�ปัจจบุนั
มีีบริการภาษาอังกฤษ จีน ญี�ปุ่น เมีียนมีา เป็นต้น อีกทั�งยังให้ ้
ค์วามีสื่ำคั์ญกับกลุ่ัมีผ่้ชัมีที�มีีค์วามีบกพิร่องทางการมีองเห้็นด้วย
เสื่ียงบรรยายภาพิ (Audio Description) ผ่้ชัมีที�มีีค์วามีบกพิร่อง
ทางการได้ยินด้วยบริการ Big Sign ภาษามี่อให้ญ่เต็มีจอ บริการ
พิิเศษจากไทยพิบีเีอสื่ นบัวา่เปน็ OTT ที�แรกที�เดยีวในประเทศไทย
ที�มีบีรกิารภาษามีอ่สื่ลับัด่ไดใ้นจอเดยีวกนั ดว้ยเน่�อห้าห้ลัากห้ลัาย
มีากที�สืุ่ด จนถึงปี 2567 มีีการผลัิตออกมีาแลั้วถึง 61 รายการ 
มีากกว่า 440 วิดีโอ

การเข้้ารับชัมีแพิลัตฟัอร์มี VIPA สื่ามีารถรับชัมีได้ห้ลัากห้ลัายบน
อุปกรณ์ที�สื่ะดวกได้ทุกที� ทุกเวลัา ทั�ง Website, Mobile 
Application แลัะ Connected TV อาทิ Smart TV, Android 
TV แลัะ Apple TV ห้ร่อเพิิ�มีอรรถรสื่การรับชัมีได้แบบค์มีชััดบน
จอให้ญ่ด้วย AirPlay แลัะ Google Cast ตั�งแต่ปี 2562 ถึง 
ปัจจุบันมีียอดจำนวนการติดตั�งแอปพิลัิเค์ชััน (Download)  
บนอปุกรณต์า่ง ๆ  แลัว้มีากกวา่ 654,818 ค์รั�ง เพิิ�มีข้ึ�นจากป ี2566 
กว่าร้อยลัะ 15 แลัะมีียอดสื่มีาชิักรวมีแลั้วกว่า 195,725 บัญชีั 



จากการวัดจำนวนผู้ชมทางโทรทัศน์ผ่านระบบดาวเทียม PSI*  พบว่า

ช่องไทยพีบีเอสมีค่าการเข้าถึงด้านความต่อเนื่องในการรับชมสะสมทุก 1 

นาที เฉลี่ยต่อเดือน 3,307,012 เครื่อง ลดลงจากปี 2566 จำนวน

14.55% ซึ่งสอดคล้องกับทิศทางของอุตสาหกรรมที่ผู้ชมรายการ

ทางโทรทัศน์ลดลง และหันไปรับชมโทรทัศน์ผ่านช่องทางออนไลน์เพ่ิมข้ึน 

แต่โดยภาพรวมแล้วจำนวนผู้ชมไทยพีบีเอสลดลงน้อยกว่าท้ังอุตสาหกรรม

ที่ผู้ชมลดลงถึง 24.78%

จากการวัดผู้ชมทางโทรทัศน์ผ่านระบบทีวีดาวเทียม PSI*  พบว่า

ช่อง ALTV มีค่าการเข้าถึงรวมเฉลี่ยสูงกว่าปี 2566 จำนวน 8.58% 

หรือ + 31,213 เครื่อง

ยอดการรับชมสดบนช่องทางเว็บไซต์ 

www.thaipbs.or.th และออนไลน์

ทุกแพลตฟอร์ม (Website,  App,

Social Media,  AIS Play)

จำนวนการเขาเว็บไซต
www.ALTV.tv

การรับชมและการเข�าถึงในแพลตฟอร�มออนไลน�

Website Rating

Online

จำนวนเคร�่องรับชม เฉลี่ยตอเดือนตลอดป 2567 
ทางโทรทัศนไทยพ�บีเอส ชองหมายเลข 3 คือ 

จำนวนการเข้าชมเว็บไซต์ไทยพีบีเอส

Thai PBS Website
www.thaipbs.or.th

จากปี 2566

3,307,012

155M

42.4
Million UIPs*

+6%

+5.2%

Views

1.8M
Page Views

ผูเขาใชเว็บไซต
+8.4%

1.0M
Users

ยอดการรับชมสด
บนชองทางออนไลน +24%

257K
Views

เครื่อง เครื่อง

จำนวนเคร�่องรับชม เฉลี่ยตอเดือนตลอดป 2567
ทางโทรทัศน ALTV ชองหมายเลข 4 คือ

394,586

นำเสนอข่าวสาร สารประโยชน์ และสาระบันเทิง พื้นที่การเรียนรู้สำหรับเด็กและครอบครัว

3.4M

6.6M 6.3M

3.3M

5.4M

2.9M

5.9M

3.3M 3.5M

6.8M 7.4M

3.9M
4.7M

3.9M 3.4M 3.2M
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7.1M 6.9M
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6.1M

2.9M

6.5M

3.4M

จำนวนผู�เข�าชมเว็บไซต� (UiPs) จำนวนการเข�าชมเว็บไซต� (Pageviews)

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

อันดับ 3
ของเว็บไซต์ กลุ่มสถานีโทรทัศน์
(ฟรีทีวี) (จำนวน 13 เว็บไซต์)

อันดับ 12
ของเว็บไซต์ กลุ่มข่าว-สื่อ
(จำนวน 87 เว็บไซต์)

อันดับ 20
ของเว็บไซต์ ในประเทศไทย
(จำนวน 500 เว็บไซต์)

TOTAL VIEWS IN 2024

Website

82,980,563
Pageviews

Live

1,986,632
Views

YouTube

831,601,688
Views Views Views Views

Facebook

373,978,549

X

51,400,741

TikTok

648,395,439

1,593
Downloads

C-site

30,119
Downloads
รวมล่าสุด 438,548

รวมล่าสุด 21,742

Thai PBS

รวมล่าสุด 26,166
4,644
Downloads

Thai PBS Podcast

105,888
Downloads

VIPA 

รวมล่าสุด 656,842

1,990,343,612

UiPs

www.thaipbs.or.th

42,488,454
Downloads

�������
Thai PBS

APP

Friends
7,017,153

@ThaiPBS

Subscribers
9,261,318

Thai PBS

Followers
3,211,837

@ThaiPBS

Followers
3,474,877

@ThaiPBS

Followers
41,410

Thai PBS

Followers
8,652,248

@ThaiPBS

Followers
410,703

Thai PBS

Thai PBS PERFORMANCE 2024
MULTI PLATFORM

Thai PBS Digital Media
in Number 2024 ตัวเลขการเข้าชมและผู้ติดตาม/สมาชิก

บนดิจิทัลแพลตฟอร์มของไทยพีบีเอส ณ ปี 2567

Thai PBS
Application
New Download in 2024

*UiP = Unique IP Address จำนวนเคร�่อง / คนที่เขาเว็บไซตในชวงเวลาหนึ่งแบบไมซ้ำกัน

*PSI = การวัดจากผูชมทีว� ผานกลอง PSI ซึ่งเปนชองทางในการเก็บผูชมไดแบบโดยตรงเพราะมาจากผู ใชจร�ง
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อีกหนึ่งบริการของสื่อสาธารณะ ที่ให้ความสำคัญกับการตรวจสอบ

ข่าวปลอม ข้อมูลเท็จ  รวมถึงช่วยเสริมทักษะการรู้เท่าทันภัยลวงให้กับ 

ประชาชน ติดตามข่าวสารและตรวจสอบข่าวปลอม คัดกรองข่าวจริง 

เสริมภูมิคุ้มกันก่อนตกเป็นเหยื่อข่าวปลอมได้ทาง

มิติใหม่ของการนำเสนอและสะท้อนประเด็นสำคัญของสังคม จากข้อมูล

มหาศาล ที่ซับซ้อนให้เป็นเรื่องเล่าเข้าใจง่าย ผ่านกระบวนการวิเคราะห์

ออกแบบและบอกเล่าข้อมูล (Data Storytelling) สู่สายตาผู้ชมในรูปแบบ

ของอินเทอร์แอคทีฟ มัลติมีเดียที่หลากหลาย ด้วยแนวคิด 

“Making Data Visible”

@Thai PBS Verify

www.thaipbs.or.th/Verify

www.thaipbs.or.th/TheVisual

Digital Media PRODUCT 2024

VIPA

The Visual Thai PBS 

6 บริการไทยพีบีเอสจากนวัตกรรม AI

AI Voice
AI Anchor Chatbot

Personalized
Recommendationsอ�านให�ฟ�ง ชมสดแนวตั้งAI in Brief

AI Vertical LIVE

อ่านข่าวและบทความ
ให้ฟังด้วยเสียง

สังเคราะห์จาก AI

สรุปเนื้อหาย่อให้กระชับ
เน้นสาระสำคัญ

By Generative AI

แบบเต็มตา
ตอบโจทย์ Mobile
ดูง่าย ไม่ต้องพลิก

อัปเดตข่าวสาร
สาระความรู้

กับผู้ประกาศ AI

ผู้ช่วยอัจฉริยะ
ถาม-ตอบทันใจ

เสิร์ฟข่าวให้เฉพาะคุณ

คัดสรรเนื้อหา
ไม่ซ้ำใคร

ชมได้บน VIPA

5,422,288

205,120
Followers

Pageviews

334,200
Followers

4,855
Followers

6,445
Friends

323,080
Subscribers

Website VIPA

ชอง 4 ทีว�เร�ยนสนุก พ�้นที่การเร�ยนรูสำหรับทุกคน

13,422,288
Video Views

77,134
Followers

9,566
Followers

16,057
Friends

105,243
Subscribers

1,787,701
Pageviews

www.ALTV.tv @ALTV4 @ALTV4@ThaiPBSALALTV

Views

เร�่องราวการเร�ยนรูสำหรับเด็ก เยาวชน และครอบครัว

69,669
Followers

7,000
Friends

674,352
Subscribers

641,890
Pageviews

www.thaipbskids.com @ThaiPBSKids @ThaiPBSKidsThai PBS Kids

680,913 Pageviews
www.TheCitizen.plus

View The World Via the Voice

86,442
Followers

134,912
Subscribers

1,711,096
Pageviews

www.thaipbspodcast.com @ThaiPBSPodcast Thai PBS Podcast

บริการเนื้อหาออนไลน์ตามความสนใจเฉพาะกลุ่ม

นำเสนอขาว บทว�เคราะห บทความ
เพ�่อ "Bring Thailand to the World"

77,134
Followers

9,566
Followers

16,057
Friends

105,243
Subscribers

2,174,877
Pageviews

www.thaipbsworld.com ThaiPBSWorld ThaiPBSWorld ThaiPBSWorld ThaiPBSWorld

พ�้นที่นำเสนอขาวและสื่อสารเนื้อหา
ที่เปนวาระทางสังคม นโยบายสาธารณะ

พ�้นที่สื่อสารสาธารณะ ของชุมชนพลเมืองนักสื่อสารยุคใหม

234,743
Followers

6,984
Followers

14,400
Friends

49,820
Subscribers

2,437,922
Pageviews

www.TheActive.net @TheActive

234,743
Followers

ไทยบันเทิง

The Active

49,820
Subscribers

Thaibunterng
Thai PBS

@TheActive.net @TheActive.net

14,400
Friends

ไทยบันเทิง
Thai PBS

เร�่องราวศิลปวัฒนธรรมบันเทิง ทั้งในประเทศและตางประเทศ
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ตลอดปี 2567 ไทยพีบีเอสสร้างความร่วมมือกับองค์ต่าง ๆ ทั้งในระดับประเทศและนานาประเทศ จำานวนทั้งสิ้น 118 องค์กร/กลุ่ม แบ่งได้ดังนี้ 

1. เครือข่ายในการขับเคลื่อนวาระหลัก 3 ประเด็น 
ซึ่ึ�งเป็นทั�งเค์ร่อข้่ายที�ดำาเนินงานร่วมีกันอย่างต่อเน่�อง แลัะเค์ร่อข้่ายให้มี่ ที�มีี 
เป้าห้มีายในการขั้บเค์ลั่�อนประเด็นทางสัื่งค์มี วัฒนธิรรมี แลัะข้ับเค์ลั่�อนนโยบาย
ในเชัิงระบบ 

2. ความร่วมมือที่มีการทำาบันทึกข้อตกลง 
กับองค์์กรในประเทศ แลัะต่างประเทศ แบ่งเป็น 
• ความรั่วมมือผลิติรัายการัและถุ่ายทอด้สด้ เชั่น ถ่ายทอดสื่ดวิ�งมีาราธิอน 

Amazing Thailand Marathon 2024 กบับริษทัไตรลัคี์ การรว่มีผลัติรายการ
กับ JICA ร่วมีผลิัตรายการบ้านนักวิทยาศาสื่ตร์น้อยกับองค์์การพิิพิิธิภัณฑ์์
วิทยาศาสื่ตร์แห่้งชัาติ (อพิวชั.) ร่วมีผลิัตรายการสื่ารค์ดีประวัติศาสื่ตร์ 
การท่ตไทย รายการเปิดโลักทัศน์เยาวชัน ข้องกรมีสื่ารนิเทศ กระทรวงการ
ต่างประเทศ เป็นต้น

• ความรั่วมมือในการัจัด้กิจกรัรัม เชั่น ร่วมีกับ UNDP จัดงาน 20 ปี สื่ึนามีิ 
ภายในงานไทยพิีบีเอสื่เปิดตัวสื่ารค์ดี “ค์ล่ั�นเปลัี�ยนเรา ค์ล่ั�นเปลีั�ยนโลัก”  
The Wave That Change the world สื่ารค์ดีที� เป็นผลัผลิัตจาก 
ค์วามีร่วมีมี่อข้อง 10 ประเทศสื่มีาชัิก ABU ฉายค์รั�งแรกที�บ้านน�ำเค์็มี  
จ.พัิงงา ในวาระค์รบรอบ 20 ปี สื่นึามี ิเมี่�อวนัที� 25 ธินัวาค์มี 2567 ก่อนนำมีา
ออกอากาศทางไทยพิีบีเอสื่ต่อไป ร่วมีมี่อในการจัดกิจกรรมีเพ่ิ�อสื่ังค์มี  
ตามีโค์รงการนวัตกรรมีเพิ่�อสื่ังค์มีกับสื่ำนักงานนวัตกรรมีแห้่งชัาติ (NIA)  
ร่วมีมี่อในการจัดกิจกรรมีเปิดตัวงาน TRIUP FAIR 2024 มีห้กรรมีส่ื่งเสื่ริมี
การใชั้ประโยชัน์จากงานวิจัยแลัะนวัตกรรมี ภายใต้แนวคิ์ด “Impact 
Journey to Ignite Thailand: เส้ื่นทางจากงานวิจัยแลัะนวัตกรรมีส่่ื่ 
การยกระดับเศรษฐกิจแลัะสื่ังค์มีข้องประเทศ” ไทยพีิบีเอสื่ออกบ่ธินำ 
รายการต่าง ๆ ไปโปรโมีท เป็นต้น

25
12

ด้านมีส่วนร่วมของประชาชน และการส่งเสริม
ประชาธิปไตยแบบไตร่ตรอง

ด้านประเด็นสุขภาวะทางจิตและการสื่อสารเพื่อ
สร้างพลังใจ

เครือข่าย

เครือข่าย

73 ด้านวัฒนธรรม และการผลักดันทุนวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

เครือข่าย
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ความร่วมมือดังกล่าว ทำาให้ ไทยพีบีเอสเป็นที่ยอมรับทั้งในระดับประเทศและนานาชาติ สะท้อนบทบาทของการเป็นสื่อสาธารณะที่สามารถ 
ผลิตเนื้อหาที่มีประโยชน์และมีโอกาสได้นำาผลผลิตขยายการรับรู้ผ่านความร่วมมือในวงกว้างมากขึ้น

4. ความร่วมมือด้านวิชาการและพัฒนาวิชาชีพ 

• ไทยพิีบีเอสื่จัด Global News Forum 2024 ร่วมีกับ Asia-Pacific 
Broadcasting Union: ABU ระห้ว่างวันที� 17-19 กรกฎีาค์มี 2567 โดยมีี 
ผ่้เข้้าร่วมีจากองค์์กรสื่่�อต่างประเทศกว่า 150 ค์นจากกว่า 30 องค์์กรสื่่�อ 
ทั�วโลักร่วมีเวทีเสื่วนาทิศทางการทำงานส่ื่�อในเร่�อง Future of News  
โดยมีวีิทยากรจากห้ลัากห้ลัายประเทศเข้้าร่วมีงาน 

• ร่วมีกับสื่มีาค์มีอเมีริกาศึกษาในประเทศไทย จัดเวทีเสื่วนาในห้ัวข้้อ “ศึกชัิง
ทำเนียบข้าว-เลั่อกตั�งเข้ย่าโลัก US Election 2024: The Global Impact” 
เพิ่�อแลักเปลัี�ยนมุีมีมีองในมีิติต่าง ๆ ข้องการเลั่อกตั�งประธิานาธิิบดีค์นที� 47 
ข้องสื่ห้รัฐอเมีริกา รวมีถึงการวิเค์ราะห้์ผลักระทบต่าง ๆ ที�จะเกิดข้ึ�นจาก 
ผลัการเลัอ่กตั�งฯ ทั�งตอ่ประเทศไทย แลัะต่อนานาประเทศทั�วโลัก มีผี่เ้ข้า้ร่วมี
ราว 100 ค์น 

3. ความร่วมมือที่มีการเจรจาแลกเปลี่ยนสื่อ 
เช่ัน สื่ถานโีทรทศัน ์Public Television Service (PTS) สื่่�อสื่าธิารณะประเทศไตห้้วนั 
โดยไทยพิีบีเอสื่แลักเปลัี�ยนลัะค์ร “ปลัายจวัก” ที�นำาเสื่นอวัฒนธิรรมีไทยผ่าน 
เร่�องราวการทำาอาห้ารไทยแบบดั�งเดมิี การแสื่ดงถงึวถิชีัวีติแลัะประเพิณไีทยในอดตี  
ให้้ทาง PTS นำาไปออกอากาศผ่านช่ัองทางต่าง ๆ ข้องทาง PTS ได้แก่ ชั่อง 
โทรทัศน์ PTS Taigi Channel แลัะช่ัองโทรทัศน์ Hakka TV รวมีถึง OTT  
Platform PTS+ ด้วย

นอกจากนี� ยังมีีองค์์กรที�มีาข้อใชั้ค์ลิัปรายการ เพิ่�อนำาไปเป็นสื่่�อการเรียนการสื่อน  
ได้แก่ 
• Wadhwani Foundation ข้อใชั้เน่�อห้าในค์ลัิป How China and India 

tackle their air pollution problems เพิ่�อใชั้ประกอบในห้ลัักสื่่ตร 
การศึกษา ‘Ignite’ - entrepreneurship course สื่ำห้รับนักศึกษาใน
ประเทศอินเดีย

• ค์ณะศิลัปศาสื่ตร์ มีห้าวิทยาลััยสื่งข้ลัานค์รินทร์ ข้อใชั้เน่�อห้าบนเว็บไซึ่ต์  
Thai PBS World ในการจัดทำบทเรียนวิชัา English Listening with 
trending news สื่าข้าวชิัาภาษาต่างประเทศ ค์ณะศลิัปศาสื่ตร์ มีห้าวทิยาลััย
สื่งข้ลัานค์รินทร์

• ผ่้ได้รับทุน Thai PBS Journalist Fellowship Ms. Kliang Kimhuoy  
จากประเทศกัมีพิ่ชัาเดินทางมีาศึกษาด่งานกับศ่นย์ Thai PBS World โดย 
Ms. Kliang Kimhuoy มีาเด่อนกันยายนถึงตุลัาค์มี ฝึกการเข้ียนบทค์วามี 
การสื่มัีภาษณส์ื่งัเกตการณ์ การบนัทกึเทปรายการ เข้้าร่วมีการสัื่มีมีนาตา่ง ๆ  
ที�จดัโดยไทยพิบีเีอสื่ นบัเปน็เค์ร่อข้า่ยส่ื่�อข้ององค์ก์รในกลัุม่ีประเทศอาเซึ่ยีน
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รางวัลและเกียรติคุณ ป ี2567

ไทยพีบีเอสได้ีรับรางวัลทั้งห่มดี 50 รางวัล 
(ตั้งแต่เดือนมกราคม – ธันวาคม 2567)
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ไทยพีบีเอสไดี้รับรางวัลทั้งห่มดี 50 รางวัล 
(ตั้งแต่เดือนมกราคม – ธันวาคม 2567)

รางวัลด้ีานองค์กร (Corporate) 10 รางวัล 

ประเภทสถานีโทรทัศน์ จำานวน 3 รางวัล ไดี้แก่
• เกียรติบัตร “องค์์กรที�ทำาค์ุณประโยชัน์เพิ่�อค์นพิิการ” ในงาน

พิิธิียกย่องเชัิดชั่บุค์ค์ลัแลัะองค์์กรที�ทำาคุ์ณประโยชัน์เพิ่�อสื่ังค์มี 
จัดโดย ค์ณะกรรมีาธิิการพิัฒนาสื่ังค์มีแลัะกิจการเด็ก เยาวชัน 
สื่ตรี ผ้่สื่่งอายุ ค์นพิิการ แลัะผ่้ด้อยโอกาสื่ วุฒิสื่ภา

• รางวัลั “Friends of Pannana” องค์์กรที�ส่ื่งเสื่รมิีการเข้้าถึง
บริการเสีื่ยงบรรยายภาพิในสื่่�อภาพิเค์ลั่�อนไห้วข้องค์นพิิการ
ทางการเห้็น จากสื่ำานักงานกองทุนสื่นับสื่นุนการสื่ร้างเสื่ริมี 
สื่ขุ้ภาพิ (สื่สื่สื่.) ร่วมีกบับรษิทั กลัอ่งดินสื่อ จำากดั มีล่ันธิิดิว้ยกนั
เพิ่�อค์นพิิการ ภายใต้โค์รงการด่ห้นังด้วยกัน (Movie2gether) 

• รางวัลัสื่ถานีโทรทัศน์ที�สื่่งเสื่ริมีการเข้้าถึงบริการสื่ำาห้รับค์น
พิิการ (โทรทัศน์ภาค์พิ่�นดินในระบบดิจิทลัั) รางวลััชัมีเชัย จาก 
สื่ำานกังานค์ณะกรรมีการกิจการกระจายเสีื่ยง กจิการโทรทศัน ์
แลัะกิจการโทรค์มีนาค์มีแห่้งชัาติ (กสื่ทชั.) ในพิิธิีมีอบรางวัลั
สื่ำาห้รับกิจการโทรทัศน์ที�สื่่งเสื่ริมีแลัะค์ุ้มีค์รองสื่ิทธิิค์นพิิการ
ในการเข้้าถึงห้ร่อรับร่้แลัะใชั้ประโยชัน์จากข้้อมี่ลัข้่าวสื่าร

ประเภทสื่อออนไลน์ จำานวน 2 รางวัล
• รางวัลั Best Sponsored Stickers สื่าข้า Public Sector 

ในงาน LINE Thailand Awards 2023 สื่ำาห้รับแบรนด์ที�
สื่ร้างผลังานยอดเยี�ยมีในการทำาการตลัาดแลัะธิุรกิจดิจิทัลับน
แพิลัตฟัอรม์ี LINE ตลัอดปี 2566 ในกลัุ่มีห้น่วยงานภาค์รัฐ

• รางวลัั Finalist Best Brand Performance on Social Media 
สื่าข้า Broadcasting จากรางวัลั Thailand Social Awards 
ค์รั�งที� 12

โล่ประกาศเกียรติคุณ จำานวน 5 รางวัล
• โลั่ประกาศเกียรติค์ุณในฐานะ “สื่่�อมีวลัชันผ่้สื่นับสื่นุนการ

แข้่งข้ันฝีมี่อแรงงานนานาชัาติ ค์รั�งที� 47” ห้ร่อ World Skills 
Lyon 2024 ณ เมี่องลัียง สื่าธิารณรัฐฝรั�งเศสื่ จาก “รายการ
สื่ถานีประชัาชัน” ในฐานะสื่่�อมีวลัชันประเทศไทยเพิียงแห้่ง
เดียวที�ได้รับค์ัดเลั่อกให้้เข้้าร่วมีการทำาข้่าวแลัะถ่ายทอดสื่ด
ตลัอดการแข้่งข้ัน

• โลั่ประกาศเกียรติค์ุณ “องค์์กรที�มีีผลังานยอดเยี�ยมีแลัะ 
ดีเด่นในการป้องกันแลัะแก้ไข้ปัญห้ายาเสื่พิติด” ประจำาปี 
2567 จากสื่ำานักงานค์ณะกรรมีการป้องกันแลัะปราบปรามี
ยาเสื่พิติด 

• ป้ายเชัิดชั่เกียรติ ศ่นย์รับเลัี�ยงเด็กต้นแบบในสื่ถานประกอบ
กิจการ จากอธิิบดีกรมีสื่วัสื่ดิการแลัะค์ุ้มีค์รองแรงงาน ใน
พิิธิีมีอบป้ายเชัิดชั่เกียรติศ่นย์รับเลัี�ยงเด็กต้นแบบในสื่ถาน
ประกอบกิจการ 

• โลั่ข้อบค์ุณห้น่วยงานร่วมีจัดงาน มีห้กรรมีวิทยาศาสื่ตร์ 
ประจำาป ี2567 จากปลัดักระทรวงการอดุมีศกึษาวทิยาศาสื่ตร ์
วิจัยแลัะนวัตกรรมี (อว.)

• โลั่ประกาศเกียรติค์ุณเน่�องในวันค์ุ้มีค์รองผ้่บรโิภค์ไทย 2567 
จากผลังาน “รายการ สื่ถานปีระชัาชัน” โดยนายธิรีเดชั งามีเห้ลัอ่  
แลัะนางสื่าวธิิดารัตน์ อนันตรกิตติ ผ่้ดำาเนินรายการสื่ถานี
ประชัาชัน เป็นตัวแทนรับโล่ัประกาศเกียรติคุ์ณ ณ ตึกสัื่นติ
ไมีตรี ทำาเนียบรัฐบาลั
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รางวัลด้ีานข่าว (News) 12 รางวัล 

รางวัล“ส่ือมวลชนเพื่อสิทธิมนุษยชน ประจำปี 2566” 
(Media Awards 2023) ไดี้แก่
• รางวลััข้า่วห้รอ่สื่ารค์ดเีชังิข้า่ว ประเภทสื่่�อโทรทศัน ์ดเีดน่ จาก

ผลังานชุัด “ภัยค์ุกค์ามีนักเค์ลั่�อนไห้วในอาเซึ่ียน” โดย ศ่นย์ 
Thai PBS World

• รางวัลัสื่ารค์ดีห้ร่อสื่ารค์ดีเชัิงข้่าว ประเภทรายการโทรทัศน์ 
รางวัลัชัมีเชัย ผลังานเร่�อง “ALONE ชัานชัราสืุ่ดท้าย” จาก
รายการสื่ามีัญชันค์นไทย

รางวัล Pantip Television Awards 2024 ครั้งที่ 3 ไดี้แก่
• รางวัลัสื่ถานีโทรทัศน์ข้่าวแลัะสื่าระยอดเยี�ยมี
• รางวัลัรายการข้่าวยอดเยี�ยมี จากรายการข้่าวค์�ำ มีิติให้ม่ี

รางวัลอิศรา อมันตกุล และข่าวอนุรักษ์ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดีล้อมดีีเดี่น ไดี้แก่
• รางวัลัภาพิข้่าวออนไลัน์ยอดเยี�ยมี จากผลังาน “เก่ากำลัังไป 

ให้ม่ีมีาแล้ัว” โดยนายสุื่ภณัฐ รตันธินาประสื่าน สื่ำนักสื่่�อดิจิทัลั
• รางวัลัข้่าวอนุรักษ์ธิรรมีชัาติแลัะสื่ิ�งแวดลั้อมีดีเด่น จากผลังาน 

“มีลัพิิษข้้ามีพิรมีแดน” โดย ศน่ย์ Thai PBS World

รางวัล “นาฏราช” ครัง้ที ่15 ประจำปี 2566 ไดี้แก่
• รางวัลัรายการฮืาร์ดทอลั์กยอดเยี�ยมี จากรายการค์ุยให้ค้์ิด

รางวัลคนดีีประเทศไทย ประจำปี 2565-2566 ไดี้แก่
• โลั่ประกาศเกียรติค์ุณ สื่าข้าสื่่�อมีวลัชันชั่วยเห้ลั่อชัุมีชัน สื่ังค์มี

ดีเด่น” จากรายการ “ร้องทุกข้์ลังป้ายนี�” 

รางวัลสตรีดีีเดี่น เนือ่งในวันสตรีสากล ประจำปี 2567 ไดี้แก่
• นางสื่าวชุัตินธิรา วัฒนกุลั บรรณาธิิการบริห้ารด้านข่้าว

ออนไลัน ์ไทยพิบีีเอสื่ ไดร้บัเลัอ่กให้เ้ข้้ารบัโลัป่ระกาศเกยีรตคิ์ณุ 
รางวัลั “สื่ตรีดเีด่น” ดา้นสื่่�อมีวลัชัน การค์ุม้ีค์รองสิื่ทธิแิลัะการ
สื่่งเสื่ริมีค์วามีเสื่มีอภาค์ระห้ว่างเพิศ ประเภทสื่่�อโซึ่เชัียลัมีีเดีย 

รางวัล Prime Minister Road Safety Awards ในงาน
สัมมนาวิชาการระดัีบชาติ เรือ่งความปลอดีภัยทางถนน ครัง้
ที ่16 ประจำปี 2567 ไดี้แก่
• รางวลัั Prime Minister Road Safety Awards ในงานสื่มัีมีนา

วิชัาการระดบัชัาต ิเร่�องค์วามีปลัอดภยัทางถนน ค์รั�งที� 16 ภายใต้ 
ห้ัวข้้อ “สื่านพิลัังเข้้มีข้้น สื่ร้างกลัไกเข้้มีแข้็ง เพิ่�อถนนไทย
ปลัอดภัย” Road Safety Stronger Together 

รางวัลข่าวดีิจิทัลยอดีเยี่ยม ประจำปี 2567 ไดี้แก่
• รางวัลัยอดเยี�ยมีประเภทข่้าวออนไลัน์ ประเด็นในสื่่�อสัื่งค์มี

ออนไลัน์ยอดเยี�ยมี จากผลังานข่้าว “ข้นมีไทย ถ่กไปปะ ?” 
โดย The Active ศ่นย์สื่่�อสื่ารวาระทางสื่ังค์มีแลัะนโยบาย
สื่าธิารณะ

รางวัลอรรธนารีศวร ครั้งที่ 6 ประจำปี 2567 ไดี้แก่
• รางวัลัด้านสื่่�อสื่ร้างสื่รรค์์ ประเภทสื่่�อสื่ังค์มีออนไลัน์ โดย The 

Active ศ่นย์สื่่�อสื่ารวาระทางสื่ังค์มีแลัะนโยบายสื่าธิารณะ
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รางวัลด้ีานสาระบันเทิง (Entertainment) 13 รางวัล 

เทศกาลภาพยนตร์นานาชาติ Innovative International 
Film Festival (IIFF) ครั้งที่ 6 ไดี้แก่
• รางวัลั “Special Mention Award” จากเทศกาลัภาพิยนตร์

นานาชัาติ Innovative International Film Festival (IIFF) ค์รั�งที� 
6 จากลัะค์รสัื่�นเร่�อง “Letter from the Sun ค์รั�งนั�น ... ไม่ีเค์ยล่ัมี” 

รางวัล Pantip Television Awards 2024 ครั้งที่ 3 ไดี้แก่
• รางวัลักำากับศิลัป์ยอดเยี�ยมี จากลัะค์รเร่�อง บุษบาลุัยไฟั
• รางวัลัออกแบบเค์ร่�องแต่งกายยอดเยี�ยมี จากลัะค์รเร่�อง บุษบาลุัยไฟั

รางวัล “นาฏราช” ครั้งที่ 15 ประจำาปี 2566 ไดี้แก่
• รางวัลักำากับภาพิยอดเยี�ยมีจากลัะค์รเร่�องบุษบาลุัยไฟั โดย 

ทยา นิ�มีเจริญพิงษ์
• รางวัลันักแสื่ดงนำาชัายยอดเยี�ยมี ประเภท Short Form จาก

ลัะค์รเร่�อง Sweety Sensory เร่�องรักห้ลัากรสื่ โดยสืุ่ทธิิรักษ์ 
ทรัพิย์วิจิตร 

• รางวลัับทโทรทศัน์ยอดเยี�ยมี ประเภท Short Form จากลัะค์ร
เร่�องนางฟั้าไร้นามี โดยจารุนันท์ พัินธิชัาติ, มีินตา ภนปฤณ,  
นีลัชัา เฟั้�องฟัเ่กียรติ

• รางวลััผ้่กำากบัยอดเยี�ยมี ประเภท Short Form จากลัะค์รเร่�อง
นางฟ้ัาไร้นามี โดยวินัย ปฐมีบ่รณ์

• รางวัลัลัะค์รยอดเยี�ยมี ประเภท Short Form จากลัะค์รเร่�อง
นางฟ้ัาไร้นามี 

รางวัลโทรทัศน์ทองคำา ครั้งที่ 38 ประจำาปี 2566 ไดี้แก่
• รางวัลัรายการปกิณกะดีเด่น ได้แก่ รายการ ด่ให้้ร้่
• รางวัลัผ่้กำากับดีเด่น ได้แก่ สืุ่ประวัติ ปัทมีสื่่ต จากลัะค์รเร่�อง 

บุษบาลัุยไฟั 
• รางวัลัดาราสื่นับสื่นุนชัายดีเด่น ได้แก่ ณัฏิฐ์ เทพิหั้สื่ดิน ณ 

อยุธิยา จากลัะค์รเร่�อง บุษบาลัุยไฟั

งาน Thailand Moral Awards 2023 ไดี้แก่
• รางวัลัรองชันะเลัิศอันดับ 2 จากลัะค์รเร่�อง นางฟ้ัาไร้นามี 
• รางวัลัชัมีเชัย จากลัะค์รเร่�อง บุษบาลัุยไฟั



Video Presentation
สรุปงานรางวัล 2567
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รางวัลด้ีานสารคดีี (Documentary) 7 รางวัล 

รางวัล Pantip Television Awards 2024 ครั้งที่ 3 ไดี้แก่
• รางวัลัรายการสื่ารค์ดียอดเยี�ยมี จากรายการอ่านป่ากับ 

ห้มีอห้มี่อง ปี 2

รางวัล “นาฏราช” ครั้งที่ 15 ประจำาปี 2566 ไดี้แก่
• รางวัลัสื่ารค์ดียอดเยี�ยมี จากรายการ Wild Survival

รางวัลโทรทัศน์ทองคำา ครั้งที่ 38 ประจำาปี 2566 ไดี้แก่
• รางวัลัรายการสื่่งเสื่ริมีศิลัปวัฒนธิรรมีดีเด่น จากรายการ  

รากสืุ่วรรณภ่มีิ

งานประชุมนานาชาติ The International Convention on 
Nation Bluilding, Wellness & Peace (ICNWP) 2024 ได้ีแก่
• รางวัลั Media Nation Building’s Award สื่าข้าสัื่นติภาพิ 

จากรายการ Spirit of Asia วิถีเอเชัีย

รางวัลประชาบดีี ประจำาปี 2567 ไดี้แก่
• รางวัลัประชัาบด ีประจำาป ี2567 ประเภทสื่่�อสื่รา้งสื่รรค์์ ติดตอ่กัน  

2 ปีซ้ึ่อน จากรายการ Big Story เร่�องให้ญ่ Thai PBS  
จัดโดย กระทรวงการพิัฒนาสื่ังค์มีแลัะค์วามีมีั�นค์งข้องมีนุษย์ 

รางวัล ABU Prizes 2024 ไดี้แก่
• รางวัลัชันะเลัิศ ABU Prizes 2024 สื่าข้า Digital Content 

โดยThe Visual by Thai PBS จากผลังาน The Visual เร่�อง 
“The Bag เดอะแบก (สื่ัมี) ภาระห้นักบนบ่าเด็ก”   

รางวัล The Best Conservation Film 2024 ไดี้แก่
• รางวัลั The Best Conservation Film 2024 ในเทศกาลัภาพิยนตร์

นานาชัาติตะวันตก (The Western International Film Festival) 
เทศกาลัภาพิยนตร์นานาชัาติในร่ปแบบออนไลัน์ จากผลังานสื่ารค์ดี
ชุัด “AFTER” โดย Decode Original Documentary Series
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รางวัลด้ีานสื่อสารเพื่อการพัฒนา (Citizen) 5 รางวัล 

รางวัลด้ีานการเรียนรู้ (Learning) 3 รางวัล 

รางวลัส่ือสารเพือ่การพฒันาเชงิพืน้ท่ี จดัีโดีย ห่นว่ยบรหิ่าร
และจัดีการทุนด้ีานการพัฒนา สำนักงานสภานโยบายการ
อุดีมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่่งชาติ 
(สอวช.) และกระทรวงอุดีมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 
และนวัตกรรม (อว.) ไดี้แก่ 
• รางวัลั “สื่่�อสื่ารเพิ่�อการพิัฒนาเชัิงพิ่�นที� ประเภทสื่่�อมีวลัชัน” 

จากรายการฟัังเสื่ียงประเทศไทย 
• รางวลัั “สื่่�อสื่ารเพิ่�อการพิฒันาเชังิพ่ิ�นที� ประเภทประชัาสื่งัค์มี” 

จากเค์ร่อข้่ายสื่่�อสื่าธิารณะท้องถิ�น (ภาค์อีสื่าน) 

รางวลัโทรทศันท์องคำา ครัง้ท่ี 38 ประจำาปี 2566 ไดีแ้ก่
• รางวัลัรายการส่ื่งเสื่ริมีเยาวชันดีเด่น จากรายการ 

ห้้องเรียนธิรรมีชัาติ

งาน Thailand Moral Awards 2023 ไดี้แก่
• รางวัลัรองชันะเลัิศอันดับ 1 จากรายการ Vocab 

Journey 
• รางวัลัชัมีเชัย จากรายการวิทยุ เร่�องเล่ัาจากดาวดวง

นั�น

รางวัล BMA MASS AWARD 2024 ไดี้แก่
• BMA Mass Urban Community and Engagement 2024 

รางวัลัสื่ดุยอดนกัสื่่�อสื่ารชุัมีชันเพิ่�อการเปลัี�ยนแปลัง แลัะมีีส่ื่วนร่วมี 
ข้องค์น กทมี. สื่ำห้รับสื่่�อมีวลัชัน ได้แก่ ผลังาน “เปิดเวทีถก 
ยกเค์ร่�องผังเมี่อง กทมี. ประชัาชันต้องมีีส่ื่วนร่วมีตอบโจทย์
ค์ณุภาพิชีัวติที�ดี” โดย The Active สื่ำห้รบั KOL ได้แก่ ผลังาน  
“ปรากฏิการณ์ค์รั�งแรกข้องประเทศไทยกับ Bangkok Pride 
Forum 2024” โดย Bangkok Pride

งาน Thailand Moral Awards 2023 ไดี้แก่
• รางวัลัชัมีเชัย จากสื่ารค์ดี เห้ลั่�อมีลั�ำจากต้นจนอวสื่าน

รางวลัการขบัเคล่ือนนวัตกรรมเชงินโยบายระดีบัประเทศ ได้ีแก่
• รางวลัันวตักรรมีเชังินโยบายระดบัประเทศ จากผลังาน Policy 

Watch จับตาอนาค์ตประเทศไทย ข้อง Thai PBS เป็นสื่่�อแรก
ที�ทำเวบ็ไซึ่ตเ์กี�ยวกบัการตดิตามีตรวจสื่อบนโยบาย เข้า้รบัมีอบ
รางวัลั ในเวทีเชิัดชั่เกียรติผ่้ขั้บเค์ล่ั�อนนวัตกรรมีเชัิงนโยบาย 
Policy Innovation Recognition ข้องสื่ถาบันวิทยาการ
นวัตกรรมี (NIA Academy) สื่ำนักงานนวัตกรรมีแห้่งชัาติ 
(องค์์การมีห้าชัน)



ผลการดีำาเนินงานของสื่อสาธารณะ 
• การดำาเนินงานของสภาผู้ชมและผู้ฟังรายการ
• รายนามสมาชิกสภาผู้ชมและผู้ฟังรายการ
• เสียงสะท้อนความคิดเห็นของผู้ชมผู้ฟังรายการ
• รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการรับ 

และพิจารณาเรื่องร้องเรียนจากประชาชน
• รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
• รายงานผลการดำาเนินงานด้านธรรมาภิบาล
• รายงานการประเมินผลการดำาเนินงาน ส.ส.ท. 
• รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน
• รายงานผลการปฏิบัติงานต่อสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา
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สมาชิกสภาผู้ชมและผู้ฟังรายการ รุ่นที่ 7 ตามกลุ่มพื้นที่จังหวัดในแต่ละภูมิภาค จำานวน 50 คน 
ซัึ่งเป็นผู้แทนภูมิภาคจาก 10 ภูมิภาค โดยมีรายชื่อและอำานาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้
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การัรัับีฟังความคิด้เห็นเพืี�อพีัฒนาคุณภาพีรัายการัของสภา 
ผู้ชมและผู้ฟังรัายการั
ไดจ้ดัการรับฟังัค์วามีค์ดิเห็้นเพิ่�อพิฒันาคุ์ณภาพิรายการไปจำนวน
ทั�งสื่ิ�น 10 ภ่มิีภาค์ (รวมี 20 เวที) ประกอบด้วย การรับฟััง 
ค์วามีค์ิดเห้็นด้านข้่าวสื่ถานการณ์ รายการข่้าว จำนวน 9 ค์รั�ง  
ด้านรายการสื่ารประโยชัน์ รายการวาไรตี� จำนวน 7 ค์รั�ง ลัะค์ร 
จำนวน 1 ค์รั�ง รายการภาค์พิลัเมีอ่ง จำนวน 2 ค์รั�ง แลัะรายการกฬีา  
1 ค์รั�ง โดยการเลั่อกรับฟัังค์วามีค์ิดเห้็นรายการอะไร ประเด็นใด 
พิบว่า การเล่ัอกรายการดังกลัา่วมีเีน่�อห้ารายการสัื่มีพัินธิก์บัค์วามี
เป็นภม่ีภิาค์ เชัน่ เวทกีรงุเทพิฯ รบัฟัังค์วามีค์ดิเห้น็ข้า่วสื่ถานการณ์ 
กรณศีกึษา ไฟัไห้ม้ีชัมุีชัมีชันตรอกโพิธิิ� เยาวราชั” เวทภีาค์ตะวนัออก  
รับฟัังค์วามีคิ์ดเ ห็้นรายการฟััง เ สีื่ยงประเทศไทย ตอน  
ค์น ช้ัาง ป่า ภาค์ตะวนัออก เวทภีาค์ใต้ตอนล่ัาง รับฟัังค์วามีค์ดิเห้น็
รายการจับตารอบทิศ/จับตาสื่ถานการณ์ ตอน “ด่านตรวจ 
ค์นเข้้าเมีอ่งชัายแดนใต้” โดยรายการที�สื่ภาผ่ช้ัมีฯ เลัอ่กไปรับฟััง 

ค์วามีค์ิดเห้็นมีากที�สืุ่ดค์่อ รายการข่้าวทั�งช่ัวงจับตาสื่ถานการณ์ 
แลัะข่้าวค์�ำ รองลังมีาค์อ่ รายการสื่ารประโยชัน์ เช่ัน รายการ MADE 
MY DAY: วันนี�ดีที� สืุ่ด ภัตตาค์ารบ้านทุ่ง B ig Story  
เร่�องให้ญ่ไทยพีิบีเอสื่ เศรษฐกิจติดบ้าน เป็นต้น โดยทางสื่ภาผ้่ชัมีฯ  
ได้ทำการสื่รุปข้้อมี่ลัค์วามีคิ์ดเห็้นในด้านคุ์ณภาพิ (Quality) 
ค์วามีเชั่�อมีั�น (Trust) แลัะค์ณุค่์า (Value) นำส่ื่งส่ื่วนงานที�เกี�ยวข้้อง 
เพ่ิ�อนำไปปรบัปรงุพิฒันารายการ แลัะใช้ัเป็นข้้อมีล่ัประกอบการจดัทำ 
ผงัรายการต่อไป 

ภาพิรวมี ปี 2567 สื่ภาผ่้ชัมีแลัะผ่้ฟัังรายการให้้ค์วามีสื่ำค์ัญ 
กบัการพิฒันาเค์ร่�องมีอ่ห้รอ่ชัอ่งทางรบัฟังัโดยนำเทค์โนโลัยดีจิทิลัั
มีาใชั้ เพิ่�อให้้ได้ค์วามีค์ิดเห้็นจากผ่้ชัมีนำไปพิัฒนาเน่�อห้า 
รายการแลัะกำห้นดทิศทางการให้้บริการข้ององค์์การได้อย่างมีี
ประสิื่ทธิิภาพิ รวมีถึงปรับแนวทางดำเนินการตามีข้้อเสื่นอ 
ข้องค์ณะกรรมีการนโยบาย มีีข้้อเสื่นอเชัิงนโยบาย 4 ด้าน ดังนี�

ด้ีานเนือ้ห่าและ 
คุณภาพรายการ

1. ย่นยันในแนวค์ิด ห้ลัักการข้อง  
ไทยพีิ บี เอสื่ ค์ำนึงถึ งค์วามี 
ห้ลัากห้ลัายทางเพิศแลัะวิถี
วัฒนธิรรมี

2. ส่ื่งเสื่รมิีให้้เกดิการพิฒันาคุ์ณภาพิ
ชีัวิตข้องผ่ค้์น

3. เน่�อห้าค์วรเป็นไปเพิ่�อสื่ร้างแรง
บนัดาลัใจ ส่ื่งเสื่รมิีคุ์ณค่์า

ด้ีานเทคนิค 
และช่องทางการสื่อสาร

1. ทำค์ลัิปสื่ั�น ๆ ที� เชัิญชัวนให้้ 
น่าติดตามี ลังสื่่�อสื่ารช่ัองทางต่าง ๆ  

2. ลัดภาษาวิชัาการ เน่�อห้าห้นัก
ย่อยให้ง้่าย สื่่�อสื่ารกระชัับ 

3. เพิิ�มีชัอ่งทางการเข้า้ถึงข้องชัมุีชัน 
(วิทยุ)

ด้ีานการมส่ีวนร่วม  
และพฒันาเครอืข่าย

1. เปิดพิ่�นที�การสื่่�อสื่าร มีีส่ื่วนร่วมี  
เชั่�อมีร้อย ส่ื่งเสื่ริมีสื่ัมีพิันธิภาพิ

2. กระจายอำนาจไปในระดบัจงัห้วดั 
โดยผ่านการมีงีบประมีาณ

3. ศ่นย์ข่้าวภ่มีิภาค์ แลัะนักข่้าว
พิลัเมีอ่ง ห้นนุเสื่รมิีเค์รอ่ข่้าย

ด้ีานการบริห่ารงาน 
ส.ส.ท.

ค์ณะกรรมีการนโยบาย ตั�งค์ณะทำงาน 
ที�มีีส่ื่วนร่วมีระห้ว่าง สื่ภาผ่้ชัมีฯ 
ค์ณะกรรมีการนโยบาย ค์ณะกรรมีการ
บริห้าร เพ่ิ�อทบทวนระเบียบ สื่.สื่.ท. 
ว่าด้วยห้ลัักเกณฑ์์วิธีิการสื่รรห้า 
แลัะการดำเ นินงาน สื่ภาผ่้ ชัมี 
แลัะผ่้ ฟัั ง รายการ  พิ .ศ .2567  
แลัะบัญชีัแนบท้าย ไปสื่่่การทำงาน 
ร่ปแบบให้มี่

ข้อเสนอเชิงนโยบายต่อกรรมการนโยบายและผู้บริห่าร

รายงานผลการดีำาเนินงานของ 
สภาผู้ชมและผู้ฟัังรายการ 



สมาชิกสภาผู้ชมและผู้ฟังรายการ รุ่นที่ 7 ตามกลุ่มพื้นที่จังหวัดในแต่ละภูมิภาค จำานวน 50 คน 
ซัึ่งเป็นผู้แทนภูมิภาคจาก 10 ภูมิภาค โดยมีรายชื่อและอำานาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้

1. ผู้แทนภูมิภาคกลุ่มที่ 1 กรุงเทพฯ และปริมณฑล 6 จังห่วัดี ได้ีแก่ 
กรุงเทพมห่านคร นนทบุรี นครปฐม ปทุมธานี สมุทรปราการ และ
สมุทรสาคร
1.1 นางสื่าวบุษบา ศุภวัฒน์ธินบดี
1.2 นายพิิทักษ์ชััย จันทร์สื่มีวงษ์
1.3 นายรัฐ กาลััญญ่วงศ์
1.4 นายวรภัทร วีรพิัฒนค์ุปต์
1.5 นางสื่าวอิสื่ราภรณ์ ปทุมีสื่ินวงศ์ชััย

2. ผู้แทนภูมิภาคกลุ่มท่ี 2 ภาคกลาง 8 จังห่วัดี ได้ีแก่ นครสวรรค์ 
อุทัยธานี ชัยนาท พระนครศรีอยุธยา ลพบุรี สิงห่์บุรี สระบุรี และ
อ่างทอง
2.1 นายกรวุฒิ เกิดนาวี
2.2 นางสื่าวเบญจพิร ห้ลัาบเห้ลั่อ
2.3 นายเมีธิี กุลัฉิมี
2.4 นายศักดิ�สิื่ทธิิ� โพิธิิ�แพิงพุ่ิมี
2.5 นายอิศราวัธิ อินเลั่�อมี

3. ผู้แทนภูมิภาคกลุ่มที่ 3 ภาคตะวันออก 8 จังห่วัดี ได้ีแก่ ชลบุรี 
ฉะเชงิเทรา นครนายก ปราจนีบุร ีสระแก้ว ระยอง จนัทบุร ีและตราดี
3.1 นายจารุเดชั แสื่นสืุ่ข้
3.2 นายธินกฤต ดิษย์โยธิิน
3.3 นายบดินทร์ พิลัธิรสื่
3.4 นางปริชัาติ ดิษฐอ่วมี
3.5 นายอดิศักดิ� จิตต์เร่องรอง

4. ผู้แทนภูมิภาคกลุ่มที่ 4 ภาคตะวันตก 6 จังห่วัดี ได้ีแก่ กาญจนบุรี 
ราชบุรี สมุทรสงคราม สุพรรณบุรี เพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์
4.1 นายชััยรัตน จิโรจนม์ีนตรี
4.2 นายธินรัชั ใกลั้กลัาง
4.3 นางสื่าวพิิมีพิ์ใจ พิันวินิต
4.4 นายสืุ่ทธิิลัักษณ์ โตกทอง
4.5 นางสื่าวสุื่นิสื่า ประทุมีเท่อง

5. ผู้แทนภูมิภาคกลุ่มท่ี 5 ภาคเห่นือตอนบน 8 จังห่วัดี ไดี้แก่ 
แม่ฮ่องสอน เชียงให่ม่ เชียงราย พะเยา น่าน แพร่ ลำาปาง และลำาพูน
5.1 นางสื่าวค์ะติมีะ ห้ลัี�จ�ะ
5.2 นางสื่าวช่ัอเอ่�อง ปันติ
5.3 นายธินพิงษ์ วังทอง
5.4 ผ่้ชั่วยศาสื่ตราจารย์ปีดิเทพิ อย่่ย่นยง
5.5 นางสื่าวศรีวรรณ ปวงงามี

6. ผู้แทนภูมิภาคกลุ่มท่ี 6 ภาคเห่นือตอนล่าง 7 จังห่วัดี ไดี้แก่ ตาก 
สุโขทัย อุตรดีิตถ์ พิษณุโลก กำาแพงเพชร พิจิตร และเพชรบูรณ์
6.1 นางสื่าวกฤษณา เฟั้�องดี
6.2 ผ่้ชั่วยศาสื่ตราจารย์ทักษ อุดมีรัตน์
6.3 นายธินัทเมีศร ์ ศิรพิีรลัักษณ์
6.4 นายพิิชัาลัลั สื่ร้อยสืุ่วรรณ
6.5 นางสื่าวสื่ิริลัักษณ อังก่รพิิริยะ

7. ผู้แทนภมิูภาคกลุ่มท่ี 7 ภาคตะวนัออกเฉียงเห่นือตอนบน 10 จงัห่วดัี 
ได้ีแก่ เลย ห่นองบัวลำาภู อุดีรธานี ห่นองคาย บึงกาฬ นครพนม 
สกลนคร มุกดีาห่าร กาฬสินธุ์ และขอนแก่น
7.1 นายพิิชััย เอ่�อมีธิุรพิจน์
7.2 นายภาณุพิงษ์ สิื่นธุิกุมี
7.3 นายสื่มีเจตน์ ไชัยลัาภ
7.4 นางสื่าวแสื่งระวี ดาปะ
7.5 นายอิมีรอน โสื่ะสื่ัน

8. ผู้แทนภูมิภาคกลุ่มที่ 8 ภาคตะวันออกเฉียงเห่นือตอนล่าง 10 
จังห่วัดี ไดี้แก่ ชัยภูมิ นครราชสีมา มห่าสารคาม ร้อยเอ็ดี ยโสธร 
อำานาจเจริญ บุรีรัมย์ สุรินทร์ ศรีสะเกษ และอุบลราชธานี
8.1 นางสื่าวชันกนาถ นีลัพิันธิ์
8.2 นายดุสื่ิต กาชััย
8.3 นางสื่าวนิชัรา บุญตะนัย
8.4 นางเบญจมีาศณุ์ เห้รียญรักวงศ์
8.5 นายอิทธิิพิลั ห้ลัวงโปธิา

9. ผู้แทนภมิูภาคกลุม่ที ่9 ภาคใตต้อนบน 7 จงัห่วดัี ได้ีแก ่ชมุพร ระนอง 
สุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช พังงา กระบี่ และภูเก็ต
9.1 วมิีนนา นิ�งราวี
9.2 นางรุ่งนภา พุิฒแก้ว
9.3 นางสื่าววลััยลัักษณ กองสืุ่ข้
9.4 นายศุภกิจ นิลัพิันธิ์
9.5 นายอนุก่ลั ชั่สุื่วรรณ์

10. ผู้แทนภูมิภาคกลุ่มท่ี 10 ภาคใต้ตอนล่าง 7 จังห่วัดี ไดี้แก่ ตรัง 
พัทลุง สตูล สงขลา ปัตตานี ยะลา และนราธิวาส
10.1 นางกัลัยา เอี�ยวสื่กุลั
10.2 นายเจริญพิงศ์ พิรห้มีศร
10.3 นายสื่ิทธิิพิงษ์ สิื่ทธิิภัทรประภา
10.4 นายอับดุลัรอซึ่ัก เห้มีห้วัง
10.5 นายอับดุลัฮืันนาน มีาห้ะมีะ
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ความคิดเห็นของผู้ชมต่อการนำาเสนอเนื้อหาของไทยพีบีเอส มีทั้งสิ้น 259,839 ความคิดีเห่็น

10.05%

2.08%

ความเห็นเชิงบวก 87.98%
ความเห็นเชิงลบ 

ข้อเสนอแนะ 

ทักทาย / แสดงตัว 

ภาพรวมรายการ (Presentation) 

แขกรับเชิญ 

พิธีกร ผู้ประกาศ นักข่าว และเสียงบรรยาย 

การนำาเสนอเนื้อหารายการ (Issue / Content) 

แสง สี เสียง กราฟิก ฉาก สตู (Production)

ละคร : นักแสดง

คุณภาพการรับชม 

เชิญชวนให้คนอื่นมารับชม 

ร่วมตอบคำาถามในรายการ

การแสดงออกต่อประเด็นในสังคม (Current Issue) 

ความเห็นเชิงบวก ความเห็นเชิงลบ

27.71% 

1.48% 

24.64% 

10.48% 

8.23% 

10.00% 

2.98% 

2.12% 

0.72% 

0.70% 

0.34% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

1.20% 

2.48% 

3.40% 

1.58% 

0.35% 

0.01% 

1.11% 

0.11% 

ผ่้ชัมีผ่้ฟัังให้้ข้้อเสื่นอแนะ อาทิ ค์วรอ่านข้่าวให้้ราบร่�นข้ึ�นในบางจังห้วะที�ยังมีีสื่ะดุด ไมี่ชััดเจน ค์วรสื่ร้างค์วามีต่อเน่�องในการเชั่�อมีโยง
ประเด็น ค์วรเปิดโอกาสื่ให้้ทุกฝ่ายแสื่ดงค์วามีเห้็นได้อย่างสื่มีดุลั เป็นต้น นอกจากนี� มีีข้้อท้วงติงเร่�องค์ุณภาพิการรับชัมี ซึ่ึ�งในบางพิ่�นที�
มีปัีญห้าสัื่ญญาณไม่ีเสื่ถียร ภาพิ เสีื่ยง ไม่ีชัดัเจน ทำให้ก้ารรับชัมีสื่ะดุดไม่ีตอ่เน่�อง รวมีถึงมีกีารขึ้�นกราฟัฟิักแลัะข้้อค์วามีสื่ะกดผิด สื่ำห้รับ
การพิัฒนาข้่าวแลัะรายการอย่างมีีคุ์ณภาพิ ที�ผ่้ชัมีให้้ค์วามีเห้็นมีากที�สืุ่ดค์่อ เร่�องพิิธีิกร ผ่้ประกาศ นักข่้าว แลัะเสีื่ยงบรรยาย

เสียงสะท้อนความคิดีเห่็น 
ของผู้ชมผู้ฟัังรายการ



ป็รัะเด็้นการันำเสนอข่าวและรัายการัภาคพีลเมืองที�มีีผ่้ชัมีผ่้ฟัังติดตามีแลัะให้้
ค์วามีเห้น็อยา่งตอ่เน่�องค์อ่ “ป็ญัหาป็ลาหมอคางด้ำ” โดยให้ค้์วามีเห้น็ชั่�นชัมีการ
ทำห้น้าที�สื่่�อสื่าธิารณะที�มีีค์วามีกล้ัาห้าญ นำเสื่นอประเด็นปัญห้าแบบเกาะติด 
เจาะลึัก ปราศจากการค์รอบงำข้องรัฐแลัะทุน มีีการต่อยอดค์วามีค์ิดแลัะข้้อมี่ลั 
โดยนกัวชิัาการแลัะกลัุม่ีผ่น้ำทางค์วามีค์ดิ จนสื่งัค์มีรว่มีจบัตามีองแลัะห้าทางออก
ในปัญห้าดังกลั่าว

ไทยพีบีเอสทำาข่าวเร่ืองปลาหมอคางดำา 
ดีสุดยอด เป็นสื่อที่มีคุณภาพ
จริยธรรมและกล้าหาญอย่างยิ่งครับ 
น่าชื่นชมจริง ๆ 

ข่าวไทยพีบีเอสช่วงนี้น่าปรบมือให้
มาก ตั้งแต่ข่าวปลาหมอคางดำามาถึง
ข่าวน้ำาท่วมภาคเหนือ เกาะติดละเอียดยิบ  
ลงพื้นที่ถึงลูกถึงคน... ได้เห็นข่าว
จริงจังแบบนี้อีกครั้งก็รู้สึกดีมาก ๆ 

กลุ่มรายการข่าว

“เป็นงานที�ไมี่ง่าย แต่ต้องมีีใค์รสื่ักค์นทำมีัน ให้้กำลัังใจทีมีข่้าวไทยพิีบีเอสื่ค์่ะ”
“ไทยพิีบีเอสื่ทำข้่าวเร่�องปลัาห้มีอค์างดำดีสืุ่ดยอด เป็นสื่่�อที�มีีค์ุณภาพิจริยธิรรมีแลัะกลั้าห้าญอย่างยิ�งค์รับ น่าชั่�นชัมีจริง ๆ ”
“จนถึงตอนนี�ไทยพิีบีเอสื่ยังค์งเกาะติดเร่�องปลัาห้มีอค์างดำ” 
“ได้ชัมีแลั้ว ดีมีากจริง ๆ อย่างน้อยชััดเจนมีากในแง่ค์วามีเป็นมีาแลัะผ่้นำเข้้า รวมีถึงพิวกที�เกี�ยวข้้อง”
“ข้่าวไทยพิีบีเอสื่ชั่วงนี�น่าปรบมี่อให้้มีาก ตั�งแต่ข้่าวปลัาห้มีอค์างดำมีาถึงข่้าวน�ำท่วมีภาค์เห้นอ่ เกาะติดลัะเอียดยิบ ลังพิ่�นที�ถึงลั่กถึงค์น... 
ได้เห้็นข้่าวจริงจังแบบนี�อีกค์รั�งก็ร่้สื่ึกดีมีาก ๆ ” 
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รัายการัคุยให้คิด้ ซึ่ึ�งห้ยิบยกประเด็นการเมี่องแลัะเศรษฐกิจที�อย่่ใน
ค์วามีสื่นใจข้องสื่งัค์มีมีาวเิค์ราะห้พ่์ิดค์ยุ พิบวา่ มีผี่ช้ัมีให้ค้์วามีเห้น็สื่ง่สื่ดุ 
โดยประเด็นที�ผ่้ชัมีให้้ค์วามีสื่นใจมีากที�สืุ่ดค์่อ ประเด็นการวิเค์ราะห์้
สื่ถานการณ์การเมี่องที�เกี�ยวข้้องกับกลัยุทธิ์การสื่ร้างพิรรค์การเมี่อง 
แลัะประเด็นการวิเค์ราะห้์การเดินทางเย่อนต่างประเทศข้องนายก
รัฐมีนตรีไทย 

ข้ณะที�รายการ Back to Basic มีีจำนวน
ค์วามีคิ์ดเห้็นมีากเชั่นกัน โดยมีีค์วามีเห้็น
สื่่งสืุ่ดในประเด็น “ห้ากเกิดสื่งค์รามีโลัก
ค์รั�งที� 3”เชั่�อมีโยงกบัสื่งค์รามีค์วามีข้ดัแยง้
รัสื่เซึ่ีย – ย่เค์รน ซึ่ึ�งผ่้ชัมีให้้ค์วามีเห้็น 
แลักเปลัี�ยนด้วยมีุมีมีองค์วามีค์ิดทาง
ประวัติศาสื่ตร์การเมี่อง

ฟัง คิดตาม และวิเคราะห์ ทั้งสามท่านสนุกมากครับ 
อยากให้เพิ่มเวลาออกอากาศให้มากกว่านี้เพราะ 
ทุกวันนี้มีอะไรในหลาย ๆ เรื่องที่ต้องติดตาม

กลุ่มสารคดีีและรายการมุ่งสะท้อนประเดี็นสำาคัญทางสังคม 
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เช่ันเดียวกับการถ่ายทอดการแข่้งขั้นกีฬา Sunday Sport Inspiration กำลัังใจจักรยานนานาชัาติ Tour of Thailand 2024 มีีค์วามี
ค์ิดเห้็นรวมีตลัอดการแข้่งขั้น 6,234 ค์วามีค์ิดเห้็น สื่่วนให้ญ่เป็นการร่วมีสื่่งกำลัังใจเชัียร์นักกีฬาที�ทำการแข่้งข้ัน แลัะการนำเสื่นอภาพิ
การแข้่งข้ันที�น่าประทับใจชัวนให้้ติดตามี รายการยินดีที�ได้ร่้จัก ผ่้ชัมีชัวนเชัิญให้้ไปเย่อนถิ�นต่าง ๆ ทั�วไทย

เปอร์ไปเยี่ยมทักทาย 3 จังหวัด
ชายแดนใต้หน่อยครับ ถ่ายทอด
ความเป็นอยู่ของชาวบ้าน ว่าไม่ได้
เป็นเหมือนในข่าวที่เขาบอกกัน

ละครัหมอติลอด้กาล ซึ่ึ�งออกอากาศในช่ัวงเด่อนมีกราค์มี ผ่ช้ัมีให้้ค์วามีสื่นใจแลัะแสื่ดงค์วามีเห็้นสื่ง่สุื่ด โดยส่ื่วนให้ญ่เป็นการช่ั�นชัอบการ
แสื่ดงข้องนักแสื่ดงห้ลัักในเร่�อง แลัะชั่�นชัมีการสื่อดแทรกเน่�อห้าที�เป็นประโยชัน์

ละครหมอตลอดกาล สร้างมาตรฐาน
การเล่าเรื่องแพทย์ในละครไทย 
เกิดการถูกพูดถึงในโลกออนไลน์ 
นอกจากเสียงช่ืนชมฉากทางการแพทย์  
หลายซัีน นอกห้องผ่าตัดยังมีเกร็ด
การช่วยชีวิตที่ผู้ชมปรับใช้ได้จริง

กลุ่มรายการบันเทิง 

อยากให้รายการไปถ่ายทำาทุกอำาเภอ
ของจังหวัดทั่วไทย
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ความคิดีเห่็นของผู้ชมผู้ฟัังรายการ ALTV

0.37%

0.84%

ผ่้ชัมีมีีเสื่ียงสื่ะท้อนต่อค์วามีเชั่�อถ่อไว้วางใจที�มีีต่อการนำเสื่นอรายการ 
ALTV โดยติดตามีรับชัมีร่วมีกับบุตรห้ลัานอย่างต่อเน่�อง มีีรายการ 
COOL CRU จารย์เจ�ง เป็นรายการที�มีผี่ช้ัมีให้้ค์วามีค์ดิเห้น็สื่ง่สื่ดุ ส่ื่วนให้ญ่ 
เป็นค์วามีค์ิดเห้็นที�ชั่�นชัมีการนำเสื่นอเน่�อห้าข้องรายการ ผ้่ชัมีให้้ 
ค์วามีสื่นใจเน่�อห้าการสื่อนภาษามีากเป็นพิิเศษ รองลังมีาค์่อการสื่อน
วทิยาศาสื่ตร์ แลัะศิลัปะตามีลัำดับ รวมีทั�งเสื่นอให้ม้ีกีารประชัาสัื่มีพัินธ์ิ
สื่ถานีโทรทัศน์ ALTV แลัะรายการต่าง ๆ ให้้ร่้จักแพิร่ห้ลัายยิ�งข้ึ�น เพิ่�อ
เพิิ�มีโอกาสื่การเข้้าถึงรายการให้้กับเด็กเยาวชันแลัะผ่้ปกค์รองได้ 
กว้างข้วางแลัะทั�วถึงยิ�งขึ้�น ผ่้ชัมีมีีข้้อเสื่นอแนะให้้นำรายการค์วามีร่ ้
รอบตัวทางสื่ังค์มีแลัะการพิัฒนาทักษะชัีวิตกลัับมีานำเสื่นอต่ออีกค์รั�ง

ความคิดเห็นของผู้ชมต่อการนำาเสนอเนื้อหาของ ALTV มีทั้งสิ้น 5,104 ความคิดีเห่็น

ชอบทุกรายการทั้งที่อยู่และหายไป ถ้ามีโอกาสอยากให้นำากลับ
มาอีก อยากให้ทางสถานีสนับสนุนรายการเด็กเยอะ ๆ เพราะ
มีประโยชน์เข้าถึงได้กับเด็กทุกเพศวัยและทุกพื้นที่ แม้จะไม่มี
โฆษณา อยากให้ยังคงมีช่องปลอดภัยและดี ขับเคลื่อนสังคม 
ต่อไป ต่างจากช่องอื่นที่รายการเด็กหายไปจากจอ จนเด็ก ๆ  
หลายคนไปดูแต่ยูทูปท่ีถ้าพ่อแม่ไม่มีเวลาคัดสรรให้ ก็จะมีรายการท่ี 
ไม่เหมาะสมเยอะไปหมดเลยค่ะ อยากให้โปรโมตช่องให้มากขึ้น 
เป็นกำาลังใจให้ช่อง ทีมงานผู้บริหารสู้เพ่ือเด็ก ๆ ต่อไป อย่าท้อนะคะ

ความเห็นเชิงบวก 98.79%
ความเห็นเชิงลบ 

ข้อเสนอแนะ 
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ชอบทุกรายการเลยค่ะ โตมาพร้อมลูกเลย สมัยก่อนตอนน้อง
เล็ก ๆ ชอบขบวนการฟันน้ำานมและคิดสนุก พอโตขึ้นมาหน่อย
ชอบรายการท่ีได้ไปทำาตามได้ หลาย ๆ รายการมีประโยชน์หมด  
รายการท้าให้อ่าน ทำาให้น้องเป็นเด็กรักการอ่านไปตามหา
หนังสือ แนวการตูนความรู้มาอ่านเยอะเลยค่ะ รายการหม้อข้าว
หม้อแกง แม่ชอบเอารายการอาหารมาประยุกต์ทำาตาม ลูกชอบ
พ่ีป้ันและลุ้นว่าจะพาไปทำาอาหารท่ีไหน ได้ลองกินอะไรแปลก ๆ 
ตามค่ะ

ชื่นชมคุณครูมากครับ และชอบแนวคิดที่ว่า ....ครูพร้อมที่จะ
เรียนรู้และพัฒนาไปพร้อมกับผู้เรียน ....ซัึ่งเป็นสิ่งที่สำาคัญยิ่ง 
เพราะว่าครูนั้น ต้องเป็นต้นแบบของนักเรียนรู้ให้กับนักเรียน....
ทัศนคติที่ดีและเข้าใจธรรมชาติของเด็กและการเรียนรู้ จะช่วย
นำาพาวิธีการออกแบบการเรียนรู้ได้อย่างมีความหมาย  
ขอส่งพลังจากคลิปต่อออกไปให้กับเพื่อนครูท่านอื่น ๆ ครับ

เราเลือกช่องนี้ให้ลูกวัยอนุบาลของเราค่ะ 
เพราะเราว่ามีทั้งความบันเทิงและความรู้
รอบตัว ลูกสาวชอบดูหลายรายการเลย
นะคะ เช่น คิดส์เรนเจอร์, FIT IN FIVE, 
สอนศิลป์, หม้อข้าวหม้อแกง, คณิต
มิชชั่น(คิดเลขยังไม่เป็นแต่ชอบให้แม่ตอบ
แล้วเขาจะตอบตาม) และรายการสอน
ภาษาต่างประเทศต่าง ๆ English,  
Chinese and Korea ส่วนมากเขาจะดู
ก่อนไปโรงเรียนค่ะ เริ่มต้นเช้าที่แสนสนุก
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องค์์การกระจายเสื่ียงแลัะแพิร่ภาพิสื่าธิารณะแห้่งประเทศไทย 
(ไทยพีิบีเอสื่) อย่่ค์่่สื่ังค์มีไทยมีา 16 ปีแล้ัว ด้วยค์วามีคิ์ดเห็้น 
ทศันค์ติ แลัะค์วามีเข้า้ใจที�ห้ลัากห้ลัาย ทั�งนี�กฎีห้มีายจดัตั�งองค์ก์ร 
กำห้นดให้้ไทยพิีบีเอสื่ทำห้น้าที�เป็นองค์์กรสื่่�อสื่าธิารณะด้านวิทยุ
กระจายเสื่ียง แลัะวิทยุโทรทัศน์ รวมีทั�งเผยแพิร่รายการในระบบ
อ่�นห้ร่อเทค์โนโลัยีทันสื่มีัยอ่�น ทั�งนี�กฎีห้มีายกำห้นดวัตถุประสื่งค์์
ให้้ไทยพิีบีเอสื่ดำเนินกิจการด้วยการบริการข้่าวสื่ารที�เที�ยงตรง 
รอบด้าน สื่มีดุลั แลัะซึ่่�อตรงต่อจรรยาบรรณ

ในกระบวนการกำกับดแ่ลัสื่่�อในสื่งัค์มีไทย ไทยพิบีเีอสื่เปน็องค์ก์ร
สื่่�อเพีิยงองค์์กรเดียว ที�กำห้นดข้้อบังค์ับด้านจริยธิรรมี มีี “สื่ภาพิ
บงัค์บั” แลัะบทลังโทษ ในข้ณะที�ห้ลักัคิ์ดในการกำกับด่แลัสื่่�อ เป็น
เร่�องข้องมีาตรการทางสัื่งค์มี ห้ร่อ Social Sanction ค่์อ การสื่ร้าง
ระบบการค์วบคุ์มีทางสัื่งค์มีโดยสัื่งค์มีนั�นเอง โดยค์วามีรับผดิชัอบ
ต่อสื่ังค์มีเป็นห้ัวใจสื่ำค์ัญข้องค์วามีเป็นสื่่�อสื่าธิารณะ กฎีห้มีาย
กำห้นดให้้มีีค์ณะอนุกรรมีการรับแลัะพิิจารณาเร่�องร้องเรียนจาก
ประชัาชัน ซึ่ึ�งประกอบด้วยกรรมีการนโยบาย ผ่้แทนฝ่ายบริห้าร 
ผ่้แทนองค์์กรวิชัาชัีพิสื่่�อ ผ่้แทนองค์์กรค์ุ้มีค์รองผ่้บริโภค์ อีกทั�ง 

ประจำาเดีือน มกราคม - กันยายน 2567
นักวิชัาการด้านการสื่่�อสื่ารมีวลัชันเป็นกลัไกข้องค์ณะกรรมีการ
นโยบายในการกำกับ ด่แลัการทำงานข้ององค์์กรสื่่�อสื่าธิารณะให้้
เป็นไปตามีมีาตรฐานวิชัาชีัพิ โดยมีีข้้อบังคั์บแลัะแนวทางปฎิีบัติ
ด้านจริยธิรรมี เป็นเค์ร่�องมี่อในการกำกับ ในปี 2567 ค์ณะ 
อนุกรรมีการ ฯ ได้มีีการพิิจารณาเร่�องร้องเรียน รวมีทั�งข้้อสื่ังเกต
ข้องค์ณะอนุกรรมีการ ฯ ที�เกี�ยวข้้องกับการผลัิต การจัดห้า แลัะ
การเผยแพิร่รายการ ตามีอำนาจห้น้าที� ซึึ่�งกำห้นดไว้ในพิระราชั
บัญญัติองค์์การกระจายเสีื่ยงแลัะแพิร่ภาพิสื่าธิารณะแห้่ง
ประเทศไทย พิ.ศ. 2551 มีาตรา 46 ให้้มีกีารพิจิารณาเร่�องร้องเรยีน 
อย่างรวดเร็ว ถ่กต้อง แลัะเป็นธิรรมี ประกอบกับระเบียบ 
องค์์การกระจายเสีื่ยงแลัะแพิร่ภาพิสื่าธิารณะแห่้งประเทศไทย ว่าด้วย 
การรับแลัะพิิจารณาเร่�องร้องเรียนจากประชัาชัน พิ.ศ. 2563  
ในช่ัวงระห้ว่าง มีกราค์มี - กันยายน 2567 ค์ณะอนุกรรมีการฯ 
ได้มีีการประชัุมีรวมีทั�งห้มีด 7 ค์รั�ง มีีเร่�องเสื่นอแลัะพิิจารณาใน 
ที�ประชุัมี รวมี 7 เร่�อง แบ่งเป็นเร่�องที�ขั้ดต่อข้้อบังคั์บจริยธิรรมี
ข้องวิชัาชีัพิเกี�ยวกับการผลิัตแลัะการเผยแพิร่รายการ จำนวน  
3 เร่�อง แลัะ ไมี่ข้ัดต่อข้้อบังค์ับ ฯ จำนวน 4 เร่�อง ดังนี�
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รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการ
รับและพิจารณาเรื่องร้องเรียนจากประชาชน



ผู้ร้อง/ เรื่องร้องเรียน ผู้ถูกร้อง
ประเดี็น

พิจารณา
ผลการพิจารณา

1. ผ่้ชัมีสื่่งข้้อค์วามีแจ้งเข้้ามีาทาง 
Messages ว่า ข้่าว “มี่อ-นิ�ว-เท้า 
เทยีมี เห้มีอ่นไม่ีพิกิาร” ที� ไทยพิบีเีอสื่ 
นำเสื่นอทางออนไลัน์นั�น เม่ี�อตรวจสื่อบ 
แลั้วพิบว่าเป็นข้่าวห้ลัอกลัวง 

สื่ำนักข้่าว เร่�อง 
ค์วามีถ่กต้อง  
เที�ยงตรง

ที�ประชัุมีมีีมีติเป็นเอกฉันท์ว่า กระบวนการแลัะ 
ขั้�นตอนการทำข่้าวแลัะการดราฟัต์ข่้าว (ปิดการมีองเห้น็ 
ข้่าวนี�) ในภายห้ลััง เป็นการกระทำในการผลัิต  
แลัะเผยแพิร่รายการที� ขั้ดต่อข้้อบังค์ับว่าด้วย
จริยธิรรมีข้องวิชัาชีัพิ ข้้อ 5.1 ที� กำห้นดว่า  
การนำเสื่นอข้่าวห้ร่อข้้อมี่ลั ต้องยึดถ่อข้้อเท็จจริง 
ค์วามีถ่กต้อง เที�ยงตรง โดยการเลั่อกแห้ลั่งข้่าว  
แห้ล่ังข้้อมี่ลั ภาษา เน่�อห้า วิธิีการ ร่ ปแบบ แลัะ 
การนำเสื่นอ ต้องดำเนินการด้วยค์วามีรอบค์อบ 
ระมีัดระวัง มีีการตรวจสื่อบ ตรวจทาน เป็น 
ห้ลัักปฏิิบัติสื่ำค์ัญ แลัะ ในกรณีมีีข้้อผิดพิลัาดเกิดข้ึ�น
จากการเผยแพิร่ทุกชั่องทางสื่่�อข้ององค์์การตามี 
แนวปฏิิบัติเพ่ิ�อธิำรงจริยธิรรมีวิชัาชัีพิ ข้้อ 7.6 แลัะ 
7.10 ให้้แก้ไข้ข้้อผดิพิลัาดแลัะข้ออภยัผ่ช้ัมีผ่ฟั้ังในทนัที

2. ผ่้ชัมีโทรศัพิท์แลัะสื่่งข้้อค์วามีเข้้ามีา
ทางกล่ัองข้้อค์วามีออนไลัน์ว่า ข้่าว
เห้ตุการณ์แผ่นดินไห้วในตุรกี ซึ่ึ�ง
ห้ ญิ ง ไ ท ย สื่ อ ง ค์ น ใ น ตุ ร กี ใ ห้้ 
สื่ั มีภาษณ์ ไทยพิีบี เ อสื่ว่ า ไ ม่ี ได ้
รบัค์วามีช่ัวยเห้ลัอ่จากสื่ถานทต่ไทย
ใ น ตุ ร กี  ที� อ อ ก อ า ก า ศ แ ลั ะ 
เผยแพิร่ทางสื่่�อออนไลัน์ เม่ี�อวันที� 
11 กุมีภาพิันธิ์ 2566 นั�น ไมี่เป็น
ค์วามีจริง

สื่ำนักข้่าว เร่�องค์วามี
สื่มีดุลั  

รอบด้าน

ที�ประชัุมีมีีมีติเป็นเอกฉันท์ว่า กระบวนการแลัะ 
ข้ั�นตอนในการทำข่้าวนี� รวมีถึงการตั�งค่์าข่้าวนี�ใน 
YouTube Thai PBS NEWS เป็นสื่่วนตัวแทนการ
เปิดเป็นสื่าธิารณะ ไม่ีถ่อว่าเป็นการกระทำการผลิัต 
แลัะเผยแพิร่รายการที� ขั้ดต่อข้้อบังค์ับว่าด้วย
จรยิธิรรมีข้องวชิัา ชัพีิเกี�ยวกับการผลัติแลัะการเผยแพิร่ 
รายการ พิ.ศ. 2563 เน่�องจากกรณีเป็นสื่ถานการณ ์
เร่งด่วนที�ไมี่อาจค์าดห้มีายได้แลัะกรณีเป็นการ 
 รายงานข่้าวไปตามีข้้อเท็จจริงที�แห้ลั่งข้่าวทั�งสื่องค์น
กำลัังปร ะสื่บอย่่ในข้ณะนั�น สื่่วนการตั�งค์่าข้่าวบน 
YouTube เป็นสื่่วนตัวแทนการเปิดเป็นสื่าธิารณะ 
ก็เพิ่�อป้องกันไมี่ให้้ค์วามีเสื่ียห้ายถ่กเผยแพิร่ออกไป
ตามีช่ัองทางนี�

3. ผ้่ชัมีสื่่งข้้อค์วามีทักท้วงเข้้ามีาทาง
กลั่องข้้อค์วามีข้องไทยพิีบีเอสื่ว่า 
รายการวันให้ม่ีไทยพิีบี เอสื่ ได้ 
นำเสื่นอภาพิข้่าว “ปรากฏิข้้อมี่ลั 
เลัข้บัตรประจำตัวประชัาชัน”  
โดยไมี่เซึ่็นเซึ่อร์ข้้อมี่ลัก่อนเผยแพิร่ 

สื่ำนักข้่าว เร่�อง  
การนำเสื่นอ 
เน่�อห้าลั่วง
ลัะเมิีดค์วามี
เป็นสื่่วนตัว

ที�ประชัุมีมีีมีติเป็นเอกฉันท์ว่า ปัญห้าเร่�องนี�เกิดจาก
ค์วามีไมี่ระมีัดระวังรอบค์อบตั�งแต่
(1) ข้ั�นตอนในการพิิจารณาเลั่อกถ่ายภาพิ 
(2) ข้ั�นตอนการตัดต่อด่ภาพิ 
(3) ข้ั�นตอนก่อนเผยแพิร่ 
โดยเฉพิาะอย่างยิ�งในกรณีข้องข้้อมี่ลัส่ื่วนบุค์ค์ลั 
(PDPA) ยิ�งจะต้องใช้ัค์วามีระมัีดระวังรอบค์อบเป็น
พิิเศษ การไมี่เซึ่็นเซึ่อร์เบลัอภาพิก่อนเผยแพิร่จึง
เป็นการกระทำ การผลิัต ห้รอ่ แลัะเผยแพิร่รายการ ที�ข้ดั 
ต่อข้้อบังค์ับว่าด้วยจริยธิรรมีข้องวิชัาชัีพิ ข้้อ 8.3 ที�
กำห้นดวา่ การนำเสื่นอเน่�อห้าที�อาจลัว่งลัะเมิีดค์วามี
เป็นสื่่วนตัวจะกระทำได้เมี่�อพิิจารณาถี�ถ้วนแลั้วว่า  
ผลัประโยชัน์ข้องมีห้าชันในการรับร่้ ข่้าวสื่ารนั�น 
มีีน�ำห้นักมีากกว่า
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ผู้ร้อง/ เรื่องร้องเรียน ผู้ถูกร้อง
ประเดี็น

พิจารณา
ผลการพิจารณา

 4. แห้ล่ังข่้าวซึึ่�งเป็นผ่้ เสีื่ยห้ายผ่้แจ้ง
เบาะแสื่แก่ตำรวจ ในการติดตามี
จับกุมีตัวค์นร้าย ข้อให้้ลับภาพิ
ใบห้น้าข้องตนออกจากเว็บไซึ่ต์ข้่าว
ไทยพิีบีเอสื่

สื่ำนักข้่าว เร่�องการ
ปกปิด

แห้ล่ังข้่าว
เพิ่�อ

สื่วัสื่ดิภาพิ 
แลัะค์วามี
ปลัอดภัย

ข้อง 
แห้ล่ังข้่าว

ที�ประชัุมีมีีมีติเป็นเอกฉันท์ว่าการสื่ัมีภาษณ์ 
แห้ลัง่ข่้าวที�เป็นผ่เ้สีื่ยห้ายในค์ดีอาญา นกัข่้าวค์วร
จะต้องปกป้องแห้ล่ังข้่าวตั�งแต่เริ�มีต้นก่อนการทำ
ข่้าวแลัะระห้ว่างการสัื่มีภาษณ์แห้ล่ังข่้าว ไม่ีจำเป็น 
จะต้องเปิดเผยชั่�อตัวแลัะใบห้น้าเพ่ิ�อ เป็นการ
ป้องกันอันตรายแลัะผลักระทบที�อาจเกิดข้ึ�นจาก
การให้้สื่ัมีภาษณ์ ตลัอดจนการลับภาพิใบห้น้า
แห้ล่ังข้่าวโดยค์ำนึงถึงสื่วัสื่ดิภาพิแลัะค์วามี
ปลัอดภัยข้องแห้ล่ังข้่าวเป็นสื่ำคั์ญ โดยไม่ีจำต้อง
รอให้แ้ห้ลัง่ข้า่วรอ้ง ข้อ กรณนีี�จึงเปน็การผลัติแลัะ 
เผยแพิร่รายการ ที�ข้ัดต่อข้้อบังค์ับจริยธิรรมี 
ข้องวิชัาชัีพิ ข้้อ 11.3 ที�กำห้นดว่า การปกปิด 
แห้ลั่งข่้าว ต้องมีีเห้ตุผลัอันสื่มีค์วรเพิ่�อสื่วัสื่ดิภาพิ
แลัะค์วามีปลัอดภัยข้องแห้ล่ังข้่าว

5. ค์ณะอนุกรรมีการ ห้ยิบ ยกบท
สัื่มีภาษณ์ ระห้ว่างไทยพิีบีเอสื่ กับ 
นายจกัรพิลั ตั�งสื่ทุธิธิิรรมี ในห้วัเร่�อง 
“กาสิื่โนเสื่รี ไทยพิร้อมีจริงห้รอ่ ?” 
ที�ออกอากาศในรายการมีมุีการเมีอ่ง 
เมี่�อวันที� 11 เมีษายน 2567 แลัะที�
ตัดเ ป็นค์ลัิปเผยแพิร่ทางย่ท่บข้ึ�น
พิิจารณา เน่�องจากร่ปแบบรายการ
เป็นการสัื่มีภาษณ์ด้านเดียวโดยใชั้
เวลัามีากเกินสื่มีค์วร

สื่ำนักข้่าว เร่�องค์วามี
สื่มีดุลั  

รอบด้าน

ที�ประชุัมีมีีมีติเป็นเอกฉันท์ว่า  แม้ีว่ารายการจะ
ทำการสื่ัมีภาษณ์ นายจักรพิลั ตั�งสืุ่ทธิิธิรรมี โดย
ให้้น�ำห้นักการสื่ัมีภาษณ์ไปในทางสื่นับสื่นุน 
 มีุมีมีองข้องค์ณะกรรมีาธิิการมีากกว่าที�จะ 
ตั�งค์ำถามีเชัิงตรวจสื่อบก็ดี แต่ในชั่วงท้ายข้อง 
บทสัื่มีภาษณ์ก็ได้มีีการพิยายามีจะสื่ร้างค์วามี
สื่มีดุลัให้้กับพิ่�นที�ข้่าว โดยการนำภาพิเกี�ยวกับ 
การเดินข้บวนข้องภาค์ประชัาชัน 2 กลัุม่ี ที�ค์ดัค์า้น
ไมี่เห็้นด้วยกับกาสิื่โนถ่กกฎีห้มีายมีาใชั้ประกอบ
การสื่ัมีภาษณ์ด้วย แลัะก่อนที�จะเผยแพิร่บท
สัื่มีภาษณ์ชิั�นนี�รายการได้นำเสื่นอรายงานข้่าว 
แลัะบทวิเค์ราะห้์ข่้าวเกี�ยวกับกาสื่ิโนแลัะสื่ถาน
บันเทิงค์รบวงจร ทั�งมุีมีดีแลัะมีุมีไมี่ดี รวมีทั�งข้้อ
ห้่วงใยแลัะค์วามีคิ์ดเห็้นจากฝ่ายที� เ ห็้นด้วย 
แลัะฝ่ายที�ไมี่เห้็นด้วยอย่างต่อเน่�อง โดยภาพิรวมี
เกี�ยวกับเน่�อห้าบทสัื่มีภาษณ์ “กาสิื่โนเสื่รี  
ไทยพิร้อมีจริง ห้ร่อ ? ” จึงยังไมี่ถึงข้นาดห้ ร่อยัง
ไมี่ถึงกับข้าดค์วามีสื่มีดุลัรอบด้านตามีข้้อบังค์ับ
องค์์การกระจายเสื่ยีงแลัะแพิรภ่าพิสื่าธิารณะแห้ง่
ประเทศไทย วา่ด้วยจรยิธิรรมีข้องวชิัาชัพีิเกี�ยวกบั
การผลัิตแลัะการเผยแพิร่รายการ พิ.ศ. 2563
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ผู้ร้อง/ เรื่องร้องเรียน ผู้ถูกร้อง
ประเดี็น

พิจารณา
ผลการพิจารณา

6. บทค์วามีบนเว็บไซึ่ต์ Thai PBS Sci 
& Tech ที�พิาดห้วับทค์วามีวา่ “วจิยั
ระบุผ่้สื่่งอายุเสื่ี�ยงกระดก่ห้ัก 2 เท่า 
จากการใชัย้าลัดค์วามีดันโลัหิ้ต” นั�น 
เปน็การพิาดห้วัไมีต่รงกบัเน่�อห้าข้อง
บทค์วามีที�ว่า “การใชั้ยากลัุ่มีนี�มีีผลั
ข้้างเคี์ยงทำให้้วิงเวียนศรีษะ แลัะมีี
ปัญห้าเร่�องการทรงตัวเสื่ี�ยงต่อการ
บาดเจ็บ” 

สื่ำนัก 
สื่่�อดิจิทัลั

เร่�อง 
ค์วามีถ่กต้อง  
เที�ยงตรง

การแปลัพิาดห้ัวบทค์วามีจากภาษาอังกฤษเป็น
ภาษาไทยต้องกระทำด้วยค์วามีรัดกุมี สื่่วน 
องค์์ประกอบอ่�น ๆ  ได้แก่ เน่�อห้าบทค์วามี การอ้างอิง 
แห้ลั่งที�มีาข้องข้้อมี่ลัแลัะการข้ึ�นลัิงค์์ข้้อมี่ลั 
ในบทค์วามี ถ่อว่าชััดเจนเพีิยงพิอให้้เชั่�อถ่อได้ 
แลัะเป็นประโยชัน์แก่ผ่้อ่านในแง่ข้องการสื่ร้าง
ค์วามีตระห้นักร่้ ในการด่แลัผ่้สื่่งอายุที� ใช้ัยา 
ค์วามีดันโลัห้ิตสื่่ง จึงเห้็นค์วรให้้ดำเนินการ
ปรับปรุงพิาดห้ัวบทค์วามีให้ส้ื่มีบ่รณ์รัดกุมีต่อไป

7. รายการข้่าวค์�ำมีิติให้มี่ ได้สื่ัมีภาษณ์
แห้ลั่งข้่าวเร่�อง “ค์นเมี่องลัิงกับ 
ผลักระทบด้านสืุ่ข้ภาพิ” โดยไม่ีได้
เซึ่็นเซึ่อร์เบลัอภาพิตราสื่ินค์้าบน 
อกเสื่่�อข้องแห้ลั่งข้่าว

สื่ำนักข่้าว เร่�อง
โฆษณา
แฝงห้ร่อ 
Tie - in

บนอก เ ส่ื่� อ ข้อ งแห้ ล่ั งข้่ า ว มีี ทั� ง สัื่ญลัั กษ ณ์ 
พิระปรางค์์สื่ามียอดเมีอ่งลัพิบรุ ีแลัะภาพิตราสิื่นค้์า  
แต่ผ้่ปฏิิบัติงานไมี่ได้ถ่ายเจาะห้ร่อโฟักัสื่ภาพิ
ตราสื่ินค์้าอย่างมีีนัยสื่ำค์ัญ ประกอบกับระห้ว่าง 
การสื่ัมีภาษณ์แห้ลั่งข่้าว ชั่วงนาทีที� 1:23:53 ถึง
นาทีที� 1:24:26 ก็ได้มีีการตัดสื่ลัับภาพิไปมีา 
ระห้ว่างภาพิข้องผ่้ให้้สื่ัมีภาษณ์กับภาพิฝ่งลัิง
ลัพิบรุ ีจากองค์ป์ระกอบข้องภาพิ ระยะเวลัา แลัะ
การลัำดับภาพิแลั้ว สื่ำนักข้่าวห้าได้มีีเจตนาที�จะ
เชัิญชัวนให้้ซ่ึ่�อ ห้ร่อ ใชั้สิื่นค้์า ห้ร่อ บริการ  
เพิ่�อธิุรกิจการค์้า ห้ร่อ การสื่่งเสื่ริมีการข้าย

 นายจักร์กฤษ เพิิ�มีพ่ิลั
 ประธิานค์ณะอนุกรรมีการรับแลัะพิิจารณาเร่�องร้องเรียนจากประชัาชัน

 วันที� 12 มีีนาค์มี 2568
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
ปี 2567

ในปี 2567 ค์ณะกรรมีการตรวจสื่อบประกอบด้วยบุค์ค์ลั แลัะรายลัะเอียดการเข้้าประชุัมี ดังนี�

1. รองศาสื่ตราจารย์ ดร.ธิีรภัทร  สื่งวนกชักร  ประธิานกรรมีการ เข้้าประชัุมี 12/12 ค์รั�ง
2. ศาสื่ตราจารย์ ดร.ปราณี  ทินกร  กรรมีการ เข้้าประชัุมี 12/12 ค์รั�ง
3. รองศาสื่ตราจารย์ดร.พิิมีพิ์พินา  ศรีสื่วัสื่ดิ�  กรรมีการ เข้้าประชัุมี 12/12 ค์รั�ง
4. ผ่อ้ำนวยการสื่ำนักตรวจสื่อบภายใน  เลัข้านุการ

ในปี 2567 ค์ณะกรรมีการตรวจสื่อบมีกีารประชัมุี 12 ค์รั�ง แลัะรายงานต่อค์ณะกรรมีการนโยบาย 8 ค์รั�ง โดยกำกับดแ่ลัสื่ำนกัตรวจสื่อบ 
ภายในให้้ปฏิิบัติงานตามีห้ลัักเกณฑ์์กระทรวงการค์ลัังว่าด้วยมีาตรฐานแลัะห้ลัักเกณฑ์์ปฏิิบัติการตรวจสื่อบภายในสื่ำห้รับห้น่วยงาน 
ข้องรัฐ พิ.ศ. 2561 แลัะที�แก้ไข้เพิิ�มีเติมี รวมีทั�งแนวทางการปฏิิบัติห้น้าที�ตามีมีาตรฐานการปฏิิบัติงานวิชัาชีัพิการตรวจสื่อบภายในที� 
เผยแพิร่โดยสื่มีาค์มีผ่้ตรวจสื่อบภายในแห้่งประเทศไทย สื่าระสื่ำค์ัญในการปฏิิบัติห้น้าที� สื่รุปได้ดังนี�

1. การัสอบีทานรัายงานทางการัเงิน ได้สื่อบทานประเด็นเกี�ยวกับการบัญชัี แลัะการรายงานทางการเงินที�มีีสื่าระสื่ำค์ัญ ตามีประกาศ
ข้ององค์์กรวิชัาชัีพิแลัะองค์์กรกำกับด่แลัที�เกี�ยวข้้อง สื่อบทานผลักระทบที�มีีต่อรายงานทางการเงิน รวมีถึงสื่อบทานกระบวนการ 
ในการจัดทำรายงานทางการเงิน ได้ข้อค์วามีเห้็นจากผ่้สื่อบบัญชีัในเร่�องค์วามีถก่ต้องค์รบถ้วนข้องงบการเงิน การเปิดเผยข้้อมี่ลัรวมีถึง
การปรับปรุงบัญชัีที�สื่ำค์ัญ แลัะมีีค์วามีเห้็นสื่อดค์ลั้องว่างบการเงินแลัะการเปิดเผยข้้อมี่ลัทางการเงินข้อง สื่.สื่.ท. เป็นไปตามีมีาตรฐาน
การบัญชัีภาค์รัฐ แลัะนโยบายการบัญชัีภาค์รัฐที�กระทรวงการค์ลัังกำห้นด นอกจากนี� ค์ณะกรรมีการตรวจสื่อบได้ประชัุมีร่วมีกับ 
ผ่้สื่อบบัญชีัโดยไม่ีมีีฝ่ายบริห้าร เพ่ิ�อปรึกษาห้าร่อกันอย่างอิสื่ระถึงการได้รับข้้อมี่ลัในการตรวจสื่อบงบการเงิน แลัะค์วามีเป็นอิสื่ระ 
ในการปฏิิบัติห้น้าที�

2. การัสอบีทานการับีริัหารัความเสี�ยง ได้สื่อบทานแลัะประเมิีนค์วามีมีปีระสิื่ทธิผิลัข้องระบบ การบริห้ารค์วามีเสื่ี�ยงจากการดำเนินงาน  
ค์วามีเสื่ี�ยงด้านการเงิน รวมีไปถึงการบริห้ารค์วามีเสื่ี�ยงด้านการทุจริตแลัะค์อร์รัปชัันข้องฝ่ายบริห้าร เพ่ิ�อให้้มีั�นใจว่า สื่.สื่.ท. ได้ระบุ
ประเด็นค์วามีเสีื่�ยงสื่ำคั์ญที�อาจส่ื่งผลักระทบต่อการดำเนินงาน แลัะบริห้ารค์วามีเสื่ี�ยงได้ตามีเป้าห้มีายที�กำห้นด โดยมีีผ่้รับผิดชัอบ  
แลัะมีาตรการจัดการค์วามีเสื่ี�ยงอย่างเห้มีาะสื่มี เพิียงพิอ 

3. การัสอบีทานรัะบีบีการัควบีคุมภายใน ได้สื่อบทานระบบการค์วบค์ุมีภายในที�เกี�ยวข้้องกับการดำเนินงาน การใชั้ทรัพิยากร การใชั้
จ่ายเงิน แลัะทรัพิย์สิื่น การป้องกันห้ร่อลัดค์วามีผิดพิลัาดอันอาจจะก่อให้้เกิดค์วามีเสื่ียห้าย การรั�วไห้ลั การสื่ิ�นเปลั่อง ห้ร่อการทุจริต 
แลัะสื่อบทานการปฏิบิตัติามีกฎีห้มีายแลัะระเบยีบข้อง สื่.สื่.ท. ผลัการสื่อบทานพิบว่าระบบการค์วบค์มุีภายในมีคี์วามีเพิยีงพิอเห้มีาะสื่มี  
แลัะพิัฒนาตามีห้ลัักเกณฑ์์กระทรวงการค์ลัังว่าด้วยมีาตรฐานแลัะห้ลัักเกณฑ์์ปฏิิบัติการค์วบค์ุมีภายในสื่ำห้รับห้น่วยงานข้องรัฐ  
พิ.ศ. 2561 แลัะที�แก้ไข้เพิิ�มีเติมี โดยมีีค์ำแนะนำให้้ สื่.สื่.ท. ให้้ค์วามีสื่ำค์ัญต่อค์วามีค์ุ้มีค์่าข้องการใช้ังบประมีาณ การจัดซึ่่�อจัดจ้างแลัะ
การบริห้ารพิัสื่ดุ การรักษาค์วามีมีั�นค์งปลัอดภัยด้านเทค์โนโลัยีสื่ารสื่นเทศ แลัะการค์ุ้มีค์รองข้้อมี่ลัสื่่วนบุค์ค์ลั

องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.) แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อช่วยคณะกรรมการ
นโยบายในการปฏิบัติหน้าที่กำกับดูแลการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน
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4. การัสอบีทานการักำกับีดู้แลกิจการัที�ด้ ี ได้สื่อบทานแผนการดำเนินงานด้านธิรรมีาภิบาลัแลัะค์วามีรับผิดชัอบต่อสื่ังค์มี ซึ่ึ�ง สื่.สื่.ท.  
มีีการประกาศประมีวลัจริยธิรรมีองค์์การกระจายเสื่ียงแลัะแพิร่ภาพิสื่าธิารณะแห้่งประเทศไทย รวมีทั�งมีีนโยบายการร้องเรียนแลัะ 
แจ้งเบาะแสื่ แลัะแนวปฏิิบัติการจัดการเร่�องร้องเรียนทุจริตแลัะประพิฤติมีิชัอบ โดยมีีค์ำแนะนำให้้ สื่.สื่.ท. ค์วรกำกับ แลัะติดตามี 
การดำเนนิงานให้เ้ปน็ไปตามีแผนงานธิรรมีาภบิาลัแลัะค์วามีรบัผิดชัอบตอ่สื่งัค์มี เพิ่�อการดำเนนิงานเปน็ตามีห้ลักัการกำกบัดแ่ลักจิการ
ที�ดี แลัะสื่ร้างค์วามีเชั่�อมีั�นให้ก้ับผ่้มีสีื่่วนได้เสื่ีย 

5. การักำกบัีด้แูลงานติรัวจสอบีภายใน ได้สื่อบทานแลัะอนมุีตัแิผนการตรวจสื่อบประจำปี ตวัชีั�วดั ผลัการปฏิบิตังิานข้องสื่ำนกัตรวจสื่อบ 
ภายใน พิิจารณาค์วามีเพีิยงพิอข้องทรัพิยากรสื่ำนักตรวจสื่อบภายใน ทบทวนกฎีบัตรการตรวจสื่อบภายใน แลัะสื่นับสื่นุนให้้บุค์ลัากร
ข้องสื่ำนักตรวจสื่อบภายในได้พิัฒนาค์วามีร่้ ค์วามีสื่ามีารถในการปฏิิบัติงานตรวจสื่อบภายในได้อย่างมีีประสื่ิทธิิภาพิ รวมีทั�งสื่อบทาน
การปฏิบัิตงิาน ตามีแผนการตรวจสื่อบที�กำห้นด โดยให้ข้้อ้แนะนำแลัะติดตามีการดำเนินการแก้ไข้ในประเด็นที�มีนียัสื่ำค์ญั ตามีรายงาน
ผลัการตรวจสื่อบอย่างต่อเน่�อง เพิ่�อให้้มีีการค์วบค์ุมีภายในที�เพิียงพิอ แลัะประเมีินผลัการปฏิิบัติงานข้องผ่้อำนวยการสื่ำนักตรวจสื่อบ
ภายใน นอกจากนี�ได้สื่อบทานผลัการประกันแลัะการปรับปรุงค์ุณภาพิงานตรวจสื่อบภายใน ตามีห้ลัักเกณฑ์์กระทรวงการค์ลัังว่าด้วย
มีาตรฐานแลัะห้ลัักเกณฑ์์ปฏิิบัติการตรวจสื่อบภายในสื่ำห้รับห้น่วยงานข้องรัฐ พิ.ศ. 2561 แลัะที�แก้ไข้เพิิ�มีเติมี

6. การัรัักษาคุณภาพีของคณะกรัรัมการัติรัวจสอบี ได้ทบทวนกฎีบัตรค์ณะกรรมีการตรวจสื่อบ แลัะรายงานผลัการปฏิิบัติงานต่อ 
ค์ณะกรรมีการนโยบายทุกไตรมีาสื่ โดยให้้ข้้อเสื่นอแนะห้ร่อข้้อสื่ังเกตที�เป็นประโยชัน์ ต่อ สื่.สื่.ท. ซึ่ึ�งนำไปสื่่่การพัิฒนาปรับปรุง
กระบวนการปฏิิบัติงาน เพ่ิ�อเพิิ�มีประสิื่ทธิิภาพิแลัะประสิื่ทธิิผลัข้องการดำเนินงาน รวมีทั�งได้ประเมิีนผลัการปฏิิบัติงานด้วยตนเอง 
ตามีห้ลัักเกณฑ์์กระทรวงการค์ลัังว่าด้วยมีาตรฐานแลัะห้ลัักเกณฑ์์ปฏิิบัติการตรวจสื่อบภายในสื่ำห้รับห้น่วยงานข้องรัฐ พิ.ศ. 2561  
แลัะที�แก้ไข้เพิิ�มีเติมี โดยผลัการประเมีินอย่่ในระดับดีเยี�ยมี

โดยสื่รุป ค์ณะกรรมีการตรวจสื่อบ ได้ปฏิิบัติห้น้าที�แลัะค์วามีรับผิดชัอบที�ได้ระบุไว้ในกฎีบัตรข้องค์ณะกรรมีการตรวจสื่อบ โดยใชั้ 
ค์วามีร้่ค์วามีสื่ามีารถ ค์วามีระมีัดระวัง ค์วามีรอบค์อบ แลัะมีีค์วามีเป็นอิสื่ระเพิียงพิอ ตลัอดจนได้ให้้ค์วามีเห็้นแลัะข้้อเสื่นอต่าง ๆ  
อย่างสื่ร้างสื่รรค์์ เพ่ิ�อประโยชัน์ต่อการดำเนินงาน ข้อง สื่.สื่.ท. ค์ณะกรรมีการตรวจสื่อบมีคี์วามีเห้็นว่า สื่.สื่.ท. ได้จัดทำงบการเงินอย่าง
ถ่กต้อง เชั่�อถ่อได้ สื่อดค์ล้ัองตามีมีาตรฐานการบัญชัีภาค์รัฐ แลัะนโยบายการบัญชัีภาค์รัฐที�กระทรวงการค์ลัังกำห้นด แลัะมีีการเปิดเผย
ข้้อมี่ลัอย่างเพิียงพิอ มีีการวางระบบการค์วบค์ุมีภายใน การบริห้ารค์วามีเสีื่�ยง การกำกับด่แลักิจการที�ดี แลัะการตรวจสื่อบภายใน 
ที�เห้มีาะสื่มี 

รองศาสื่ตราจารย์ ดร.ธิีรภัทร สื่งวนกชักร
ประธิานกรรมีการตรวจสื่อบ



6 8 Thai PBS 2567

รายงานผลการดีำาเนินงานด้ีานคณะธรรมาภิบาล

สื่.สื่.ท. มีีการบริห้ารค์วามีเสื่ี�ยงที�สื่อดค์ลั้องกับแนวปฏิิบัติที�ดีข้อง 
COSO 2017 โดยมีีกระบวนการในการจัดการที�เป็นระบบ ตั�งแต่
การระบุค์วามีเสื่ี�ยง การกำาห้นดค์วามีเพิียงพิอข้องกิจกรรมีการ
ค์วบค์ุมีภายใน การประเมีินค์วามีเสื่ี�ยง การบริห้ารค์วามีเสื่ี�ยง  
การตดิตามีผลั รวมีถงึดัชันีชัี�วดัค์วามีเสื่ี�ยงที�สื่ำาค์ญั ซึ่ึ�งเปน็เค์ร่�องมีอ่ 
สื่ำาค์ญัข้องการรบัมีอ่กับสื่ภาพิแวดล้ัอมีในการดำาเนินภารกจิ ค์วามี
ต้องการข้องผ่้มีีส่ื่วนไดส้ื่่วนเสื่ีย แลัะบริบทที�เปลัี�ยนแปลังไป 

ทางด้านโค์รงสื่ร้างแลัะกลัไกการทำางานในการบริห้ารจัดการ
ค์วามีเสื่ี�ยง สื่.สื่.ท. ในปี 2567 ประกอบด้วย 1) ค์ณะกรรมีการ
กำากับค์วามีเสื่ี�ยง ทำาห้น้าที�กำาห้นดยุทธิศาสื่ตร์ นโยบาย แนวทาง
การบริห้ารค์วามีเสีื่�ยงทั�วทั�งองค์์การ ซึ่ึ�งมีีกรรมีการนโยบาย
เป็นประธิาน ร่วมีด้วยผ้่ทรงค์ุณวุฒิจากภายนอกเป็นกรรมีการ  
แลัะมีีผ้่อำานวยการ สื่.สื่.ท. เป็นกรรมีการแลัะเลัข้านุการ  
2) ค์ณะกรรมีการบริห้ารค์วามีเสื่ี�ยง โดยเพิิ�มีเติมีภาระห้น้าที�
ข้องค์ณะกรรมีการบริห้าร สื่.สื่.ท. ให้้ทำาห้น้าที�ค์ณะกรรมีการ
บริห้ารค์วามีเสีื่�ยง สื่.สื่.ท. ในระดับข้องฝ่ายจัดการ เพิ่�อให้้มีี 
ค์วามีสื่อดค์ล้ัองกับยุทธิศาสื่ตร์แลัะนโยบายข้องค์ณะกรรมีการ
กำากับค์วามีเสีื่�ยง 3) ผ้่ประสื่านงานยุทธิศาสื่ตร์แลัะบริห้าร 
ค์วามีเสื่ี�ยง โดยกำาห้นดให้ท้กุสื่ำานัก/ศน่ย/์ฝา่ยที�สื่งักดัผ่อ้ำานวยการ  

สื่.สื่.ท. ห้ร่อรองผ่้อำานวยการ สื่.สื่.ท. ที�เกี�ยวข้้อง มีีผ่้ประสื่านงาน
ซึึ่�งเป็นตัวแทนข้องแต่ลัะห้น่วยงาน จำานวน 1 ค์น โดยกำาห้นด
ค์ุณสื่มีบัติแลัะบทบาทห้น้าที�ไว้อย่างชััดเจน ทั�งนี� เพิ่�อให้้การ
ประสื่านงานการบริห้ารค์วามีเสื่ี�ยงแลัะการวางแผนยุทธิศาสื่ตร์
ระดับสื่ำานัก/ศ่นย์/ฝ่ายที�สื่ังกัดรองผ่้อำานวยการ สื่.สื่.ท. ห้ร่อ 
ผ่อ้ำานวยการ สื่.สื่.ท.ที�เกี�ยวข้้อง เป็นไปดว้ยค์วามีสื่ะดวกรวดเรว็ เกิด
การบ่รณาการอย่างมีีประสื่ิทธิิภาพิ ข้ณะที�ฝ่ายบริห้ารค์วามีเสื่ี�ยง 
แลัะธิรรมีาภิบาลั ยังค์งทำาห้น้าที�ด่แลัอำานวยค์วามีสื่ะดวก  
(Facilitator) ในกระบวนการบริห้ารค์วามีเสื่ี�ยงโดยรวมี 

ในปี 2567 สื่.สื่.ท. มีีประเด็นค์วามีเสีื่�ยงในระดับองค์์การที�ต้อง
ติดตามีใน 6 ค์วามีเสื่ี�ยง ดังนี� 1) ค์วามีไมี่สื่ามีารถตอบสื่นองต่อ
พิฤติกรรมีแลัะค์วามีค์าดห้วังข้องผ้่ชัมี/ผ่้รับบริการ แลัะภ่มีิทัศน์
สื่่�อที�เปลีั�ยนไป 2) ค์วามีไมี่สื่ามีารถในการสื่ร้างการตระห้นักถึง
ค์ุณค์่าข้องสื่่�อสื่าธิารณะ 3) การบริห้ารทรัพิยากรมีนุษย์ไม่ีทัน
ต่อภ่มีิทัศน์สื่่�อแลัะกลัยุทธิ์ที�ปรับเปลัี�ยนไป 4) ภัยค์ุกค์ามีทาง 
ไซึ่เบอร์ 5) การข้าดค์วามีมีั�นค์งทางการเงิน แลัะ 6) กฎี ระเบียบ 
ข้้อบังค์ับ ที�เกี�ยวข้้องกับการบริห้ารจัดการข้ององค์์การไมี่อำานวย
ต่อการปฏิิบัติงานในยุค์ดิจิทัลั



ในปี 2567 องค์์การกระจายเสีื่ยงแลัะแพิร่ภาพิสื่าธิารณะ 
แห้่งประเทศไทย (สื่.สื่.ท.) เผชัิญกับค์วามีท้าทายรอบด้านจาก
การเปลัี�ยนผ่านส่ื่่ยุค์ดิจิทัลัให้้เต็มีร่ปแบบมีากข้ึ�น พิฤติกรรมี
ผ่้ชัมีเปลัี�ยนไปสื่่่แพิลัตฟัอร์มีสื่ตรีมีมีิง (OTT) ข้ณะเดียวกัน 
เทค์โนโลัยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ไดพ้ิัฒนาอย่างรวดเร็ว สื่่งผลัต่อ 
ทั�งกระบวนการผลิัตแลัะการเข้า้ถงึเน่�อห้า อกีทั�ง สื่.สื่.ท. ยงัประสื่บ 
ข้้อจำากัดด้านงบประมีาณ ทั�งจากเงินสื่นับสื่นุนที�แม้ีจะค์งที�แต่
มีล่ัค์า่ข้องเงนิลัดลังตามีอตัราเงินเฟัอ้ รายได้จากโค์รงข้า่ยโทรทศัน์
ที�มีีแนวโน้มีว่าจะลัดลังในอนาค์ตอีกไมี่ไกลั แลัะการที�ยังห้า 
ข้้อสื่รุปไม่ีได้ชััดเจนในเร่�องข้องการจัดห้ารายได้ให้้ไม่ีขั้ดกับกฎีห้มีาย

ในข้ณะที�ภ่มิีทัศน์สื่่�อเปลัี�ยนแปลังอย่างรวดเร็ว องค์์การยังต้อง
เผชิัญค์วามีท้าทายภายใน อาทิ โค์รงสื่ร้างองค์์กรที�ข้าดค์วามี

ย่ดห้ยุ่นในการบริห้ารจัดการทรัพิยากรแลัะงบประมีาณ ซึ่ึ�งถ่ก
ค์วบค์ุมีโดยกฎีระเบียบที�เข้้มีงวด เน่�องจากเป็นห้น่วยงานข้องรัฐ 
บุค์ลัากรที�ตอ้งเรง่ปรบัตวัให้้ทนักบัการเปลีั�ยนแปลังข้องเทค์โนโลัย ี
แลัะค์วามียากลัำาบากในการดึงด่ดบุค์ลัากรรุ่นให้ม่ีที�มีีทักษะด้าน
ดิจิทลัั การประเมีินผลัการดำาเนินงานข้อง สื่.สื่.ท. ตามีมีาตรา 50 
แห้ง่พิระราชับัญญตัอิงค์ก์ารกระจายเสื่ยีงแลัะแพิร่ภาพิสื่าธิารณะ
แห้่งประเทศไทย พิ.ศ. 2551 จึงมีีค์วามีสื่ำาค์ัญในการสื่ะท้อน 
จดุแข็้งดา้นประสิื่ทธิิภาพิ ประสิื่ทธิผิลั แลัะการพัิฒนาองค์์การ โดย
การประเมีนิในป ี2567 นี� จัดทำาโดยมีห้าวทิยาลัยัศรนีค์รินทรวิโรฒ 
ภายใตก้ารกำากบัข้องค์ณะกรรมีการประเมีนิผลั สื่.สื่.ท. ซึ่ึ�งมีสีื่าระ
สื่ำาค์ัญดังต่อไปนี�

1. ดี้านประสิทธิผล (Effectiveness) 

1.1 การส่งมอบคุณค่าและจัดีสรรทรัพยากรเพื่อสาธารณะ
อย่างคุ้มค่า (Value-based Performance) 
ภายใต้เป้าหมายการตอบสนองวัตถุประสงค์และคุณค่า 
ส่ือสาธารณะเพื่อยึดโยงกับความต้องการท่ีหลากหลาย
ของสังคมและการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว คุณค่าเน้ือหา
รายการของ ส.ส.ท. ในมิติคุณภาพ ความรอบด้านและ 
เป็นธรรม จริยธรรมส่ือ และอิทธิพลของเน้ือหาในการสร้าง 
การเปล่ียนแปลงในสังคมนี้สะท้อนให้เห็นอย่างชัดเจนผ่าน 
ความคิดเห็นของผู้ชม

การสื่ำารวจค์วามีค์ิดเห้็นในกลัุ่มีตัวอย่าง 2,228 ค์น แบ่งเป็นกลุ่ัมี 
ผ่้ชัมีรายการข้อง สื่.สื่.ท. (1,104 ค์น) แลัะผ่้ไมี่ชัมี (1,124 ค์น)  
โดยใชั้วิธิีการสืุ่่มีห้ลัายข้ั�นเพิ่�อให้้ค์รอบค์ลัุมีค์วามีห้ลัากห้ลัาย 
ด้านเพิศ อายุ อาชัีพิ การศึกษา แลัะค์รอบค์ลัุมีทุกภ่มีิภาค์ 
ทั�วประเทศ โดยมีีค์ะแนนเต็มี 4 สื่ามีารถสื่รุปรายประเด็นได้ดังนี� 

6 9Thai PBS 2567

การประเมินผลการดีำาเนินงาน
องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่่งประเทศไทย  

ประจำาปี 2567



มีุ่งสื่ะท้อนค์วามีเชั่�อถ่อแลัะไว้วางใจผ่านการเข้้าถึง แลัะการใช้ั
ประโยชัน์ห้ร่อผลักระทบจากเน่�อห้าข้อง สื่.สื่.ท. โดยประชัาชันรบัร่ ้
วา่เน่�อห้าแลัะบรกิารข้อง สื่.สื่.ท. สื่อดค์ลัอ้งกบัค์วามีตอ้งการแลัะ
ค์วามีสื่นใจข้องตนในระดับค์่อนข้้างดี โดยมีีค์่าเฉลัี�ยอย่่ที� 3.21 
จากค์ะแนนเต็มี 4.00 สื่ะท้อนถึงค์ุณค่์าเชัิงเน่�อห้าที�สื่ามีารถ 
ตอบสื่นองต่อประเด็นที�เกี�ยวข้้องกับชัีวิตจริงข้องผ้่ชัมีได้อย่าง
เห้มีาะสื่มี ค์วามีร่้สื่ึกว่าสื่่�อตอบโจทย์นี�ยังสื่ัมีพิันธิ์กับพิฤติกรรมี 
การรับชัมีอย่างสื่มี�ำเสื่มีอ โดยพิบว่าผ่้ชัมีมีีค์วามีพึิงพิอใจ 
ในด้านการเข้้าถึงที�ห้ลัากห้ลัาย ด้วยค์ะแนนส่ื่งสื่ดุที� 3.44 แลัะผ่ช้ัมี 
มีากกว่าร้อยลัะ 57 รับชัมีรายการ สื่.สื่.ท.ในระดับตั�งแต่ 3 วัน 

1.2 ส่ือทีป่ระชาชนให่ค้วามเช่ือถือและไวว้างใจ (Most Trusted Media) 

ต่อสัื่ปดาห์้ข้ึ�นไป แลัะกลัุ่มีที�รับชัมี 3–4 วันต่อสัื่ปดาห์้มีีสัื่ดส่ื่วน
มีากที�สืุ่ดที�ร้อยลัะ 25 ข้้อมี่ลัดังกลั่าวชัี�ว่าการรับชัมีอย่างต่อเน่�อง
มีีค์วามีเช่ั�อมีโยงโดยตรงกับระดับค์วามีร่้สื่ึกว่าเน่�อห้านั�นมี ี
ค์วามีห้มีาย แลัะเกี�ยวข้้องกับตนเอง

แมีว้า่ประชัาชันจะให้ค้์วามีเชั่�อถอ่แลัะไวว้างใจเน่�อห้าแลัะบรกิาร
ข้อง สื่.สื่.ท. แต่ภาพิลัักษณ์ด้านค์วามีค์ิดสื่ร้างสื่รรค์์ยังค์งต้อง
พิฒันา สื่ะท้อนได้จากผลัสื่ำรวจผ่ช้ัมีข้อง สื่.สื่.ท. ในด้านภาพิลัักษณ์ 
องค์์กรให้้ค์ะแนนสื่่งในเร่�องค์วามีน่าเช่ั�อถ่อ 5.35 จาก 
ค์ะแนนเต็มี 7 ข้ณะที�ดา้นค์วามีค์ดิสื่รา้งสื่รรค์ย์งัไดค้์ะแนนต�ำกว่า
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1) ค์วามีน่าเชั่�อถ่อข้องเน่�อห้าข่้าว เน่�อห้ารายการข่้าวข้อง 
ไทยพิบีเีอสื่ได้รบัค์วามีไว้วางใจสื่ง่สื่ดุจากประชัาชันในบรรดา 
ทุกประเภทเน่�อห้า โดยได้ค์ะแนนเฉลัี�ยด้านคุ์ณภาพิ 3.34 
แลัะค์วามีโดดเด่น 3.22 โดยค์วามีน่าเชั่�อถ่อดังกลั่าวมีีที�มีา
จากการรายงานที�ถ่กต้อง (3.36) กลั้าห้าญในการนำเสื่นอ
ประเด็นเปราะบาง (3.35) แลัะค์งไวซ้ึ่ึ�งอสิื่รภาพิจากอิทธิพิิลั
ทางการเมี่องแลัะธุิรกิจ (3.31) อย่างต่อเน่�อง สื่ะท้อนถึง
จุดย่นที�ยึดมีั�นในจริยธิรรมีข้ององค์์กร แลัะการทำงานที�ตั�ง
อย่่บนรากฐานข้องจริยธิรรมีวิชัาชัีพิสื่่�อสื่ารมีวลัชัน

2) ค์วามีรอบด้านเป็นธิรรมีแลัะจริยธิรรมีข้องเน่�อห้าทั�งระบบ 
ค์วามีเชั่�อมีั�นที�ประชัาชันมีีต่อเน่�อห้ารายการข้อง สื่.สื่.ท.  
ไม่ีได้จำกัดเฉพิาะเน่�อห้าข่้าวเท่านั�น แต่ยังรวมีถึงรายการ
อีกห้ลัายประเภท โดยประชัาชันให้้ค์ะแนนค์วามีไว้วางใจ 
ในภาพิรวมีข้องเน่�อห้าทั�งห้มีดเฉลัี�ย 3.29 แลัะค์วามีโดดเดน่ 
3.25 แสื่ดงถึงการรักษามีาตรฐานจริยธิรรมีที�สื่มี�ำเสื่มีอ 
ค์วามีเชั่�อมีั�นนี�มีรีากฐานจากการรับร่ว่้ารายการข้อง สื่.สื่.ท. 
ถก่มีองว่ามีุง่เนน้ผลัประโยชันข์้องประชัาชันมีากกวา่กระแสื่
ค์วามีนิยมี (3.31) แลัะยึดห้ลัักการนำเสื่นอที�ไมี่เอนเอียง 
(3.31) 

3) อิทธิิพิลัข้องเน่�อห้าต่อการเปลัี�ยนแปลังทางสัื่งค์มี รายการ
ข้อง สื่.สื่.ท. มีีบทบาทในการสื่รา้งค์วามีเข้า้ใจแลัะข้บัเค์ลั่�อน
การเปลีั�ยนแปลังทางสื่ังค์มีผ่านประเด็นสื่าธิารณะ เชั่น 
สื่ขุ้ภาพิจติ ค์วามีเห้ลั่�อมีลั�ำ แลัะปญัห้าชัมุีชัน โดยมีคี์ะแนน
เฉลัี�ยอย่่ในชั่วง 3.20–3.28 ตัวอย่างรายการที�เด่นชััดใน 
การสื่่งเสื่ริมีการข้ับเค์ลั่�อนทางสื่ังค์มีโดยตรง ได้แก่ กรณี 

การเสื่นอข่้าวเร่�อง “ปลัาห้มีอค์างดำ” สื่่�อได้กระตุน้ให้้สื่งัค์มี
ตั�งค์ำถามีต่อค์วามีรับผิดชัอบข้องรัฐแลัะภาค์ธิุรกิจ จนนำ
ไปสื่่่การเค์ลั่�อนไห้วเชิังนโยบายแลัะมีาตรการจัดการสื่ัตว์
ต่างถิ�น ข้ณะที�ลัะค์ร “ห้ม่ีอมีเป็ดสื่วรรค์์” แสื่ดงให้้เห้็นถึง
ศักยภาพิข้องสื่่�อสื่าธิารณะในการผสื่านสื่าระกับค์วามี
บันเทิง กระตุ้นการเรียนร่้แลัะการถกเถียงเชัิงสื่ังค์มีใน
ประเดน็ชันชัั�นแลัะสื่ทิธิสิื่ตร ีส่ื่วนการรายงาน “วิกฤตนิ�ำท่วมี”  
สื่ะท้อนบทบาทข้องสื่่�อในฐานะแห้ลั่งข้้อมี่ลัที�เชั่�อถ่อได้  
เพิ่�อการตัดสื่ินใจข้องชัุมีชัน การระดมีค์วามีชั่วยเห้ลัอ่ แลัะ
การผลักัดนันโยบายดา้นการจัดการภัยพิบิตัอิย่างเป็นระบบ

4) บทบาทข้องเน่�อห้าในการสื่่งเสื่ริมีการมีีสื่่วนร่วมีข้อง
ประชัาชัน จากผลัสื่ำรวจข้องผ่้ชัมีสื่ะท้อนว่า รายการข้อง 
สื่.สื่.ท. ทำห้น้าที�เป็นเวทีสื่าธิารณะที�สื่่งเสื่ริมีให้้ประชัาชันมีี
สื่ว่นรว่มีกบัสื่่�อในประเดน็ทางสื่งัค์มี ซึ่ึ�งไดค้์ะแนนเฉลัี�ย 3.28 
แลัะการที�เปิดพิ่�นที�ให้้ประชัาชันสื่ะท้อนค์วามีคิ์ดเห็้นได้
อย่างห้ลัากห้ลัาย มีีค์่าเฉลัี�ยอย่่ที� 3.24 ซึ่ึ�งสื่ะท้อนให้้เห้็นว่า 
สื่.สื่.ท. มีีสื่่วนสื่ำค์ัญในการส่ื่งเสื่ริมีการมีีสื่่วนร่วมีข้องผ่้ชัมี
ในประเด็นสื่าธิารณะได้ในระดับดี 

5) การสื่ร้างอัตลัักษณ์แลัะวัฒนธิรรมีผ่านเน่�อห้า บทบาท 
ข้อง สื่.สื่.ท.ในการสื่่งเสื่ริมีวัฒนธิรรมีแลัะค์วามีเข้้าใจ 
รากเห้ง้าทางสื่ังค์มีได้รับการรับรองผ่านค์ะแนนเฉลีั�ย 
ที�อย่่ในระดับสื่่ง โดยรายการที�ช่ัวยให้้ผ่้ชัมีเข้้าใจวัฒนธิรรมี
แลัะประวัติศาสื่ตร์ข้องชัาติอย่่ที� 3.24 รายการที�สื่ร้าง 
แรงบันดาลัใจในการเห้็นค์ุณค์่าข้องตนเองอย่่ที� 3.27  
แลัะรายการที�สื่่งเสื่ริมีค์วามีสัื่มีพิันธิ์ระห้ว่างค์นในสัื่งค์มี 
มีีค์่าเฉลัี�ย 3.26 สื่ะท้อนการสื่่�อสื่ารที�เป็นมีากกว่าข้้อม่ีลั  
แต่เป็นการสื่ร้างพิ่�นที�เรียนร่้ร่วมี แลัะห้ลั่อห้ลัอมีอัตลัักษณ์
ในค์วามีห้ลัากห้ลัายข้องสื่ังค์มีไทย



ผลัการสื่ำารวจการรับชัมีข้องผ่้ชัมี สื่.สื่.ท. พิบว่า โทรทัศน์ดิจิทัลั
ยังได้รับค์วามีนิยมีสื่่งสืุ่ด ร้อยลัะ 72 (โดยเฉพิาะชั่องไทยพิีบีเอสื่  
3 HD) รองลังมีาค์่อ แพิลัตฟัอร์มีสื่่�อสื่ังค์มีออนไลัน์ร้อยลัะ  
54 (YouTube แลัะ Facebook ได้รับค์วามีนิยมีสื่่งที�สืุ่ด)  

1.3 การเข้าถึงผลิตภัณฑ์และบริการทีห่่ลากห่ลายอย่างเชื่อมโยง (One Thai PBS

สื่ว่นเวบ็ไซึ่ตข์้ององค์์การมีีผ่ใ้ชัง้านรอ้ยลัะ 19 แลัะแอปพิลิัเค์ชัันมีี
ผ่้ใชั้ร้อยลัะ 16.03 ที�โดดเด่นค์่อ ผ่้ใชั้แอปพิลัิเค์ชัันเก่อบค์รึ�งนิยมี
ฟััง Thai PBS Podcast สื่ะท้อนโอกาสื่ในการพิัฒนาเน่�อห้าเสื่ียง
แบบ On-Demand 

2. ดี้านประสิทธิภาพ (Efficiency)

การประเมินด้านประสิทธิภาพของ ส.ส.ท. ประจำาปี  2567 มุ่งวิเคราะห์ความสามารถในการจัดสรรและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า  
เพือ่สนบัสนนุเป้าหมายยุทธศาสตรข์ององคก์าร โดยอา้งองิขอ้มูลจากแผนบรหิารกิจการ และรายงานผลการปฏบัิติงาน (รายไตรมาส) 
ประจำาปี 2567 ประกอบกับการสัมภาษณ์เชิงลึกเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบด้านงบประมาณและข้อมูลจากระบบติดตามภายใน

2.1 การจัดีสรรและการใช้จ่ายงบประมาณ 
การประเมีนิการจดัสื่รรแลัะการใชัจ่้ายงบประมีาณ สื่.สื่.ท. ประจำา
ปี  2567 สื่ะท้อนถึงกระบวนการบริห้ารทรัพิยากรทางการเงิน 
ที�มีีประสิื่ทธิิภาพิ โปร่งใสื่ แลัะตอบสื่นองต่อเป้าห้มีายเชัิง
ยุทธิศาสื่ตร์ข้ององค์์การ โดย สื่.สื่.ท. ได้จัดสื่รรกรอบงบประมีาณ
ประจำาปีรวมีทั�งสื่ิ�น 2,840 ลั้านบาท แบ่งเป็นงบยุทธิศาสื่ตร์
จำานวน 1,342 ลั้านบาท (ร้อยลัะ 47.3) งบกลัไกสื่นับสื่นุนแลัะ
บริห้ารทั�วไปจำานวน 756 ลัา้นบาท (รอ้ยลัะ 6.6) แลัะงบบคุ์ลัากร
จำานวน 742 ล้ัานบาท (ร้อยลัะ 26.1) ภายใต้แนวคิ์ดการบริห้าร 
งบประมีาณแบบสื่มีดุลัแลัะมุ่ีงผลัลััพิธ์ิ (Outcome-based  
Budgeting) โดยมีุ่งสื่่่เป้าห้มีายงบประมีาณสื่มีดุลัภายในปี 2568

ณ เดอ่นธินัวาค์มี 2567 องค์ก์ารเบกิใชัง้บประมีาณแลัว้ 2,695.06 
ลั้านบาท (ร้อยลัะ 95 ข้องงบประมีาณทั�งห้มีด) สื่่งกว่าเกณฑ์์ 
เป้าห้มีายภายในที� ร้อยลัะ 90 แลัะมีีอัตราการเบิกจ่ายจริงที� 

2,317.49 ลัา้นบาท (82%) ซึึ่�งอย่่ในระดบัที�เปน็ไปตามีเกณฑ์ข์้อง
สื่ำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สื่ตง.) แลัะเกณฑ์์ข้ององค์์การ 
(80%) อกีทั�งยงัเพิิ�มีข้ึ�นจากป ี2566 ที�อย่ท่ี� รอ้ยลัะ 79.31 สื่ะทอ้น
ถึงแนวโน้มีการพิัฒนาด้านประสื่ิทธิิภาพิอย่างต่อเน่�อง

ในดา้นการค์วบค์มุีตน้ทุน (Cost Management) องค์ก์ารสื่ามีารถ
ลัดค่์าใชั้จ่ายการผลิัตแลัะจัดห้ารายการได้ 62.75 ลั้านบาท  
โดยลัดค์า่ลัขิ้สื่ทิธิิ� อปุกรณถ์า่ยทำา แลัะการประชัาสื่มัีพินัธิ ์รวมีถงึ
ใชั้ทรัพิยากรภายในแทนการจ้างภายนอก นอกจากนี� ยังลัดค์่าใชั้
จา่ยการดำาเนนิงาน เช่ัน ค์า่เดนิทาง ค์า่ที�ปรกึษา ค์า่สื่าธิารณ่ปโภค์

 โดยสื่รุป การบริห้ารงบประมีาณข้อง สื่.สื่.ท. ในปี 2567 แสื่ดงถึง
ค์วามีสื่ามีารถในการวางแผน กำากับ แลัะค์วบค์ุมีทรัพิยากรอย่าง
เป็นระบบ โดยเฉพิาะในด้านการใชั้จ่ายแลัะการลัดต้นทุน

กลัุม่ีอ่�น (4.19) ซึึ่�งสื่อดค์ลัอ้งไปกบักลัุม่ีผ่ไ้มีช่ัมี ที�มีกีารรบัร่ต้อ่ภาพิ
ลัักษณ์ข้อง สื่.สื่.ท. ว่าเป็นองค์์กร “ไมี่ค่์อยทันสื่มีัย” (3.34) แลัะ 
“ไม่ีค์่อยน่าสื่นใจ” (3.26) ซึึ่�งสื่ะท้อนให้้เห้็นชั่องว่างในการปรับ
ยทุธิศาสื่ตร์การส่ื่�อสื่ารให้เ้นน้ค์วามีคิ์ดสื่รา้งสื่รรค์ม์ีากข้ึ�น อยา่งไร
กต็ามี สื่.สื่.ท. ไดเ้พิิ�มีกระบวนการเปดิรบัข้้อเสื่นอการผลัติรายการ 
(Commissioning) เพ่ิ�อพิัฒนางานด้านค์วามีคิ์ดสื่ร้างสื่รรค์์แลัะ
ค์วามีห้ลัากห้ลัายข้องรายการ แลัะตอบโจทย์พิฤติกรรมีผ่้ชัมีมีาก
ยิ�งข้ึ�น

นอกจากนี� สื่.สื่.ท. มีคี์วามีพิยายามีปรบัการวดัผลัจากที�เค์ยใช้ัการ
ประเมีินค์่าค์วามีนิยมี (Rating) ไปสื่่่การประเมีินจากระดับค์วามี
เช่ั�อมีั�นแลัะการยึดโยงกับประชัาชัน ซึ่ึ�งเป็นแนวทางที�สื่อดค์ลั้อง
กับบทบาทข้องสื่่�อสื่าธิารณะ แต่ยังต้องเร่งพิัฒนาเค์ร่�องมี่อแลัะ
แผนงานให้้ดำเนนิการบรรลัเุป้าห้มีายค์วามีสื่มียัให้ม่ีแลัะการยดึโยง 
กับประชัาชันอย่างเป็นร่ปธิรรมีแลัะต่อเน่�องต่อไป
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2.3 ประสิทธิภาพการดีำเนินงานภายใน 
สื่.สื่.ท.ได้ดำเนินงานเชัิงยุทธิศาสื่ตร์เพิ่�อเพิิ�มีประสื่ิทธิิภาพิภายใน
องค์์การแลัะลัดค์วามีซึ่�ำซึ่้อนข้องระบบแลัะกระบวนการ โดยมีี
เปา้ห้มีายเพิ่�อพิฒันา One Thai PBS ให้เ้ปน็บรกิารห้ลักัที�รวมีทกุ
แพิลัตฟัอร์มีแลัะชั่องทางการสื่่�อสื่ารไว้อย่างไร้รอยต่อ ทั�งนี� 
องค์์การให้้ค์วามีสื่ำคั์ญกับการนำเทค์โนโลัยีดิจิทัลัมีาใชั้ค์วบค่่์กับ
การปรับโค์รงสื่ร้างองค์์การเพ่ิ�อรองรับการเปลัี�ยนผ่านส่่ื่ยุค์ Digital 
First แลัะ Omni-channel 

ในมีิติเทค์โนโลัยีดิจิทัลั ได้ริเริ�มีระบบที�รวมีเว็บแพิลัตฟัอร์มีแลัะ
ระบบสื่มีาชิักไว้ในโค์รงสื่ร้างเดียว เพ่ิ�อลัดค์วามีซึ่�ำซ้ึ่อนในการให้้
บริการ แลัะลัดค์วามีสื่ับสื่นในการใชั้งานข้องผ่้ชัมี มีีการพิัฒนา
ระบบพิ่�นฐาน เชัน่ ระบบสื่มีาชักิ (Membership System) ระบบ
เผยแพิร่เน่�อห้า (Content Delivery System) แลัะระบบ 
อินเทอร์แอค์ทีฟั (Interactive Service System) พิร้อมีทั�งมี ี
การศึกษาการใชัเ้ทค์โนโลัยีให้ม่ี ๆ  มีาใชัเ้พิ่�อการบริห้ารทรัพิยากร
แลัะสื่ินทรัพิย์ดิจิทัลัด้วย

ในด้านนวัตกรรมี ได้มีกีารริเริ�มีบริการให้ม่ีโดยใช้ัเทค์โนโลัยีปญัญา
ประดิษฐ์ (AI) เชั่น AI Voice (อ่านให้้ฟััง) AI In Brief (สื่รุปข้่าว
สื่ั�น) แลัะ AI Vertical LIVE (ถ่ายทอดสื่ดแนวตั�ง) รวมีถึงการใชั้ 
Machine Learning เพิ่�อสื่นับสื่นุนบริการดิจิทัลัที�ค์รอบค์ลุัมี 
ทุกกลัุ่มี (Digital Inclusive Service) เชั่น บริการภาษามี่อ 

ข้ณะที�ด้านโค์รงสื่ร้างองค์์การ สื่.สื่.ท. มีีการจัดตั�งกลัไกบริห้าร 
แบบบร่ณาการผ่านค์ณะทำงานเฉพิาะด้าน ได้แก่ ค์ณะกรรมีการ
ขั้บเค์ล่ั�อน Digital Transformation ค์ณะทำงาน Thai PBS 
Content Strategy แลัะค์ณะทำงาน Thai PBS Branding อยา่งไร
ก็ตามี องค์์การยงัค์งเผชัญิข้้อจำกดัเชังิโค์รงสื่ร้างแลัะการบร่ณาการ 
งานร่วมีกัน เชั่น การทำงานแบบแยกสื่่วนระห้ว่างห้น่วยงาน  
แลัะการเปลัี�ยนแปลังโค์รงสื่ร้างบ่อยค์รั�ง สื่่งผลัต่อค์วามีเชั่�อมีโยง
เชัิงระบบภายในแลัะประสื่ิทธิิภาพิในการดำเนินงานโดยรวมี 
ทั�งสื่ิ�น

3. ดี้านการพัฒนาองค์การ 

การประเมินด้านพัฒนาองค์การ มุ่งวิเคราะห์สมรรถนะขององค์การในการปรับตัว และการสร้างความพร้อมเพื่อรองรับ 
การเปลี่ยนแปลงในทุกมิติสำาคัญ โดยอ้างอิงข้อมูลจากการสนทนากลุ่มและการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้บริหารและพนักงานทุกระดับ

2.2 ความยั่งยืนทางการเงิน 
สื่.สื่.ท.ให้ค้์วามีสื่ำาคั์ญกบัการสื่ร้างค์วามียั�งยน่ทางการเงนิในระยะ
ยาว ซึึ่�งเป็นค์วามีท้าทายเชัิงยุทธิศาสื่ตร์ห้ลัักในบริบทการเปลัี�ยน
ผ่านสื่่่สื่่�อสื่าธิารณะยุค์ดิจิทัลั โดยในปี 2567 สื่.สื่.ท. มีีการตั�ง 
เปา้ห้มีายการจดัห้ารายได้แลัะลัดค์า่ใชัจ้า่ยไวท้ี� 161 ลัา้นบาท แตย่งั 
ไมี่บรรลัุเป้าห้มีาย โดยพิบว่าองค์์กรสื่ามีารถเพิิ�มีรายได้ จากการ
รับเป็นเงินสื่ด (In Cash) รายได้ที�ไมี่ได้เป็นร่ปแบบเงิน (In Kind) 
แลัะการลัดค์่าใชั้จ่าย รวมีทั�งสื่ิ�น 50.71 ล้ัานบาท ซึ่ึ�งสื่ะท้อนถึง 
ข้อ้จำากดัในการสื่ร้างรายได้ภายใต้สื่ถานะสื่่�อสื่าธิารณะที�ตอ้งรกัษา
ค์วามีเป็นกลัางแลัะการไมี่แสื่วงห้ากำาไร

อย่างไรก็ตามี สื่.สื่.ท. ได้มีีค์วามีพิยายามีในการดำาเนินกลัยุทธ์ิ 
เชังิรกุห้ลัากห้ลัายมีติ ิเชัน่ การบริห้ารทรัพิยส์ื่นิทางปญัญา (IP) โดย 
จัดระบบค์ลัังเน่�อห้าในช่ัวง 17 ปี เพิ่�อพิร้อมีต่อการอนุญาตใช้ั

สื่ิทธิิ�บนแพิลัตฟัอร์มีแบบสื่มีาชัิก การผลัิตเน่�อห้าที�ค์วบค์่่ไปกับ
แผนห้ารายได้ พิร้อมียกร่างระเบียบรองรับทั�งเร่�องการห้ารายได้
แลัะการร่วมีผลัิตแลัะร่วมีลังทุนกับห้น่วยงานภายนอกทั�งในแลัะ 
ต่างประเทศ เชั่น การร่วมีผลัิตรายการเด็กกับองค์์การพิิพิิธิภัณฑ์์
วิทยาศาสื่ตร์ฯ ซึ่ึ�งได้รับการสื่นับสื่นุน 5 ลั้านบาท เป็นต้น

แมีมี้ีค์วามีกา้วห้นา้ในห้ลัายมีติ ิแต ่สื่.สื่.ท. ยงัเผชัญิข้อ้จำากดัสื่ำาค์ญั 
ได้แก่ ค์วามีลั่าช้ัาในระบบการจัดซึ่่�อจัดจ้าง ปัญห้าโค์รงสื่ร้าง
องค์์การ ปัญห้าการสื่่�อสื่ารภายใน บุค์ลัากรข้าดภาวะผ้่นำา  
รวมีทั�งข้าดบุค์ลัากรที�มีีค์วามีร่้ค์วามีสื่ามีารถด้านการห้ารายได้  
อันสื่่งผลัต่อประสื่ิทธิิภาพิโดยรวมี การพิัฒนาโค์รงสื่ร้างแลัะ
กลัยุทธิ์การห้ารายได้อย่างเป็นระบบเป็นปัจจัยสื่ำาค์ัญที�ต้องเร่ง
ดำาเนินการเพิ่�อบรรลัุเป้าห้มีายค์วามียั�งย่นทางการเงิน
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3.1 การบริห่ารจัดีการยุทธศาสตร์และกระบวนการภายใน 
สื่.สื่.ท.มีโีค์รงสื่ร้างยทุธิศาสื่ตร์แลัะกลัไกข้บัเค์ลั่�อนที�ชัดัเจน แตยั่ง
มีจีดุออ่นที�ตอ้งพัิฒนาในด้านค์วามีสื่อดค์ล้ัองข้อง Core Agenda 
แลัะ KPI ซึึ่�งเปลัี�ยนแปลังบ่อย ข้ณะที�การสื่่�อสื่ารยุทธิศาสื่ตร์จาก
ระดบันโยบายสื่่ก่ารปฏิบิตัยิงัจำเปน็ตอ้งพิฒันาให้้มีปีระสื่ทิธิภิาพิ
แลัะสื่มี�ำเสื่มีอยิ�งข้ึ�น ผ่บ้ริห้ารระดับกลัางซึึ่�งมีบีทบาทสื่ำคั์ญในการ
ถา่ยทอดยุทธิศาสื่ตร์จำเป็นต้องได้รับการส่ื่งเสื่ริมีทักษะด้านภาวะ
ผ่้นำแลัะการบริห้ารเชัิงกลัยุทธิ์

ในด้านระบบงาน แมี้มีีค์วามีพิยายามีปรับปรุงอย่างต่อเน่�อง แต่
ข้ั�นตอนอนุมัีติงบประมีาณแลัะการจัดซึ่่�อจัดจ้างยังใชั้เวลัามีาก 
ระบบสื่ารสื่นเทศยังข้าดการเช่ั�อมีโยงระห้ว่างห้น่วยงาน ข้ณะที�
กลัไกกำกบัดา้นธิรรมีาภบิาลัแลัะการจดัการค์วามีเสื่ี�ยง เชัน่ ค์ณะ
กรรมีการธิรรมีาภบิาลัค์วรมีบีทบาทมีากข้ึ�น ซึ่ึ�งจะชัว่ยเสื่รมิีค์วามี
เข้ม้ีแข็้งข้องระบบบริห้ารให้้มีีประสื่ิทธิิภาพิแลัะรัดกุมีมีากข้ึ�น

3.2 การพัฒนาบุคลากรและวัฒนธรรมการทำางาน 
องค์์การมีีการสื่่งเสื่รมิีภาวะผ่้นำาในทุกระดับ เชั่น โค์รงการ Next 
Digital Leadership แลัะแผนบริห้ารอัตรากำาลัังเชัิงรุก รวมีถึง
สื่ง่เสื่รมิีบคุ์ลัากรที�มีศีกัยภาพิเพ่ิ�อเตรยีมีรบับทบาทให้ม่ีในอนาค์ต 
บุค์ลัากรมีีค์วามีห้ลัากห้ลัายด้านทักษะแลัะประสื่บการณ์ แต่มีี 
ข้อ้จำากัดดา้นทรพัิยากรสื่นบัสื่นนุ เชัน่ การบรหิ้ารจดัการห้อ้งตดัตอ่ 
แลัะอุปกรณ์ที�ยังไมี่สื่ามีารถรองรับค์วามีจำาเป็นได้อย่างทั�วถึง 
ทำาให้้บางห้น่วยต้องใชั้บริการภายนอก 

นอกจากนี� ยังมีีค์วามีพิยายามีในการยกระดับระบบบริห้าร
บุค์ค์ลัที�โปร่งใสื่แลัะมีีสื่่วนร่วมี ทั�งการปรับปรุง Competency 
Framework, Thai PBS Engagement แลัะ องค์์การยังให้้ค์วามี

3.3 การปรบัโครงสรา้งและระบบงานรองรบัการเปลีย่นผ่าน 
Digital Transformation 
สื่.สื่.ท. มีนีโยบายที�ชัดัเจนในการดำาเนนิงานเพ่ิ�อรองรบัการเปลีั�ยน
ผ่านดิจิทัลั แลัะได้ดำาเนินการมีาอย่างต่อเน่�อง ทั�งด้านการพิัฒนา
ระบบ การลังทุนด้านโค์รงสื่ร้างพิ่�นฐาน แลัะการพิัฒนาทักษะ
ดิจิทัลัที�มีุ่งยกระดับศักยภาพิแลัะค์วามีพิร้อมีข้องบุค์ลัากรใน
การรองรับการเปลีั�ยนผ่านสื่่่ดิจิทัลั เชั่น Digital Literacy, Data 
Governance, AI แลัะ Big Data แมี้ สื่.สื่.ท.จะมีีค์วามีพิยายามี
ในการปรับปรุงกลัไกแลัะการดำาเนินงานเพิ่�อรองรับทิศทาง
เทค์โนโลัย ีแตโ่ค์รงสื่รา้งองค์์การที�ดำาเนนิการสื่บ่เน่�องมีายงัจำาเปน็
ต้องปรับเปลีั�ยนให้้ทันต่อการเปลีั�ยนแปลัง ข้าดการบ่รณาการ
ด้านข้้อมี่ลั สื่่งผลัต่อการใชั้ทรพัิยากรร่วมีแลัะการจัดการ ข้ณะที� 
ดา้นการส่ื่�อสื่ารภายใน โดยเฉพิาะจากผ้่บริห้ารระดับส่ื่ง ยังมีีช่ัองว่าง 
ในการถ่ายทอดวิสื่ัยทัศน์แลัะนโยบายให้้ค์รอบค์ลุัมีทุกระดับ

การประเมิีนผลัการดำาเนินงานองค์์การกระจายเสีื่ยงแลัะแพิร่ภาพิสื่าธิารณะแห่้งประเทศไทย (สื่.สื่.ท.) ประจำาปี 2567 สื่ะท้อนถึงข้้อจำากัดในเชัิง
โค์รงสื่ร้างแลัะกฎีระเบยีบที�ทำาให้้ข้าดค์วามีย่ดห้ยุน่ในการบรหิ้ารทรัพิยากร งบประมีาณแลัะบคุ์ลัากร ข้อ้จำากดัในการจดัห้ารายไดเ้พิิ�มีเตมิี แลัะช่ัองวา่ง 
การสื่่�อสื่ารเพิ่�อนำานโยบายไปสื่่่การปฏิิบัติ ในข้ณะเดียวกัน การประเมิีนก็แสื่ดงให้้เห้็นถึงค์วามีสื่ำาเร็จข้อง สื่.สื่.ท. ในการเป็นสื่่�อสื่าธิารณะที�นำาเสื่นอ
ข้า่วสื่ารที�มีคี์ณุค์า่ นา่เชั่�อถ่อ มีคี์วามีรอบดา้นแลัะเปน็ธิรรมี ยดึห้ลัักจรยิธิรรมีสื่่�อสื่าธิารณะ แลัะเสื่นอเน่�อห้าที�ชัว่ยสื่รา้งค์วามีเปลีั�ยนแปลังให้้กบัสัื่งค์มี 
การทำางานที�เน้นการมีีสื่่วนร่วมีข้องประชัาชันแลัะสื่่งเสื่ริมีค์ุณค์่าข้องวัฒนธิรรมีที�ห้ลัากห้ลัาย ทำาให้้ สื่.สื่.ท.ได้รับค์วามีเชั่�อถ่อแลัะไว้วางใจในระดับที� 
นา่พึิงพิอใจ แม้ีจะมีีข้อ้จำากดัในดา้นโค์รงสื่รา้ง กฎีระเบยีบ แลัะการบรหิ้ารจดัการทรพัิยากร แต ่สื่.สื่.ท.กมี็ีพิฒันาการที�ดอียา่งตอ่เน่�อง ทั�งดา้นประสิื่ทธิิภาพิ  
นวัตกรรมีด้านเทค์โนโลัยีดิจิทัลัแลัะการพัิฒนาองค์์การ เพิ่�อการเข้้าถึงบริการข้่าวสื่ารที�ค์รอบค์ลัุมีแลัะนำาเสื่นอข้่าวสื่ารที�มีีคุ์ณค่์ายึดโยงกับประชัาชัน 

บทสรุป

สื่ำาค์ัญกับระบบประเมิีนผลัแลัะเสื่้นทางค์วามีก้าวห้น้าในอาชีัพิ
ที�ชััดเจน แลัะสื่อดค์ล้ัองกับเป้าห้มีายส่ื่วนบุค์ค์ลัแลัะห้น่วยงาน 
พิร้อมีข้้อเสื่นอให้้ปรับเวลัาการอบรมีให้้เห้มีาะสื่มียิ�งข้ึ�น

โดยสื่รุป สื่.สื่.ท. อย่่ระห้ว่างกระบวนการพิัฒนาอย่างต่อเน่�องใน
ดา้นทรพัิยากรมีนษุย ์วฒันธิรรมีการทำางาน แลัะภาวะผ่น้ำา เพ่ิ�อให้้
พิรอ้มีรบัค์วามีเปลัี�ยนแปลังในยคุ์ดจิทัิลั ค์วามีทา้ทายที�ปรากฏิจงึ
เปน็โอกาสื่ที�ดใีนการทดสื่อบกระบวนการแลัะแนวทางการบริห้าร
งานบุค์ค์ลั ทั�งในด้านกลัยุทธิ์ การพิัฒนาศักยภาพิ แลัะการสื่ร้าง
วฒันธิรรมีองค์์การที�รว่มีมีอ่แลัะย่ดห้ยุน่ เพิ่�อการปรบัตวัแลัะเพ่ิ�อ
สื่นับสื่นุนการเติบโตข้ององค์์การในระยะยาวอย่างยั�งย่น

การเสื่ริมีทักษะเชิังกลัยุทธิ์ให้้ผ่้บริห้ารระดับกลัาง การพิัฒนา 
KPI ให้้ชััดเจน แลัะการเปิดพิ่�นที�ให้้บคุ์ลัากรมีีสื่่วนร่วมี เป็นปัจจัย
สื่ำาค์ัญในการข้ับเค์ลั่�อนองค์์การให้้เป็นไปในทิศทางเดียวกันได้
อย่างมีีประสื่ิทธิิภาพิยิ�งข้ึ�น ในสื่่วนข้้อเสื่นอเชัิงระบบ ได้แก่ การ
พิัฒนาภาวะผ่้นำาในทุกระดับให้้มีีค์วามีพิร้อมีด้านวิสื่ัยทัศน์แลัะ
กลัยทุธ์ิ การบร่ณาการระบบข้้ามีห้นว่ย การจดัห้าเค์ร่�องมีอ่ดจิทัิลั
ที�สื่นับสื่นุนการทำางานร่วมีกัน แลัะการสื่่�อสื่ารอย่างต่อเน่�องเพ่ิ�อ
ลัดชั่องว่างระห้ว่างฝ่ายนโยบาย ฝ่ายบริห้าร แลัะฝ่ายปฏิิบัติงาน

7 3Thai PBS 2567



7 4 Thai PBS 25677 4 Thai PBS 2567



7 5Thai PBS 2567



7 6 Thai PBS 2567



7 7Thai PBS 2567



7 8 Thai PBS 2567



7 9Thai PBS 2567



8 0 Thai PBS 2567



8 1Thai PBS 2567



8 2 Thai PBS 2567



8 3Thai PBS 2567



8 4 Thai PBS 2567



8 5Thai PBS 2567



8 6 Thai PBS 2567



8 7Thai PBS 2567



8 8 Thai PBS 2567



8 9Thai PBS 2567



9 0 Thai PBS 2567



9 1Thai PBS 2567



9 2 Thai PBS 2567



9 3Thai PBS 2567



9 4 Thai PBS 2567



9 5Thai PBS 2567



9 6 Thai PBS 2567



9 7Thai PBS 2567



9 8 Thai PBS 2567



9 9Thai PBS 2567



1 0 0 Thai PBS 2567



1 0 1Thai PBS 2567



1 0 2 Thai PBS 2567



1 0 3Thai PBS 2567



1 0 4 Thai PBS 2567



1 0 5Thai PBS 2567



1 0 6 Thai PBS 2567



1 0 7Thai PBS 2567



1 0 8 Thai PBS 2567



1 0 9Thai PBS 2567



1 1 0 Thai PBS 2567



1 1 1Thai PBS 2567



1 1 2 Thai PBS 2567

รายงานผลการปฏิบัติงานต่อ
วุฒิสภาและสภาผู้แทนราษฎร

รองศาสตราจารย์ ดร.วิลาสินี  พิพิธกุล 
ประธานกรรมการบริหารและผู้อำานวยการ 
ส.ส.ท. นำาเสนอรายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำาปี 2566 ต่อท่ีประชุมวุฒิสภา เมื่อวัน
ท่ี 17 กันยายน 2567 และท่ีประชุมสภาผู้แทน
ราษฎร เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2567 โดยแบ่ง
ออกเป็น 5 ด้าน ดังนี้

1. คุณค่าของการนำาเสนอข่าวสารที่ประชาชนสามารถวางใจและพึ่งพิงไดี้ 

ยกตวัอยา่งกรณวีกิฤติปลัาห้มีอค์างดำา ซึ่ึ�งไทยพิบีเีอสื่เกาะตดิประเดน็นี�มีาตั�งแต่
ปี 2560 จนถึงปัจจุบันอย่างเข้้มีข้้นแลัะติดตามีต่อจนกว่าจะสื่ามีารถชั่วยให้้ 
สัื่งค์มีพิบทางออก อีกประเด็นกรณีปัญห้าพิิพิาทแนวเข้ตอุทยานแห้่งชัาติ 
ทบัลัานที�มีกีวา่ 40 ป ีซึ่ึ�งไทยพีิบเีอสื่ไดติ้ดตามีสื่บ่ค้์นข้้อมีล่ั แลัะรบัฟัังเสีื่ยงข้อง
ทกุฝา่ยมีาอยา่งต่อเน่�อง ทำาให้ก้ารนำาเสื่นอค์รอบค์ลัมุีในทุกมีติ ิทั�งผลักระทบตอ่
ชัุมีชันท้องถิ�น สื่ิ�งแวดลั้อมี สื่่บสื่วนข้บวนการที�อย่่เบ่�องห้ลััง
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ไทยพีีบีีเอสได้้ด้ำาเนินการัติามแผนเป็ลี�ยนผ่านสู่ด้ิจิทัล โด้ยมีจำานวนผู้ชมและ 
ผูติ้ิด้ติามที�เพีิ�มขึ�นแบีบีก้าวกรัะโด้ด้ในเกือบีทุกแพีลติฟอรัม์ ในขณะที�การับีรัหิารั
งบีป็รัะมาณในป็ี 2566 มีการัใช้งบีป็รัะมาณไป็กับีการับีรัิหารัจัด้การัด้้านการั
ผลิติทั�งเนื�อหาและช่องทาง ขับีเคลื�อนวารัะทางสังคม และพัีฒนานักสื�อสารั
สาธีารัณะ ที�รั้อยละ 52 จากงบีป็รัะมาณป็ี 2566 ทั�งนี� สถุาบีันวิจัยเพืี�อการั
พีัฒนาป็รัะเทศไทย (TDRI) ได้้ป็รัะเมินการัด้ำาเนินงานป็รัะจำาป็ีของไทยพีีบีีเอส 
อยู่ในรัะด้ับีด้ีมาก ส่วนผลการัป็รัะเมิน ITA อยู่ที� 95.81 คะแนน ในรัะดั้บีผ่านดี้

2. คุณค่าต่อสาธารณะด้ีานการสืบสานถักทอและห่ยั่งรากทางวัฒนธรรมที่ห่ลากห่ลาย 

ไทยพีิบเีอสื่เชั่�อวา่เน่�อห้าทางวัฒนธิรรมีค่์อสื่ะพิานที�เชั่�อมีให้ค้์นที�แตกตา่งกันสื่ามีารถเข้้าใจกนัได้ ทั�งในรป่แบบลัะค์ร สื่ารค์ด ีดนตรี

4. คุณค่าดี้านการส่งเสริมการเรียนรู้ 

โดยเฉพิาะสื่ำาห้รับกลัุ่มีเด็กเลั็กแลัะวัยเรียน ซึ่ึ�งเป็นเน่�อห้าที�มีีการผลัิตน้อยในอุตสื่าห้กรรมีสื่่�อทีวีดิจิทัลั ไทยพิีบีเอสื่เป็นผ่้ผลิัต
เน่�อห้าร้อยลัะ 59 ข้องสื่ัดสื่่วนเน่�อห้าทั�งห้มีดในสื่่�อทีวี

5. คุณค่าดี้านการส่งเสริมสังคมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม 

ไทยพิีบีเอสื่ยึดมีั�นในการสื่ร้างประชัาธิิปไตยแบบปรึกษาห้าร่อ แลัะมีีค์วามีเป็นห้่วงสื่ภาพิปัจจุบันที�ประชัาชันมีีแนวโน้มีจะเปิด
รับฟัังแต่สื่ิ�งที�ตนเองอยากได้ยิน ห้ร่อ Echo Chamber

3. คุณค่าดี้านการให่้สารประโยชน์และความบันเทิงที่คุ้มค่า 

ผลัสื่ำารวจจากผ่้ชัมีร้อยลัะ 85.7 ให้้ไทยพิีบีเอสื่เป็นสื่่�อที�สื่ร้างสื่รรค์์สื่าระบันเทิงที�แตกต่าง ร้อยลัะ 86.5 ยอมีรับว่าลัะค์ร 
ไทยพิีบีเอสื่สื่ร้างแงค่์ิดเชัิงบวกแก่สื่ังค์มี

ผลการประเมิน 
ITA ปี 2566 อยู่ที่

คะแนน95.81
รองศาสตราจารย์ ดร.เจิมศักดิ์ ปิ่นทอง  
ประธานกรรมการนโยบาย ส.ส.ท. กล่าว
สรุปว่า ไทยพีบีเอส เปิดโอกาสให้หลาย
ภาคส่วนทั้งสภาผู้ชมผู้ฟังรายการ 
กรรมการบริหาร มูลนิธิไทยพีบีเอส 
ฯลฯ ร่วมกันกำาหนดนโยบาย กรรมการ
นโยบายไม่ได้กำาหนดแต่เพียงผู้เดียว แต่
มีการทำางานเป็นกระบวนการขั้นตอน 
ไทยพีบีเอส น้อมรับคำาแนะนำาในวันนี้ไป
ปรับใช้ และจะยังคงรักษามาตรฐานของ
สื่อสาธารณะที่ดีต่อไป เพื่อประโยชน์แก่
สาธารณะอย่างแท้จริง
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การรายงานผลการปฏิบัติงานประจำาปี 2566  
ต่อท่ีประชุมวุฒิสภา คร้ังท่ี 13 (สมัยสามัญประจำาปีคร้ังท่ี 1)  

เม่ือวันท่ี 17 กันยายน 2567 สามารถสรุปข้อคิดีเห็่นและข้อเสนอแนะ ดัีงน้ี

มีข้อสังเกต
ในเร่�องการใชั้งบประมีาณเกินกว่าที�ได้รับ การจัดซ่ึ่�อจัดจ้างด้วยวิธิีพิิเศษ เฉพิาะเจาะจง รวมีถึงมีีค์ำาถามี
ในเร่�องเป้าห้มีายห้ร่อนโยบายเกี�ยวกับบทบาทข้องนักข้่าวพิลัเมี่อง แลัะสื่ภาผ่้ชัมีผ่้ฟัังว่ามีีสื่่วนร่วมีในการ
จัดทำาเน่�อห้านโยบายมีากน้อยเพิียงใด

แสดงคำาชื่นชม
ในฐานะสื่่�อที�มีีค์วามีเป็นกลัาง เป็นสื่่�อคุ์ณภาพิ มีีสื่ารประโยชัน์ สื่่�อที�ชั่วยเป็นทางออกให้้กับสื่ังค์มี แลัะ
อย่่ข้้างค์ุณธิรรมี มีีค์วามีเป็นมี่ออาชัีพิในการทำาห้น้าที�นักข้่าวที�เค์ารพิศักดิ�ศรีค์วามีเป็นมีนุษย์ โดยเฉพิาะ
ประเด็นเพิศสื่ภาพิ มีกีารรายงานที�ไมีช่ัี�นำา ห้รอ่ไมีใ่สื่ค่์วามีเห้น็ลังในข้า่ว โดยเฉพิาะประเด็นปลัาห้มีอค์างดำา 
ที�ทำาถึง ถ่อเป็นเน่�อนาบุญที�ไทยพิีบีเอสื่ไมี่ต้องพิึ�งพิิงนายทุนให้ญ่ แลัะข้อให้้เป็นเร่อธิงข้องสื่่�อที�นำาร่อง 
การทำาประโยชันเ์พิ่�อสื่าธิารณะตอ่ไป มีีการพิฒันาการนำาเสื่นอพิอดค์าสื่ต ์เปน็ประโยชันแ์กผ่่บ้กพิร่องทาง
สื่ายตา ทำาให้้เข้้าถึงมีากข้ึ�น

มีข้อเสนอแนะต่อไทยพีบีเอส 
ให้้เพิิ�มีเตมิีสื่่วนที�ข้าดในด้านการสื่ร้างการเรียนร่้ เพิิ�มีรายการสื่ำาห้รับวัยรุ่น 

รองศาสตราจารย์ ดร.อนุสรณ์ ธรรมใจ  
กรรมการนโยบาย ส.ส.ท. กล่าว
ขอบคุณสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
ทุกท่านที่ใส่ใจการดำาเนินงานของ 
ไทยพีบีเอส จะนำาเอาข้อคิดเห็นที่ได้ให้
ไทยพีบีเอสนำาไปปฏิบัติเพื่อเกิดประโยชน์
สูงสุด โดยจะยังคงยึดมั่นในการเป็น 
สื่อสาธารณะที่ยึดโยงกับประชาชน  
มุ่งมั่นทำางานสื่อสารมวลชน 
เพื่อประเทศร่วมกัน
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การรายงานผลการปฏิบัติงานประจำาปี 2566 ท่ีประชุมสภาผู้แทนราษฎรชุดีท่ี 26 ปีท่ี 2 คร้ังท่ี 26 
(สมัยสามัญประจำาปี คร้ังท่ี 1) เม่ือวันท่ี 26 กันยายน 2567 สามารถสรุปข้อคิดีเห็่นและข้อเสนอแนะ 

ดัีงน้ี

1. แสดีงคำาชื่นชม 

ให้ก้ำาลังัใจไทยพิบีีเอสื่ในการทำาห้นา้ที�สื่่�อสื่าธิารณะยดึโยงประชัาชัน เปน็กลัาง เปน็ที�พิึ�ง เปน็สื่่�อที�ทำางานตรง
ไปตรงมีา ซึ่่�อตรง มีกีารนำาเสื่นอข้้อมีล่ัทั�วถงึค์รอบค์ลุัมี แลัะมีส่ีื่วนรว่มีช่ัวยข้บัเค์ลั่�อนประเดน็ตา่ง ๆ  เศรษฐกจิ 
การเมี่อง สื่ิ�งแวดล้ัอมี Soft Power ซึ่ึ�งเป็นการช่ัวยกระตุ้นเศรษฐกิจ แลัะค์วรให้้ค์วามีสื่ำาค์ัญกับเน่�อห้าที�
สื่ะท้อนถึงเอกลัักษณ์ข้องท้องถิ�นต่อไป
• ชั่�นชัมีถึงแพิลัตฟัอร์มี VIPA ว่าเป็นแพิลัตฟัอร์มี OTT (over-the-top) ที�สื่ามีารถแข้่งข้ันกับแพิลัตฟัอร์มี

ข้องต่างประเทศได้ เป็นจุดเริ�มีต้นที�ดี มีีวิสื่ัยทัศน์ ในการเป็นชั่องทางผลัักดัน Soft Power ข้องไทยได้
• ทำาผังรายการดี ชั่�นชัอบรายการสื่่งเสื่ริมีสุื่ข้ภาพิ รายการค์นสื่่้โรค์
• รายการพิอดค์าสื่ต์์ไทยพีิบีเอสื่แลัะรายการจากรากสื่่่เรา 

2. ด้ีานข่าว 

ให้้ค์วามีเห้็นในประเด็นต่าง ๆ ดังนี�
• ทีมีข่้าว The Active ที�นำาเสื่นอโดยนักข่้าวค์นรุ่นให้ม่ี สื่ามีารถสื่ะท้อนแลัะนำาเสื่นอถึงประเด็นสื่ำาคั์ญทางสัื่งค์มีได้

เป็นอย่างดี 
• มีีการบริห้ารข้้อม่ีลัข่้าวสื่ารแบบเรียลัไทม์ีในช่ัวงการเล่ัอกตั�งปี 2566 การวิเค์ราะห์้ส่ื่ตรจับขั้�วรัฐบาลั ทำาให้้ค์นสื่นใจ

การเม่ีองมีากขึ้�น เป็นผลัดีต่อการพัิฒนาการเม่ีอง แลัะเสื่นอให้้มีีการสื่นับสื่นุนนักข่้าวพิลัเม่ีอง นักข่้าวอิสื่ระ
• ช่ั�นชัมีรายการสื่ถานีประชัาชัน แลัะการลังพ่ิ�นที�ข้องสื่ถานีประชัาชันสัื่ญจร ที�ช่ัวยสื่ร้างการตระห้นักร้่ถึงภัยในด้าน

ต่าง ๆ ให้้แก่ชุัมีชันได้เป็นอย่างดี อยากให้้มีีการทำางานในส่ื่วนนี�เพิิ�มีมีากขึ้�น
• การทำาข่้าวต้องติดตามีวิเค์ราะห์้ เจาะข่้าวเพ่ิ�อให้้มีีค์วามีจริงตีแผ่สื่ร้างค์วามีเป็นธิรรมี แลัะข้อให้้ตามีต่อให้้จบ ไม่ี

ห้ยุดกลัางคั์น

3. ด้ีานประเดี็นเนื้อห่า 

ให้้ค์วามีเห้็นแลัะข้้อเสื่นอแนะ ดังนี�
• ไทยพิีบีเอสื่ให้้ค์วามีสื่ำาค์ัญในเร่�องสืุ่ข้ภาพิจิต โดยสื่อดแทรกในเน่�อห้ารายการต่าง ๆ มีากขึ้�น การต่อยอด 

ผลังานจากงาน Hack Thailand 2575 สื่่แ่พิลัตฟัอรม์ี Policy Watch ที�ให้ป้ระชัาชันรว่มีตดิตามีการทำางาน
ข้องรัฐบาลัได้ แลัะการเปิดพิ่�นที�ให้้แก่ผ่้ผลัิตรายการแลัะสื่ารค์ดีทั�งรายให้ญ่แลัะรายย่อยอย่างเท่าเทียมี 

• เสื่นอให้้มีีการทำาเร่�องสื่ะท้อนค์วามีรุนแรงในค์รอบค์รัว ซึ่ึ�งเป็นอีกห้นึ�งสื่าเห้ตุพิ่�นฐานข้องอาชัญากรรมีใน
ห้ลัายค์ดี แลัะค์วามีรุนแรงที�เกิดข้ึ�นในสื่ังค์มี

• ให้้มีีกระบวนการมีีสื่่วนร่วมีข้องประชัาชันมีากขึ้�น มีีการสื่่งเสื่ริมี ผลัักดันรายการที�มีีเน่�อห้า Soft Power 
เชั่น รายการเร่อยาว กีฬาพิ่�นบ้าน ให้้แพิร่ห้ลัายแลัะระมีัดระวังประเด็นที�อาจสื่ร้างค์วามีขั้ดแย้งทางสัื่งค์มี
ได้

• ให้้ยกระดับ Thai PBS World โดยรัฐบาลัร่วมีมี่อกับไทยพิีบีเอสื่ยกระดับค์ุณค์่าการท่องเที�ยว สื่ังค์มี 
วัฒนธิรรมี จะชั่วยสื่่งเสื่รมิีค์วามีเข้้าใจค์นในสื่ังค์มี ข้ับเค์ลั่�อนเศรษฐกิจ ลัดช่ัองว่างไม่ีให้้เกิดการทุจริตใน
อนาค์ต 



ทิศทางไทยพีบีเอส 2568 
• แผนบริหารกิจการและแผนจัดทำารายการ ปี 2568
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ไทยพีบีเอสออกแบบแผนบริหารกิจการประจำาปี 2568 บนกรอบคิดมุ่งสู่อนาคตใหม่ในบริบทภูมิทัศน์สื่อดิจิทัล มุ่งเน้นผลงาน โดยกำาหนด 
เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Strategic Outcomes) ในทุกมิติตามแนวทิศทางเชิงยุทธศาสตร์ วางแผนงบประมาณตามศักยภาพการหารายได้และ
การทบทวนคุณค่า กำาหนดแผนยุทธศาสตร์เนื้อหาที่สัมพันธ์กับภารกิจและมิติการผลิตในระบบนิเวศสื่อใหม่ รวมทั้งจัดระบบบริหารจัดการ 

ที่ตอบโจทย์แผนความยั่งยืนทางการเงิน ผ่านทิศทางยุทธศาสตร์ 3 ด้าน ดังนี้

ตามีแนวนโยบายการจัดทำแผนงบประมีาณก้าวสื่่ส่ื่มีดุลั ในปี 2568 ไทยพิบีีเอสื่จึงมีกีารบริห้ารจดัการรายจ่าย แลัะการห้ารายได้เพิิ�มีทำให้้
กรอบงบประมีาณปี 2568 เป็นงบประมีาณแบบสื่มีดุลั ภายใต้กรอบงบประมีาณ 2,665.01 ล้ัานบาท ซึ่ึ�งเป็นแผนรายได้ 2,716 ล้ัานบาท  
แลัะงบประมีาณรายจ่าย 2,665.01 ล้ัานบาท งบเกินดุลั 50.99 ล้ัานบาท โดยกำห้นดโค์รงสื่ร้างแลัะสัื่ดส่ื่วนงบประมีาณในระดับองค์์กร 
เป็น 3 ส่ื่วน ได้แก่ ห้มีวดงบยทุธิศาสื่ตร์ ห้มีวดงบกลัไกสื่นบัสื่นนุแลัะบรหิ้ารทั�วไป แลัะห้มีวดงบบคุ์ลัากร โดยแต่ลัะห้มีวดงบประมีาณ 
มีรีายลัะเอียดดงันี�

โดียดีำเนินการผ่านแผนงาน 4 แผน 35 โครงการ และกำห่นดีกรอบการวัดีความสำเรจ็ใน 4 มติิ 
ซึง่เชือ่มโยงกับผลลพัธ์พงึประสงค์ขององค์การ ได้ีแก่ 

มิติิที� 1 ผลสัมฤทธีิ� วัดผลัค์วามีสื่ำเร็จข้องการดำเนินงานจาก 
เป้าห้มีายเชัิงยุทธิศาสื่ตร์ข้องแผนงานแลัะภารกิจห้ลัักข้อง 
ห้น่วยงาน กำห้นดน�ำห้นักร้อยลัะ 45 

มติิิที� 2 ผูม้สีว่นได้ส่้วนเสีย ประเมิีนค์วามีพึิงพิอใจข้องประชัาข้น
แลัะภาคี์เค์ร่อข้่ายต่อการทำห้น้าที�สื่่�อสื่าธิารณะแลัะการร่วมี
ดำเนินงานกับ สื่.สื่.ท. กำห้นดน�ำห้นักร้อยลัะ 15 

มิติทิี� 3 ป็รัะสทิธีภิาพี ประเมิีนผลัสื่ำเรจ็การพัิฒนากระบวนการ 
จัดซ่ึ่�อจดัจ้าง การจดัทำระบบธิรรมีาภบิาลัข้้อมีล่ั แลัะประสื่ทิธิภิาพิ
ในการดำเนินงาน แลัะค์วามีค์ุม้ีค่์าการใช้ัทรพัิยากร น�ำห้นกัร้อยลัะ 20 

มิติิที� 4 พัีฒนาองค์การั ประเมิีนผลัค์วามีสื่ำเร็จในการพัิฒนา
ระบบทำงานส่่ื่ดิจิทัลั การบริห้ารแลัะพัิฒนาบุค์ลัากรเพ่ิ�อรองรับ
อนาค์ต น�ำห้นักร้อยลัะ 20

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
Value Based Performance  
สื่ง่มีอบค์ณุค์า่แลัะจดัสื่รรทรพัิยากร
เพิ่�อสื่าธิารณะอย่างค์ุ้มีค่์าสื่่งสืุ่ด

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
Most Trusted Media สื่่�อที�
ประชัาชันให้้ค์วามีเชั่�อถ่อแลัะไว้
วางใจ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
One Thai PBS ไทยพิีบีเอสื่เป็น
บริการห้ลััก

1 1 8 Thai PBS 2567

แผนบรหิ่ารกิจการ ปี 2568

แผนงบประมาณประจำปี 2568



แผนจัดทำรายการประจำปี 2568 ข้ององค์์การกระจายเสีื่ยง
แลัะแพิร่ภาพิสื่าธิารณะแห่้งประเทศไทย (สื่.สื่.ท.) ห้ร่อ ไทยพีิบเีอสื่  
สื่านต่อแนวค์ิดจากแผนจัดทำรายการปี 2567 โดยวางเป้าห้มีาย
ในการเป็นองค์์กรสื่่�อที�น่าเชั่�อถ่ออันดับ 1 ในใจข้องผ่้ชัมี  
เพ่ิ�อสื่ร้างสัื่งค์มีที�ยั�งย่นแลัะมีีค์วามีสื่ามีารถในการตอบสื่นอง 
ต่อค์วามีท้าทายข้องโลักสื่มีัยให้มี่ ประกอบด้วย
1. Rooted & Inclusive Society สื่ังค์มีที�มีีรากฐานที�มีั�นค์ง

แลัะค์รอบค์ลัุมีสื่ำห้รับทุกค์น 
2. Resilient Society สื่ังค์มีที�มีีค์วามีสื่ามีารถในการปรับตัว

แลัะฟั้� นตั วจากสื่ถานการณ์ที� ย ากลัำบากห้ร่ อการ
เปลัี�ยนแปลังที�รวดเร็ว 

3. Deliberative Society สื่ังค์มีที�สื่่งเสื่ริมีการมีีสื่่วนร่วมีข้อง
ประชัาชันในการตัดสื่ินใจผ่านกระบวนการพิ่ดค์ุยแลัะ 
แลักเปลัี�ยนค์วามีค์ิดเห้็นอย่างมีีเห้ตุผลัแลัะสื่ร้างสื่รรค์์ 

แผนงบประมาณปี 2568

27.07%

44.60%
28.33%

 721.46 ล้านบาท

1,188.55 ล้านบาท

755 ล้านบาท

หมวดกลไกสนับสนุน

หมวดงบยุทธศาสตร์

หมวดงบบุคลากร

2,665.01 ล้านบาท

ติามภารักิจพืี�นฐานของสื�อสาธีารัณะ ไทยพิีบีเอสื่ยังค์งทิศทาง
การสื่่�อสื่ารเน่�อห้า แลัะห้ลัักการสื่ำค์ัญ ประกอบด้วย
1. Inform สื่ร้างสื่ังค์มีแห้่งการเท่าทันด้วยข้้อมี่ลัที�ถ่กต้อง  

น่าเชั่�อถ่อ ปราศจากอค์ติ
2. Empower สื่ร้างสื่ังค์มีแห้่งการเรียนร่้ตลัอดชัีวิต โดยเฉพิาะ

กลัุ่มีเด็กเล็ัก แลัะกลัุ่มีที�ไมี่มีีมี่ลัค์่าทางการตลัาด
3. Shape สื่รา้งกระบวนการเพ่ิ�อนำไปส่่ื่การห้าทางออกร่วมีกัน 

ข้องสื่ังค์มี
4. Connect สื่ร้างค์วามีเข้้าใจในประวัติศาสื่ตร์แลัะพิัฒนาการ

ทางสื่ังค์มีไทยอย่างรอบด้าน เพิ่�อนำไปสื่่่ค์วามีภาค์ภ่มิีใจใน
ชัาติที�เค์ารพิค์วามีห้ลัากห้ลัาย
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เปา้ห่มายและผลผลิตของแผนจัดีทำรายการ

กลุ่มเนื�อหาข่าว เน้นการนำเสื่นอข้้อเท็จจริงแลัะรายงาน
สื่ถานการณ์ปัจจุบันที�เกิดข้ึ�นในแต่ลัะวันด้วยมีุมีมีองที�รอบด้าน
แลัะเปน็กลัาง รวมีถงึเน่�อห้าข้า่วเชังิลักึ (In-depth & Investigative 
News) วารสื่ารศาสื่ตร์ข้้อมี่ลั (Data Journalism) แลัะเน่�อห้า
ข้่าวท้องถิ�นค์ุณภาพิสื่่งที�ค์รอบค์ลัุมีแลัะห้ลัากห้ลัาย 

กลุ่มเนื�อหาการัเรัียนรัู้ มีีเป้าห้มีายในการสื่่งเสื่ริมีพิัฒนาการข้อง
กลัุ่มีผ่้ชัมีโดยเฉพิาะกลัุ่มีเด็กปฐมีวัย สื่่งเสื่ริมีการเรียนร่้เชัิงปฏิิบัติ 
(Action Learning) ที�ห้นุนเสื่ริมีการเรียนร่้ในห้้องเรียนแลัะ
ค์รอบค์รัว รวมีถึงการเป็นพิ่�นที�กลัางในการทำงานแบบเค์ร่อข้่าย
เพิ่�อสื่ร้างระบบนิเวศแลัะสื่่งเสื่ริมีการเรียนร่้ที�มีคี์ุณภาพิข้องไทย 

กลุ่มเนื�อหาสารัคด้ีและสารัะป็รัะโยชน์ เน้นรายการสื่ะท้อน
ค์ุณค์่าค์วามีเป็นไทย วัฒนธิรรมี ธิรรมีชัาติในร่ปแบบแลัะ

มีาตรฐานที�ได้รับการยอมีรับในระดับสื่ากลั รวมีถึงรายการ 

สื่ารประโยชัน์ที�มีุ่งเน้นส่ื่งเสื่ริมีทักษะการดำรงชีัวิตที�สื่ำคั์ญ 

สื่ำห้รับอนาค์ต 

กลุ่มเนื�อหาบัีนเทิง มีุ่งเน้นรายการบันเทิงคุ์ณภาพิสื่่งในประเด็น

รว่มีสื่มียั ในกลัุม่ีลัะค์ร ดนตร ีแลัะ กีฬา ที�มีทีั�งสื่นุทรยีศาสื่ตร ์แลัะ

สื่่งเสื่ริมีวัฒนธิรรมีอันดี สื่อดค์ลั้องกับแนวทางการสื่่งเสื่ริมี Soft 

Power แบบบร่ณาการ 

กลุ่มเนื�อหาภาคพีลเมือง เน้นการสื่ร้างพิ่�นที�สื่่�อสื่ารกลัางแบบ

สื่าธิารณะที�นำสื่่ก่ารสื่รา้งเน่�อห้าโดยผ่ใ้ชัง้าน (Users-Generated 

Content) เพิิ�มีข้ึ�น เพิ่�อการสื่รา้งการมีส่ีื่วนรว่มีข้องภาค์ประชัาชัน

ยงัค์งให้ค้์วามีสื่ำค์ญักบัการสื่่�อสื่ารแลัะบ่รณาการเน่�อห้าที�สื่ามีารถตอบสื่นองกลัุม่ีผ่ร้ับสื่่�อที�ห้ลัากห้ลัายในทกุชัอ่งทางการสื่่�อสื่าร (Plat-
forms) แลัะบริการ (Service) ข้องไทยพิีบีเอสื่อย่างเต็มีประสื่ิทธิิภาพิ แลัะเท่าเทียมี ตามีแนวทาง Omni Channel Strategy ที�จะ
สื่รา้งประสื่บการณก์ารรบัชัมีที�เปน็ห้นึ�งเดยีว โดยยดึถอ่พิฤตกิรรมีการบรโิภค์สื่่�อข้องผ่ช้ัมีเปน็สื่ำค์ญัเพิ่�อให้เ้น่�อห้ารายการรวมีถงึบรกิาร
ต่าง ๆ ข้องไทยพิีบีเอสื่สื่ามีารถเข้้าถึงทุกค์นได้อย่างเท่าเทียมีแลัะทั�วถึงเป็นห้นึ�งเดียวกันภายใต้แนวค์ิด One Thai PBS เพ่ิ�อเชั่�อมีต่อ
ประสื่บการณ์การเข้้าถึงเน่�อห้ารายการอันห้ลัากห้ลัายแลัะวางรากฐานการทำงานด้วยข้้อมี่ลัผ่้ชัมี

กรอบทศิทางแผนจดัีทำรายการประจำปี 2568 

จุดเน้นด้านเน่�อห้าข้องแผนผลัิตรายการปี 2568 ภายใต้บริบท
เฉพิาะในมีติกิารเมีอ่ง เศรษฐกจิ แลัะสื่งัค์มีที�มีคี์วามีเปลัี�ยนแปลัง
อย่างรวดเร็ว มีี 3 วาระห้ลััก ประกอบด้วย 
1. Soft Power (Empowering the Local) สื่่งเสื่ริมีวัฒนธิรรมี 

ทรัพิยากรท้องถิ�น ห้ร่อเอกลัักษณ์ข้องชัุมีชันให้้เป็นที�ร่้จักใน
ระดับประเทศห้ร่อสื่ากลั 

2. Mental Health and Well Being (Caring Society) การ
สื่่งเสื่ริมีสุื่ข้ภาพิจิตแลัะค์วามีเป็นอย่่ที�ดีข้องค์นในสื่ังค์มี 

3. Climate Change Adaptation (Sense of Urgency & 
Resilient) การปรับตัวต่อการเปลัี�ยนแปลังสื่ภาพิภ่มีิอากาศ 

โดยจะมีกีารข้บัเค์ลั่�อนยทุธิศาสื่ตรเ์ฉพิาะตามีกลุ่ัมีสื่าระทั�ง 5 กลัุม่ี 
มีุ่งให้้เกิดผลักระทบผ่านห้ลัากห้ลัายวิธีิการ ผ่านกลัไกการ
ออกแบบ การผลัิต แลัะการเผยแพิร่ ให้้สื่อดค์ลั้องกับ 6 ประเด็น
ตามีนโยบายข้องค์ณะกรรมีการนโยบาย ได้แก่ สื่ังค์มีส่ื่งวัย  
ลัดค์วามีเห้ลั่�อมีลั�ำ ทุจริต ค์อร์รัปชััน ค์ุ้มีค์รองผ่้บริโภค์ สื่ภาวะ
โลักร้อน แลัะการเรียนร่้ข้องเด็ก ซึ่ึ�งไทยพิีบีเอสื่ยังค์งดำเนินงาน 
ขั้บเค์ลั่�อนประเด็นเห้ลั่านี�อย่างต่อเน่�อง

วาระห่ลักปี 2568
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1. มิีติข้องเน่�อห้าตามีผังรายการโทรทัศน์ เพิิ�มีสื่ัดสื่่วนเน่�อห้า
แบบออกอากาศสื่ด ซึ่ึ�งเป็นจุดสื่ำค์ัญข้องพิฤติกรรมีผ่้ชัมี
โทรทัศน์แบบตามีช่ัวงเวลัา โดยลัดการผลิัตเน่�อห้ารายการ
ให้มีท่ี�ออกอากาศค์รั�งแรกลังแทนที�ด้วยการบริห้ารจดัการเชังิ
ยุทธิศาสื่ตร์ข้องเน่�อห้ารายการเก่าที�อย่่ในค์ลัังให้้มีีค์วามี
เห้มีาะสื่มีกับบริบทชั่วงเวลัาแลัะค์วามีสื่นใจข้องสื่ังค์มี 

2. มิีติข้องที�มีาข้องเน่�อห้า ลัดปริมีาณเน่�อห้ารายการที�ผลัิตเอง
ลัง แล้ัวเพิิ�มีสื่ัดสื่่วนรายการแบบ Commissioning เพิ่�อเปิด
รับแนวค์ิดให้มี่ ๆ  แลัะสื่ามีารถค์วบคุ์มีต้นทุนได้ ปรับสื่ัดสื่่วน
รายการที�ได้มีาจากการซึ่่�อลิัข้สิื่ทธิิ�เผยแพิร่ เปลัี�ยนมีาเป็นรป่แบบ 
ข้องการแลักเปลัี�ยนรายการเพิิ�มีข้ึ�น 

3)  มีิติข้องร่ปแบบการออกแบบเน่�อห้า ปรับลัดสื่ัดสื่่วนรายการ
ที�เน้นการออกแบบเพ่ิ�อออกอากาศทางโทรทัศน์เป็นห้ลััก (TV 
First) มีาสื่่ร่ป่แบบผสื่มี (Hybrid) แลัะรป่แบบออนไลัน ์(On-
line First) แบบข้ั�นบันได 

ช่องทางเผยแพีรั่
ในปี 2568 ไทยพีิบีเอสื่มีีบริการช่ัองทางเผยแพิร่ในช่ัองทาง
โทรทัศน์ภาค์พิ่�นดิน (Terrestrial Television) ชั่องทางโทรทัศน์
ผ่านดาวเทียมี แลัะชั่องทางออนไลัน์ ตามีแนวทาง Digital 
Transformation โดยสื่ามีารถจำแนกตามีกลัุ่มีเป้าห้มีายแลัะ 
ช่ัองทางการสื่่�อสื่ารดังต่อไปนี� 

Target Groupgen Content Distribution Thai PBS Audience Age Group

B/Xและทุก Gen 
และทุก Gen ในเน้ือหา 
แบบ Live Event + 
เหตุการณ์สำคัญ

A 
ผังรายการโทรทัศน์แบบ
Linear 
[3HD/ ALTV]

B
ผังรายการแบบ
Online Linear 
[Thai PBS WEB]

C
ผังรายการแบบ
On-Demand 
[ONE Thai PBS App/Website]

Gen X/ Y/ Z

Gen B/ X/ Y
ที่เริ่มคุ้นเคยกับการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

31.37%

19.34%

18.24%

16.24%
14.81%

55 ปีขึ้นไป

45-54 ปี

35-44 ปี

25-34 ปี
15-24 ปี

การจัดีสัดีส่วนรายการที่สะท้อนภูมิทัศน์สื่อและพฤติกรรมผู้ชม
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ภาคผนวก
• วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ ค่านิยมองค์กร
• โครงสร้างองค์กร
• นโยบายปี 2567
• คณะกรรมการ / คณะอนุกรรมการฯ
• รายนามผู้ผลิตรายการอิสระ ผู้ผลิตสื่อภาคพลเมือง
• สารประธานมูลนิธิไทยพีบีเอสและผลดำาเนินงาน
• ผังรายการปี 2567

05
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วิสัยทัศน์

พันธกิจ

มุ่งมั่นเป็นสถาบันสื่อสาธารณะ 
ที่สร้างสรรค์สังคมคุณภาพและคุณธรรม

ใหบ้รกิารขา่วสาร ความรู ้สาระบนัเทงิท่ีมคีณุภาพและมาตรฐาน
ตามข้อบังคับด้านจริยธรรมขององค์การ เพื่อเผยแพร่ผ่านสื่อ
ทุกแขนงโดยยึดถือผลประโยชน์สาธารณะและความคุ้มค่าเป็น
สำคัญ
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วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ ค่านิยมองค์กร 



ส 
ส 
ท

สือ่เพื่อสาธารณะ

มุ่งสร้าง สงัคมเป็นธรรม

เทีย่งตรง โปร่งใส

ค่านิยมองค์กร วัตถุประสงค์

ตามีมีาตรา 7 แห้ง่ พิ.ร.บ. องค์ก์ารกระจายเสื่ยีงแลัะแพิรภ่าพิสื่าธิารณะแห้ง่
ประเทศไทย พิ.ศ. 2551 กำห้นดวัตถุประสื่งค์์ข้อง สื่.สื่.ท. ดังนี�
(1) ดำเนินการวิทยุกระจายเสื่ียงแลัะวิทยุโทรทัศน์ที�จะสื่นับสื่นุนการ

พิฒันาสื่งัค์มีที�มีคุี์ณภาพิแลัะค์ณุธิรรมีบนพ่ิ�นฐานข้องค์วามีเปน็ไทย 
โดยผา่นทางบรกิารข้า่วสื่ารที�เที�ยงตรง รอบดา้น สื่มีดุลั แลัะซ่ึ่�อตรง
ต่อจรรยาบรรณ

(2) ผลัติรายการทางดา้นข้า่วสื่าร สื่ารประโยชันท์างดา้นการศกึษา แลัะ 
สื่าระบันเทงิ ที�มีีสื่ดัสื่ว่นอย่างเห้มีาะสื่มีแลัะมีคุี์ณภาพิสื่ง่ เน้นค์วามี
ห้ลัากห้ลัายในมีิติต่าง ๆ โดยมุ่ีงดำเนินการอย่างปราศจากอค์ติ
ทางการเมีอ่งแลัะผลัประโยชัน์เชัิงพิาณิชัย์ แลัะยึดถ่อผลัประโยชัน์
สื่าธิารณะเป็นสื่ำค์ัญ

(3) สื่ง่เสื่ริมีให้ค้์วามีร่แ้ก่ประชัาชันให้ก้้าวห้น้าทนัการเปลัี�ยนแปลังข้อง
โลักเพิ่�อประโยชัน์ ทั�งระดับชัาติแลัะระดับท้องถิ�น ผ่านทางการให้้
บริการข้่าวสื่ารแลัะสื่ารประโยชัน์อ่�น

(4) สื่ง่เสื่รมิีเสื่รภีาพิในการรบัร่ข้้า่วสื่าร เพิ่�อสื่รา้งสื่งัค์มีประชัาธิปิไตยที�
ประชัาชันได้รับข้่าวสื่ารอย่างเท่าเทียมีกัน

(5) สื่นับสื่นุนการมีีสื่่วนร่วมีข้องประชัาชันทั�งทางตรงแลัะทางอ้อมีใน
การกำห้นดทิศทางการให้้บริการข้ององค์์การเพิ่�อประโยชัน์
สื่าธิารณะ

(6) สื่นับสื่นุนกิจกรรมีสื่าธิารณประโยชัน์อ่�น
 การดำเนินการตามี (2) (3) (4) แลัะ (5) ให้้ค์ำนึงถึงการเข้้าถึงแลัะ

การใชั้ประโยชัน์ได้อย่างทั�วถึงแลัะเป็นธิรรมีข้องประชัาชัน
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คณะอนุกรรมการรับและพิจารณา
เรื่องรองเรียนจากประชาชน

สภาผูชมและผูฟงรายการ คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบ

ผูอำนวยการ ส.ส.ท.

รองผูอำนวยการ ส.ส.ท.
(ดานพัฒนาองคการ)

รองผูอำนวยการ ส.ส.ท.
(ดานเทคโนโลยีการกระจายสื่อ)

รองผูอำนวยการ ส.ส.ท.
(ดานบริหาร)

คณะกรรมการนโยบาย

รองผูอำนวยการ ส.ส.ท.
(ดานสรางสรรคและหลอมรวมเนื้อหา)

สำนัก
สรางสรรคเนื้อหา

สำนักขาว
สำนักเครือขายและ

การมีสวนรวมสาธารณะ
สำนัก

ทรัพยากรมนุษย
สำนัก

สื่อดิจิทัล
สำนัก

โทรทัศนและวิทยุ
 สำนัก

วิศวกรรม
สำนักบริหาร

สำนักตรวจสอบ
ภายใน

ศูนย�วิจัยและ
พัฒนา

สื่อสาธารณะ

ศูนย�สื่อ
สาธารณะ

เพื่อเด็กและ
การเรียนรู�

ศูนย�สื่อศิลป
วัฒนธรรม

ศูนย�พัฒนา
การสื่อสาร

ด�านภัยพิบัติ

ศูนย�พัฒนา
นวัตกรรม

สื่อสาธารณะ

ศูนย�พัฒนา
ระบบงาน

สารสนเทศ

ฝ�าย
ยุทธศาสตร�

องค�การ

หน�วยสนับสนุน
สภาผู�ชมและ
ผู�ฟ�งรายการ

ฝ�ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ

หน�วยบริหาร
VIPA

ฝ�ายบริหาร
ความเสี่ยงและ
ธรรมาภิบาล 

ศูนย�สื่อสาร
วาระทางสังคม

และนโยบาย
สาธารณะ

ศูนย�
Thai PBS

World
ศูนย�การเงิน

ศูนย�สื่อสาร
และส�งเสริม
การตลาด

เพื่อสาธารณะ

ฝายสนับสนุนคณะกรรมการ
และผูบริหาร
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คณะอนุกรรมการรับและพิจารณา
เรื่องรองเรียนจากประชาชน

สภาผูชมและผูฟงรายการ คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบ

ผูอำนวยการ ส.ส.ท.

รองผูอำนวยการ ส.ส.ท.
(ดานพัฒนาองคการ)

รองผูอำนวยการ ส.ส.ท.
(ดานเทคโนโลยีการกระจายสื่อ)

รองผูอำนวยการ ส.ส.ท.
(ดานบริหาร)

คณะกรรมการนโยบาย

รองผูอำนวยการ ส.ส.ท.
(ดานสรางสรรคและหลอมรวมเนื้อหา)

สำนัก
สรางสรรคเนื้อหา

สำนักขาว
สำนักเครือขายและ

การมีสวนรวมสาธารณะ
สำนัก

ทรัพยากรมนุษย
สำนัก

สื่อดิจิทัล
สำนัก

โทรทัศนและวิทยุ
 สำนัก

วิศวกรรม
สำนักบริหาร

สำนักตรวจสอบ
ภายใน

ศูนย�วิจัยและ
พัฒนา

สื่อสาธารณะ

ศูนย�สื่อ
สาธารณะ

เพื่อเด็กและ
การเรียนรู�

ศูนย�สื่อศิลป
วัฒนธรรม

ศูนย�พัฒนา
การสื่อสาร

ด�านภัยพิบัติ

ศูนย�พัฒนา
นวัตกรรม

สื่อสาธารณะ

ศูนย�พัฒนา
ระบบงาน

สารสนเทศ

ฝ�าย
ยุทธศาสตร�

องค�การ

หน�วยสนับสนุน
สภาผู�ชมและ
ผู�ฟ�งรายการ

ฝ�ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ

หน�วยบริหาร
VIPA

ฝ�ายบริหาร
ความเสี่ยงและ
ธรรมาภิบาล 

ศูนย�สื่อสาร
วาระทางสังคม

และนโยบาย
สาธารณะ

ศูนย�
Thai PBS

World
ศูนย�การเงิน

ศูนย�สื่อสาร
และส�งเสริม
การตลาด

เพื่อสาธารณะ

ฝายสนับสนุนคณะกรรมการ
และผูบริหาร
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นโยบายปี 2567

ค์ณะกรรมีการนโยบายได้ดำเนินการจัดทำนโยบาย ประจำปี 2567 โดยยึดการมีีสื่่วนร่วมีข้องภาค์สื่่วนที�สื่ำค์ัญข้ององค์์การได้แก่ ค์ณะ
กรรมีการบริห้าร สื่ภาผ่้ชัมีแลัะผ่้ฟัังรายการ มี่ลันิธิิไทยพิีบีเอสื่ แลัะพินักงาน สื่.สื่.ท. โดยจัดให้้มีีกระบวนการปรึกษาห้าร่อ จนกระทั�งได้
ข้อ้เสื่นอข้องแตล่ัะฝา่ย แลัะไดน้ำค์วามีเห้น็มีาสื่งัเค์ราะห้ ์สื่อดประสื่านกบัค์วามีเห้น็ข้องค์ณะกรรมีการนโยบาย โดยค์ำนงึถงึบรบิทข้อง
สื่ังค์มี แลัะศักยภาพิข้ององค์์การ จึงกำห้นดนโยบายค์ณะกรรมีการนโยบาย สื่.สื่.ท. ดังนี�

1. สื่.สื่.ท. ต้องยึดมีั�นในห้ลัักจริยธิรรมีแลัะธิรรมีาภิบาลั
2. สื่.สื่.ท. ต้องรักษาค์วามีเชั่�อถ่อไว้วางใจข้องประชัาชัน ทั�งในยามีปกติแลัะยามีวิกฤติ ด้วยการเสื่นอข้่าวสื่ารแลัะสื่าระที�เที�ยงตรง  

ค์รบถ้วน รอบด้าน มีคี์วามีเป็นอิสื่ระทางวิชัาชัีพิ ปลัอดจากอิทธิิพิลัข้องธิุรกิจแลัะการเมี่อง มีุง่พิัฒนาสื่ังค์มีเพิ่�อลัดระบบอุปถัมีภ์ 
กระจายอำนาจสื่่ช่ัมุีชัน สื่ง่เสื่รมิีให้เ้กดิการมีีสื่ว่นรว่มีในทกุภาค์สื่ว่น โดยเฉพิาะให้เ้สื่ยีงข้องค์นเลัก็ค์นนอ้ยแลัะค์นชัายข้อบไดร้บัฟังั
อย่างใสื่่ใจ เพิ่�อสื่ร้างการเปลัี�ยนแปลัง

3. สื่.สื่.ท.ต้องชััดเจนแลัะเป็นเอกภาพิ ในเร่�องข้องสื่ัญลัักษณ์แลัะอัตลัักษณ์ข้ององค์์การตามีวัตถุประสื่งค์์แลัะพิันธิกิจส่ื่�อสื่าธิารณะ 
ต้องสื่ร้างค์วามีเข้้าใจกับผ่้ปฏิิบัติงานทุกระดับ ผ่้ผลัิตภายนอก แลัะภาค์ีเค์ร่อข้่าย รวมีถึงต้องมีีแนวปฏิิบัติที�ชััดเจนเพิ่�อนำไปใชั้ใน
การผลัติแลัะเผยแพิร ่ทั�งรายการข้า่ว รายการสื่ารประโยชันแ์ลัะสื่าระบนัเทงิ ซึ่ึ�งผลัติแลัะนำเสื่นอในทกุชัอ่งทางส่ื่�อแลัะทกุผลัติภณัฑ์์
สื่่�อข้อง สื่.สื่.ท. ตลัอดจนการนำไปใชั้เพิ่�อบริการสื่าธิารณะอ่�นภายนอก

นโยบายพื้นฐานสื่อสาธารณะ

นโยบายสัญลักษณ์และอัตลักษณ์องค์การ 
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4. สื่.สื่.ท. ตอ้งนำเสื่นอข้อ้มีล่ั ข้า่วสื่ารแลัะเน่�อห้าสื่าระที�เปน็เอกลักัษณ์ข้องสื่่�อสื่าธิารณะต่อกลัุม่ีผ่ช้ัมีที�ห้ลัากห้ลัายในสื่ภาวะที�เทค์โนโลัยี
ผนัผวน โดยค์ำนึงถึงพิฤติกรรมีแลัะรสื่นิยมีข้องผ่รั้บสื่ารที�เปลัี�ยนแปลังไป ดว้ยการจัดสื่รรบริการสื่่�อให้ค้์รอบค์ลุัมีในทุกชัอ่งทาง แลัะ
สื่่งเสื่ริมีการร่เ้ท่าทันสื่่�อ

5. สื่.สื่.ท. ตอ้งเปน็ “โรงเรยีนข้องสื่งัค์มี” แลัะเปน็พิ่�นที�กลัางข้องสื่งัค์มีในการห้าทางออกยามีวกิฤต ิแลัะห้าทางให้ค้์วามีข้ดัแยง้ค์ลีั�ค์ลัาย 
โดยใชั้ข้้อมี่ลั องค์์ค์วามีร่้ แลัะกระบวนการที�สื่ร้างสื่รรค์์

นโยบายและทิศทางดี้านเนื้อห่าและช่องทางการสื่อสาร

Thai PBS (3 HD) เน้นข้่าวสื่ารแลัะสื่าระที�ทันเห้ตุการณ์จากพิ่�นที� วิเค์ราะห้์ เจาะลัึก แมี่นยำ แลัะมีคี์วามีแตกต่าง 
ค์ำนึงถึงประโยชัน์ที�ประชัาชันได้รับจากข้่าวสื่ารที�เสื่นอ โดยมีุ่งเน้นกลัุ่มีเป้าห้มีายค์นวัยทำงานแลัะผ่้สื่่งอายุ

ALTV (4 SD) เน้นการเรียนร่้ สื่ารประโยชัน์แลัะสื่าระบันเทิงที�สื่ร้างจินตนาการ สื่ร้างค์วามีสุื่ข้ โดยมีุ่งเน้นกลุ่ัมี 
เป้าห้มีายเด็ก เยาวชัน ค์รอบค์รัว แลัะบุค์ลัากรทางการศึกษา

สื�อออนไลน์รัวมถุึงแอป็พีลิเคชัน และโอทีที (OTT: Over-the-Top) มีุ่งกลัุ่มีเยาวชัน ค์นรุ่นให้มี่ แลัะค์นวัยทำงาน 
ที�ต้องการเน่�อห้าสื่ั�น กระชัับ ฉับไว เปิดโลักทัศน์แลัะจินตนาการให้ม่ี ที�เปิดโอกาสื่ให้้ผ่้ชัมีมีสีื่่วนร่วมีในการสื่่�อสื่ารแลัะ
เลั่อกตามีค์วามีต้องการได้

พีัฒนาสื�อเสยีงให้เป็็นที�รัูจั้ก มีเีน่�อห้าสื่าระทันสื่ถานการณ์ ตรงตามีค์วามีต้องการแลัะพิฤติกรรมีข้องผ่รั้บฟัังให้้มีากข้ึ�น 
แลัะได้รับค์วามีนิยมี

การัทำงานเชื�อมโยงกบัีพีื�นที� ตอ้งประสื่านเค์รอ่ข่้ายแลัะสื่ภาผ่ช้ัมีผ่ฟ้ัังรายการในแตล่ัะภม่ีิภาค์ เพิ่�อรว่มีพัิฒนาทักษะ 
แลัะการผลิัตสื่่�อให้้สื่อดค์ลั้องตรงตามีค์วามีต้องการข้องพิ่�นที�

• จากโรค์ระบาด อันนำไปสื่่่ “วิกฤติที�ไมี่เห้มีอ่นวิกฤติค์รั�งใด” ทั�งทางเศรษฐกิจ สื่ังค์มีแลัะการเมี่อง
• การเลั่อกตั�งท้องถิ�นแลัะการกระจายอำนาจ
• การแก้ไข้ห้ร่อการจัดทำรัฐธิรรมีน่ญให้มี่
• ลัดค์วามีเห้ลั่�อมีลั�ำ สื่ร้างค์วามีเป็นธิรรมีในทุกมีิติ
• การข้ับเค์ลั่�อนระบบรองรับสื่ังค์มีสื่่งวัยอย่างมีีค์ุณภาพิ
• พิัฒนาแลัะสื่ร้างองค์ค์์วามีร่้ในเร่�องภัยพิบิัติศึกษา เช่ั�อมีโยงกับสื่ภาพิภ่มีิอากาศที�เปลัี�ยนแปลัง
• ค์ุ้มีค์รองผ่้บริโภค์ไมี่ให้้ถ่กเอาเปรียบในการซึ่่�อสื่ินค์้าแลัะบริการ ร่้เท่าทันสื่่�อ แลัะตระห้นักในสื่ิทธิิข้องผ่้บริโภค์ 

ฉากทัศน์อนาคตเพื่อเตรียมพร้อมรับมือ 
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6. สื่.สื่.ท. ต้องมีีกลัยุทธิ์ในการสื่ร้างค์วามีได้เปรียบในการแข่้งข้ัน สื่ร้างค์วามีน่าสื่นใจ ชัวนติดตามี ทั�งเน่�อห้า ร่ปแบบ แลัะผ่้ดำเนิน
รายการ ค์วบค่่์ไปกับการพิฒันาเน่�อห้าข้า่วแลัะรายการให้้แตกตา่ง (Exclusive) ทนัโลัก ทนัเห้ตุการณ์ แห้ลัมีค์มี ชัดัเจน ลุ่ัมีลึัก แลัะ
ห้นักแน่นด้วยข้้อมี่ลั สื่ร้างค์วามีสืุ่นทรีย์แลัะมีีรสื่นิยมี โดยใชั้เทค์นิค์ทันสื่มีัย อีกทั�งผลัิตรายการแบบมีีปฏิิสื่ัมีพิันธิ์ (Interactive) 
มีากข้ึ�น โดยมีุ่งข้ยายฐานผ่้ชัมีจากกลัุ่มีเดิมีไปยังค์นรุ่นให้มี่มีากข้ึ�น

7.  กระจายอำนาจให้้ศ่นย์ภ่มิีภาค์เป็นสื่ำนักงานสื่าข้า สื่ามีารถปฏิิบัติงานได้ค์ลั่องตัว มีีอำนาจในการตัดสื่ินใจดำเนินงานด้วยตัวเอง
มีากข้ึ�น มีพีิ่�นที�แลัะชั่องทางสื่่�อสื่ารกับผ่้ชัมีแลัะผ่้ฟัังระดับภ่มีิภาค์ แลัะมีีแผนบริห้ารกิจการข้องตนเองที�ชััดเจนโดยให้้ประสื่านงาน
ร่วมีมี่อกับสื่ภาผ่้ชัมีแลัะผ่้ฟัังรายการแยกย่อยตามีภ่มีิภาค์ ภาค์ีเค์ร่อข้่าย แลัะสื่ถาบันวิชัาการ

8.  พิฒันาศน่ย ์Thai PBS World ข้อง สื่.สื่.ท. ให้เ้ปน็ที�ยอมีรบัในทั�งระดบัภม่ีภิาค์แลัะระดบัโลัก โดยมีแีผนระยะยาวที�จะพิฒันา สื่.สื่.ท. 
ให้้เป็นสื่่�อสื่าธิารณะต้นแบบข้องภ่มีิภาค์

9. สื่.สื่.ท. ต้องดำเนนิงานในลักัษณะที�ร่วมีสื่ร้างสื่รรค์์เน่�อห้ากบัภาค์หีุ้น้ส่ื่วน แลัะข้ยายภาค์พีินัธิมีติรแลัะกระชับัค์วามีร่วมีมีอ่ให้้มีากข้ึ�น  
ทั�งในระดับประเทศแลัะระดับสื่ากลั

นโยบายเสริมศักยภาพและสร้างความแตกต่าง

นโยบายขยายบทบาทสือ่สาธารณะสู่ระดีับภูมิภาค สากล และสร้างภาคีพันธมิตร

• พิัฒนาบุค์ลัิกภาพิผ่้ประกาศ ห้ร่อผ่้ดำเนินรายการให้้เป็นที�น่าเชั่�อถอ่ น่าสื่นใจยิ�งข้ึ�น
• พิัฒนาจุดเด่นข้องเน่�อห้ารายการ โดยจัดระบบฐานข้้อมี่ลัข้นาดให้ญ่ ทั�งการจัดเก็บแลัะการประมีวลั เพิ่�อให้้ได้

ข้อ้มีล่ัที�มีีค์วามีสื่มีบร่ณ ์ทั�งเพิ่�อประโยชันส์ื่ำห้รบัผ่ป้ฏิบิตังิานดา้นเน่�อห้า ให้บ้รกิารภายนอก แลัะอาจสื่รา้งรายได้
ในอนาค์ต

• พิฒันาระบบบริห้ารจัดการข่้าวด้วยแนวคิ์ด Convergent Journalism-Newsroom ดว้ยการสื่ร้างห้อ้งข่้าวกลัาง
สื่ำห้รับทุกชั่องทางสื่่�อ (Joint Newsroom for All) เพิ่�อให้้ทุกห้น่วยงานด้านเน่�อห้าสื่ามีารถนำข้่าวที�รวบรวมีไป
ผลัิตให้มี่ให้้เห้มีาะสื่มีกับบุค์ลัิกแลัะลัักษณะเฉพิาะแต่ลัะช่ัองทางข้องสื่่�อ แลัะผลัิตภัณฑ์์ต่าง ๆ ข้อง สื่.สื่.ท.

• พิัฒนาผ่้ปฏิิบัติงานทุกระดับให้้มีีทักษะการทำงานที�รอบด้าน แลัะพิร้อมีต่อการเปลัี�ยนแปลัง
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10. สื่ร้างค์วามีมีั�นค์งให้้กับองค์์การในด้านการเงิน ด้วยการบริห้ารจัดการแลัะต่อยอดรายได้ ค์วบค์ุมีการใช้ัจ่ายให้้เห้มีาะสื่มี โดยให้้
สื่อดค์ลั้องกับพิระราชับัญญัติ สื่.สื่.ท. พิ.ศ. 2551

11. ปรบัโค์รงสื่ร้างการบรหิ้ารงานให้้เห้มีาะสื่มีกบัการเป็นองค์์กรสื่่�อ มีคี์วามีค์ล่ัองตวัสื่อดค์ล้ัองกบัภม่ีทิศัน์สื่่�อแลัะเทค์โนโลัยทีี�เปลีั�ยนไป  
เพิิ�มีประสิื่ทธิิภาพิ ด้วยการปรับข้นาดข้ององค์์การให้้เห้มีาะสื่มีกับภารกิจ

12. พิัฒนาบุค์ลัากร สื่.สื่.ท. ให้้มีีค์วามีสื่ามีารถห้ลัากห้ลัายด้าน ค์ุ้นเค์ยแลัะเรียนร่้ทันเทค์โนโลัยีให้มี่ เพิ่�อให้้ทันต่อการเปลัี�ยนแปลัง มีี
เจตค์ติที�จะทำงานเพ่ิ�อสื่าธิารณะ อย่่ในสื่ภาพิแวดล้ัอมีการทำงานที�เห้มีาะสื่มี แลัะได้รบัการปฏิบัิตทิี�เป็นธิรรมีตามีมีาตรฐานแรงงาน

13. พิัฒนาบุค์ลัากรแต่ลัะค์น ทั�งในทักษะงานอาชัีพิสื่่�อมีวลัชัน แลัะอาชีัพิอ่�น ๆ เพิ่�อเป็นห้ลัักประกันรายได้ในอนาค์ต สื่ามีารถอย่่ใน 
“สื่ังค์มีสื่่งวัย ค์นไทยอายุย่น” อย่างเห้มีาะสื่มีมีีประสื่ิทธิิภาพิ

14.  ร่วมีมี่อกับองค์์กรวิชัาชัีพิสื่่�อ แลัะองค์์กรภาค์ีเค์รอ่ข้่าย พิัฒนาทักษะบุค์ลัากร อีกทั�งจัดโค์รงการฝึกอบรมีให้ค้์วามีร่้แลัะเพิิ�มีทักษะ
ในการผลัิตรายการค์ุณภาพิ ค์วบค์่่กับค์ุณธิรรมี จริยธิรรมี แลัะการร่้เท่าทันสื่่�อ เพิ่�อประโยชัน์สื่าธิารณะ

นโยบายสร้างความมั่นคงทางการเงิน

นโยบายโครงสร้างและการพัฒนาบุคลากร

• มีีระบบจัดการแลัะห้ารายได้จากทรัพิย์สื่ินทางปัญญา
• พิัฒนานวัตกรรมีด้านเทค์โนโลัยี เพิ่�อลัดค์่าใชั้จ่ายแลัะสื่ร้างรายได้
• ลังทุนทำธิุรกิจที�ดีเพิ่�อสื่ังค์มีเข้้มีแข็้ง (Social Enterprise) ร่วมีกับภาค์ีพิันธิมีิตร

• พินักงานที�เกษียณอายุแลั้วแลัะยังมีีศักยภาพิอันเป็นประโยชัน์ต่อองค์์การ องค์์การอาจพิิจารณาว่าจ้างให้้ปฏิบิัติ
งานต่อไปตามีค์วามีเห้มีาะสื่มีด้วยการตกลังข้องทั�งสื่องฝ่าย

• สื่ร้างระบบการออมีเพ่ิ�อสื่วัสื่ดิการยามีชัราที�องค์์การจ่ายเงินสื่มีทบ



คณะกรรมการนโยบาย
(วันที่ 29 กันยายน 2563-28 กันยายน 2567)

1. รองศาสตราจารย์ ดีร.เจิมศักดีิ์ ปิ่นทอง 
 ประธานกรรมการนโยบาย (ครบวาระ 28 กันยายน 2567)

2. นายจักร์กฤษ เพิ่มพูล 
 กรรมการนโยบาย 

3. รองศาสตราจารย์ ดีร. ธีรภัทร สงวนกชกร 
 กรรมการนโยบาย

4. นายบุญเลิศ คชายุทธเดีช 
 กรรมการนโยบาย (ครบวาระ 28 กันยายน 2567)

5. นายสุวิทย์ สาสนพิจิตร ์
 กรรมการนโยบาย
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6. รองศาสตราจารย์ ดีร.อนุชาติ พวงสำาลี 
 กรรมการนโยบาย (ลาออก 1 เมษายน 2567) 
7. รองศาสตราจารย์ ดีร.อนุสรณ์ ธรรมใจ 
 กรรมการนโยบาย (ครบวาระ 28 กันยายน 2567) 
8. ดีร.อานนท์ สนิทวงศ์ ณ อยุธยา 
 กรรมการนโยบาย (ครบวาระ 28 กันยายน 2567)

9. นางสาวอุษาสินี ริ้วทอง 
 กรรมการนโยบาย (ครบวาระ 28 กันยายน 2567)
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คณะกรรมการนโยบาย ชุดีปัจจุบัน
(วนัท่ี 11 ตุลาคม 2567 - ปจัจบัุน)

ดร. นายแพทย์ โกมาตร จึงเสถียรทรัพย ์
ประธานกรรมการนโยบาย 

นายจักร์กฤษ เพิ่มพูล
กรรมการนโยบาย 

นายเจษฎา อนุจารี 
กรรมการนโยบาย

นายบุญเลิศ คชายุทธเดช
กรรมการนโยบาย 

นายสุวิทย์ สาสนพิจิตร์
กรรมการนโยบาย 

นายสมโภชน์ โตรักษา
กรรมการนโยบาย
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รองศาสตราจาย์ ดร. ธีรภัทร สงวนกชกร
กรรมการนโยบาย 

นางทัศนีย์ ผลชานิโก
กรรมการนโยบาย 

นางวรินรำาไพ ปุณย์ธนารีย์
กรรมการนโยบาย 



คณะกรรมการบริห่าร

นายก่อเขต จันทเลิศลักษณ์
ผู้อำานวยการสำานักข่าว (กรรมการ)

นายเจษฎา อนุจารี
กรรมการบริหารอื่น (ลาออก 16 สิงหาคม 2567)

รองศาสตราจารย์พัชรา โพธิ์ไพฑูรย์
กรรมการบริหารอื่น
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รองศาสตราจารย์ ดร.วิลาสินี พิพิธกุล
ผู้อำานวยการ ส.ส.ท. (ประธานกรรมการ)

นางสาวสุวรรณา สมบัติรักษาสุข
รองผู้อำานวยการ ส.ส.ท. (กรรมการ)

นายอนุพงษ์ ไชยฤทธิ์
รองผู้อำานวยการ ส.ส.ท. (กรรมการ)

นายปรเมศวร์ มินศิริ
รองผู้อำานวยการ ส.ส.ท. (กรรมการ)

นายสมยศ เกียรติอร่ามกุล
รองผู้อำานวยการ ส.ส.ท. (กรรมการ)

นางสาวกนกพร ประสิทธิ์ผล
ผู้อำานวยการสำานักสื่อดิจิทัล (กรรมการ)



1. รองศาสตราจารย์ ดีร. ธีรภัทร สงวนกชกร  
 ประธานกรรมการ

2.  ศาสตราจารย์ ดีร.ปราณี ทินกร 
 กรรมการ

3.  รองศาสตราจารย์ ดีร.พิมพ์พนา ศรีสวัสดีิ์ 
 กรรมการ

4.  ผู้อำานวยการสำานักตรวจสอบภายใน 
 เลขานุการ 

คณะกรรมการตรวจสอบ
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นายบุญเลิศ คชายุทธเดช
อนุกรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรัชญ์ ครุจิต
อนุกรรมการ

นางสาวอุษาสินี ริ้วทอง
อนุกรรมการ 

นายประสงค์ เลิศรัตนวิสุทธิ์
อนุกรรมการ

รองศาสตราจารย์รุจน์ โกมลบุตร
อนุกรรมการ

นายอิทธิพันธ์ บัวทอง
อนุกรรมการ

(อยู่ในวาระ มกราคม-กันยายน 2567)

รายนามคณะอนุกรรมการรับ
และพิจารณาเรื่องร้องเรียนจากประชาชน ปี 2567

นายจักร์กฤษ เพิ่มพูล 
ประธานอนุกรรมการ
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รายนามผู้ผลิตรายการอิสระ ปี 2567
จำานวน 88 ราย

ผู้ผลิตรายการอิสระ ที่ผลิตเนื้อหาและรายการผ่านช่องทางโทรทัศน์และออนไลน์ของไทยพีบีเอส และ ALTV จำานวนทั้งสิ้น 88 ราย

กลุ่มรายการสารประโยชน์ 28 ราย

ลำาดีับ ผู้ผลิตรายการ รายการ

1 บริษัท พิาราดซิึ่ัลั มีีเดีย จำากัด กินอย่่ค์อ่ /กินอย่่ค์่อ Special (Re-Edit) / Friend เพิ่�อนกันฉันกับเธิอ /ร่้เท่าร้่ทัน 
ออนไลัน์ ผ่้ผลัิตชิั�นงานสื่่�อเผยแพิร่ Short Clip /Tik Tok /First Class ห้้องเรียนแรก

2 บริษัท ยานแมี่ จำากัด Food Work / Food Work Special (Re-Edit) /มีห้าอำานาจบ้านนา / ไทยศิลัป์

3 บริษัท ไทยแลันเกวจ สื่เตชัั�น 
จำากัด 

ด่ให้้ร่้ 

4 บริษัท อี เลัิร์น จำากัด Big Story เร่�องให้ญ่ Thai PBS 

5 บริษัท เดอะวิซึ่ิเบิ�ลั มีีเดีย จำากัด ชัีวิตจริงยิ�งกว่าลัะค์ร / Flashpoint จุดร้อนโลัก

6 บริษัท บุญมีีฤทธิิ� มีีเดีย จำากัด ลัุยไมี่ร่้โรย ชัุด ลัุยไปด้วยกัน / Re-Edit ค์ลัิปแนวตั�ง

7 ววรรณิศา เอียมีลัะออง ลัุยไมี่ร่้โรย ผลัิตเพิจ Infographic 

8 บริษัท ไรซึ่์ ค์ัลัเลัอร์ แอนด ์
ค์อมีมี่นิเค์ชัั�น จำากัด

มีห้ัศจรรย์แดนมีังกร แปลัแลัะพิากย์ (จากภาษาจีนเป็นภาษาไทย) 

9 บริษัท สื่ไมีลั์ ไรเดอร์ จำากัด จากราก...สื่่่เรา / จากราก...สื่่่เรา Special (Re-Edit)

10 บริษัท ค์ิดดี มีุ่งทำาดี จำากัด ภัตตาค์ารบ้านทุ่ง / ภัตตาค์ารบ้านทุ่ง Special (Re-Edit)

11 บริษัท แทลัเลันท์ แมีสื่มีีเดีย 
จำากัด 

Spirit or Asia

12 บริษัท เฮืดแอนด์ฮืาร์ท ค์รีเอทีฟั
แอนด์ สื่ตราฟัิจิค์ โซึ่ลั่ชัั�น จำากัด 

ข้.ข้ยับ 

13 บริษัท วันนี�วันดี จำากัด The Last Jigsaw ต่อเติมีใจ 

14 ตวงทิพิย์ ณ นค์ร ภาพิยนตร์สื่ารค์ดี Montra Lanna มีนตรา ลั้านนา ผ่้จัดทำาโค์รงเร่�องข้ยาย 
(Treatment) / ผ่้จัดทำาบทสื่ารค์ดี/บทภาพิยนตร์สื่ารค์ดี เร่�อง สื่ายเลั่อดแห้่งดาบ

15 วิรสัื่ ศรีป่าซึ่าง ภาพิยนตร์สื่ารค์ดี Montra Lanna มีนตรา ลั้านนา ที�ปรึกษาตรวจพิัฒนาโค์รงเร่�อง
ข้ยาย (Treatment) แลัะตรวจบท สื่ารค์ดี/ภาพิยนตร์สื่ารค์ดี 
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ลำาดีับ ผู้ผลิตรายการ รายการ

16 บฤงค์พิ วรอุไร ภาพิยนตร์สื่ารค์ดี Montra Lanna มีนตรา ลั้านนา ผ่้จัดทำาบทสื่ารค์ดี/บทภาพิยนตร์
สื่ารค์ดี เร่�อง ผีเจ้าทรง 

17 ธิีติ ศรีจันทร์ ภาพิยนตร์สื่ารค์ดี Montra Lanna มีนตรา ลั้านนา ผ่้จัดทำาบทสื่ารค์ดี/บทภาพิยนตร์
สื่ารค์ดี Lanna Montra ลั้านนา มีนตรา เร่�อง ไมี่สื่ิ�นเสื่น่ห้า 

18 บริษัท มี่ฟัวี�สื่์ แมี็ทเทอร์ จำากัด ภาพิยนตร์สื่ารค์ดี จำานวน 15 เร่�อง 

19 บริษัท แจ็ค์ค์ิวเมีนทารี� จำากัด MAN MADE มีนุษย์นักสื่ร้าง (สื่ิทธิิ�เผยแพิร่) / อ่านป่ากับห้มีอห้มี่อง 

20 สืุ่วนัย เจศศรีชััย A Life on the Road 

21 วีระพิรรณ ถาวร The Untold Story Of Birthplace บ้านเกิดที�ค์ิดถึง ผลัิตค์ลัิปสื่ั�น / Aroi Mark 
อร่อยมีาร์ค์ ผ่้จัดทำา Colorist

22 บริษัท ธีิมีเมีติก จำากัด Koyori ห้ลัอมีรวมี สื่่บสื่าน งานห้ัตถศิิลัป์ /พิระราชัพิิธิีเทิดพิระเกียรติ ค์รบรอบ 72 
พิรรษา Post Production

23 บริษัท ป่าให้ญ่ ค์รีเอชัั�น จำากัด สื่ารค์ดีจำานวน 3 เร่�อง Duck Academy (HD) The Hombill Lady (HD)The Rain 
Keepers(4K)

24 บริษัท เอเรียสื่ เทเลัวิชัั�น จำากัด มีห้ัศจรรย์แห้่งโลัก World Wonders

25 บริษัท เดอซึ่ัน จำากัด ซึ่ีรีสื่์วิถีค์น 

26 บริษัท แบลั็ค์ดอท จำากัด ยินดีที�ได้ร่้จัก 

27 บริษัท สื่บายดีค์ลัับ สื่ต่ดิโอ 
จำากัด

Navigator nature club 

28 สื่มีาค์มีวัฒนห้ัตถศิลัป์ลั้านนา ผ่้ดำาเนินการจัดโค์รงการ Koyori Project
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กลุ่มรายการสาระบันเทิง 35 ราย

ลำาดีับ ผู้ผลิตรายการ รายการ

1 บริษัท แบร์อินมีายด์ สื่ต่ดิโอ 
จำากัด

ซึ่รีีสื่ ์อาห้ารไทย /ลัะค์รชัดุ ทุนวฒันธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์อสีื่าน) วา่จะไมีร่กั Unexpected

2 บริษัท ทีวี ทันเดอร์ จำากัด ซึ่ีรสีื่์ สื่่บสื่วนสื่ำานวนรัก Season 2 

3 บริษัท ทรีสื่ต่ดิโอ จำากัด ซึ่ีรสีื่์ อาชัญาโกง Season 2 

4 ศุภฤกษ์ นิงสื่านนท์ ผ่้จัดทำาบท ซึ่ีรีสื่์โทรทัศน์ เกิด/แก่/เจ็บ/โต 
ผ่้จัดทำาบทลัะค์รโทรทัศน์เร่�อง ค์วามีสืุ่ข้ 101 

5 บริษัท ฟิันแลันด์ สื่ต่ดิโอ จำากัด ซึ่ีรสีื่์ เกิด / แก่ / เจ็บ / โต

6 ปรีดี พิิศภ่มีิวิถี ผ่้ค์วบคุ์มีแลัะพิัฒนาบทลัะค์รเร่�อง ลัะค์ร ห้มี่อมีเป็ดสื่วรรค์์ (ด้านประวัติศาสื่ตร์) 

7 บริษัท เมี็กซึ่์ เมีจิก  
เอ็นเตอร์ไพิรสื่์ จำากัด

ผ่้จัดทำาบทลัะค์รโทรทัศน์เร่�องลัะค์ร ห้มี่อมีเป็ดสื่วรรค์์ 

8 ศุภชััย เสื่ริมีสืุ่ข้เจริญชััย ผ่้ค์วบคุ์มีแลัะพัิฒนาบทลัะค์รเร่�อง ลัะค์ร ห้มี่อมีเป็ดสื่วรรค์์ ด้านจิตรกรรมีแลัะ
สื่ถาปัตยกรรมี 

9 บริษัท สื่มีายไรเดอรส์ื่ จำากัด ห้มี่อมีเป็ดสื่วรรค์์ การย่นยันตัวตนบนค์วามีห้ลัากห้ลัาย 
ลัะค์รชัุด ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์กลัาง) ข้้าวแกง

10 บริษัท แสื่กกลัาง อาร์ต ฟิัลั์มี 
จำากัด

ห้มี่อมีเป็ดสื่วรรค์์ EP.0 Post Production 

11 บริษัท เอสื่ แอลั เอ็มี 
ค์อร์ปอเรชัั�น จำากัด

ผ่้จัดทำาบทลัะค์รเร่�องท่วงทำานองที�เลั่อนห้าย 

12 ภุชังค์์ เห้ลั่ารุจสิื่วัสื่ดิ� ผ่้ค์วบคุ์มีแลัะพิัฒนาบทเร่�อง ลัะค์ร ท่วงทำานองที�เลั่อนห้าย (ด้านจิตวิทยา) 

13 บริษัท จีโมี ฟัิลั์มี จำากัด ผ่้จัดทำาบท /ผลัิตลัะค์ร ไอ้สื่ังข้์ทอง พิี�ไมี้พิลัอง น้องทองใบ แลัะค์ุณกระต่ายกับ 
การตายข้องค์ุณพิระ 

14 บริษัท ดีโอด่ มีัลัติมีีเดีย จำากัด ลัะค์ร ฝันข้องฉัน ค์่อฟัันดาบ 

15 ภุชังค์์ เห้ลั่ารุจสิื่วัสื่ดิ� ผ่้ค์วบคุ์มีแลัะพิัฒนาบทลัะค์ร สื่ร้างแรงบันดาลัใจวัยมีห้าวิทยาลััย (ดนตรี) 
ด้านจิตวิทยา

16 อรรถ นันทจักร์ ผ่้ค์วบคุ์มีแลัะพิัฒนาบทลัะค์ร เพิลังลัำาสื่ะเลัเต ด้านประวัติศาสื่ตร์ภาค์อีสื่าน 

17 ทินกร อัตไพิบ่ลัย์ ผ่้ค์วบคุ์มีแลัะพิัฒนาบทลัะค์ร เพิลังลัำาสื่ะเลัเต ด้านห้มีอลัำา-ห้มีอแค์น 
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ลำาดีับ ผู้ผลิตรายการ รายการ

18 สื่รรัตน์ จิรบวรวิสืุ่ทธิิ� ลัะค์ร เพิลังลัำาสื่ะเลัเต ด้านบทลัะค์รโทรทัศน์ 
ผ่้ค์วบคุ์มีแลัะพิัฒนาบทซึ่ีรีสื่์ นิติวิทยาศาสื่ตร์ 
ผ่้ค์วบคุ์มีแลัะพิัฒนาบทลัะค์รชุัดทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ 

19 เสื่ฎีฐวุฒิ อินบุญ บรรณาธิิการข้้อมี่ลั ลัะค์ร ค์นกลั้าทะเลั 

20 ทิพิย์ธิิดา ศรัทธิาทิพิย์ ผ่้จัดทำาบทลัะค์รโทรทัศน์เร่�อง เพิลังลัำาสื่ะเลัเต
ผ่้จัดทำาบทประพิันธิ์แลัะบทลัะค์รเร่�อง ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์ตะวันตก) 
“นิลักาญจน์า” 

21 จารุนันท์ พิันธิชัาติ ผ่้จัดทำาบทลัะค์รโทรทัศน์ ลัะค์ร สื่่งวัยเปราะบาง 

22 บริษัท ดีโอด่ มีัลัติมีีเดีย จำากัด ผ่้จัดทำาบทประพิันธิ์แลัะบท ซึ่ีรีสื่์ นิติวิทยาศาสื่ตร์ 

23 อัค์รพิลั ชัอบบัวค์ลัี� ผ่้จัดทำาข้้อมี่ลั ลัะค์รการศึกษา 

24 บริษัท วันนี�วันดี จำากัด ลัะค์รชัุด ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์เห้น่อ) Be mine… Be yours 

25 บริษัท ทรีสื่ต่ดิโอ จำากัด ลัะค์รชัุด ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์ตะวันออก) ทุยจ�า 

26 บริษัท ธิาราวิข้ั�น จำากัด ลัะค์รชัุด ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์ตะวันตก) นิลักาญจน์ 

27 บริษัท มีั�งมีีดี มีั�งมีีโชัค์ จำากัด ลัะค์รชัุด ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์ใต้) ตลักรักห้นังค์วาย 

28 ปวิตา ข้าวสื่ำาอางค์์ ผ่้จัดทำาบทประพิันธิ์แลัะบทลัะค์ร ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์กลัาง) “ข้้าวแกง” 

29 ลัะลัิตา ฉันทศาสื่ตร์โกศลั ผ่้จัดทำาบทประพิันธิ์แลัะบทลัะค์ร ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์ตะวันออก) “ทุยจ�า” 

30 ศักดิ�ชัาย เกียรติปัญญาโอภาสื่ ผ้่จัดทำาบทประพัินธ์ิแลัะบทลัะค์ร ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์ใต้) “ตลักรักห้นังค์วาย”  

31 เนรัญญา มีะซึ่ะรา ผ่้จัดทำาบทประพิันธิ์แลัะบทลัะค์ร ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์อีสื่าน) “ว่าจะไมี่รักเธิอ” 

32 เพิ็ญสิื่ริ เศวตวิห้ารี ผ้่จัดทำาบทประพัินธ์ิแลัะบทลัะค์ร ทุนวัฒนธิรรมี 6 ภาค์ (ภาค์เห้น่อ) “Be mine…Be yours” 

33 อัชัรีย์ ศิริวรรณกุลัธิร ผ่้จัดทำาบทประพิันธิ์ ลัะค์รแนววิทยาศาสื่ตร์ Sci-Love 

34 บริษัท บิ๊ก ติ๊งค์์ จำากัด นักผจญเพิลัง Replay / ผ่้ดำาเนินการจัดงานร่ปแบบการแสื่ดงดนตรีค์อนเสื่ิร์ต  
Thai PBS Greatest Song of Frame
Easy Pass ค์ลัาสื่ติวด่วน (เตรียมีสื่อบเข้้ามีัธิยมีศึกษาปีที� 1)

35 บริษัท แอนเจิ�ลัโชัว์ จำากัด /
นายสืุ่ผจญ กลัิ�นสืุ่วรรณ

เทศกาลัดนตรี JAZZ เพิ่�อการเรียนร่้
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กลุ่มเนื้อห่าการเรียนรู้ 25 ราย

ลำดีับ ผู้ผลิตรายการ รายการ

1 บริษัท เอ็น นัมีเบอร์ไนน์  
ค์รีเอชัั�น จำกัด 

Easy Pass (ค์ลัาสื่เพิิ�มีค์วามีถนัดแลัะพิัฒนาทักษะ) 

2 บริษัท 85 มีมี.สื่ต่ดิโอ แอนด์
เฮื้าสื่์ จำกัด

Media Kiteracy

3 บริษัท ซึ่าวด์เกรท จำกัด ตาต้าตีตี�โตโต้ ไดโนมีหั้ศจรรย์, Visit School กบั รายการตาต้าตีตี�โตโต้ ไดโนมีหั้ศจรรย์

4 บริษัท เมีลัโลั่ ทรี จำกัด ค์ิดสื่นุก, ค์ิดค์ลัับชัวนเที�ยว, เสื่วนา Talk about kids,รายการ เพิลังวรรณยุกต์
สื่นุกสื่นาน (ออนไลัน์),กิจกรรมี ค์ิดสื่นุก กีฬาค์รอบค์รัวห้รรษา

5 บริษัท บี อเมีซึ่ซึ่ิ�ง  
เอ็ดด่เทนเมี้นท์ จำกัด 

บ้านนักวิทยาศาสื่ตร์น้อย, Kid Rangers ,กิจกรรมีชัวนค์ร่วิทย์-ค์ณิตมีาค์ิดให้้ Wow  
ปี 8, กิจกรรมีเปิดบ้านนักวิทยาศาสื่ตร์น้อย, One Day Camp Kid Rangers,กิจกรรมี 
อบรมีผ่้ผลัิตสื่่�อสื่ำห้รับเด็กแลัะเยาวชัน (SEAVFC), กิจกรรมี ALTV ชัวนเล่ัน เรียนร่ ้
กับห้น่ ๆ ปฐมีวัย, รายการการเงินสื่ามีัญประจำบ้าน

6 บริษัท มีิราเค์ิลั มีัชัร่มี จำกัด ข้บวนการ Fun น�ำนมี, สื่นุกสื่ะกด, ลัะค์รเด็กนานาชัาติ, ABU Children’s Drama 
2024, กิจกรรมี We Re, กิจกรรมี Fun Day ฮืาเฮื กับ ข้บวนการ Fun น�ำนมี

7 บริษัท อาร์มีาดิโลั่ จำกัด สื่อนศิลัป์, Art Box กลั่องนี�...มีีอะไร ? (ออนไลัน์)

8 บริษัท มีายด์มีีเดีย สื่ต่ดิโอ  
สื่องศ่นย์ศ่นย์ห้ก จำกัด

ห้มี้อข้้าวห้มี้อแกง, โรงเรียนข้องฉัน, กิจกรรมีห้มี้อข้้าวห้ม้ีอแกง มีห้กรรมีวิทยาศาสื่ตร์
แลัะเทค์โนโลัยีแห้่งชัาติ 2567

9 บริษัท ซึ่่เปอร์จิ�ว จำกัด ท้าให้อ้่าน, กิจกรรมีท้าให้้อ่าน The Digital Gen
ค์ลัิปสื่ั�น ถอดรห้ัสื่ Steam จาก 13 นวัตกรรมีก่้โลัก
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ห้มีายเห้ตุ บางบริษัทผลัิตมีากกว่า 1 รายการ จึงไมี่นับซึ่�ำ

ลำดัีบ ผู้ผลิตรายการ รายการ

10 บริษัท TSUBASA  
(Thailand ) จำกัด

Time Machine Kids

11 บริษัท ทโมีนไทย จำกัด I Know ok, กิจกรรมี I Know Ok 

12 บริษัท พีิค์ อะ บ่ แอนนิเมีชัั�น  
สื่ต่ดิโอ จำกัด

การ์ต่น Little Monster

13 บริษัท เน็กซึ่์ เอ็ดด่เทนเมี้นท์ 
จำกัด 

ค์ลัิปรายการ วันลัะนิด English 

14 พิชัร ศุภรันตพิงศ์ ค์ลัิปรายการห้้องเรียนธิรรมีชัาติ

15 เมีริษา ยอดมีณฑ์ป บทค์วามี จิตวิทยาในการเลัี�ยงลั่ก

16 เสื่าวภา พิรจินดารักษ์ บทค์วามี จิตวิทยาสื่ำห้รับพิ่อแมี่ที�ด่แลัเด็ก

17 วรวุฒิ เชัยประเสื่ริฐ บทค์วามี พิัฒนาการแต่ลัะชั่วงวัยข้องเด็ก

18 ปุษยบรรพิ์ สืุ่วรรณค์ีรี (ห้มีอแพิมี
ชัวนอ่าน)

บทค์วามี ค์วามีสื่ัมีพิันธิ์ ข้องค์รอบค์รัว

19 บริษัท Minto Thailand จำกัด Digital Marketing Website Thai PBS Kids

20 เก็ตอัพิ สื่แตนด์อัพิ กิจกรรมีค์ิดค์ลัับสื่์ชัวนเลั่น

21 แฮืพิพิิเค์ชัั�น  กิจกรรมี สื่นุก สื่ร้างสื่รรค์์ วันปิดเทอมี (Dream Explorer) 4 อาชัีพิ, กิจกรรมี Under 
the Sea, กิจกรรมีด่ดาว, ค์ิดค์ลัับสื่์อยากร่้ ตอน “Creative เรนเจอร์ : Maths 
Money Camp

22 บริษัท เฮืดจ์ฟััน (ดี) จำกัด การ์ต่น Woof and Joy

23 อัญญดา ไชัยนันทน์ แปลับทรายการบ้านนักวิทยาศาสื่ตร์น้อย, รายการสื่่งประกวดเวทีต่างประเทศ

24  บริษัท ดร็อปค์ิก ดีไซึ่น์ จำกัด  See You SCI อะไร อะไร ก็วิทย์
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รายนามผู้ผลิตสื่อภาคพลเมือง ปี 2567 
จำานวน 79 ราย

ปี 2567 ไทยพีบีเอสสนับสนุนการทำางานของผู้ผลิตสื่อภาคพลเมือง จำานวน 79 ราย โดยมีรายละเอียด ดังนี้

รายนามผู้ผลิตเนื้อห่าบนเว็บไซต์ 
รปูแบบ Longform Interactive Journal และ Premium Content เผยแพรบ่นเวบ็ไซัด ์LOCALS The Citizen.plus  
และ Social Media Facebook องศาเหนือ อยู่ดีมีแฮง แลต๊ะแลใต้ นักข่าวพลเมือง รวมทั้งสิ้น 35 คน 

รายนามผู้ผลิตรายการฟัังเสียงประเทศไทย จำานวน 17 ราย

1. สืุ่รพิลั เจียตระก่ลั (ภาค์เห้น่อ)
2. ญาณวรุตมี์ ศรีวิราชั (ภาค์เห้น่อ)
3. อนชุัา ตาดี (ภาค์เห้น่อ)
4. ปฏิิญญา ปัญญายศ (ภาค์เห้น่อ)
5. เจริญชััย ตรธีินะกิตติ (ภาค์เห้น่อ)
6. สื่รวชิัญ ์ ห้งพิาเวียน (ภาค์เห้น่อ)
7. ชัาญณรงค์์ วรรณสื่อน (ภาค์เห้น่อ)
8. ธิวัชัชััย ดวงนภา (ภาค์เห้น่อ)
9. พิงศ์เผ่า  อากาศสืุ่ภา (ภาค์เห้น่อ)
10. ก้องกนก  นิ�มีเจริญ (ภาค์กลัาง)
11. พิลัอยรุ้ง สื่ิบพิลัาง (ภาค์กลัาง)
12. ภานมุีาสื่ สื่งวนวงษ์ (ภาค์กลัาง)
13. วัลัลัภ เศรษฐศุภก่ลั (ภาค์กลัาง)
14. เดชัา ค์ำาเบ้าเมี่อง (ภาค์อีสื่าน)
15. สื่ันต ิ ศรมีีันตะ (ภาค์อีสื่าน)
16. พิลัรวัฒน ์ ดวงเข้็มี (ภาค์อีสื่าน)
17. ประวิทย์ ตอพิลั (ภาค์อีสื่าน)
18. กฤษฎีา กุลัข้ัว (ภาค์อีสื่าน)

1. อรพิิน ลัิลิัตวิศิษฏิ์วงศ์ (สื่่วนกลัาง)
2. แก้วตา  ปริศวงศ์ (สื่่วนกลัาง/ภาค์กลัาง)
3. กนกภรณ์  ทิพิโกมีุท (สื่่วนกลัาง)
4. พิิทวัสื่ จันทร์เร่อง (สื่่วนกลัาง/ภาค์กลัาง)
5. วนิดา มีงค์ลัวิทย์ (ภาค์กลัาง)
6. ยุทธิพิรห้มี สื่มีใจ (ภาค์เห้น่อ)
7. สื่รวชิัญ ์ ห้งสื่์พิาเวียน (ภาค์เห้น่อ)
8. ธิวัชัชััย ดวงนภา (ภาค์เห้น่อ)
9. พิลัรวัฒน ์ ดวงเข็้มี (ภาค์อีสื่าน)

19. กมีลั ห้อมีกลัิ�น (ภาค์อีสื่าน)
20. นาวา ภิญโญยาง (ภาค์อีสื่าน)
21. สืุ่ชััย เจริญมีุกข้ยนันท (ภาค์อีสื่าน)
22. จักรพิันธิ์ จันทร์ปัญญา (ภาค์อีสื่าน)
23. มีัทนา เจริญวงศ์ (ภาค์ใต้)
24. อัยการ ห้ลัีมีานัน (ภาค์ใต้)
25. อัค์รวุฒิ สืุ่ข้ยะฤกษ์ (ภาค์ใต้)
26. ค์ัมีภีร์ สืุ่ข้เปรมี (ภาค์ใต้)
27. มีะตามีีซึ่ี สื่าแมี (ภาค์ใต้)
28. ซึ่ารีฟั ด่อเลัาะ (ภาค์ใต้)
29. ชัาญวิทย์ สื่ายวัน (ภาค์ใต้)
30. สืุ่พิิตรา เริงจิตร (ภาค์ใต้)
31. อรรณพิ เจ�ะสืุ่โห้ลัง (ภาค์ใต้)
32. มีุสื่ลัีมีีน อาลีัมีามีะ (ภาค์ใต้)
33. เชัียววิทย์ พิัฒนสุื่ข้พิันธิุ์ (ภาค์ใต้)
34. ชััยวัณฎี์ เห้มีะรักษ์ (ภาค์ใต้)
35. พิงศธิร รอดทอง (ภาค์ใต้)

10. สื่ันติ ศรีมีันตะ (ภาค์อีสื่าน)
11. จักรพิันธิ์ จันทร์ปัญญา (ภาค์อีสื่าน)
12. เดชัา ค์ำาเบ้าเมี่อง (ภาค์อีสื่าน)
13. กฤษฎีา กุลัข้ัว (ภาค์อีสื่าน)
14. ประวิทย ์ ตอพิลั (ภาค์อีสื่าน)
15. มีุสื่ลัีมีีน อาลีัมีามีะ (ภาค์ใต้)
16. ปุณยนุชัษ ์ แซึ่่ลัิ�มี (ภาค์ใต้)
17. กีรติ โชัติรัตน์ (ภาค์ใต้)
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การผลิตห่ลักสูตรการสื่อสารสาธารณะ ร่วมกับเครือข่ายมห่าวิทยาลัย 
จำานวน 10 มห่าวิทยาลัย 16 ห่ลักสูตร/ราย

รายนามผู้ผลิตเนื้อห่าบนเว็บไซต์ Decode จำานวน 17 ราย 

1. โตมีร สืุ่ข้ปรีชัา
2. กฤชั  เห้ลั่อลัมีัย
3. เก่งกิจ  กิติเรียงลัาภ
4. ดร.เพิชัร มีโนปวิตร
5. สื่ิทธิิพิลั ชั่ประจง
6. อภิชััย ตระก่ลัเผด็จไกร 
7. ผ่้ชั่วยศาสื่ตราจารย์ ดร.ประจักษ์ ก้องกีรติ
8. ผ่้ชั่วยศาสื่ตราจารย์บุญเลิัศ วิเศษปรีชัา
9. รองศาสื่ตราจารย์ ดร.ษัษฐรมัีย์ ธิรรมีบุษดี

10. วีรพิร นิติประภา
11. โรสื่นี แกสื่มีาน
12. นวลัน้อย ธิรรมีเสื่ถียร
13. ปิยะวัฒน์ สื่ีแตงสุื่ก
14. วีระยุทธิ กองติ๊บ
15. วณิชัยา ตัณฑ์เสื่น
16. ศุภกิจ พิิทักษ์บ้านโจด
17. ณัฐนนท์  ณ นค์ร

1 วารสื่ารศาสื่ตร์แลัะส่ื่�อสื่าธิารณะพิ่�นฐาน (PBS & 
Journalism 101) มีห้าวิทยาลััยมีห้าสื่ารค์ามี  

2. วารสื่ารศาสื่ตร์พิลัเมี่อง (Citizen Journalism 101) 
มีห้าวิทยาลััยมีห้าสื่ารค์ามี 

3. Citizen Journalism 101 มีห้าวิทยาลััยทักษิณ 
4. Digital for Journalism มีห้าวิทยาลััยกาฬสื่ินธิุ์
5. การผลิัตเน่�อห้าบนสื่่�อโซึ่เชัียลัมีีเดีย มีห้าวิทยาลััย

นเรศวร 
6. วารสื่ารศาสื่ตร์ข้้อมี่ลั (Data Journalism 101) 

มีห้าวิทยาลััยสื่งข้ลัานค์รินทร์ วิทยาเข้ตปัตตาน ี
7. การสื่่�อสื่ารสื่าธิารณะเพ่ิ�อห้าทางออกข้องสื่งัค์มี (Solution 

Journalism) มีห้าวิทยาลััยทักษิณ 
8. สื่ารค์ดีเบ่�องต้น (Documentary 101) มีห้าวิ ทย าลัั ย

ราชัภัฏิอุดรธิานี 
9. สื่ารค์ดีเบ่�องต้น (Documentary 101) มีห้าวิ ทย าลัั ย

ราชัภัฏิรำาไพิพิรรณ ี

10. การถ่ายภาพิโดรนวารสื่ารศาสื่ตร์เบ่�องต้น (Drone 
V ideography For  Beg inner )  มีห้าวิทยาลััย
นเรศวร 

11. Drone Production for Public Media มีห้าวิทยาลััย
ข้อนแก่น

12. Mobile Journalism for Public Media มีห้าวิทยาลััย
ข้อนแก่น

13. Cloud-Fit Production: IS Studio & Object-Based 
Media Production มีห้าวิทยาลััยข้อนแก่น

14. AI & Big Data In Journalism มีห้าวิทยาลััยข้อนแก่น
15. Peace Journalism มีห้าวิทยาลััยสื่งข้ลัานค์รินทร์

วิทยาเข้ตปัตตานี
16.  Rofessional News Production มีห้าวิทยาลััยเชัียงให้ม่ี
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สารประธานมูลนิธิไทยพีบีเอส

มี่ลันิธิิไทยพิีบีเอสื่ เป็นองค์์กรค์่่ข้นานที�ดำเนินงานเพิ่�อสื่นับสื่นุน
แลัะสื่ง่เสื่ริมีให้ ้ไทยพีิบเีอสื่ บรรลัพุินัธิกจิข้องการเปน็สื่่�อสื่าธิารณะ
แห่้งประเทศไทย แลัะทำห้นา้ที�เค์ยีงข้้าง “ไทยพิบีเีอสื่” สื่รา้งสื่รรค์์
กจิกรรมีที�เปน็ประโยชันต์อ่สื่งัค์มี ดำเนนิกจิกรรมีชัว่ยเห้ลัอ่สื่งัค์มี
ทั�งในยามีปกติแลัะในยามีวิกฤติ

ปี 2567 โลักรวนแปรปรวนทำให้้เกิดอุทกภัยที�มีีค์วามีรุนแรง  
ก่อค์วามีเสื่ยีห้าย แลัะสื่ร้างค์วามีสื่ญ่เสื่ยีให้้กบัพิี�น้องประชัาชันห้ลัาย 
แสื่นค์รัวเรอ่น ในห้ลัายจังห้วัดทั�วประเทศ ผ่้ประสื่บภัยตกอย่่ใน
ภาวะยากลัำบากต้องการค์วามีชั่วยเห้ลั่อเร่งด่วน ทั�งในชั่วงเผชัิญ
สื่ถานการณ์แลัะการฟั้�นฟัเ่ยยีวยาห้ลังัน�ำลัด ในข้ณะที�ไทยพิบีเีอสื่ 
ทั�งส่ื่วนกลัางแลัะศ่นย์ข้่าวภ่มิีภาค์ เกาะติดสื่ถานการณ์น�ำท่วมี  
รับเร่�องร้องทุกข้์ ชั่วยประสื่าน ห้าทางออก เกาะติดสื่ถานการณ์
รายงานทุกค์วามีเค์ลั่�อนไห้ว ทางมี่ลันิธิิได้ร่วมีเป็นกลัไกสื่ำค์ัญใน
การรับบริจาค์สื่ิ�งข้องแลัะค์วามีชั่วยเห้ลั่อต่าง ๆ ลังพิ่�นที�ให้้ค์วามี
ชั่วยเห้ลั่อผ่้ประสื่บอุทกภัยอย่างรวดเร็ว 

ผ่้ช่ัวยศาสื่ตราจารย์ดร.จุมีพิลั พิ่ลัภัทรชีัวิน
ประธิานมี่ลันิธิิไทยพิีบีเอสื่

นอกจากการชัว่ยเห้ลั่อผ่้ประสื่บภยัพิบิตัแิลั้ว มี่ลันิธิยิงัดำเนนิงาน
ด�านการกศุลัแลัะสื่าธิารณประโยชัน์ร่วมีกบัภาค์เีค์รอ่ข่้ายทกุภาค์ส่ื่วน  
ทั�งด้านการศึกษาแลัะด้านสืุ่ข้ภาพิ ตัวอย่างเช่ัน โค์รงการ 
เรียนทางทีวีที�ไห้นก็ได้กับไทยพีิบีเอสื่ ปีที� 4 เพ่ิ�อสื่่งมีอบโอกาสื่
ทางการศกึษา แลัะเสื่รมิีศกัยภาพิการจดัการศกึษาที�มีคี์ณุภาพิให้้
กับโรงเรียนข้นาดเลั็กในพิ่�นที�ทุรกันดารห้่างไกลั ผ่านการเรียน 
ALTV ช่ัอง 4 ทีวีเรียนสื่นุก สื่่�อเรียนร่้ที�มีีคุ์ณค่์าสื่ำห้รับค์ร่แลัะ
นักเรียน ซึ่ึ�งมีีเน่�อห้ารายการที�สื่อดค์ลั้องกับห้ลัักสื่่ตรการศึกษา 
แลัะชั่วยสื่่งเสื่ริมีการเรียนร่้ตลัอดชีัวิตแลัะพิัฒนาทักษะที�จำเป็น
ในศตวรรษที� 21 ให้้กับเด็กแลัะเยาวชันในชันบท อีกทั�งได้จัด
โค์รงการสื่่งเสื่ริมีการพิัฒนาเด็กปฐมีวัย โดยสื่่งมีอบชุัดสื่่�อ ร่้ใจวัย
จิ�ว ข้องไทยพิีบีเอสื่ ให้้กับห้น่วยงานด้านพิัฒนาเด็กปฐมีวัยใน
ระดับพิ่�นที�ทั�วประเทศ 

สื่ว่นดา้นสื่ขุ้ภาพิเพิ่�อช่ัวยแกไ้ข้ปญัห้าการเพิิ�มีขึ้�นข้องจำนวนผ้่ปว่ย
เบาห้วานเสื่ี�ยงสื่่งตอ้งตดัเทา้ในสื่ามีจังห้วัดชัายแดนใต ้ทางมี่ลันธิิิ
ได้ร่วมีกับจังห้วัดปัตตานีแลัะองค์์กรทั�งภาค์รัฐแลัะเอกชัน จัด
โค์รงการปอ้งกันผ่ป่้วยเบาห้วานเสื่ี�ยงสื่ง่สื่ญ่เสื่ยีข้าถาวร ยกระดบั
ระบบบริการทางการแพิทย์ค์ัดกรองผ่้ป่วยในชันบทห่้างไกลั ให้้
เข้้าถึงระบบการรักษาเพิ่�อป้องกันการสื่่ญเสื่ียอวัยวะ 

ทิศทางในปี 2568 มี่ลันิธิิจะยังค์งทำห้น้าที�เค์ียงข้้างไทยพิีบีเอสื่ 
ให้ค้์วามีชั่วยเห้ลั่อพิี�น้องประชัาชันยามีวิกฤติ แลัะเชั่�อมีร้อยภาค์ี
เค์ร่อข่้ายเพ่ิ�อสื่ังค์มีมีาร่วมีกันสื่ร้างสื่รรค์์สัื่งค์มีไทย ให้้เป็นสัื่งค์มี
ค์ุณภาพิแลัะสื่ังค์มีค์ุณธิรรมี ในนามีข้องค์ณะกรรมีการมี่ลันิธิิ ข้อ
ข้อบค์ณุ ค์ณะผ่บ้รหิ้ารแลัะพินกังานไทยพิบีีเอสื่ แลัะ ข้อข้อบค์ณุ
องค์ก์รพินัธิมิีตร ผ่บ้รจิาค์ทุกท่านทกุห้นว่ยงาน ที�ให้ก้ารสื่นับสื่นนุ
มี่ลันิธิิมีาโดยตลัอด
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รายงานผลการดีำาเนินงานประจำา ปี 2567
มูลนิธิองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณแห่่งประเทศไทย(มูลนิธิไทยพีบีเอส)

ปี 2567 กิจกรรมเพื่อสังคม ซัึ่งมูลนิธิไทยพีบีเอสได้ร่วมกับไทยพีบีเอสและภาคีเครือข่าย มีด้วยกัน 3 ด้าน คือ ด้านช่วยเหลือฟื้นฟู
ผู้ประสบภัยพิบัติ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ ภายใต้โครงการต่าง ๆ ดังนี้

โครงการไทยพีบีเอสฝ่่าวิกฤติน้ำท่วม 2567
วิกฤติโลักรวนแปรปรวนทำให้้รอบปีนี� เกิดสื่ถานการณ์ภัยพิิบัติ 
ในห้ลัายจังห้วัดข้องประเทศไทย ตั�งแต่กลัางปีเก่อบทุกภ่มิีภาค์  
ทั�งภาค์เห้น่อ ภาค์ตะวนัออกเฉยีงเห้นอ่แลัะภาค์ใต ้น�ำทว่มีรนุแรง
ฉับพิลััน น�ำป่าไห้ลัห้ลัากทะลัักเข้้าชุัมีชัน ดินโค์ลันถลั่มี  
น�ำท่วมีส่ื่งนานนับเดอ่น สื่ถานการณ์รนุแรงกว่าทุกป ีแลัะต่อเน่�อง
จนถึงปลัายปี สื่รา้งค์วามีเสีื่ยห้ายให้กั้บบา้นเรอ่น พิ่�นที�การเกษตร
ข้องประชัาชัน พิ่�นที�เศรษฐกิจ โรงเรียน โรงพิยาบาลั แลัะสื่ถาน 
ที�ราชัการจำนวนมีาก มีีพิี�น้องประชัาชันห้ลัายแสื่นค์รัวเร่อน ได้
รับผลักระทบประสื่บภาวะยากลัำบาก ต้องการค์วามีชั่วยเห้ลั่อ 
เร่งด่วนทั�งในช่ัวงเผชิัญสื่ถานการณ์แลัะการฟ้ั�นฟ่ัเยียวยาห้ลังัน�ำลัด
ไทยพิีบีเอสื่เกาะติดสื่ถานการณ์น�ำท่วมีแลัะประสื่านการให้้ 
ค์วามีช่ัวยเห้ลัอ่พีิ�นอ้งประชัาชัน โดยมีล่ันิธิไิทยพีิบเีอสื่ร่วมีเป็นสื่่�อ
กลัางรับมีอบข้้าวข้องเค์ร่�องใชั้ทั�งอุปโภค์แลัะบริโภค์ เค์ร่�องจักร 
เค์ร่�องมี่อแลัะอุปกรณ์จำเป็นต่าง ๆ จากประชัาชันแลัะองค์์กร 
ทกุภาค์สื่ว่นจากทั�วประเทศ เพิ่�อสื่ง่ไปชัว่ยเห้ลัอ่ผ่ป้ระสื่บอทุกภยั
ในแต่ลัะภ่มีิภาค์ โดยประสื่านค์วามีร่วมีมี่อกับห้น่วยงานภาค์รัฐ 
ภาค์เอกชันแลัะชุัมีชัน เพิ่�อรบัทราบสื่ถานการณ์แลัะค์วามีต้องการ
ข้องผ่ป้ระสื่บภัย แล้ัวร่วมีกันวางแผนการให้้ค์วามีช่ัวยเห้ลัอ่ที�ตรง
จุดแลัะรวดเร็ว 

1. การช่ัวยเห้ลัอ่ด้านปัจจยัพิ่�นฐาน โดยจัดถุงยังชีัพิ ประกอบด้วย  
อาห้าร น�ำด่�มี ยารักษาโรค์ แลัะเค์ร่�องนุ่งห่้มีส่ื่งมีอบให้้แก่ 
ผ่้ประสื่บภัยทั�งชั่วงเผชิัญสื่ถานการณ์ แลัะการดำรงชัีพิ 
ห้ลังัน�ำลัด ในพิ่�นที�น�ำท่วมีโดยเน้นกลัุม่ีเปราะบาง เช่ัน ผ่พิ้ิการ  
ผ่ส้ื่ง่อายุ แลัะผ่ท้ี�อย่ใ่นพิ่�นที�ห้า่งไกลัค์วามีช่ัวยเห้ลัอ่เข้า้ถงึยาก

2. การฟั้�นฟัโ่ค์รงสื่ร้างพิ่�นฐานห้ลังัน�ำลัด โดยสื่นับสื่นนุอปุกรณ์
แลัะอาสื่าสื่มีัค์รชั่วยตรวจสื่อบ ซึ่่อมีบำรุง ระบบไฟัฟั้า  
แลัะระบบประปาให้ก้บัค์รวัเรอ่น ผ่ย้ากไร ้โรงเรยีนข้นาดเลัก็  
ที�ได้รับค์วามีเสื่ียห้าย

3. การฟั้�นฟั่ เม่ีอง บ้านเร่อน แลัะสื่าธิารณ่ปโภค์ โดยจัดห้า
เค์ร่�องฉดีน�ำแรงดันสื่ง่ อปุกรณ์ทำค์วามีสื่ะอาด เพ่ิ�อชัว่ยเห้ลัอ่
ผ่ป้ระสื่บภยัในการทำค์วามีสื่ะอาดบา้นเรอ่น จดัการดนิโค์ลัน 
ซ่ึ่อมีแซึ่มีแลัะสื่ร้างบ้านเร่อนให้มี่ให้ผ้่้ยากไร้

4. การกอบก่เ้มีอ่ง ป้องกันภัยจากดินสื่ไลัด์ แลัะน�ำป่าไห้ลัห้ลัาก
เข้้าท่วมีซึ่�ำในพิ่�นที�เสื่ี�ยง โดยจัดห้าถุงบิ๊กแบ็ค์เพิ่�อทำคั์นกั�น
น�ำแลัะจัดเก็บโค์ลันดิน
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กองทุนเพื่อช่วยเห่ลือเดี็กและเยาวชนยากจนท่ีขาดีโอกาส
ทางการศึกษา ปีที่ 2
ห้ลัังสื่ถานการณ์แพิร่ระบาดโค์วิด ไทยพิีบีเอสื่นำค์่่มี่อเฝ้าระวัง 
แลัะส่ื่งเสื่ริมีพัิฒนาการเดก็ปฐมีวยั(DSPM) ที�กระทรวงสื่าธิารณสื่ขุ้
มีาผลิัตเป็น สื่่�อ Animation “ ร่้ใจวัยจิ�ว” ออกอากาศ ทาง  
ALTV ชั่อง 4 ทีวีเรียนสื่นุก เพ่ิ�ออธิิบายวิธิีเสื่ริมีสื่ร้างพัิฒนาการ
เด็กเลั็กในแต่ลัะชั่วงวัย ตั�งแต่แรกเกิดจนถึง 6 ข้วบ จำนวน  
24 ตอน เพิ่�อให้้พิ่อแมี่ ผ่้ปกค์รอง ค์ร ่ผ่้อภิบาลัเด็ก แลัะบุค์ลัากร
ที�เกี�ยวข้้องใชั้เป็นเค์ร่�องมี่อสื่่งเสื่ริมีพิัฒนาการแก้ไข้ปัญห้า 
เดก็เล็ักข้าดพัิฒนาการที�สื่มีวัย อนัเน่�องจากช่ัวงสื่ถานการณ์โค์วิด 
ให้้มีีพิัฒนาการที�สื่มีวัย 

นับตั�งแต่ ปี 2565 จนถึงปัจจุบัน มี่ลันิธิิไทยพิีบีเอสื่ ได้นำชัุด 
“ร่้ใจวัยจิ�ว” มีาต่อยอดข้ยายผลัร่วมีกับภาค์ีเค์ร่อข้่าย ทั�งภาค์รัฐ
แลัะเอกชัน สื่ร้างค์วามีร่วมีมี่อในการข้ับเค์ลั่�อนงานพิัฒนาเด็ก
ปฐมีวัย โดยใชั้สื่่�อ “ร้่ใจวัยจิ�ว” ได้สื่่งมีอบชัุดสื่่�อดังกลั่าวให้ ้ 
กับห้น่วยงานด้านพัิฒนาเด็กปฐมีวัย ในระดับพ่ิ�นที�ทั�วประเทศ  
ทั�งภาค์รัฐแลัะเอกชัน รวมี 10,000 ชัุด

โครงการป้องกันผู้ป่วยเบาห่วานลงเท้าเสีย่งเสียขาถาวร ใน
จังห่วัดีชายแดีนใต้
มีล่ันธิิไิทยพิบีีเอสื่ รายการสื่ถานีประชัาชัน รายการค์นสื่่โ้รค์ จดัทำ  
โค์รงการป้องกันการตัดข้าผ่้ป่วยเบาห้วานเสื่ี�ยงสื่่งในจังห้วัด
ชัายแดนใต้ เพ่ิ�อสื่นับสื่นุนการทำงานข้องแพิทย์ในพิ่�นที� ซึึ่�งประสื่บ
ปัญห้าแพิทยเ์ฉพิาะทาง ไมีเ่พิยีงพิอ ทำให้ไ้มีส่ื่ามีารถจดัการปญัห้า
ภาวะแทรกซ้ึ่อนที�เท้า แลัะการจัดระบบการด่แลัผ่้ป่วยเบาห้วาน
ที�มีีจำนวนผ่้ป่วยสื่่งขึ้�น เพิ่�อชั่วยลัดอัตราการตัดนิ�ว เท้า แลัะข้า 
ในผ่้ป่วยเบาห้วานเสื่ี�ยงสื่่งในสื่ามีจังห้วัดชัายแดนใต้

โดยร่วมีกับสื่ำนักงานสื่าธิารณสืุ่ข้จังห้วัดปัตตานี แลัะองค์์กรภาค์
เอกชัน จัดอบรมีเชังิปฏิบิตักิาร “การดแ่ลัเทา้ผ่ป้ว่ยเบาห้วาน” ให้้
กับแพิทย์แลัะบุค์ลัากรทางการแพิทย์ โรงพิยาบาลัอำเภอใน 
จ.ปัตตาน ีแลัะจดักจิกรรมีตรวจค์ดักรองประเมีนิค์วามีเสื่ี�ยงภาวะ
เบาห้วานลังข้าให้ก้บัผ่ป่้วยยากจน ซึ่ึ�งอย่ใ่นชันบทที�ห้า่งไกลั ให้้ได้
มีีโอกาสื่เข้้าสื่่่ระบบการรักษาอย่างต่อเน่�อง ป้องกันการส่ื่ญเสื่ีย
อวัยวะ ซึ่ึ�งจะสื่่งผลัต่อการดำรงชัีวิตในอนาค์ต

โครงการเรียนทางทีวีที่ไห่นก็ไดี้กับไทยพีบีเอส ปีที ่4 #อยาก
เรียนต้องไดี้เรียน ALTV
ALTV ไทยพีิบีเอสื่ ชั่อง 4 ทีวีเรียนสื่นุก มัีลัติแพิลัตฟัอร์มี ซึึ่�งเด็ก
แลัะเยาวชันสื่ามีารถเรียนร่้เพิ่�อสื่ร้างสื่มีรรถนะให้มี่ ในข้ณะที� 
ค์ร่ได้ใชั้พัิฒนาแลัะทบทวนทักษะการสื่อน 

โค์รงการเรียนทางทีวีที�ไห้นก็ได้กับไทยพิีบีเอสื่ มี่ลันิธิิได้ร่วมีกับ
สื่ำนกัวศิวกรรมี ไทยพิบีเีอสื่ ตดิตั�งเค์ร่�องรบัโทรทศันแ์ลัะอปุกรณ์

รับสื่ัญญาณโทรทัศน์ระบบดิจิตอลัภาค์พิ่�นดิน แลัะมีอบอุปกรณ์
การเรียน แลัะกีฬาให้้กับโรงเรียนข้นาดเล็ักในพิ่�นที�ทุรกันดาร 
ห้่างไกลั ที�ตั�งอย่่บนพิ่�นที�สื่่งบนดอย พิ่�นที�สัื่นเข้า แลัะบนเกาะ 
ตลัอดจนในพิ่�นที�ชัายแดนต่อเน่�องมีาเป็นปีที� 4

โรงเรียนข้นาดเลั็กในพิ่�นที�ทุรกันดารห้่างไกลัมีีลัักษณะแตกต่าง
จากโรงเรียนทั�วไป ต้องเผชิัญกับปัญห้าแลัะอุปสื่รรค์ ที�ไม่ี
สื่อดค์ลั้องกับค์วามีต้องการข้องพิ่�นที�  เชั่น ข้้อจำกัดด้าน 
งบประมีาณ ทรัพิยากร ข้าดแค์ลันค์ร่ ไม่ีสื่ามีารถจัดการศึกษาได้
อย่างมีีค์ุณภาพิ แลัะมีักต้องด่แลัเด็กกลัุ่มีเปราะบางที�มีีปัญห้าใน
ห้ลัายมีิติ

การได้รับชัมีรายการโทรทัศน์แลัะสื่่�อการศึกษา ALTV ชั่อง 4 ทีวี
เรยีนสื่นกุ ซึึ่�งมีเีน่�อห้าที�สื่อดค์ลัอ้งกบัห้ลักัสื่ต่รการศกึษา แลัะชัว่ย
สื่ง่เสื่รมิีการเรยีนร่ต้ลัอดชัวีติแลัะพิฒันาทักษะที�จำเป็นในศตวรรษ
ที� 21 ถ่อเป็นแห้ลั่งเรียนร่้ที�มีีค์ุณค์่าสื่ำห้รับทั�งค์ร่แลัะนักเรียน 
ในปี 2567 มี่ลันิธิิฯ ให้ค้์วามีชั่วยเห้ลั่อโรงเรียนข้นาดเล็ักในพิ่�นที�
สื่่ง จังห้วัดน่าน 4 อำเภอ ค์่อ อ.เฉลัิมีพิระเกียรติ อ.บ่อเกลั่อ 
อ.เชัียงกลัาง แลัะอ.นาห้มี่�น



1 5 1Thai PBS 2567 1 5 1Thai PBS 2567

ผังรายการ  Thai PBS



1 5 2 Thai PBS 25671 5 2 Thai PBS 2567

ผังรายการ  ALTV



ผังรายการ Thai PBS 
ออนไลน์

1 5 3Thai PBS 2567 1 5 3Thai PBS 2567



องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่่งประเทศไทย (ส.ส.ท.)
พิมพ์ครั้งที่ 1  เดือนมิถุนายน  2568
จำานวนพิมพ์  800 เล่ม 

กองบรรณาธิการจัดีทำารายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำาปี 2567
ที่ปรึกษา ดร. นายแพทย์ โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ 
 จักร์กฤษ เพิ่มพูล
 วรินรำาไพ ปุณย์ธนารีย์
บรรณาธิการ รองศาสตราจารย์ ดร.วิลาสินี พิพิธกุล 
ผู้ช่วยบรรณาธิการ  วรินทรา บุญชัย
 กมลรัตน์ เสราดี

รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำาปี 2567

กองบรรณาธิการและภาพประกอบ
สำานักข่าว • สำานักสร้างสรรค์เนื้อหา • สำานักสื่อดิจิทัล • สำานักวิศวกรรม 
• สำานักเครือข่ายและการมีส่วนร่วมสาธารณะ • สำานักโทรทัศน์และ
วิทยุ • สำานักทรัพยากรมนุษย์ • สำานักบริหาร • สำานักตรวจสอบภายใน  
• ศนูยก์ารเงนิ • ศนูยว์จิยัและพฒันาส่ือสาธารณะ • ศนูยส่ื์อสารวาระทาง
สังคมและนโยบายสาธารณะ • ศูนย์ส่ือสาธารณะเพ่ือเด็กและการเรียนรู้  
• ศูนย์ Thai PBS World • ศูนย์ส่ือศิลปวัฒนธรรม • ศูนย์ส่ือสารและ
ส่งเสริมการตลาดเพ่ือสาธารณะ • ศูนย์พัฒนานวัตกรรมส่ือสาธารณะ 
• ศนูย์พฒันาระบบสารสนเทศ • หน่วยสนับสนุนสภาผู้ชมและผูฟ้งัรายการ 
• ฝ�ายบริหารความเสี่ยงและธรรมาภิบาล • ฝ�ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  
• ฝ�ายสนับสนุนคณะกรรมการและผู้บริหาร • ฝ�ายยุทธศาสตร์องค์การ

ประสานงานการผลิต พิมพ์นิภา อุดมเรืองเกียรติ
รูปแบบดีิจิทัล สำานักสื่อดิจิทัล
แบบปก ฝ�ายกราฟิก ไทยพีบีเอส
รูปเล่ม พิสูจน์อักษรและจัดีพิมพ์ บริษัท พิมพ์ดี จำากัด
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ไทยพีบีเอส มีนโยบายการเป็นองค์กรสีเขียว (Green Office) 
เพ่ือลดการใช้กระดาษ ลดโลกร้อน และมุ่งสู่การเป็นองค์กรส่ือดิจิทัล  
จึงจัดทำารายงานผลการปฏิบัติงานประจำาปี 2567 ในรูปแบบกระดาษเพียง  
28 หน้ารวมปก เพ่ือสรุปสาระสำาคัญเท่าน้ัน และจัดทำารายงานฉบับสมบูรณ์
ในรูปแบบดิจิทัล โดยสามารถสแกนจากคิวอาร์โค้ดใน 3 รูปแบบ

E-Book Report 2024 PDF Report 2024 Website Report 2024
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