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ประวัติการศึกษา (Education Record) 
  

ระดับการศึกษา 

(Level of education) 

ช่ือสถาบัน 

(Name of Institute) 

ปการศึกษา 

(Year Attended) 

สาขาที่สําเร็จ 

(Faculty/Major) 

เกรด 

เฉลี่ย 

GPA จาก(From) ถึง(To) 

ปริญญาเอก (Ph.D.)      

ปริญญาโท (Master’s Degree)       

 

 
องคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะแหงประเทศไทย (ส.ส.ท.) 

Thai Public Broadcasting Service (Thai PBS) 

 

ใบสมัครงาน  

(Application for Employment) 
                โปรดกรอกขอมูลสวนบุคคลลงในแบบฟอรมนี้ เพ่ือใชประกอบการพิจารณาการรับทานเขาทํางาน อน่ึงในกรณีที่ทาน ไมผาน การพิจารณารับเขาทํางาน ขอมูลใน

ใบสมัครจะถูกเก็บรักษาไวอีกเปนระยะเวลา 1 ป เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงงานอื่น ในกรณีท่ีทาน ผาน การพิจารณารับเขาทํางาน ขอมูลในใบสมัครจะถูกเก็บ

รักษาไวตลอดระยะเวลาการเปนพนักงาน/ลูกจาง และเก็บตอเน่ืองอีกเปนระยะเวลา 10 ป เพ่ือกรณีตองใชเปนหลักฐานประกอบการใชสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย  
 

ตําแหนงงานท่ีสมัคร  :  1…………………………………………………………………… ช่ือเลน  : 

Position applied for  : 2………………………………………………………………………………. Nickname:  

กรุณาแนะนําตัวทานเอง เพื่อใหองคกรรูจักตัวทานมากข้ึน 

Please provide any further information about yourself which will allow our company to know you better. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

ประวัติสวนตัว (Personal Data) 
   

ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย)......................................................................................  เพศ        ชาย (Male)       หญิง (Female) 
 

(Name in English).................................................................................................  (Sex)   สัญชาติ.....................................  (Nationality)                

อายุ..........................ป  (Age)                     

  ที่อยูที่ติดตอได....................................................................................................................  โทรศัพทบาน............................  มือถือ............................. 

(Present Address)                 (Telephone)                     (Mobile phone) 

สถานะทางการทหาร    ศึกษาวิชาทหาร       ผานการเกณฑทหาร     ไดรับการยกเวน             อ่ืนๆ..................... 

(Military service status)           (ROTC Studied)    (Completed)      (Exempted)           (Others) 

ช่ือบุคคลและชองทางการติดตอสํารอง 

ช่ือ-นามสกุล……………………………………………………….....……… ความสัมพันธ............................................................ เบอรโทรศัพท................................ 

(Name-Surname)                                                  (Relationship)                                           (Telephone) 
 

 

 

 

ติดรูปถาย 

(Photo) 
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ปริญญาตรี (Bachelor’s Degree)       
อาชีวะศึกษา (Vocational 

Certificate/Diploma) 
     

 

ความสามารถทางดานภาษา (Language Skill) 
  

ประเภทภาษา 

(Language) 

การพูด (Speaking) การอาน (Reading) การเขียน (Writing) 

ดีมาก 
(Excellent) 

ดี 
(Good) 

พอใช 
(Fair) 

ดีมาก 
(Excellent) 

ดี 
(Good) 

พอใช 
(Fair) 

ดีมาก
(Excellent) 

ดี 
(Good) 

พอใช
(Fair) 

ไทย (Thai)          

อังกฤษ (English)          

อ่ืนๆ (Others)...............................          
 

ประวัติการทํางาน (Working Experience) 
   

 

ช่ือสถานที่ทํางาน (Employer’s name).................................................................................... ประเภทธุรกิจ (Business Type).................................... 

ตําแหนงงาน (Position)...................................................................... ตําแหนงผูบังคับบัญชา (Superior Position)................................................  

ลักษณะงานที่รบัผิดชอบ (Responsibility).......................................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................................................................................. 

ระยะเวลาทํางาน (Date employed) จาก (From)...................................................................... ถึง (To)........................................................................ 

เหตุผลที่ลาออก (Reason for leaving).............................................................................................................................................................................. 
 

ช่ือสถานที่ทํางาน (Employer’s name).................................................................................... ประเภทธุรกิจ (Business Type).................................... 

ตําแหนงงาน (Position)...................................................................... ตําแหนงผูบังคบับัญชา (Superior Position)................................................ 

ลักษณะงานที่รบัผิดชอบ (Responsibility).......................................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................................................................................. 

ระยะเวลาทํางาน (Date employed) จาก (From)...................................................................... ถึง (To)........................................................................ 

เหตุผลที่ลาออก (Reason for leaving).............................................................................................................................................................................. 

 

ช่ือสถานที่ทํางาน (Employer’s name).................................................................................... ประเภทธุรกิจ (Business Type).................................... 

ตําแหนงงาน (Position)...................................................................... ตําแหนงผูบังคบับัญชา (Superior Position).................................................. 

ลักษณะงานที่รบัผิดชอบ (Responsibility).......................................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................................................................................. 

ระยะเวลาทํางาน (Date employed) จาก (From)...................................................................... ถึง (To)........................................................................ 

เหตุผลที่ลาออก (Reason for leaving)...................................................................................................................................................................................................................................................... 
 

ประวัติการฝกอบรม (Training Record) 
   

ชื่อหลักสูตร 

(Training Course) 

วันที่อบรม 

(Date) 

จัดอบรมโดยสถาบัน 

(Institute) 
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ความสามารถในการใชอุปกรณสํานักงาน (Other skills) 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร (Computer Skills)................................................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................................................................................... 

ความสามารถพิเศษอ่ืนๆ (Special Skills)....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................................... 

งานอดิเรก/กีฬา (Hobby/Sports)................................................................................................................................................................................ 

คติพจนประจําใจ (Quote/Motto)............................................................................................................................................................................... 

  

 

 ขาพเจาขอรับรองวาขอความขางตนเปนความจริงทุกประการ หากปรากฏในภายหลังวา ขอความท่ีขาพเจาไดกลาวขางตนเปนเท็จ องคการ

กระจายเสียงและแพรภาพ สาธารณะแหงประเทศไทย  อาจพิจารณาเลิกจางขาพเจาได โดยขาพเจาจะไมเรียกรองคาชดเชยหรือคาเสียหายใดๆ ทั้งส้ิน    

 I declare that the above information is correct in every respect. I agree that if any above information is false then my 

employment is may be terminated. 

 ส.ส.ท. ขอสงวนสิทธิ์ที่จะคัดเลือกผูสมัครที่มีคุณสมบัติตรงกับความตองการขององคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะแหงประเทศไทย

เพื่อเรียกสอบขอเขียนและสอบสัมภาษณในโอกาสตอไป กรุณากรอกแบบฟอรมใบสมัครงานโดยพิมพหรือเขียนพรอมสงเอกสารแนบในการสมัครงานมา

ตามที่อยูนี ้... 

 We will only contract applicants we wish to interview, Please fill the application from in Print Letter and send all 

document to the following address ... 

ขอความเก่ียวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

 ขอมูลสวนบุคคลใดๆ ที่ถูกรวบรวมตามใบสมัครงานน้ี มีความจําเปนตอกระบวนการรับสมัครงาน ส.ส.ท.จะใชขอมูลสวนบุคคลซ่ึงทานไดใหไว

ตามเอกสารน้ี ขอมูลจากบุคคลอางอิงที่ทานระบุและสถาบันการศึกษาที่ ส.ส.ท.อาจจะติดตอเพ่ือตรวจสอบคุณวฒิุของทานเพ่ือประกอบการพิจารณา

การจางงานเทาน้ัน โดยที่ ส.ส.ท.จะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของทานเปนความลับ ทั้งน้ี ตามเง่ือนไขที่กฎหมายกําหนด 

 ส.ส.ท.อาศัยฐานทางกฎหมายในการดําเนินการไดแก ฐานความจําเปนในการปฏิบัติการตามคําขอตามมาตรา 24(3) ของพ.ร.บ.คุมครองขอมูล

สวนบุคคล พ.ศ.2562 ในการเก็บรวบรวมและใชขอมูลสวนบุคคลของทานเพ่ือประโยชนในการพิจารณาจางงาน 

 หากทานตองการทราบรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับลักษณะการใชขอมลูสวนบุคคลของ ส.ส.ท. ทาน

สามารถศึกษาขอมูลเพิ่มเติมไดขอมูลเพิ่มเติมไดจากนโยบายคุมครองขอมูลสวนบุคคลตาม QR code น้ี 

 
  

 

ลงชือ่ผูสมัคร                                                             . 

(Signature of applicant) 

วันที่                                                             . 

(Date) 

เอกสารที่ใชในการสมัคร (รับรองสําเนาถูกตองทุกฉบับ)  

Please provide certificate copy of 

 สําเนาบัตรประชาชน (ใหผูสมัครขีดคาดขอมลูกรุปเลือด เชื้อชาติ และศาสนา(ถาม)ีขอมูลเหลาน้ีในสําเนาบัตรประชาชนกอนนําสงใหแก ส.ส.ท.) 

 สําเนาทะเบียนบาน  (Household Registration) 

 สําเนาหนังสือรับรองการศึกษาหรือ Transcript ฉบับสมบูรณ (ต้ังแตวุฒิปริญญาตรี ถึง วุฒิการศึกษาสูงสุด) 

 ประวัติสวนตัว (Resume) 

 หนังสือรับรองการทาํงาน (Certificate of employment) 

 รูปถายขนาด 1 น้ิว จํานวน 1 รูป (Photo) 


