
๑ 

สรุปสาระสำคัญจากการประชุมคณะกรรมการนโยบาย 
องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.) ครั้งที่ ๓๓/๒๕๖๘ 

วันพฤหัสบดีที่ ๑๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ณ ห้องประชุมผู้บริหาร ชั้น ๔ อาคารอำนวยการ 

องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.)  

เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

๑. ผู้อำนวยการ ส.ส.ท. นำส่งรายงาน
ผลการดำเนินงาน ไตรมาส ๓/๒๕๖๘ 

รับทราบการนำส่งรายงานผลการดำเนินงาน ไตรมาส ๓/๒๕๖๘ (๑ กรกฎาคม – 
๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘) ของผู้อำนวยการ ส.ส.ท. 

ขอให้คณะกรรมการนโยบายศึกษารายงานดังกล่าว โดยอาจกำหนดแบบฟอร์ม
เพ่ือให้คณะกรรมการนโยบายได้แสดงความคิดเห็นล่วงหน้า เพ่ือรวบรวมและสรุปผลความ
คิดเห็นดังกล่าวไว้เป็นข้อมูลก่อนนำกำหนดเป็นวาระการประชุมต่อไป 

๒. การสรรหาผู้อำนวยการสำนักข่าว
เพ ื ่อทดแทนตำแหน ่งท ี ่ จะว ่ างลง 
ภายในสิ้นปี ๒๕๖๘ 

คณะกรรมการนโยบายสอบถามผู้อำนวยการ ส.ส.ท.เรื่องการดำเนินการสรรหา
ผู้อำนวยการสำนักข่าว เนื่องจากผู้อำนวยการคนปัจจุบันจะเกษียณอายุภายในสิ้นปีนี้  
ฝ่ายบริหารแจ้งว่ามีแผนจะเปิดรับสมัครผู้อำนวยการสำนักข่าวเพื่อทดแทนตำแหน่งที่จะว่าง
ลงภายในสิ้นปี ๒๕๖๘ พร้อมกับตำแหน่งอื่น ๆ ภายในเดือนหน้า โดยจะจัดให้มีกระบวนการ 
สรรหาที่เปิดกว้าง ให้โอกาสทั้งบุคลากรภายในและภายนอกองค์การ เพื ่อให้ได้ผู้ที่มี
ศักยภาพและเหมาะสมกับตำแหน่งดังกล่าว

ในการนี ้ คณะกรรมการนโยบายเห็นว่าเป็นตำแหน่งที ่สำคัญ ควรวางแผน 
และกำหนดกรอบเวลาการสรรหาตำแหน่งผู ้อำนวยการสำนักข่าวอย่างเหมาะสม 
เพื่อให้สามารถติดตามความคืบหน้าและบริหารจัดการกระบวนการได้อย่างเป็นระบบ
โดยไม่เร่งรัดจนเกินไป และให้กระบวนการดังกล่าวเสร็จก่อนสิ้นปี เพ่ือให้การส่งต่อภารกิจ
เป็นไปอย่างราบรื่นและต่อเนื่อง 

มติที่ประชุม   รับทราบ และให้ฝ่ายบริหารนำข้อแนะนำของที ่ประชุมไปพิจารณา
ดำเนินการ 

๓. การใช้ข้อมูลเรตติ้งจากบริษัท เอจีบี 
นีลเส็น มีเดีย รีเสิร์ช (ประเทศไทย)
จำกัด 

       ตามแผนการดำเนินงานของผู้บริหารชุดปัจจุบัน ได้กำหนดเป้าหมายให้ไทยพีบีเอส 
มีเรตติ้งอยู่ในลำดับที่ ๑๐ โดยอ้างอิงการจัดลำดับโดยบริษัท เอจีบี นีลเส็น มีเดีย รีเสิร์ช 
(ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งทำให้องค์การจำเป็นต้องใช้ข้อมูลจากบริษัทดังกล่าวประกอบ 
การดำเนินงานและการประเมินผล  

       ที ่ประชุมมีความเห็นว่า เนื ่องจากที ่ผ ่านมาสำนักงานคณะกรรมการกิจการ 
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคม หรือ กสทช. สนับสนุนการสำรวจ
การรับชมข้ามแพลตฟอร์มของบริษัท เอจีบี นีลเส็นฯ ผ่านสมาคมโทรทัศน์ระบบดิจิตอล 
(ประเทศไทย) ฝ่ายบริหารควรตรวจสอบว่า ส.ส.ท.สามารถ ใช้ประโยชน์จากข้อมูลดังกล่าว 
ได้หรือไม่ เพ่ือหลีกเลี่ยงการเสียค่าใช้จ่ายซ้ำซ้อน ทั้งนี้ ขอให้ศึกษาข้อเท็จจริงและข้อจำกัด
ทางกฎหมายหรือสัญญาที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนพิจารณาความเหมาะสมของการใช้ข้อมูล  
และรายงานผลให้คณะกรรมการนโยบายทราบเป็นระยะต่อไป 

อง
คก์
ารก
ระ
จาย
เสีย
งแ
ละ
แพ
รภ่
าพ
สา
ธาร
ณะ
แห
่งป
ระ
เท
ศไท

ย 

อง
คก์
ารก
ระ
จาย
เสีย
งแ
ละ
แพ
รภ่
าพ
สา
ธาร
ณะ
แห
่งป
ระ
เท
ศไท

ย
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

มติที่ประชุม   รับทราบ และให้ฝ่ายบริหารนำข้อแนะนำของที ่ประชุมไปพิจารณา
ดำเนินการ 

๔. การเตรียมความพร้อมเพื่อรายงาน
ผลปฏิบัติงานของ ส.ส.ท. ประจำปี 
๒๕๖๗ ต่อวุฒิสภา 

รับทราบ การเตรียมความพร้อมเพื่อรายงานผลปฏิบัติงานของ ส.ส.ท. ประจำปี 
๒๕๖๗ ต่อวุฒิสภา ในวันที ่ ๒๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยฝ่ายบริหารได้จัดประชุม 
เตรียมความพร้อมสำหรับการดำเนินการ จัดทำเอกสารประกอบการรายงาน และจัดตั้ง 
ทีมสนับสนุนเพื่อเตรียมข้อมูลและสนับสนุนข้อมูลให้แก่คณะผู้แทนที่เข้าชี้แจงต่อวุฒิสภา
เช่นเดียวกับทุกปีท่ีผ่านมา 

๕. ผลการประชุมคณะอนุกรรมการ
นโยบายการลงท ุน  การ เง ินและ
ก า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  แ ล ะ แ น ว ท า ง 
การพิจารณาแผนบริหารกิจการ 

รับทราบ ข้อสังเกตสำคัญเกี ่ยวกับแนวทางการดำเนินงานในการพิจารณา 
แผนบร ิหารก ิจการประจำป ี ของคณะอนุกรรมการนโยบายการลงท ุน การเงิน 
และการงบประมาณ และแนวทางการพิจารณาแผนบริหารกิจการ ในการนี้ ที ่ประชุม 
เห็นควรให้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมระหว่างคณะกรรมการนโยบายกับฝ่ายบริหาร  
ก่อนนำเสนอคณะกรรมการนโยบายเพื่อพิจารณาอย่างเป็นทางการในการประชุมช่วงต้น
เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๖. รับรองมติคณะอนุกรรมการรับและ
พิจารณาเรื่องร้องเรียนจากประชาชน 
จำนวน ๒ เร ื ่ อง  และรายงานผล 
การปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการ
รับและพิจารณาเรื่องร้องเรียนไตรมาส 
๓/๒๕๖๘ 

คณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเรื ่องร ้องเรียนจากประชาชน รายงานผล  
การปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเรื่องร้องเรียนไตรมาส ๓/๒๕๖๘  
และเสนอขอรับรองมตเิรื่องร้องเรียน จำนวน ๒ เรื่อง ดังนี้ 

(๑) กรณีการโพสต์ภาพกระโดดร่ม และภาพบรรจุกระสุน ของกองทัพในช่องทาง
การเผยแพร่ https://www.facebook.com/ThaiPBS เมื่อวันที่ ๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
คณะอนุกรรมการมีมติเป็นเอกฉันท์เห็นว่า กรณีนี ้ไม่ผิดข้อบังคับจริยธรรมวิชาชีพ  
แต่มีข้อพิจารณาเกี่ยวกับการนำเสนอเนื้อหาหรือข้อมูลที่มีความอ่อนไหวในสถานการณ์
อ่อนไหว ควรจะต้องคำนึงถึงความเป็นสื่อสาธารณะและกระแสตีกลับ , การรายงานข่าว 
เชิงสันติภาพที่ใช้ภาษาเป็นกลางไม่แสดงอารมณ์ความรู้สึก (Peace Journalism), การจัด
อบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับผู้ปฏิบัติงานรุ่นใหม่เพื่อเป็นกรณีศึกษา และการบริหาร
เนื้อหาที่เก่ียวข้องกับข่าวร่วมกันทุกแพลตฟอร์ม 

(๒) เนื ้อหารายการ “ทันโลก Special : ตรวจจดหมายทรัมป์ เช็กภาษาละเอียดยิบ”  
ที ่ม ี น ัฐชา กิจโมกข์ กับ แคลร์ ปัจฉิมานนท์ เป็นผู ้ดำเนินรายการ เผยแพร่ทาง
https://youtu.be/Cd๐l4CS4y๐Y?si=mQ2nGTTO4pZzaQFx คณะอนุกรรมการมีมติ
เป็นเอกฉันท์ เห็นว่าการผลิตและเผยแพร่รายการรายการดังกล่าวไม่ขัดต่อข้อบังคับ
จริยธรรมวิชาชีพ โดยคณะอนุกรรมการมีข้อเสนอแนะว่าเห็นควรให้รายการปรับเปลี่ยน
ท่วงทำนองการนำเสนอให้เป็นทางการเหมาะสมกับฐานะของบุคคลในโอกาสต่อไป 

ที่ประชุมได้อภิปรายถึงกระบวนการคัดเลือกภาพข่าวมาเผยแพร่ กรณีการโพสต์  
ภาพกระโดดร ่ม และภาพบรรจ ุกระส ุน ของกองท ัพในช ่องทางการเผยแพร่  
https://www.facebook.com/ThaiPBS เมื่อวันที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ โดยมีความเห็น
และข้อสังเกตว่า การเลือกใช้ภาพถือเป็นกระบวนการกลั่นกรองข้อมูล (Gatekeeping)  
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 
ที ่กองบรรณาธิการต้องรับผิดชอบอย่างรอบคอบ โดยต้องพิจารณาบริบทของข่าว  
และความเหมาะสมตามหลักจริยธรรมของสื่อสาธารณะ ทั้งนี้ การนำเสนอภาพหรือข่าว  
ที่อาจมีความอ่อนไหว เช่น ข่าวการเมืองระหว่างประเทศหรือกรณีที่อาจมีข้อมูลเท็จปะปน 
ควรใช้วิจารณญาณเป็นพิเศษ เพื่อป้องกันการสื่อความหมายที่คลาดเคลื่อนหรืออาจสร้าง
ความเข้าใจผิดต่อสาธารณะ รวมทั้งควรตระหนักถึงความหมายเชิงสัญลักษณ์ของภาพ 
ที่เลือกใช้ เพ่ือให้การนำเสนอข่าวสะท้อนข้อเท็จจริงอย่างถูกต้องและเหมาะสมกับบทบาท
ของสื่อสาธารณะ 

มติที่ประชุม   ๑. ร ับรองคำวิน ิจฉัยคณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเรื ่องร ้องเรียน 
จากประชาชน จำนวน ๒ เรื่อง ตามเสนอ โดยให้ฝ่ายบริหารนำความเห็นและข้อสังเกตเกี่ยวกับ
กระบวนการดำเนินงานที่เกี ่ยวข้องกับการเลือกภาพข่าวในกรณีการโพสต์ ภาพกระโดดร่ม  
และภาพบรรจุกระสุน ของกองทัพในช่องทางการเผยแพร่ https://www.facebook.com/ThaiPBS 
เมื่อวันที่ ๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ ไปพิจารณาดำเนินการ 
 ๒. ร ับทราบรายงานผลการปฎ ิบ ัต ิงานของคณะอนุกรรมการรับ 
และพิจารณาเรื่องร้องเรียนไตรมาส ๓/๒๕๖๘ 

๗. แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการรับและ
พิจารณาเรื่องร้องเรียนจากประชาชน 

ด้วยคณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเรื่องร้องเรียนจากประชาชนชุดปัจจุบันมี
วาระการปฏิบัติหน้าที่ถึงวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘ ประธานอนุกรรมการจึงขอให้
พิจารณาแต่งตั้งคณะอนุกรรมการทดแทน โดยเสนอให้มีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่
ตามประกาศแต่งตั้งเดิม 

ที่ประชุมได้อภิปรายถึงหลักการแต่งตั ้งคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ 
เพื ่อเป็นกลไกสนับสนุนการดำเน ินงานของคณะกรรมการนโยบายให้เป็นไปตาม  
หลักธรรมาภิบาล โดยเห็นว่าควรกำหนดสัดส่วนของกรรมการนโยบายให้เหมาะสม  
ซึ ่งไม่ควรเกินหนึ ่งในสามของคณะกรรมการนโยบาย และไม่ควรมากกว่าสัดส่วน 
ของกรรมการหรืออนุกรรมการจากภายนอก นอกจากนี้ ควรมีตัวแทนของฝ่ายบริหาร
ระดับตั้งแต่รองผู้อำนวยการองค์การขึ้นไป 

ในการนี้ ที ่ประชุมจึงมีข้อสรุปให้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเรื่อง
ร ้องเร ียนจากประชาชนชุดใหม่ โดยคงอำนาจหน้าที ่ตามประกาศแต่งตั ้งช ุดเดิม  
และมีองค์ประกอบที่เป็นประธานอนุกรรมการและอนุกรรมการ จำนวน ๙ ได้แก่ ตัวแทน
คณะกรรมการนโยบาย ๓ คน, ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ๕ คน, ผู้แทนจากฝ่ายบริหาร ๑ คน 
และฝ่ายเลขานุการซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ ส.ส.ท. ที่ได้รับมอบหมาย ๒ คน ทั้งนี้ ผู้แทนฝ่าย
บริหารที่ได้รับมอบหมายให้มอบหมายผู้แทนตั้งแต่ระดับตั้งแต่รองผู้อำนวยการ ส.ส.ท.  
ขึ้นไป และให้คณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง มีวาระการปฏิบัติหน้าที่ตั ้งแต่วันที่  
๑๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๗๐ 

มติที่ประชุม   เห็นชอบให้แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเรื ่องร้องเรียน 
จากประชาชนตามข้อสรุปของที่ประชุม 
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

๘ .  ร า ย ง า น ค ว า ม ค ื บ ห น ้ า ก า ร
ประเมินผลประจำปี ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘ 
และพิจารณาแนวทางการประเมิน
ประจำปี ๒๕๖๙ 

ฝ่ายบริหารรายงานความคืบหน้าการประเมินผลประจำปี ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘ และ
เสนอแนวทางการประเมินประจำปี ๒๕๖๙ ดังนี้ 

(๑) การประเมินผลการดำเนินงาน ส.ส.ท. ประจำปี ๒๕๖๗ ทีมวิจัยได้ดำเนินการ
เรียบร้อยแล้ว โดยเสนอขอให้กำหนดวันเวลาที่คณะกรรมการนโยบายและคณะกรรมการ
บริหารสะดวกเพ่ือจัดประชุมรายงานผลการประเมินดังกล่าว 

(๒) การประเมินผลการดำเน ินงาน ส.ส.ท. ประจำปี ๒๕๖๘ มีกรอบเวลา 
การดำเนินงานระหว่างเดือนสิงหาคม ๒๕๖๘ - พฤษภาคม ๒๕๖๙ ปัจจุบันทีมวิจัยได้นำ 
ส่งรายงานขั้นต้นแล้ว 

(๓) แนวทางการประเมินผลการดำเนินงาน ส.ส.ท. ประจำปี ๒๕๖๙ เสนอให้ใช้ 
แนวทางการประเมินแบบเดียวกับการประเมินผลในปี ๒๕๖๘ 

ที่ประชุมมีข้อสรุปดังนี้ 

๑. กำหนดการรายงานผลการประเมินผลการดำเน ินงานประจำปี ๒๕๖๗  
ต่อคณะกรรมการนโยบายและคณะกรรมการบริหาร ในวันอังคารที ่ ๑๑ พฤศจิกายน  
พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 

๒. ให้ดำเนินโครงการประเมินผลการดำเนินงานประจำปี ๒๕๖๙  ตามแนวทาง 
ที่เสนอ โดยให้มีองค์ประกอบของกลไกการกำกับดูแลประกอบด้วยผู้ที ่คณะกรรมการ 
นโยบายมอบหมายจำนวน ๒ คน และผู้เชี่ยวชาญภายนอกจำนวน ๒ คน ดังนี้ 

๒.๑ ผ ู ้ท ี ่คณะกรรมการนโยบายมอบหมาย จำนวน ๒ คน คือ นายสุว ิทย์  
สาสนพิจิตร์ และเสนอรายชื่อเพื่อให้ฝ่ายบริหารติดต่อทาบทามอดีตกรรมการนโยบาย
เพ่ิมเติมอีก ๑ คน  

๒.๒ ผู้เชี ่ยวชาญภายนอก จำนวน ๒ คน ให้คงรายชื่อเดิมเป็นหลักการเบื้องต้น  
โดยมอบหมายให้ฝ่ายบริหารติดต่อทาบทาม หากผู้ใดไม่สามารถเข้าร่วมได้ ให้ทาบทาม
รายชื่อสำรอง ๑ คน และให้นำผลการดำเนินการทาบทามนำเสนอคณะกรรมการนโยบาย 
เพ่ือพิจารณาเห็นชอบต่อไป 

๓. ปร ับกรอบเวลาการพ ิจารณาร ่ า งบทความลงรายงานประจำป ีของ 
คณะกรรมการนโยบาย จากเดิมกำหนดไว้ในช่วงเดือนเมษายน – พฤษภาคม ๒๕๖๙  
เป็นช่วงเดือนมกราคม – กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ทั ้งนี ้ เพื ่อให้ทีมวิจัยนำข้อเสนอแนะ 
ของคณะกรรมการนโยบายไปจัดทำรายงานฉบับสมบูรณ์ในเดือนมีนาคม ๒๕๖๙ ต่อไป 

มติที่ประชุม   ๑. รับทราบความคืบหน้าการประเมินผลการดำเนินงาน ส.ส.ท. ประจำปี 
๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ ตามเสนอ โดยกำหนดการรายงานผลการประเมินผลการดำเนินประจำปี 
๒๕๖๗ ต่อคณะกรรมการนโยบายและคณะกรรมการบริหาร ในวันที่ ๑๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 ๒ .  เ ห ็ น ชอบแนวทา งก า รด ำ เ น ิ น ง าน โ ค ร งก า รป ร ะ เ ม ิ น ผ ล 
การดำเนินงานประจำปี ๒๕๖๙ ตามข้อสรุปของที่ประชุม 
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

๙. การจ้างผู้สอบบัญชีปี ๒๕๖๙ ตามที่คณะกรรมการนโยบายได้อนุมัติขอบเขตงานการจ้างผู้สอบบัญชีของ ส.ส.ท. 
ประจำปี ๒๕๖๙ สำนักตรวจสอบภายในได้ดำเนินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างผู้สอบบัญชี
ประจำปี ๒๕๖๙ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. ๒๕๖๐ ผ่านระบบการจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ด้วยวิธ ีการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) เรียบร้อยแล้ว ผลปรากฏว่าผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นผู้สอบบัญชี
ประจำปี ๒๕๖๙ ของ ส.ส.ท. คือ บริษัทเน็คเซีย เอเอสวี (ประเทศไทย) จำกัด  

ที่ประชุมมีข้อแนะนำให้เปรียบเทียบผลการดำเนินงานของบริษัทผู้สอบบัญชีที่เสนอ
ราคาในการนำเสนออนุมัติการจ้างผู้สอบบัญชีในปีต่อไป 

มติที่ประชุม   อนุมัติการจ้างผู้สอบบัญชีประจำปี ๒๕๖๙ และเห็นชอบให้นำส่งรายชื่อ
ผ ู ้สอบบ ัญช ีประจำป ี ๒๕๖๙ ต ่อสำน ักงานการตรวจเง ินแผ ่นด ินเพ ื ่อพ ิจารณา  
ให้ความเห็นชอบ ก่อนลงนามในสัญญาจ้างผู ้สอบบัญชีต ่อไป ตามเสนอ และให้  
สำนักตรวจสอบภายในนำข้อแนะนำของที่ประชุมไปดำเนินการ 

๑๐. ขออนุมัติใช้งบกลาง ปี ๒๕๖๘ 
เพื ่อดำเนินโครงการประกวดดนตรี
ประกอบรายการ “ไทยพีบีเอสซื้อเสียง 
(ดนตรี)” 

ฝ่ายบริหารขออนุมัติใช้งบกลาง ปี ๒๕๖๘ ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อหา
รายได้ จำนวน ๑,๐๒๕,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) สำหรับ “ไทยพีบีเอส 
ซื้อเสียง (ดนตรี)” ซึ่งเป็นการประกวดคัดเลือกดนตรีประกอบรายการ เพื่อแก้ไขปัญหา  
การละเมิดลิขสิทธิ์ดนตรีจากต่างประเทศ และสร้างคลังดนตรีที่องค์การเป็นเจ้าของลิขสิทธิ์
โดยสมบูรณ์ โดยมุ่งเปิดโอกาสให้นักเรียนและนักศึกษาส่งผลงาน และคัดเลือกผลงานที่มี
ค ุณภาพจำนวน ๓๐๐ ช ิ ้นงาน พร ้อมมอบทุนการศึกษาช ิ ้นงานละ ๓ ,๐๐๐ บาท  
และจัดกิจกรรมอบรมเสริมทักษะด้านการทำดนตรีให้แก่ผู้ได้รับคัดเลือก 

ที่ประชุมให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
๑.  ควรพ ิจารณาความเป ็น ไปได ้ ในการร ่ วมม ื อก ับสถาบ ันการศ ึ กษา  

เช่น สถาบันการศึกษาด้านศิลปะและดนตรี หรือมหาวิทยาลัยที่เปิดสอนสาขาดนตรี  
เพื่อเพิ่มเครือข่ายและสร้างความน่าเชื่อถือให้กับโครงการและขยายโอกาสให้แก่นักศึกษา
และเยาวชนที่มีศักยภาพมากยิ่งข้ึน 

๒. ควรกำหนดแผนเผยแพร่ผลงานที่เข้าร่วมประกวดผ่านช่องทางการนำเสนอ  
ของไทยพีบีเอส เพื่อเปิดโอกาสให้สาธารณชนได้รับชมและสนับสนุนผู้เข้าประกวด รวมถึง
เป็นการส่งเสริมภาพลักษณ์ของไทยพีบีเอสในฐานะสื่อสาธารณะ 

๓. นอกจากการนำผลงานไปใช้จร ิงในรายการต่าง ๆ ของไทยพีบ ีเอสแล้ว  
ควรพิจารณาแนวทางการต่อยอดผลงานของผู้เข้าประกวด เช่น การพัฒนาให้โครงการ  
มีความต่อเนื่องในระยะยาว 

๔. การจัดทำเอกสารประกอบการเสนอใช้งบประมาณ ให้ระบุเหตุผลและ 
ความจำเป็นในการใช้งบกลางอย่างชัดเจน โดยชี ้แจงลักษณะความจำเป็น เร่งด่วน  
หรือฉุกเฉินของโครงการให้ครบถ้วน 
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 
๕. ควรจัดการลิขสิทธิ์ผลงานและข้อตกลงการใช้ผลงานให้ชัดเจนตั้งแต่เริ ่มต้น  

เพ่ือป้องกันปัญหาด้านลิขสิทธิ์ในภายหลัง 
๖. ควรออกแบบรูปแบบการประกวดให้หลากหลาย เช ่น การใช้ดนตรีจาก 

เครื่องดนตรีประเภทต่าง ๆ เพื่อให้ได้ผลงานที่มีความหลากหลายและสามารถนำไปใช้
ประกอบรายการในลักษณะต่าง ๆ ได้อย่างกว้างขวาง 

มติที่ประชุม   ๑. อนุมัติใช้งบกลาง ปี ๒๕๖๘ เพื ่อดำเนินโครงการประกวดดนตรี
ประกอบรายการ “ไทยพีบีเอสซื้อเสียง (ดนตรี)” ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือ 
หารายได ้จำนวน ๑,๐๒๕,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
 ๒. รับรองมติที ่ประชุมวาระนี ้ และให้ฝ่ายบริหารดำเนินการในส่วน 
ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ ระเบียบองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย ว่าด้วย
การเงิน การบัญชี ปี ๒๕๖๗ และมติคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๒๓/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ 
๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑๑. ขออนุมัติใช้งบกลาง ปี ๒๕๖๘ 
เพื่อดำเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
คล ั งสำรองม ัลต ิม ี เด ี ย  (Nearline 
Storage 960TB) พร้อมคอมพิวเตอร์
บริหารจัดการมัลติมีเดียและซอฟต์แวร์
ไลเซนส์ 

         ฝ ่ายบร ิหารขออน ุม ัต ิ ใช ้ งบกลาง  ป ี  ๒๕๖๘ จำนวน ๗,๐๐๐ ,๐๐๐ บาท  
(เจ็ดล้านบาทถ้วน) สำหรับพัฒนาโครงการเพื่อสร้างระบบ One Thai PBS One Archive 
เพื ่อเป็นศูนย์กลางในการบร ิหารจ ัดเก ็บไฟล์ภาพฟุตเทจ รายการ ละคร สารคดี  
และมัลติมีเดียให้มีความทันสมัย เป็นระบบ และรองรับการใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เนื่องจากปัจจุบันยังไม่มีเทคโนโลยีดังกล่าว ส่งผลให้เกิดข้อจำกัดด้านการสืบค้น การเข้าถึง 
และการนำข้อมูลไปใช้ ไม่สามารถรองรับสื ่อต้นฉบับ (Original Master) ที่มีคุณภาพ 
และมีความละเอียดสูง (High-Resolution Material) ซ่ึงมีปริมาณเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่องได้ 

ที่ประชุมมีข้อห่วงใยว่าระบบจัดเก็บข้อมูลที่เสนอขอในครั้งนี้  จะสามารถเชื่อมโยง
หรือบูรณาการ (Integrate) กับระบบเดิม และระบบบริหารจัดการทรัพย์สินดิจิทัลอื่นได้
อย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่ และอาจต้องใช้อุปกรณ์ที ่ผูกพันกับผู ้ให้บริการรายเดิม  
ซึ่งจะส่งผลให้ขาดความเป็นอิสระในการบริหารจัดการระบบในอนาคต ทั้งนี้ การดำเนิน
โครงการดังกล่าวเปรียบเสมือน “การติดกระดุมเม็ดแรก” จึงมีข้อแนะนำให้ดำเนินงาน 
โดยคำนึงถึงทิศทางในอนาคตและการเปลี ่ยนแปลงภารกิจขององค์การ เพื่อให้ระบบ 
ที่จัดทำสามารถรองรับการขยายหรือปรับเปลี ่ยนได้  นอกจากนี้ การดำเนินโครงการ
จำเป็นต้องลงนามในสัญญาให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม ๒๕๖๘ และดำเนินการให้
เสร็จสิ้นภายในไตรมาสแรกของปีถัดไป โดยให้พิจารณาดำเนินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ให้เป็นไปตามระเบียบที่เกี ่ยวข้องอย่างรอบคอบ หากมีความจำเป็นต้องดำเนินการ 
แบบ “เฉพาะเจาะจง” ต้องจัดทำร่างขอบเขตงาน (TOR) ให้ครอบคลุมและระบุเหตุผล
ความจำเป็นในการเจาะจงอย่างชัดเจน 

มติที่ประชุม   ๑. อนุมัติโครงการเพิ ่มประสิทธิภาพคลังสำรองมัลติมีเดีย (Nearline 
Storage 960TB) พร้อมคอมพิวเตอร์บริหารจัดการมัลติมีเดียและซอฟต์แวร์ไลเซนส์  
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 
โดยใช้งบกลาง ภายใต้วาระกลางและวาระอื่น ๆ ตามนโยบาย จำนวน ๗,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
(เจ็ดล้านบาทถ้วน) และให้ดำเนินการโดยมีหลักประกันว่าจะสามารถเชื ่อมโยงหรือ 
บูรณาการ ( Integrate) กับระบบเด ิม และระบบบร ิหารจ ัดการทร ัพย ์ส ินด ิจ ิทัล  
รวมทั้งระบบการบริหารจัดการข้อมูลองค์กรในอนาคต 
 ๒. รับรองมติที ่ประชุมวาระนี้ และให้ฝ่ายบริหารดำเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ระเบียบองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย ว่าด้วยการเงิน  
การบัญชี ปี ๒๕๖๗ และมติคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๒๓/๒๕๖๗ เมื่อวันพฤหัสบดีที่  
๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑๒. ขออนุมัติใช้งบกลาง ปี ๒๕๖๘ 
เพื่อดำเนินโครงการห้องทดลองพัฒนา
ระบบน ิ เวศเคร ือข ่ายการส ื ่ อสาร
สาธารณะเพ่ือสันติภาพ 

         ฝ่ายบริหารขออนุมัติในงบกลาง ปี ๒๕๖๘ ภายใต้วาระกลางและวาระอื ่น ๆ  
ตามนโยบาย จำนวน ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านห้าแสนบาทถ้วน) สำหรับโครงการ
ห้องทดลองพัฒนาระบบนิเวศเครือข่ายการสื ่อสารสาธารณะเพื่อสันติภาพ เพื่อสร้าง 
ความเข้าใจ และเปลี่ยนวาทกรรมความเกลียดชังให้เป็นวาทกรรมสันติภาพ โดยมุ่งให้  
สื่อสาธารณะทำหน้าที่เชื ่อมโยงความเข้าใจระหว่างผู ้คนในภาวะความขัดแย้งที่ย ังคง  
ตึงเครียด ในการนี ้ เพื ่อเพิ ่มโอกาสการขยายแนวทางสื ่อสารเพื ่อส ันติภาพรวมถึง 
สร้างแนวร่วมสื่อที่จะกำหนดวาระการสื่อสารที่ลดการแบ่งแยก ลดอคติ ความเกลียดชัง
หรือไม่ให้ความรุนแรงเรื้อรังจนเป็นบาดแผลที่ทำให้คนทั้ง ๒ เชื้อชาติ ต้องแบกรับผลพวง
ของความขัดแย้งและรุนแรงต่อไปในระยะยาว ประกอบมติคณะกรรมการนโยบาย 
ให้ฝ่ายบริหารดำเนินโครงการสนับสนุนสื่อท้องถิ่นและสื่ออิสระในการสื่อสารเพ่ือสันติภาพ
กรณีความขัดแย้งชายแดนไทย – กัมพูชา ฝ่ายบริหารจึงได้ริเริ่มโครงการห้องทดลองพัฒนา
ระบบนิเวศเครือข่ายการสื่อสารสาธารณะเพื่อสันติภาพขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนา
แนวทางความร่วมมือกับพันธมิตรเครือข่ายสื่ออิสระ สื่อท้องถิ่น สื่อสาธารณะท้องถิ่นที่
เข้มแข็งผ่านการทำ “Sandbox” 

มติที่ประชุม   ๑. อนุมัติโครงการห้องทดลองพัฒนาระบบนิเวศเครือข่ายการสื่อสาร
สาธารณะเพื ่อสันติภาพ โดยใช้งบกลาง ปี ๒๕๖๘ ภายใต้วาระกลางและวาระอื ่น ๆ  
ตามนโยบาย จำนวน ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านห้าแสนบาทถ้วน) 
 ๒. รับรองมติที่ประชุมวาระนี้ และให้ฝ่ายบริหารดำเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามระเบียบ ส.ส.ท. ว่าด้วยการเงิน การบัญชี และการงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๗ และมติคณะกรรมการนโยบาย เมื่อวันที่ ๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑๓. ขออนุมัติจดทะเบียนเลิกบริษัท 
เดอะ คอนเนคชั ่น เอ ็นเทอร ์ไพรซ์ 
จำกัด 
 

ตามที่ฝ ่ายบริหารชุดที ่ผ ่านมาได้นำเสนอแนวทางการดำเนินงานของบริษัท 
เดอะ คอนเนคชั ่น เอ ็นเทอร ์ไพรซ์ จำกัด โดยเสนอขอจดทะเบียนยกเล ิกบริษัท  
และสละสิทธิ์การรับเงินสนับสนุนนวัตกรรมเพื่อสังคมจาก สนช.ในโครงการแพลตฟอร์ม 
การท่องเที่ยวคุณค่าสูง (High-Value Tourism Platform) ไปด้วย คณะกรรมการนโยบาย
พิจารณาแล้วมีมติให้ดำเนินการบริษัทต่อไป เนื่องจากไดจ้ัดตั้งขึ้นตามนโยบายขององค์การ 
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 
และสามารถใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการขับเคลื่อนภารกิจในอนาคต ทั้งนี้หากผู้บริหาร  
ชุดใหม่ซึ ่งเริ ่มปฏิบัติหน้าที่เมื ่อวันที ่ ๒๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ มีแผนหรือแนวทาง 
ในการนำบริษัทไปใช้ประโยชน์ จะสามารถใช้บริษัทนี้เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนงานได้
ทันท ีนั้น 

ฝ่ายบริหารชุดใหม่ได้พิจารณาแนวทางการดำเนินงานของบริษัทดังกล่าวแล้วเห็นว่า
ตามระเบียบที่เกี่ยวข้องอาจตีความได้ว่า ส.ส.ท. อาจไม่สามารถเปิดบริษัทได้ด้วยตนเอง 
แต่สามารถเข้าร่วมทุนได้เท่านั้น เพื ่อให้การดำเนินกิจการเป็นไปด้วยความรอบคอบ  
ลดความเสี่ยงในการตีความข้อกฎหมายที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต และลดภาระค่าใช้จ่าย  
ในการดำเนินงานของบริษัทในระยะยาว จึงเสนอปิดกิจการบริษัท เดอะ คอนเนคชั่น  
เอ็นเทอร์ไพรซ์ จำกัด และศึกษาแนวทางการจัดตั้งวิสาหกิจเพ่ือสังคม (Social Enterprise) 
ในรูปแบบความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายที ่มีศักยภาพในการผลิตเนื้อหาสื่อในภูมิภาค  
เพื ่อร่วมกันจัดตั ้ง “วิสาหกิจเพื ่อสังคมสื ่อสาธารณะท้องถิ ่น” โดยกำหนดให้ ส.ส.ท.  
เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ เพื่อให้สามารถกำหนดทิศทางการบริหารและเนื้อหาได้อย่างอิสระและ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ขององค์การ ขณะที่ภาคีเครือข่ายสื ่อในภูมิภาคจะถือหุ้น  
ในสัดส่วนรองลงไป 

ที่ประชุมเห็นว่า ในกระบวนการจัดตั้งบริษัท เดอะ คอนเนคชั่น เอ็นเทอร์ไพรซ์ จำกัด 
คณะกรรมการบริหารชุดที ่ผ ่านมาและคณะกรรมการนโยบายได้ศึกษาและหารือ  
ที่ปรึกษากฎหมายแล้ว โดยเห็นว่าเป็นการดำเนินการที่ถูกต้องตามแนวทางที่ที่ปรึกษา
กฎหมายเสนอ สำหรับกรณีการชำระเงินค่าหุ ้นที ่เหลืออยู ่ ที ่ประชุมเห็นว่าสามารถ
ดำเนินการเรียกชำระได้เมื่อมีความจำเป็น ทั้งนี้ หากยังไม่มีการเรียกชำระ องค์การเพียงมี
หน้าที ่รับผิดชอบภาระหนี้สินของบริษัทเท่านั ้น อย่างไรก็ตาม ที ่ประชุมมีข้อสรุปว่า 
เนื่องจากฝ่ายบริหารชุดปัจจุบันมีแนวทางการจัดหารายได้และการบริหารทุนในอนาคต 
ที่แตกต่างจากแนวทางเดิม และอยู่ระหว่างการศึกษาแนวทางการดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง  
จึงเห็นควรให้ยกเลิกการดำเนินงานของบริษัทดังกล่าว 

มติที่ประชุม   เห ็นชอบให ้ดำเน ินการจดทะเบ ียนเล ิกบร ิษ ัท เดอะ คอนเนคชั่น  
เอ็นเทอร์ไพรซ์ จำกัด ตามเสนอ และเมื่อฝ่ายบริหารดำเนินการแล้วเสร็จให้รายงานต่อ
คณะกรรมการนโยบายทราบ 

๑๔. กรอบหล ักเกณฑ ์การใช ้ เ งิน 
ปลอดภาระของ ส.ส.ท. 
 

เพื่อให้การใช้จ่ายเงินปลอดภาระขององค์การเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามที่
กำหนดไว้ในระเบียบองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย ว่าด้วย
การเงิน การบัญชี และการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ข้อ ๓๕ คณะกรรมการนโยบายจึงเห็น
ควรให้กำหนดกรอบหลักเกณฑ์การใช้เงินปลอดภาระของ ส.ส.ท.  

ที่ประชุมมีความเห็นและข้อสรุปให้ปรับแก้ไขกรอบหลักเกณฑ์การใช้เงินปลอดภาระ
ของ ส.ส.ท.ที่นำเสนอ 
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๙ 
 

เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

มติที่ประชุม   ให้ฝ่ายสนับสนุนคณะกรรมการและผู ้บริหารปรับแก้ไข “(ร่าง)  
กรอบการใช ้จ ่ายเง ินปลอดภาระองค ์การกระจายเส ียงและแพร ่ภาพสาธารณะ 
แห ่ งประ เทศ ไทย” ตามความ เห ็ นและข ้ อส ร ุ ปของท ี ่ ป ร ะช ุ มและนำ เสนอ
คณะกรรมการนโยบายเพื่อพิจารณาต่อไป 

๑๕. สรุปสาระสำคัญจากการประชุม
คณะกรรมการบริหาร 

รับทราบสรุปสาระสำคัญจากการประชุมคณะกรรมการบริหาร ส.ส.ท. ครั้งที่ ๑๘/
๒๕๖๘ วันอังคารที ่ ๒๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ และครั ้งที ่ ๑๙/๒๕๖๘ วันอังคารที่  
๒๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๑๖.  ร ั บรองรายงานการประชุม
คณะกรรมการนโยบาย 

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๓๑/๒๕๖๘ วันพฤหัสบดีที่ 
๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ และรับรองสรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย  
ครั ้งที ่ ๓๑/๒๕๖๘ วันพฤหัสบดีที ่ ๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เพื ่อเผยแพร่ทางเว็บไซต์  
ตามที่ปรับแก้ไข 

 

หมายเหตุ  คณะกรรมการนโยบายไดป้ระชุมวาระลับ ดังนี้ 
๑. รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๓๑/๒๕๖๘ วันพฤหัสบดีที่ ๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ (วาระลับ) 
๒. รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๓๒/๒๕๖๘ วันพฤหัสบดีที่ ๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ (วาระลับ) 
๓. การชี้แจงกรณีหนังสือร้องเรียน 
๔. หนังสือแจ้งกรณีดำเนินการเรียกเงินรางวัลประจำปี ๒๕๖๑ คืนจากพนักงานของอดีตผู้อำนวยการ ส.ส.ท. 
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