
๑ 

สรุปสาระสำคัญจากการประชุมคณะกรรมการนโยบาย 
องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.) ครั้งที่ ๒๓/๒๕๖๗ 

วันพฤหัสบดีที่ ๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ณ ห้องสัมมนา ๓ ชั้น ๓ อาคารศูนย์การเรียนรู้ 

องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.)  

เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

๑. ร่างแผนบริหารกิจการ แผนการ
จ ั ดทำรายการ  แผนงบประมาณ 
ประจำปี ๒๕๖๘ 

ตามที ่ที ่ประชุมคณะกรรมการนโยบาย เมื ่อวันที ่ ๒๙ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ได้พิจารณาร่างแผนบริหารกิจการ แผนการจัดทำรายการ แผนงบประมาณ ประจำปี 
๒๕๖๘ และมีมติให้ฝ่ายบริหารนำข้อแนะนำของที ่ประชุมไปปรับปรุงรายละเอียด 
ร่างแผนที่ได้นำเสนอเพื่อนำเสนอต่อคณะอนุกรรมการด้านวิชาการ เทคโนโลยีและเนื้อหา 
พิจารณาให้ความเห็นแผนการจัดทำรายการ และนำเสนอต่อคณะอนุกรรมการนโยบาย
การลงทุน การเงินและการงบประมาณ พิจารณาให้ความเห็นในรายละเอียดงบประมาณ
ระดับ ๓ หมวดงบพ้ืนฐาน ได้แก่ งบกลาง และภาพรวมงบประมาณ ทั้งนี้ เพ่ือใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการนโยบาย นั้น  

ฝ่ายบริหารได้ดำเนินการตามมติด ังกล่าวเร ียบร้อยแล้ว พร้อมทั ้งปรับปรุง 
ร่างแผนตามความเห็นและข้อเสนอแนะของคณะอนุกรรมการทั ้งสองคณะไปบางส่วน 
ในครั้งนี้จึงนำเสนอร่างแผนต่อเนื่องจากครั้งที ่ผ่านมา โดยมีประเด็นสำคัญที่นำเสนอ 
เพื ่อพิจารณา ๓ ส่วน ประกอบด้วย ๑) ตัวชี ้ว ัดความสำเร็จองค์การ  ๒) สาระสำคัญ      
ของแผน ได้แก่ แผนงบประมาณ แผนการจัดทำรายการ และแผนบริหารจัดการ 
และ ๓) กลไกการนำแผนสู่การปฏิบัติ 

ที่ประชุมได้พิจารณารายละเอียดที่นำเสนอพร้อมทั้งความเห็นและข้อเสนอแนะของ
คณะอนุกรรมการทั ้งสองคณะพร้อมทั้งสอบถามรายละเอียดและเหตุผลความจำเป็น
ของการตั ้งงบประมาณถึงระดับโครงการ เมื ่อพิจารณาจนครบถ้วนแล้วมีความเห็น 
และข้อแนะนำ รวมถึงข้อสรุป ดังนี้  

ความเห็นและข้อแนะนำของที่ประชุม 
๑. ภาพรวมของแผนบริหารกิจการ 

๑) งบประมาณที่เสนอขอตั้งไว้ และที่ประชุมให้รอพิจารณาไว้ก่อน ในการเสนอ
ต่อคณะกรรมการนโยบายเพื่อพิจารณาอีกครั้ง ควรจำแนกรายการค่าใช้จ่ายออกเป็นกลุ่มๆ 
เพื ่อจัดลำดับความสำคัญของงบประมาณ เช่น รายการที ่จำเป็นต้องลงทุนเพื ่อให้  
การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย , รายการที ่ช่วยปรับปรุงคุณภาพงาน , รายการที่
สามารถลดหรือรอได้ ซึ่งยังไม่เร่งด่วนและเลื่อนเวลาได้ และรายการที่ไม่จำเป็นซึ่งสามารถ
ปรับลดได้โดยไม่กระทบการดำเนินงาน ให้ผ่านกลไกการพิจารณาจากคณะผู้เชี่ยวชาญใน
ด้านที่เกี ่ยวข้องก่อนนำเสนอ เพื่อเป็นข้อมูลให้คณะกรรมการนโยบายพิจารณาจัดสรร
งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

๒) ด้วยทิศทางการผลิตรายการมุ่งเน้นให้ผลผลิตมีคุณภาพสูง (Premium) ที่
ประชุมเห็นด้วยในทิศทางดังกล่าว แต่คำชี้แจงในการขอซื้ออุปกรณ์บางรายการที่มีราคาสูง
ไม่อาจรับประกันว่าผลผลิตจะมีคุณภาพดีขึ ้นหร ือส ูงกว่าเด ิม และคุ ้มค่าหร ือไม่ 
คณะกรรมการนโยบายจึงจำเป็นต้องปรับลดงบประมาณบางส่วนเพื่อนำไปจัดสรรให้กับ
งานที ่องค์การมุ ่งเน้น โดยต้องพิจารณาอย่างละเอียดถี ่ถ ้วนเพื ่อเป้าหมายการลด
งบประมาณขาดดุลลง ซึ่งอาจเป็นโอกาสดีที่ผู้ปฏิบัติงานจะได้มีความคิดสร้างสรรค์หาวิธี
ทำงานให้มีประสิทธิภาพภายใต้เงื่อนไขการมีเครื่องมือเท่าที่มีอยู่ ทั้งนี้ หากฝ่ายบริหาร       
มีข้อมูลเพิ่มเติมที่แสดงให้เห็นว่าการลงทุนด้านอุปกรณ์มีความจำเป็นและคุ้มค่าให้เสนอ   
ขอตั้งงบประมาณอีกครั้งในปีถัดไป 

๓) ควรลดการใช้คำภาษาอังกฤษในเนื้อหาแผนบริหารกิจการให้น้อยลง เพ่ือ
ไม่ให้เกิดการตีความที่ไม่ตรงกันจนส่งผลให้การนำไปปฏิบัติไม่เป็นไปในทิศทางและ
เป้าหมายเดียวกัน ทั้งที่เป็นการใช้ภาษาอังกฤษในแผนการจัดทำรายการ และในแผน
บริหารบุคลากร 

๒. แผนการจัดทำรายการ  
๑) เพื่อให้แผนดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์ ควรเพิ่มกลไกการมีส่วนร่วมภายใน        

ไปพร้อมกัน 
๒) เนื่องจากมีหลายส่วนงานที่ผลิตเนื้อหาเผยแพร่ในหลายช่องทาง การบริหาร

จัดการด้านเนื้อหาที่ผ่านมาพบว่าเป็นการนำเสนอเนื้อหาที่ขึ้นอยู่กับสถานการณ์เป็นหลัก  
มีดำเนินการแบบแยกส่วนความรับผิดชอบกันซึ่งอาจไม่เพียงพอที่จะให้เกิดผลสำเร็จ       
บรรลุเป้าหมายที่ตั ้งไว้ เพราะมีทั ้งปัจจัยภายในและภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ ดังนั้น              
ไทยพีบีเอสควรเตรียมความพร้อมให้มีการรวมศูนย์การบริหารเนื้อหาเพื่อสร้างรากฐาน        
ที่เข้มแข็ง มีการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น มีการกำหนดกลยุทธ์การดำเนินงาน     
ที่สามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายแบบเฉพาะเจาะจงได้มากยิ่งขึ้น รวมถึงดึงดูดคนรุ่นใหม่      
ให้สนใจเนื้อหาเพ่ิมข้ึนได ้ 

๓) ในการกำหนดวาระหลักของเนื ้อหาจะมีการกำหนดเป็นประจำทุกปี 
ดำเนินการมาตั้งแต่ปี ๒๕๖๑ คราวนี้ที่ประชุมขอให้ฝ่ายบริหารอธิบายถึงที่มาของการ
กำหนดวาระหลักต่อว่าที่กรรมการนโยบายให้รับทราบ ฝ่ายบริหารได้ชี ้แจงว่าตั้งแต่          
ปี ๒๕๖๑ มีการกำหนดวาระหลักของเนื้อหาเป็นประจำทุกปี โดยวาระหลักนั้นถูกเลือก
ตามเหตุผลดังนี้ ๑) สอดคล้องกับนโยบายของกรรมการนโยบาย ๒) เกี่ยวข้องกับบริบท
ทางสังคม วาระหลักจะต้องสะท้อนความสนใจหรือปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคมในขณะนั้น  
และมีแนวโน้มที ่จะกลายเป็นประเด ็นใหญ่ท ั ้งในระดับส ังคมไทยและระดับโลก                
๓) ไทยพีบีเอสมีความพร้อมด้านทุนการทำงาน มีความรู้และประสบการณ์ในการจัดการ
ประเด็นเหล่านี้ ซึ่งเป็นข้อได้เปรียบในการผลิตเนื้อหาให้มีคุณภาพ และช่วยเสริมสร้าง     
แบรนด์ขององค์การได้ ๔) บทบาทในการรณรงค์สังคม (Media Advocacy) มุ่งหวังให้
วาระหลักมีเป้าหมายที่ชัดเจนในการเปลี่ยนแปลงสังคม โดยมีการตั้งเป้าหมายและวิธีการ
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

ประเมินผล เพื่อให้เราสามารถวัดผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ไทยพีบีเอส
ทำหน้าที ่เป็นกลไกสื ่อที ่มุ ่งสร้างความคิดและความเชื ่อใหม่ในสังคม รวมถึงกำหนด      
บรรทัดฐานใหม่ รวมถึงกระตุ้นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบายในอนาคตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 

๓. การบริหารจัดการ 
๑) คณะกรรมการนโยบายควรกำหนดแผนงานว ิจ ัยขององค์การเพื ่อให้         

ฝ่ายบริหารนำไปฏิบัติได้อย่างชัดเจน นอกจากนี้ ควรพิจารณาหาทุนสนับสนุนการวิจัย  
จากหน่วยงานภายนอก เพื่อยกระดับงานวิจัยขององค์การให้มีมาตรฐานได้รับการยอมรับ 
จะช่วยให้ได้ผลลัพธ์ที่มีคุณภาพและสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้มากขึ้น โดยไปจดแจ้ง      
ขึ้นทะเบียนกับสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เพื่อไปขอรับทุนสนับสนุนจากหน่วยงาน
ต่างๆ ตามเงื่อนไขที่แหล่งทุนกำหนด 

๒) ด ้วยคณะกรรมการนโยบายม ีมต ิให้ ปร ับลดงบประมาณที ่ เก ี ่ยวกับ            
ระบบบริหารทรัพยากร (ERP) ในเฟส ๓ ออกทั ้งหมด โดยให้ใช้ซอฟท์แวร์เดิมหรือ
ซอฟท์แวร์ที่เปิดใช้ฟรีดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องไปก่อน แต่ยังคงให้ศึกษาข้อมูลให้แล้ว
เสร็จตามแผนที่กำหนดในปี ๒๕๖๗ เพ่ือเตรียมความพร้อมด้านข้อมูลให้กับผู้บริหารชุดใหม่
ในช่วงกลางปีหน้า ซึ่งจะช่วยให้การดำเนินงานในส่วนนี้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

๓) ในอนาคตหลังปี ๒๕๗๒ อาจคงเหลือผู้ให้บริการทีวีดิจิทัลน้อยลง ซึ่งจะส่งผล
ให้มีผู้ใช้บริการโครงข่ายทีวีดิจิทัลขององค์การลดลงหรือไม่มีผู้ใช้บริการ แต่องค์การยังต้อง
จ่ายค่าบำรุงรักษา เพ่ือภารกิจของ ส.ส.ท. ในการให้บริการโทรทัศน์ภาคพ้ืนดินสำหรับผู้ชม
ที่ไม่สามารถเข้าถึงอินเทอร์เน็ตได้ ดังนั้น องค์การต้องมีแผนการดำเนินงานที่ชัดเจน          
ไปจนถึงปี ๒๕๗๒ โดยไม่ควรลงทุนเพิ ่มเติมในสิ ่งที ่ไม่สอดคล้องกับความต้องการ            
ของอุตสาหกรรมนี้ นอกจากนี้ ควรส่งเสริมและสนับสนุนพนักงานคนรุ่นใหม่ให้มีความรู้ 
สร้างความตระหนักและสร้างวัฒนธรรมการทำงานให้มีการใช้อุปกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ
และคุ้มค่า โดยมีการพัฒนาตนเองและสร้างทักษะให้มีความสามารถในการซ่อมบำรุง
เครื่องมืออุปกรณ์การใช้งานเพ่ือลดการซื้อทดแทน เป็นต้น 

ข้อสรุปของที่ประชุม 
ให้ปรับลดงบประมาณในบางส่วนลง ซึ่งหากฝ่ายบริหารมีเหตุผลความจำเป็นอาจ 

ขออนุมัติเพิ่มเติมภายหลังได้ และให้รอพิจารณาสำหรับโครงการที่ยังไม่สามารถชี้แจง      
และนำเสนอรายละเอียดได้ครบถ้วน โดยให้จัดทำแผนการใช้งานพร้อมแนบใบเสนอราคา 
และนำเสนอคณะกรรมการนโยบายพิจารณาภายในเดือนตุลาคม ๒๕๖๗ โดยสรุปภาพรวม
ของงบประมาณท้ังหมดได้ดังนี้ 

งบประมาณท่ีเสนอขออนุมัติ  ๒,๗๗๐  ล้านบาท 
งบประมาณท่ีให้ปรับลด          ๓๓ ล้านบาท 
งบประมาณท่ีให้รอพิจารณา        ๒๐๒  ล้านบาท 
รวมงบประมาณท่ีอนุมัติในครั้งนี้  ๒,๕๓๕  ล้านบาท 
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

มติที่ประชุม ๑. อน ุม ัต ิแผนบร ิหารก ิจการ แผนการจ ัดทำรายการ และ              
แผนงบประมาณ ส.ส.ท. ประจำปี ๒๕๖๘ จำนวน ๒,๕๓๕ ล้านบาท ประกอบด้วย 

   ๑.๑ งบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์ ๔ แผนงาน และงบกลาง 
จำนวน ๑,๒๔๑.๕๐ ล้านบาท และมอบอำนาจให้คณะกรรมการบริหารไปพิจารณา
โครงการตามแผนงานให้เสร็จสิ้นภายในเดือนตุลาคม ๒๕๖๗  

   ๑.๒ งบกลไกสนับสนุนและบริหารทั ่วไป จำนวน ๕๒๔.๕๐          
ล้านบาท และงบบุคลากร จำนวน ๗๖๙ ล้านบาท โดยขออนุมัติเป็นหมวดงบย่อย และให้
ถัวเฉลี่ยงบกิจกรรมในหมวดงบย่อยเดียวกันได้ 

๑.๓ งบกลาง จำนวน ๗๖ ล้านบาท ซึ ่งอยู ่ในงบประมาณตาม     
แผนยุทธศาสตร์ (ข้อ ๑.๑) มีการกำหนดกรอบวงเงินการพิจารณาเพื่อดำเนินการ ดังนี้ 

  ๑.๓.๑ งบฉุกเฉิน จำนวน ๕ ล้านบาท วาระกลางและวาระ
อ่ืน ๆ ตามนโยบาย จำนวน ๔ ล้านบาท โดยขอใช้งบประมาณได้ตามเงื่อนไข ดังนี้ 

- กรณีวงเงินไม่เกิน ๑๐ ล้านบาท ให้ผู ้อำนวยการ 
ส.ส.ท. มีอำนาจอนุมัติ  

- กรณีวงเงินเกินกว่า ๑๐ ล้านบาท – ๒๐ ล้านบาท 
ให้เสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณา และรายงานความก้าวหน้าการบริหารแผนและ
งบประมาณให้คณะกรรมการนโยบายรับทราบทุกไตรมาส  

- กรณ ี ว ง เ ง ิ น เ ก ิ น กว ่ า  ๒๐  ล ้ านบาท  เ สนอ
คณะกรรมการนโยบายพิจารณาอนุมัติ 

๑.๓.๒ โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อหารายได้ จำนวน ๖๗ 
ล้านบาท ขอใช้งบประมาณได้ตามเงื่อนไข ดังนี้ 

- กรณ ี ว ง เ ง ิ น ไม ่ เ ก ิน  ๒๐ ล ้ านบาท ให ้ เ สนอ
คณะกรรมการบริหารพิจารณา และรายงานความก้าวหน้าการบริหารแผนและงบประมาณ
ให้คณะกรรมการนโยบายรับทราบ 

- กรณ ี ว ง เ ง ิ น เ ก ิ น กว ่ า  ๒๐  ล ้ านบาท  เ สนอ
คณะกรรมการนโยบายพิจารณาอนุมัติ 

๑.๔ บัญชีผูกพันสะสมเดิมจากปี พ.ศ. ๒๕๖๗ (๒๕๖๘ - ๒๕๖๙) 
จำนวน ๒๔๖.๒๐ ล้านบาท  โดยอยู ่ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖๘ จำนวน 
๑๔๑.๘๐ ล้านบาท  และปี ๒๕๖๙ จำนวน ๑๐๔.๔๐ ล้านบาท 

๑ .๕  บ ัญช ี ผ ู กพ ั นสะสม ใหม ่ จ ากป ี  พ . ศ .  ๒๕๖๘  ไปสู่                         
ปี ๒๕๖๙  จำนวน ๑๑๔ ล้านบาท 

๒. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วย
การเงิน การบัญชีและงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ และการมอบอำนาจ ดังนี้  

๒.๑ การเปลี่ยนแปลงงบประมาณข้ามแผนงาน งบกลไกสนับสนุน
และบริหารทั่วไป และงบบุคลากร ทั้งเพ่ิมหรือลด ให้ดำเนินการดังนี้ 
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เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

- กรณีเปล ี ่ยนแปลงงบประมาณไม ่เก ิน ๑๐ ล ้านบาท          
ให้ผู้อำนวยการ ส.ส.ท. มีอำนาจอนุมัติ  

- กรณีเปลี่ยนแปลงงบประมาณเกิน ๑๐ ล้านบาท - ๒๐ ล้านบาท 
เสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติ และรายงานความก้าวหน้าการบริหารแผนและ
งบประมาณให้คณะกรรมการนโยบายรับทราบทุกไตรมาส 

- กรณีเปลี ่ยนแปลงงบประมาณเกิน ๒๐ ล้านบาท เสนอ
คณะกรรมการนโยบายพิจารณาอนุมัติ 

๒.๒ การเปลี ่ยนแปลงงบประมาณในโครงการภายในแผนงาน     
งบกลไกสนับสนุนและบริหารทั่วไป และงบบุคลากร ให้ดำเนินการดังนี้ 

- กรณีเปล ี ่ยนแปลงงบประมาณไม ่เก ิน ๑๐ ล ้านบาท          
ให้ผู้อำนวยการ ส.ส.ท. มีอำนาจอนุมัติ  

- กรณีเปลี่ยนแปลงงบประมาณเกิน ๑๐ ล้านบาท - ไม่เกิน 
๒๐ ล้านบาท เสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติ และรายงานคณะกรรมการ 
นโยบายรับทราบ 

- กรณีเปลี ่ยนแปลงงบประมาณเกิน ๒๐ ล้านบาท เสนอ
คณะกรรมการนโยบายพิจารณาอนุมัติ 

๓. งบประมาณที่ให้ปรับลดและให้รอพิจารณาสำหรับโครงการที่ยัง 
ไม่สามารถชี้แจงและนำเสนอรายละเอียดได้ครบถ้วน ให้เป็นไปตามข้อสรุปของที่ประชุม 
ทั้งนี้ งบประมาณที่ให้รอพิจารณาให้ฝ่ายบริหารจัดทำแผนการใช้งานตามความเห็นและ
ข้อแนะนำของที่ประชุม พร้อมแนบใบเสนอราคา และนำเสนอคณะกรรมการนโยบาย
พิจารณาภายในเดือนตุลาคม ๒๕๖๗ 

๔. รับรองรายงานการประชุมวาระนี้ เพื่อให้ฝ่ายบริหารดำเนินการ     
ในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

๕. ให้ฝ่ายบริหารนำความเห็นและข้อแนะนำของที่ประชุมไปพิจารณา
ดำเนินการ 

๒.การขยายระยะเวลาการปฏ ิบ ัติ
หน้าที ่ของคณะกรรมการและคณะ     
อนุกรรมการภายใต ้คณะกรรมการ 
นโยบาย 

ด้วยคณะกรรมการนโยบายได้แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ ภายใต้
คณะกรรมการนโยบาย จำนวน ๘ คณะ โดยส่วนใหญ่มีวาระการปฏิบัติหน้าที่ถึงวันที่ ๓๐ 
กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อให้สอดคล้องกับวาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการนโยบาย
บางส่วน 

ในการสัมมนาคณะกรรมการนโยบายชุดที่กำลังจะผ่านพ้นและชุดที่ได้รับการคัดเลือก
เข้ามาใหม่ ได้หยิบยกประเด็นการแต่งตั ้งคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ ภายใต้
คณะกรรมการนโยบาย เพื่อเป็นกลไกสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการนโยบาย
ขึ้นมาหารือร่วมกันและมีข้อสรุปว่า เนื่องด้วย ปัจจุบันอยู่ระหว่างกระบวนการเสนอรายชื่อ
ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นกรรมการนโยบายต่อนายกรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาลงนามแต่งตั้ง อาจ 
ไม่สามารถลงนามได้ก่อนวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งเป็นวันที่กรรมการนโยบาย
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๖ 
 

เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

บางส่วนจะครบวาระ ที่ประชุมสัมมนาเห็นควรให้เสนอขยายระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่
ของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการนโยบาย ที่จะครบวาระใน
วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ จำนวน ๖ คณะ 

ที่ประชุมพิจารณาเหตุผลความจำเป็นรวมถึงผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของ 
ส.ส.ท. ในด้านที่เกี่ยวข้องหากไม่มีคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการในแต่ละชุดตามเสนอ 
และมีข้อสรุปให้ขยายระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่ออกไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง
จำนวน ๔ ชุด ส่วนอีก ๒ ชุด จะทบทวนการแต่งตั ้งพร้อมชุดอื ่นๆ ภายหลังจากมี            
การประกาศแต่งตั้งกรรมการนโยบายชุดใหม่ให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นทางการแล้ว 

มติที่ประชุม ๑. ขยายระยะเวลาการปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่ของคณะกรรมการและ
คณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการนโยบาย ที่จะครบวาระในวันที่ ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๗ ออกไปจนกว ่ าจะม ี ประกาศ เปล ี ่ ยนแปลง  จำนวน ๔  คณะ ได ้ แก่                               
๑) คณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเรื่องร้องเรียนจากประชาชน ๒) คณะอนุกรรมการ
ด้านวิชาการ เทคโนโลยี และเนื ้อหา ๓) คณะกรรมการที ่ปร ึกษากฎหมาย  และ                  
๔) คณะอนุกรรมการนโยบายการลงทุน การเงินและการงบประมาณ  

 ๒. รับรองรายงานการประชุมวาระนี้เพื่อให้ฝ่ายบริหารจัดทำประกาศ
ขยายระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที ่ของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการภายใต้
คณะกรรมการนโยบาย ตามข้อ ๑ เสนอประธานกรรมการนโยบายเพื่อพิจารณาลงนาม
ต่อไป 

๓. การพัฒนา “ศูนย์พัฒนาการสื่อสาร
ด้านภัยพิบัติ” ให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงโลก 

คณะกรรมการนโยบายได้หารือร่วมกันแล้วเห็นว่าภัยพิบัติเป็นปัญหาที่มีความรุนแรง
มากขึ้นทั่วโลกรวมทั้งประเทศไทยไม่ว่าจะเป็นน้ำท่วม พายุ ดินถล่ม หรือการกัดเซาะชายฝั่ง 
เป็นต้น ส่วนในประเทศไทยนั้นมีรูปแบบแตกต่างกันในแต่ละภูมิภาค การนำเสนอในประเด็น
เหล่านี้จึงไม่ควรเป็นเพียงการรายงานข่าวตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้น คณะกรรมการนโยบาย 
จึงมีข้อสรุปให้ฝ่ายบริหารดำเนินการ ดังนี้ 

๑. ให้กำหนดประเด็นเรื ่องภัยพิบัติเป็นวาระหลักของไทยพีบีเอส : ไทยพีบีเอส     
ในฐานะสื่อสาธารณะควรใช้สถานการณ์ปัญหาความรุนแรงจากภัยพิบัติที่เพิ่มขึ้นทั่วโลก
เป็นโอกาสในการกระตุ ้นสังคมและรัฐบาลให้ตระหนักถึงการกระจายอำนาจและ        
ความรับผิดชอบสู่ระดับท้องถิ่นและชุมชนเพื่อให้แต่ละพื้นที่สามารถประเมินความเสี่ยง  
ของตนเองได้ ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการวางแผนป้องกัน 
ศึกษาใช้องค์ความรู้การแก้ไขปรับตัวจากประสบการณ์ของในท้องถิ่นที่ผ่านมา สนับสนุน  
ให้ท้องถิ่นสามารถพยากรณ์สถานการณ์ในพื้นที่ของตนซึ่ งมีลักษณะเฉพาะที่แตกต่างกัน 
เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาแนวทางการจัดการป้องกันและกู้ภัยที่เหมาะสมของแต่ละพ้ืนที่ 

๒. ให้ฟื้นฟู “ศูนย์พัฒนาการสื่อสารด้านภัยพิบัติ” : แม้ว่าฝ่ายบริหารได้ขับเคลื่อน
ประเด็นเรื่องภัยพิบัติผ่านสองหน่วยงานหลักอยู่แล้ว คือ สำนักเครือข่ายและการมีส่วนร่วม
สาธารณะ และศูนย์สื ่อสารวาระทางสังคมและนโยบายสาธารณะ รวมทั ้งสำนักและ
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๗ 
 

เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพื่อให้การดำเนินงานในด้านนี้ของไทยพีบีเอสมีความชัดเจน
และโดดเด่นมากยิ่งขึ้น สามารถแสดงให้สังคมและรัฐบาลเห็นถึงประโยชน์และความสำคัญ
จนเก ิด เป ็นนโยบายระด ับประเทศ คณะกรรมการนโยบายจ ึ งมอบหมายให้                     
ผู้อำนวยการ ส.ส.ท. พิจารณาออกแบบกระบวนการดำเนินงานเพื่อรองรับการดำเนินการ
เพื ่อกำหนดประเด ็นเร ื ่องภ ัยพิบ ัต ิ เป ็นวาระหลักของไทยพีบ ีเอส และการฟื ้นฟู               
“ศูนย์พัฒนาการสื่อสารด้านภัยพิบัติ” โดยอาจเริ่มจากการวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน 
เพื ่อนำไปสู ่การออกแบบโครงสร้างการดำเนินงานทั้งภายในศูนย์และความเชื ่อมโยง             
ทั้งหน่วยงานทั้งภายในและภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการกำหนดภารกิจ กระบวนการ
ดำเนินงาน แผนการดำเนินงาน และระยะเวลาเพ่ือตอบสนองต่อนโยบายนี้ให้ชัดเจนต่อไป 

มติที่ประชุม ๑. ให้ฝ่ายบริหารดำเนินการตามข้อสรุปของคณะกรรมการนโยบาย
เรื ่องการกำหนดประเด็นเรื ่องภัยพิบัติเป็นวาระหลักของไทยพีบีเอส และการพัฒนา         
“ศูนย์พัฒนาการสื่อสารด้านภัยพิบัติ” ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงโลก และรายงาน
ความคืบหน้าต่อท่ีประชุมคณะกรรมการนโยบายโดยเร็วต่อไป 

 ๒. รับรองมติที่ประชุมวาระนี้ เพื่อให้ฝ่ายบริหารพิจารณาดำเนินการ
ในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

๔. รับรองรายงานการประชุมและสรุป
การประชุมคณะกรรมการนโยบาย 

ที่ประชุมให้พิจารณารับรองรายงานการประชุมและสรุปการประชุมจำนวน ๗ ฉบับ
เป็นวาระเวียน ดังนี้ 

๑. การประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั ้งที ่ ๑๙/๒๕๖๗ วันพฤหัสบดีที ่ ๒๙ 
สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๒. การประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั ้งที ่ ๒๐/๒๕๖๗ วันพฤหัสบดีที ่ ๕ 
กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๓. การประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๒๑/๒๕๖๗ วันพุธที่ ๑๑ กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๔. สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๑๙/๒๕๖๗ วันพฤหัสบดีที่ ๒๙ 
สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อเผยแพร่ทางเว็บไซต์ 

๕. สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๒๐/๒๕๖๗ วันพฤหัสบดีที่ ๕ 
กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อเผยแพร่ทางเว็บไซต์ 

๖. สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๒๑/๒๕๖๗ วันพุธที่ ๑๑ กันยายน  
พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อเผยแพร่ทางเว็บไซต์ 

๗. การประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๒๒/๒๕๖๗ วันอังคารที่ ๑๗ กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๖๗ (วาระลับ) 

๕. รับรองรายงานการประชุม คณะกรรมการนโยบายหารือการรับรองรายงานประชุมครั้งที่ ๒๓/๒๕๖๗ วันที่ ๑๙ 
กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ และเห็นควรจัดทำเป็นมติเวียนให้เรียบร้อยก่อนมีประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการนโยบายใหม่ในประกาศราชกิจจานุเบกษา  
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๘ 
 

เรื่อง สรุปสาระสำคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

มติที่ประชุม ให้ดำเนินการรับรองรายงานการประชุมครั้งนี้โดยจัดทำเป็นมติเวียน
ก่อนมีประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการนโยบายชุดใหม่ในราชกิจจานุเบกษา 
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