
๑ 

สรุปสาระส าคัญจากการประชุมคณะกรรมการนโยบาย 
องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.) ครั้งที่ ๑๘/๒๕๖๗ 

วันพฤหัสบดีที่ ๒๒ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ณ ห้องประชุมผู้บริหาร ชั้น ๔ อาคารอ านวยการ 

องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.)  

เรื่อง สรุปสาระส าคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

๑ . ห นั ง สื อ ล า อ อ ก จ า ก ต า แ ห น่ ง
กรรมการบริหารอื่น 

นายเจษฎา อนุจารี มีหนังสือลงวันที่ ๑๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ขอลาออกจาก
ต าแหน่งกรรมการบริหารอ่ืน เนื่องจากได้รับการสรรหาเป็นกรรมการนโยบาย ส.ส.ท. 
และอยู่ระหว่างการน าเสนอนายกรัฐมนตรีเพ่ือลงนามแต่งตั้ง โดยการลาออกมีผลตั้งแต่
วันที่ ๑๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 

๒. การท าร้ายร่างกายผู้สื่อข่าว         ไทย
พีบีเอส 

ตามที่ปรากฏข่าวจากสื่อต่าง ๆ เมื่อวันที่  ๑๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ กรณี
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบบัญชีรายชื่อ พรรคพลังประชารัฐ ได้แสดงกิริยา
ที่ไม่เหมาะสม ด้วยวิธีการใช้มือตบบริเวณศีรษะผู้สื่อข่าวอาวุโส ซึ่งเป็นพนักงานของ ส.ส.ท. 
คณะกรรมการนโยบายในฐานะผู้มีหน้าที่คุ้มครองความเป็นอิสระของผู้บริหารและพนักงาน 
จึงขอให้ผู้อ านวยการ ส.ส.ท. ชี้แจงข้อมูลการด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง  ซ่ึง
ผู้อ านวยการ ส.ส.ท. ชี้แจงโดยสรุปว่า จากข้อมูลและภาพที่ปรากฏในสื่อต่าง ๆ และ    จาก
การสอบถามพนักงานที่ถูกกระท าโดยตรง พบว่าเป็นการท าร้ายร่างกาย  ให้
ได้รับบาดเจ็บและได้รับความกระทบกระเทือนทางจิตใจอย่างสูง ด้วยเป็นประเด็น
ที่อ่อนไหว ผู้อ านวยการ ส.ส.ท. ได้พูดคุยกับพนักงานคนดังกล่าวและผู้บังคับบัญชา 
ทุกระดับของส านักข่าวเพ่ือหาแนวทางการด าเนินการที่เหมาะสม และด้วยพนักงาน 
ไม่ประสงค์จะแจ้งความด าเนินคดีเพ่ือไม่ให้กระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะนักข่าว 
ส า ย ท ห า ร  ผู้ อ า น ว ย ก า ร  ส . ส . ท .  ซึ่ ง ไ ด้ ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ใ น ฐ า น ะ เ ล ข า นุ ก า ร
คณะกรรมการนโยบาย และประธานกรรมการบริหาร ได้เน้นการดูแลจิตใจของพนักงาน
เป็นส าคัญ และได้ออกแถลงการณ์ในนามองค์การเพ่ือให้สังคมได้รับทราบและตระหนักว่า
ผู้มีอ านาจไม่สามารถใช้ความรุนแรงต่อผู้สื่อข่าวหรือประชาชนได้ นอกจากนี้ ได้มอบหมาย
ให้ตัวแทน ส.ส.ท. ไปยื่นหนังสือต่อประธานสภาผู้แทนราษฎรเพื่อขอให้ตรวจสอบจริยธรรม
นักการเมืองคนดังกล่าวด้วย  

ประธานกรรมการนโยบาย เน้นย้ าว่าเรื่องเสรีภาพของนักข่าวและการปกป้อง
เสรีภาพของผู้ปฏิบัติงานข่าวทุกระดับมีความส าคัญอย่างยิ่ง ผู้อ านวยการ ส.ส.ท. ควรแจ้ง
เหตุการณ์ที่เกิดขึ้น และความคืบหน้ากับคณะกรรมการนโยบายอย่างทันท่วงที 

๓. การจัดตั้งศูนย์สื่อสาธารณะเพ่ือ  
การเรียนรู้ 

ฝ่ายบริหาร น าเสนอข้อมูลเพ่ือเสนอจัดตั้งศูนย์สื่อสาธารณะเพ่ือการเรียนรู้ โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้การผลิตและเผยแพร่เนื้อหาการเรียนรู้ของ ส.ส.ท. มีประสิทธิภาพและ
สอดคล้องกับระบบการศึกษาไทยและสากล จึงเสนอจัดตั้ง “ศูนย์สื่อสาธารณะเพ่ือการเรียนรู้”  
ซึ่งจะรวมภารกิจจากหน่วยงานต่างๆ และท างานแบบบูรณาการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในการจัดการ การก าหนดกลยุทธ์ และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า โดยศูนย์ดังกล่าวจะมุ่งเน้น
การผลิตเนื้อหา, การพัฒนาเว็บไซต์และนวัตกรรม, การสร้างเครือข่าย, และการพัฒนา  
แผนการตลาดและทรัพย์สินทางปัญญา พร้อมตั้งเป้าหมายส าหรับการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้
และการเข้าถึงเนื้อหาภายในปี 2567-2569 
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เรื่อง สรุปสาระส าคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

ที่ประชุมเห็นด้วยที่ ส.ส.ท.จะมีการจัดตั้งศูนย์ใหม่เพ่ือเป็นหน่วยงานหลักเพ่ือบริหาร
จัดการงานเนื้อหาด้านการเรียนรู้โดยตรง และเนื่องจากภารกิจของศูนย์มกีลุ่มเป้าหมายเด็ก
เป็นหลัก แต่ชื่อของศูนย์ใหม่ที่น าเสนอยังไม่เห็นภาพของกลุ่มเป้าหมายเด็ก จึงเห็นควรให้
ก าหนดชื่อศูนย์เป็น “ศูนย์สื่อสาธารณะเพ่ือเด็กและการเรียนรู้” พร้อมกันนี้ ที่ประชุมมี
ความเห็นและข้อแนะน าเพิ่มเติมดังนี้ 

๑. ภายใต้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด หากก าหนดเป้าหมายไว้กว้างมากเกินไป   
อาจเป็นไปได้ยากที่จะด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายได้ทั้งหมด จึงควรเน้นกลุ่มเป้าหมาย
กลุ่มใดกลุ่มหนึ่งในแต่ละช่วงเวลาหรือแต่ละปีที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การศึกษาของชาติ 
รวมถึงควรค านึงถึงการเรียนรู้ในกลุ่มเด็กท่ีอยู่นอกระบบการศึกษาด้วย  

๒. จากข้อมูลที่น าเสนอเรื่องการจัดตั้งศูนย์ใหม่ในครั้งนี้ ยังมีข้อมูลบางส่วนอาจยัง
ไม่สอดคล้องกับรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้อ านวยการ ส.ส.ท. ไตรมาสที่ ๒-๓/๒๕๖๗ 
ซึ่งได้ระบุถึงแนวทางการด าเนินงานของช่อง ALTV ที่จะเน้นการน าเสนอทางช่องทาง
ออนไลน์เป็นหลัก 

จากประเด็นข้อแนะน าดังกล่าว ผู้อ านวยการ ส.ส.ท. แจ้งที่ประชุมว่าฝ่ายบริหารอยู่
ระหว่างการจัดท ายุทธศาสตร์การน าเสนอเนื้อหาด้านการเรียนรู้ ส.ส.ท. โดยมีก าหนดจะ
น าเสนอขอหารือคณะกรรมการนโยบายภายหลังจากที่คณะกรรมการนโยบายได้พิจารณา
อนุมัติแผนบริหารกิจการปี ๒๕๖๘ แล้ว  

มติที่ประชุม ๑. อนุมัติการปรับโครงสร้างองค์กรในรูปแบบ Content-Based 
Structure  โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ ๑ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังนี้ 
 ๑.๑ จัดตั้ง“ศูนย์สื่อสาธารณะเพ่ือเด็กและการเรียนรู้” เพ่ิมอีก ๑ 
ศูนย์ มีโครงสร้างการด าเนินงานขึ้นตรงต่อรองผู้อ านวยการ ส.ส.ท. ด้านสร้างสรรค์และ
หลอมรวมเนื้อหา  
 ๑.๒ ยกเลิก “ศูนย์สื่อสาธารณะเพ่ือเด็กและครอบครัว”  
 ๒. รับทราบการยกเลิกหน่วยงานบริหาร ALTV 
 ๓. เห็นชอบโอนย้ายงบประมาณ จากศูนย์สื่อสาธารณะเพ่ือเด็กและ
ครอบครัว และหน่วยบริหาร ALTV ไปยังศูนย์สื่อสาธารณะเพ่ือเด็กและการเรียนรู้ จ านวน 
๒๓.๓๕ ล้านบาท 
 ๔. รับทราบการโอนย้ายอัตราก าลังภายใน จ านวน ๑๕ อัตรา ภายใต้
กรอบอัตราก าลังที่คณะกรรมการนโยบายก าหนดโดยไม่เพ่ิมอัตราก าลัง 
 ๕. รับทราบการอนุมัติให้มีต าแหน่งผู้อ านวยการศูนย์เพ่ิมอีก ๑ 
ต าแหน่ง และรับทราบการเสนอนางสุชาดา ภู่ทองค า รหัสพนักงาน ๐๐๗๘๕ ต าแหน่ง
ผู้จัดการหน่วยงานบริหาร ALTV เข้าสู่ต าแหน่งทดลองปฏิบัติงาน/รักษาการ ผู้อ านวยการ
ศูนย์สื่อสาธารณะเพ่ือเด็กและการเรียนรู้ โดยมีระยะเวลาทดลองปฏิบัติงาน/รักษาการเป็น
เวลา ๑๒๐ วัน  
 ๖. รับรองมติที่ประชุมวาระนี้ เพ่ือให้ฝ่ายบริหารด าเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องต่อไป 
 ๗. ให้ฝ่ายบริหารน าข้อแนะน าของที่ประชุมไปพิจารณาจัดท า
ยุทธศาสตร์การด าเนินงานด้านการน าเสนอเนื้อหาด้านการเรียนรู้ ส.ส.ท. และน าเสนอ
คณะกรรมการนโยบายต่อไป 
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เรื่อง สรุปสาระส าคัญ/ข้อสังเกต/มติที่ประชุม 

๔. โครงการสมัครใจเกษียณก่อน
ก าหนด ปี 2567 

 

ฝ่ายบริหารน าเสนอคณะกรรมการนโยบายเพ่ือพิจารณาโครงการสมัครใจเกษียณ     
ก่อนก าหนด ปี  ๒๕๖๗ เ พ่ือให้การบริหารงานด้านทรัพยากรมนุษย์ของ ส.ส.ท.                  
เกิดประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารอัตราก าลังขององค์การ           
ฝ่ายบริหารได้ด าเนินงานตามแผนงาน People Transition Plan เพ่ือปรับเปลี่ยนกระบวน
ท างานให้เชื่อมโยงระหว่างหน่วยงาน การควบรวมงานที่กระจายอยู่ในหลายฝ่ายเพ่ือลด
ความซ้ าซ้อน และเพ่ือบริหารอัตราก าลังให้เป็นไปตามกรอบยุทธศาสตร์ของ ส.ส.ท. จึงเป็น
ที่มาให้ด าเนินโครงการดังกล่าว พร้อมกันนี้ได้น าเสนอคุณสมบัติของผู้ เข้าร่วมโครงการ 
ผลประโยชน์ตอบแทน และแผนการด าเนินการ 

ที่ประชุมเห็นด้วยกับการด าเนินโครงการเกษียณก่อนก าหนด โดยเห็นควรให้มีกลไก
การรับและพิจารณาเรื่องร้องเรียนจากการด าเนินโครงการนี้ด้วย ในการนี้ ผู้อ านวยการ 
ส.ส.ท. ได้เสนอให้รองศาสตราจารย์พัชรา โพธิ์ไพฑูรย์ กรรมการบริหารอ่ืน เป็นผู้รับเรื่อง
ร้องเรียนและให้มีกระบวนการไต่สวนตามระเบียบที่เก่ียวข้องต่อไป   
มติที่ประชุม ๑. อนุมัติการด าเนินโครงการสมัครใจเกษียณก่อนก าหนด ปี 2567 โดย
ให้มีกลไกการรับและพิจารณาเรื่องร้องเรียนจากการด าเนินโครงการ ตามเสนอ 
 ๒. รับรองมติที่ประชุมวาระนี้ เพ่ือให้ฝ่ายบริหารด าเนินการในส่วนที่
เกี่ยวขอ้งต่อไป  

๕. ร่างระเบียบองค์การกระจายเสียง
และแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศ
ไทย ว่าด้วยการเงิน การบัญชี และ
การงบประมาณ พ.ศ. ... 

ฝ่ายบริหารน าเสนอคณะกรรมการนโยบายเพ่ือพิจารณาร่างระเบียบองค์การ
กระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย ว่าด้วยการเงิน การบัญชี และ
การงบประมาณ พ.ศ. ... พร้อมร่างระเบียบล าดับรอง (ระเบียบชั้นผู้อ านวยการ)  ที่
เกี่ยวข้องซึ่งยังมิได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร เนื่องจากรอการปรับ
เนื้อหาให้สอดคล้องกับร่างระเบียบกลาง  

มติที่ประชุม   ให้น าเสนอร่างระเบียบส่วนที่เหลือในการประชุมคณะกรรมการ นโยบาย
ครั้งต่อไป เพ่ือจะได้มีมติร่วมกันทั้งฉบับต่อไป 

๖. รับรองรายงานการประชุมและสรุป
การประชุมคณะกรรมการนโยบาย  

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๑๗/๒๕๖๗ วันพฤหัสบดีที่ ๑๕ 
สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ และรับรองสรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๑๗/๒๕๖๗    วัน
พฤหัสบดีที่ ๑๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือเผยแพร่ทางเว็บไซต์ ตามที่ปรับแก้ไข 

๗. สรุปสาระส าคัญจากการประชุม
คณะกรรมการบริหาร 

รับทราบสรุปสาระส าคัญจากการประชุมคณะกรรมการบริหาร ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๗ 
วันอังคารที่ ๓๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
หมายเหตุ  
๑. คณะกรรมการนโยบายประชุมเป็นวาระลับ ๒ เรื่อง ดังนี้ 

(๑) รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ครั้งที่ ๑๗/๒๕๖๗ วันพฤหัสบดีที่ ๑๕ สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ วาระลับ 
(๒) หนังสือจากส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี วาระลับ 

๒. รายงานการด าเนินงานเพ่ือลดข้อผิดพลาดหน้าจอเดือนมกราคม - มิถุนายน 256๗ ให้เลื่อนการน าเสนอในการประชุม   
ครั้งถัด 
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