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สรุปสาระส าคัญจากรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ส.ส.ท. 

การประชุมคร้ังที ่ 6/2556  
วนัทีป่ระชุม  17 พฤษภาคม 2556  
สาระส าคัญ 

1. รับทราบ ความคืบหนา้การด าเนินการปรับเปล่ียนระบบการรับส่งวทิยกุระจายเสียงและวิทยโุทรทศัน์ใน
ระบบดิจิตอล : กรณี การประสานกบัคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) เพื่อขอใชค้ล่ืนวิทยุ 1 ปณ. คล่ืน 98.5 เมกะเฮิรตซ์ ซ่ึง กสทช. มีเง่ือนไข
ให ้ส.ส.ท. เป็นผูซ่้อมแซมอุปกรณ์การรับ-ส่งสัญญาณท่ีช ารุดเอง  
มอบหมาย ให้ผู ้อ  านวยการส.ส.ท. ติดตาม เร่ืองค่าใช้จ่ายการซ่อมแซมอุปกรณ์ เพื่อเป็นข้อมูล
ประกอบการพิจารณาต่อไป 

2. รับทราบ คณะกรรมการสรรหาสมาชิกสภาผูช้มและผูฟั้งรายการอยู่ระหว่างการตรวจสอบคุณสมบติั
ผูส้มคัร และจะน าเสนอรายช่ือผูท่ี้ผ่านกระบวนการสรรหาให้คณะกรรมการนโยบายพิจารณาแต่งตั้ง
ต่อไป 

3. รับทราบ รายงานการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบ (มกราคม-มีนาคม 2556)  
มอบหมาย (1) ให้ผูอ้  านวยการส านกัตรวจสอบภายในรายงานผลสรุปการแกไ้ขปัญหารถยนต์กระบะ 
ยีห่อ้ วโีกฯ้ ใหค้ณะกรรมการนโยบายรับทราบผา่นคณะกรรมการตรวจสอบ 

(2) ให้ส านกัตรวจสอบภายในท างานเชิงรุก และรายงานขอ้มูลเชิงละเอียดอย่างเป็นระบบ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการท างานขององคก์ารฯ 

(3) ให้กรรมการนโยบายน าขอ้มูลการเสนอการปรับปรุงกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ
ไปศึกษาในรายละเอียด และใหเ้สนอความเห็นไปยงัประธานกรรมการตรวจสอบ เพื่อด าเนินการต่อไป 

4. รับทราบ รายงานทางการเงิน งบประมาณ และรายงานตน้ทุนการผลิตรายการ  เดือนมีนาคม 2556   

5. รับทราบ  รายงานสถิติการเกิดปัญหาความผดิพลาดหนา้จอไทยพีบีเอสในรอบเดือนเมษายน 2556  และ
ผลการแกไ้ขปัญหา 
มอบหมาย ให้ฝ่ายบริหารจัดท ากลไกสนับสนุนการด าเนินการเพื่อลดความผิดพลาดให้น้อยลง 
โดยเฉพาะความผดิพลาดท่ีเกิดจากบุคคล 

6. รับทราบ  ความคืบหน้าเร่ืองพิจารณาการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ โดยแต่งตั้งผูท้รงคุณวุฒิภายนอก 
(นายเอกศกัด์ิ ตรีกรุณาสวสัด์ิ) เป็นท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหารผ่านผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. และรอง
ผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. บริหารและปฏิบัติการ และเป็นผู ้ช่วยรองผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. บริหารและ
ปฏิบัติการ ในการให้ความเห็นเก่ียวกับเร่ืองการพิจารณาการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ฯ การสอบ
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ขอ้เท็จจริง และเสนอแนะแนวทาง/วิธีการด าเนินงานดา้นกฎหมายให้สอดคลอ้งกบัการพิจารณาการ
อุทธรณ์และร้องทุกขฯ์ 

7. รับทราบ  ส รุปภาพรวมปัญหา อุปสรรค ท่ีพบจากการเยี่ยม ศูนย์ข่ าวภู มิภาค (3 ศูนย์) ของ
คณะกรรมการนโยบาย ปี 2556 ระหวา่งเดือนกุมภาพนัธ์ – มีนาคม 2556  

8. แต่งตั้ง อนุกรรมการดา้นกฎหมายเพิ่มเติม จ านวน 2 คน ไดแ้ก่ (1) นายเอกศกัด์ิ ตรีกรุณาสวสัด์ิ (อดีต
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นบริหารงานบุคคล) ผูแ้ทนส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน (ส านกังาน กพ.)  
และ (2) นายนรินทร์ เยีย่มสมบติั ผูแ้ทนส านกังานอยัการสูงสุด 

9. เห็นชอบ การก าหนดกรอบเวลาการพิจารณางบประมาณประจ าปี 2557 โดยใหฝ่้ายบริหารน าเสนอวาระ
งบประมาณประจ าปี 2557 ต่อคณะกรรมการนโยบายในตน้เดือนตุลาคม 2556 เพื่อพิจารณาอนุมติัให้
แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคม 2556 ทั้ งน้ี  เพื่อให้ฝ่ายบริหารด าเนินการบริหารจัดการตามแผน
งบประมาณฯ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

10.  เห็นชอบ การปรับปรุงระเบียบส.ส.ท. วา่ดว้ยการรับและพิจารณาเร่ืองร้องเรียนจากประชาชน 

11. เห็นชอบ การเยยีวยาพนกังานท่ีไดรั้บผลกระทบจากกระบวนการคดัเลือกพนกังานท่ีไม่เป็นธรรม ในปี 
2552 เร่ืองการนบัอายงุานและสวสัดิการเกษียณอายุ  
มอบหมาย ให้ฝ่ายบริหารน าเสนอการปรับปรุงระเบียบ ส.ส.ท.ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล ต่อ
คณะท างานทบทวนระบบการบริหารงานบุคคล เพื่อใหเ้กิดความคล่องตวัในการท างาน 

12. รับรองผลการพิจารณาของคณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเร่ืองร้องเรียนจากประชาชน รวม 2 เร่ือง 
ได้แก่  น าเสนอข่าวเร่ือง “สิทธิชุมชนมีอยู่จริง” โดยนักข่าวพลเมือง จงัหวดัอุบลราชธานี ขาดความ
สมดุลยร์อบดา้น และด าเนินการผลิตสปอตคอร์รัปชัน่ ซ่ึงไดรั้บการร้องเรียนจากผูช้มผ่านศูนยเ์พื่อน
ไทยพีบีเอสวา่เน้ือมีลกัษณะเป็นการกระท ารุนแรงแก่เด็ก   

13. มอบหมาย ให้ฝ่ายบริหารน าเสนอการทบทวนขอ้บงัคบัวา่ดว้ยจริยธรรมของวิชาชีพเกก่ียวกบัการผลิต
และการเผยแพ ร่รายการ ใน เร่ืองการก าหนดบทลงโทษ  ต่อคณะกรรมการนโยบาย  ผ่ าน
คณะอนุกรรมการดา้นกฎหมาย 

14. มอบหมาย ให้ฝ่ายบริหารด าเนินกระบวนการจดัท าสัญญาจา้งรองผูอ้  านวยการส.ส.ท. รายการและ
พฒันาส่ือสาธารณะใหถู้กตอ้ง 

15. มอบหมาย ให้ฝ่ายบริหารด าเนินกระบวนการสรรหาพนกังานหน่วยสนบัสนุนคณะกรรมการนโยบาย 
จ านวน 3 ต  าแหน่ง (ทั้งบุคคลภายในและภายนอก) ตามระเบียบหลกัเกณฑ์ของส.ส.ท. โดยให้อยู่ใน
ก ากับดูแลของส านักอ านวยการ โดยการประเมินผลการทดรองงาน และ/หรือการปฏิบัติงาน ให้
คณะกรรมการนโยบายมีสิทธิใหค้วามเห็นตามหลกัเกณฑก์ารประเมินผลของส.ส.ท. ดว้ย 

16. มอบหมาย ใหฝ่้ายบริหารพิจารณาด าเนินการปรับปรุงพื้นท่ีห้องท างานของคณะกรรมการนโยบาย เพื่อ
ภาพลกัษณ์ขององคก์ารฯ ตามความเหมาะสม  


