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รายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย คร้ังที่ 30/2560 

วนัพฤหัสบดทีี่ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560 
ณ หอ้งประชุมผูบ้ริหาร อาคารอ านวยการ 

องคก์ารกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.) 
ผู้เข้าประชุม 
คณะกรรมการนโยบาย 

1. รศ.จุมพล  รอดค าดี ประธานกรรมการนโยบาย 
2. รศ.ณรงค ์  เพช็รประเสริฐ กรรมการนโยบาย 
3. นายพิเชฏฐ พฒันโชติ กรรมการนโยบาย 
4. นายพิพทัธ์        ชนะสงคราม กรรมการนโยบาย 
5. นายไพโรจน ์       พลเพชร กรรมการนโยบาย 
6. นางสาวรุ่งมณี เมฆโสภณ กรรมการนโยบาย 
7. นางลดาวลัย ์ บวัเอ่ียม กรรมการนโยบาย 
8. รศ.วิทยา  กลุสมบูรณ์ กรรมการนโยบาย 
9. นายสุรพงษ ์ กองจนัทึก กรรมการนโยบาย 
10. รศ.วิลาสินี พิพิธกลุ                  ผูอ้  านวยการ ส.ส.ท./ประธานกรรมการบริหาร 

   เลขานุการคณะกรรมการนโยบาย 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวสุวรรณา สมบติัรักษาสุข รองผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. ดา้นบริหารกิจการ 
  และกรรมการบริหาร 

2. นางสาวสมพร         จรูญอุปการ เลขานุการบริหารอาวโุส ส านกังานผูอ้  านวยการ ส.ส.ท.  
3. นางธีลฎี อนัตรเสน เลขานุการบริหาร ส านกังานผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. 
4. นางสาวนิตยา ศรีแนน เจา้หนา้ท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน 

    ส านกังานเลขานุการคณะกรรมการนโยบาย 
5. นางสาวชชัฎา โชคชยัรัตน ์ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี และรักษาการผูจ้ดัการการเงินและ 

    ควบคุมงบประมาณ ศูนยก์ารเงิน 
เร่ิมประชุม 09.00 น. 

รศ.จุมพล รอดค าดี ประธานกรรมการนโยบาย กล่าวเปิดประชุม และด าเนินการประชุมตามระเบียบ
วาระ ดงัน้ี 

ระเบียบวาระที่ 1   รับรองรายงานการประชุม      
1.1 การประชุมคณะกรรมการนโยบาย คร้ังที่ 29/2560 เม่ือวนัที่ 17 สิงหาคม 2560 

รศ.จุมพล รอดค าดี ประธานกรรมการนโยบาย ขอให้ท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุม
คณะกรรมการนโยบาย คร้ังท่ี 29/2560 เม่ือวนัท่ี 17 สิงหาคม 2560 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 1) 

  

ฉบบัรับรองรายงานการประชุม 
 ในการประชุมคร้ังท่ี 31/2560 วนัท่ี 31 สิงหาคม 2560 
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ท่ีประชุมเห็นควรใหป้รับแกไ้ข ดงัน้ี 
(1) หนา้ 3 วาระ 1.3 การจดังาน “แสงจากพ่อสู่ความยัง่ยืน ตอนศาสตร์พระราชา” ระหวา่งวนัท่ี 19-20 

สิงหาคม 2560 แกไ้ขมติท่ีประชุมเป็น “รับทราบ” 
(2) วาระ 3.2 รายงานผลการศึกษา วิเคราะห์ เก่ียวกบัการก าหนดค่าตอบแทนอ่ืนฯ แกไ้ข ดงัน้ี 

- หน้า 4 วรรคแรก บรรทัดท่ี 6 ระบุช่ือระเบียบกระทรวงการคลังท่ีใช้อา้งอิงให้ชัดเจน เป็น 
“อา้งอิงระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินรางวลัส าหรับผูบ้ริหารและส าหรับหน่วยงานเพ่ือจ่ายให้แก่
ขา้ราชการ ลูกจา้งประจ า และพนกังานของรัฐ พ.ศ. 2547” 

- หน้า 5 แกไ้ขมติท่ีประชุมบรรทดัท่ี 4-5 จาก “...โดยก าหนดให้ชัดเจนถึงจุดประสงค์ในการ
จ่ายเงินรางวลัประจ าปี ใชเ้งินรายไดจ้ากส่วนใด ฯลฯ และ...” เป็น “โดยก าหนดวตัถุประสงคใ์นการจ่ายเงินรางวลัประจ าปี
และท่ีมาของงบประมาณ และ...” 

(3) วาระ 5.2 ความคืบหนา้การก่อสร้างศูนยภู์มิภาค 
- หน้า 9 ให้ตดัขอ้ความในวรรคสองซ่ึงเป็นขอ้ความช้ีแจงของฝ่ายบริหาร โดยให้อา้งอิงตาม

เอกสารแนบ 
- หนา้ 10 แกไ้ขมติท่ีประชุมจาก “รับทราบ และให้ฝ่ายบริหารด าเนินการแกไ้ขปัญหาเพ่ือให้

งานก่อสร้างลุล่วงตามเป้าหมาย” เป็น“รับทราบ และใหฝ่้ายบริหารด าเนินการเร่งรัดการเบิกจ่ายใหเ้ป็นไปตามงวดงาน”  
(4) หน้า 10 วาระ 5.3 การติดตามการด าเนินงานตามมติของคณะกรรมการนโยบาย  ให้จัดกลุ่ม

ประเด็นการติดตามใหช้ดัเจนว่าเร่ืองใดด าเนินการเสร็จส้ินแลว้และเร่ืองใดยงัอยูร่ะหวา่งด าเนินการ และใหแ้กไ้ขขอ้สงัเกต
ของท่ีประชุมขอ้ 2. บรรทดัท่ี 2 จาก “...ระหว่างวนัท่ี 11-18 มีนาคม 2556 โดยไม่ไดท้ าสัญญาจา้ง” เป็น “...ในระหว่างปี 
2556 มีการท าสญัญาจา้งถูกตอ้งหรือไม่ อยา่งไร” 

มตทิี่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี 29/2560 เม่ือวนัท่ี 17 กรกฎาคม 2560 ตามท่ีปรับแกไ้ข 

ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองเพ่ือพจิารณา 
2.1 การถอนเงนิฝากและการบริหารเงนิฝากของ ส.ส.ท. 

นางสาวสุวรรณา สมบติัรักษาสุข รองผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. ดา้นบริหารกิจการ และนางสาวชัชฎา  
โชคชัยรัตน์ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี และรักษาการผูจ้ดัการการเงินและควบคุมงบประมาณ ศูนยก์ารเงิน รายงานว่าตามมติ
คณะกรรมการนโยบายเม่ือวนัท่ี 6 กรกฎาคม 2560 ให้ระงับการใช้ระเบียบ ส.ส.ท. ว่าด้วยการเงิน การบัญชีและ
การงบประมาณ พ.ศ. 2558 ขอ้ 9 (4) กรณีการลงทุนอ่ืนๆ ซ่ึงตอ้งค านึงถึงความเส่ียง ผลตอบแทน ความสามารถ ในการ
เปล่ียนการลงทุนเป็นเงินสดเพ่ือน ากลบัมาใชใ้นกิจการของ ส.ส.ท. เป็นการชัว่คราว จนกว่าการวินิจฉยัขอ้กฎหมายจะยุติ 
ปัจจุบนัการบริหารเงินของ ส.ส.ท. จึงด าเนินการเพียง 2 ผลิตภณัฑ์ คือ เงินฝากประจ ากบัสถาบนัการเงิน และ พนัธบตัร
รัฐบาล โดย ส.ส.ท. มีเงินฝากประจ าครบก าหนดในระหวา่งวนัท่ี 28 สิงหาคม 2560 ถึงวนัท่ี 19 กนัยายน 2560 รวมดอกเบ้ีย 
เป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 433,180,164.39 บาท (อาจมีส่วนต่างจากการปัดเศษทศนิยมจากการค านวณ) ซ่ึงจะฝากประจ าต่อ
ในบางส่วน และโอนเขา้บญัชีออมทรัพยข์อง ส.ส.ท. เพ่ือใชใ้นการด าเนินงานของ ส.ส.ท. บางส่วน รวมถึงการถอนเงินจาก
บญัชีออมทรัพยซ่ึ์งเม่ือรวมค่าธรรมเนียมแลว้จะมีจ านวนเกิน 50 ลา้นบาท เน่ืองจากกรอบการบริหารเงินท่ีอนุมติัและการ
มอบอ านาจวงเงินในการบริหารเงินต่อฝ่ายบริหารตามมติคณะกรรมการนโยบายเม่ือวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2555 ได ้           
ถูกยกเลิกไปโดยการออกระเบียบส.ส.ท. ว่าดว้ยการเงิน การบญัชี และการงบประมาณฉบบัใหม่ในปี 2558 ประกอบขอ้ 26 
วรรคสอง แห่งระเบียบ ส.ส.ท.ว่าดว้ยการเงิน การบญัชี และการงบประมาณ พ.ศ. 2558 ก าหนดให้ผูอ้  านวยการส.ส.ท.        
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มีอ  านาจสั่งจ่ายเงินคร้ังหน่ึงไม่เกินหา้สิบลา้นบาท กรณีท่ีเป็นการจ่ายเงินคราวหน่ึงเกินหา้สิบลา้นบาทข้ึนไปตอ้งไดรั้บการ
อนุมติัจากคณะกรรมการนโยบาย ซ่ึงท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารเม่ือ 22 สิงหาคม 2560 พิจารณาแลว้มีมติเห็นชอบให้
น าเสนอคณะกรรมการนโยบายเพ่ือพิจารณาอนุมติัการถอนเงินและบริหารเงินฝากของ ส.ส.ท. ดงัน้ี 

รายละเอียด วนัครบก าหนด 
จ านวนเงิน (บาท) 

การด าเนินการบริหารเงินฝากของ ส.ส.ท. 
เงินฝาก ดอกเบ้ียรับ 

(1) เงินฝากออมทรัพย ์
ธนาคารไทยพาณิชย ์
สาขารัชโยธิน 

28 สิงหาคม 2560 50,000,000.00 - ถอนเงินฝากจ านวน 50,000,000.00 บาท เพื่อน ามาใชใ้นการ
ด าเนินงานของ ส.ส.ท. 

(2) เงินฝากประจ าครบ
ก าหนดธนาคารไอซีบีซี
(ไทย) จ ากัด (มหาชน) 
ส านกังานใหญ่ 

29 สิงหาคม 2560 100,000,000.00 1,550,000.00 เงินฝากจ านวน 100,000,000.00 บาท จะฝากประจ าต่อไปอีก 
6 เดือน ท่ีธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จ ากดั (มหาชน) ในอตัรา
ดอกเบ้ียร้อยละ 1.50  ส่วนดอกเบ้ียรับจ านวน 1,550,000 
บาท จะถอนมาใชใ้นการด าเนินงานของ ส.ส.ท. 

(3) เงินฝากประจ าครบ
ก าหนดธนาคารกรุงเทพ 
จ ากัด (มหาชน) สาขา
ซอยอารีย ์

31 สิงหาคม 2560 130,000,000.00 1,113,726.03 ถอนเงินจ านวน  100,000,000.00 บาท ไปฝากประจ าท่ี
ธนาคารไอซีบีซี(ไทย) จ ากัด (มหาชน) ระยะเวลา 6 เดือน 
ดอกเบ้ียร้อยละ 1.50  เงินส่วนท่ีเหลือจ านวน 31,113,726.03 
บาท จะถอนมาใชใ้นการด าเนินงานของ ส.ส.ท. 

(4) เงินฝากประจ าครบ
ก าหนดธนาคารออมสิน 
สาขาพหลโยธิน 

5 กนัยายน 2560 100,000,000.00 516,438.36 ถ อ น เ งิ น ฝ าก แ ล ะ ด อ ก เบ้ี ย รั บ ทั้ ง ห ม ด  จ า น ว น  
100,516,438.36 บาท มาใชใ้นการด าเนินงานของ ส.ส.ท. 

(5) เงินฝากออมทรัพย ์
ธนาคารไทยพาณิชย ์
สาขารัชโยธิน 

19 กนัยายน 2560 50,000,000 - ถอนเงินฝาก จ านวน 50,000,000.00 บาท เพื่อน ามาใช้ใน
การด าเนินงานของ ส.ส.ท. 

รวมเป็นเงิน 430,000,000.00 3,180,164.39  
หมายเหตุ: ฝ่ายบริหารไดต้รวจสอบอตัราดอกเบ้ียเงินฝากประจ า และน าเงินฝากท่ีครบก าหนดฝากต่อกบัธนาคารท่ีใหผ้ลประโยชน์สูงสุด ภายใต้
เง่ือนไขกรอบวงเงินฝากในแต่ละธนาคารของ ส.ส.ท. 

เพ่ือให้การบริหารเงินฝากของ ส.ส.ท. เป็นไปด้วยความคล่องตัวและเกิดประโยชน์สูงสุด 
แก่ ส.ส.ท.  จึงน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาดงัน้ี 

(1) อนุมติการถอนเงินฝากประจ าท่ีครบก าหนดในระหว่างวนัท่ี 28 สิงหาคม 2560 ถึงวนัท่ี 19 
กนัยายน 2560 พร้อมดอกเบ้ีย จ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 433,180,164.39 บาท เพ่ือน าฝากต่อในธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จ ากดั 
(มหาชน) จ านวน 200,000,000.00 บาท ถอนโดยการโอนเขา้บญัชีออมทรัพยข์อง ส.ส.ท. เพ่ือใช้ในการด าเนินงานของ 
ส.ส.ท. จ านวน 133,180,164.39 บาท  (อาจมีส่วนต่างจากการปัดเศษทศนิยมจากการค านวณ) และถอนเงินจากบัญชี       
ออมทรัพย ์จ านวน 100,000,000.00 บาท เพ่ือใชใ้นการด าเนินงานของ ส.ส.ท.   ตามเสนอ 

(2) หารือคณะกรรมการนโยบายเร่ืองการมอบอ านาจการบริหารเงินและกรอบวงเงินใหฝ่้ายบริหาร
ด าเนินการเพ่ือใหเ้กิดความคล่องตวั 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2) 
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ท่ีประชุมอภิปรายในประเด็นอ านาจการถอนเงินฝากโดยเห็นว่าการถอนเงินฝากเพ่ือโอนไปไวใ้นอีก
บญัชีหน่ึง ถือเป็นการบริหารเงินฝาก เช่นเดียวกบัการโอนจากบัญชีฝากประจ าไปไวใ้นบัญชีออมทรัพยเ์พ่ือเตรียมไว้
ส าหรับการใชจ่้าย ไม่ถือเป็นการสั่งจ่ายเงินเพ่ือน ามาเป็นค่าใชจ่้ายโดยตรง แต่เน่ืองจากมติคณะกรรมการนโยบายท่ีอนุมติั
เร่ืองการมอบอ านาจวงเงินในการบริหารเงินแก่ฝ่ายบริหารเม่ือวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2555 ได้ถูกยกเลิกไปโดยการออก
ระเบียบ ส.ส.ท.ว่าดว้ยการเงิน การบญัชี และการงบประมาณ พ.ศ. 2558 ฝ่ายบริหารจึงควรน าเสนอคณะกรรมการนโยบาย
เพ่ือพิจารณาอนุมัติกรอบการบริหารเงินใหม่ โดยก าหนดกรอบวงเงินท่ีจะขอให้คณะกรรมการนโยบายมอบอ านาจ           
ใหเ้หมาะสมโดยพิจารณาจากวงเงินสูงสุดท่ีมีการบริหารเงินฝาก 

มตทิี่ประชุม 1. อนุมติัให้ถอนเงินฝากประจ าครบก าหนดในระหว่างวนัท่ี 28 สิงหาคม 2560 ถึงวนัท่ี 19 กนัยายน 
2560 รวมทั้งดอกเบ้ีย และถอนเงินจากบญัชีออมทรัพย ์จ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 433,180,164.39 บาท (ส่ีร้อยสามสิบสามลา้น
หน่ึงแสนแปดหม่ืนหน่ึงร้อยหกสิบส่ีบาทสามสิบเกา้สตางค)์ ตามเสนอ      

2. ใหฝ่้ายบริหารน าเสนอกรอบการบริหารเงินใหค้ณะกรรมการนโยบายพิจารณาอนุมติั 

2.2 การจ่ายค่าตอบแทนอ่ืน กรณีภาระหน้าที่ความรับผดิชอบเพิม่มากขึน้ 
รศ.วิลาสินี พิพิธกุล ผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. รายงานว่า สืบเน่ืองจากนายกฤษดา เรืองอารียรั์ชต์ พ้น

ต าแหน่งผู ้อ  านวยการ ส .ส .ท . เม่ือวัน ท่ี  15 เมษายน 2560 เพ่ือให้การบริหารงานของ ส.ส.ท. มีความต่อเน่ือง
คณะกรรมการนโยบายจึงแต่งตั้งพนักงานในระดบับริหาร จ านวน 6 คน ท าหน้าท่ีรักษาการผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. และ
กรรมการบริหาร ในช่วงรอการสรรหาผูบ้ริหารชุดใหม่ ระหวา่งวนัท่ี 16 เมษายน – 23 กรกฎาคม 2560  ดงัน้ี 

รายช่ือผูบ้ริหาร ต าแหน่งเดิม ต าแหน่ง (เพ่ิม) ระยะเวลาการรับผิดชอบงานเพ่ิม 
(1) นายก่อเขต จนัทเลิศลกัษณ์ ผูอ้  านวยการส านกัข่าว รักษาการผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. 16 เมษายน – 23 กรกฎาคม 2560  
(2) นายกนัตชยั ศรีสุคนธ์ ผูอ้  านวยการส านกัวศิวกรรม กรรมการบริหาร 21 เมษายน – 23 กรกฎาคม 2560 
(3) นายนราวทิย ์เปาอินทร์ ผูอ้  านวยการส านกับริหารกิจการ กรรมการบริหาร 21 เมษายน – 23 กรกฎาคม 2560 
(4) นายโยธิน สิทธิบดีกลุ ผูอ้  านวยการส านกัโทรทศัน์และวทิย ุ กรรมการบริหาร 21 เมษายน – 23 กรกฎาคม 2560 
(5) นางสาวศุลีพร ปฐมนุพงศ ์ รักษาการผูอ้  านวยการส านกัรายการ กรรมการบริหาร 21 เมษายน – 23 กรกฎาคม 2560 
(6) นายสมเกียรติ จนัทรสีมา ผูอ้  านวยการส านกัเครือข่ายส่ือ

สาธารณะ 
กรรมการบริหาร 21 เมษายน – 23 กรกฎาคม 2560 

 

ทั้งน้ี การแต่งตั้งผูบ้ริหารชุดดงักล่าว เป็นการด าเนินการเช่นเดียวกบัการแต่งตั้งรักษาการผูอ้  านวยการ 
ส.ส.ท. และคณะกรรมการบริหารในระหว่างวนัท่ี 9 ตุลาคม 2558 - 31 มกราคม 2559  ซ่ึงท่ีประชุมคณะกรรมการนโยบาย
เม่ือวนัท่ี 12 กุมภาพนัธ์ 2559 พิจารณาเห็นว่าพนักงานท่ีไดรั้บการแต่งตั้งมีภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบเพ่ิมมากข้ึน 
ประกอบกับได้หารือไปยงักรมบัญชีกลางในเร่ืองดังกล่าวแล้วได้รับค าช้ีแจงว่าพระราชบัญญัติ ส.ส.ท. ให้อ  านาจ
คณะกรรมการนโยบายในการก าหนดระเบียบกลางเก่ียวกบัการบริหารงานบุคคล ก าหนดค่าตอบแทนและประโยชน ์     
ตอบแทนอ่ืนของผูอ้  านวยการและรองผูอ้  านวยการ ประกอบระเบียบ ส.ส.ท. วา่ดว้ยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2556 หมวด 
5 เร่ืองเงินเดือน ค่าจา้ง และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ขอ้ 20 ท่ีก าหนดให้การจ่ายเงินประจ าต าแหน่ง เงินวิชาชีพ เงินเพ่ิม
พิเศษ หรือเงินค่าตอบแทนอ่ืนในการปฏิบัติงาน สวสัดิการ การสงเคราะห์หรือประโยชน์เก้ือกูลอ่ืน ให้เป็นไปตาม
หลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการบริหารก าหนดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการนโยบาย ดังนั้นการจ่าย
ค่าตอบแทนอ่ืนกรณีภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบเพ่ิมมากข้ึนให้กบัผูด้  ารงต าแหน่งรักษาการผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. และ
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กรรมการบริหาร จึงเป็นอ านาจการพิจารณาของคณะกรรมการนโยบายตามนัยพระราชบญัญติั ส.ส.ท.  คณะกรรมการ  
นโยบายจึงมีมติอนุมติัการจ่ายค่าตอบแทนอ่ืนกรณีภาระหนา้ท่ีความรับผิดชอบเพ่ิมมากข้ึน ดงัน้ี 

(1) รักษาการผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. เป็นเงิน 20,000.00 บาท 
(2) กรรมการบริหาร เป็นเงิน 15,000.00 บาท 
ดงันั้น เพ่ือให้เป็นมาตรฐานเดียวกนัในการจ่ายค่าตอบแทนอ่ืนให้กบัพนักงานท่ีมีภาระหน้าท่ีและ

ความรับผิดชอบเพ่ิมมากข้ึนในระยะเวลาชัว่คราว อาศยัอ านาจตามขอ้ 20 แห่งระเบียบ ส.ส.ท. ว่าดว้ยการบริหารงานบุคคล 
พ.ศ. 2556 ประกอบความเห็นของกรมบญัชีกลาง กระทรวงการคลงั ขา้งตน้ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารเม่ือวนัท่ี 22 
สิงหาคม 2560 จึงมีมติเห็นชอบให้น าเสนอคณะกรรมการนโยบายเพ่ือพิจารณาอนุมติัการจ่ายค่าตอบแทนอ่ืน กรณี
ภาระหนา้ท่ีความรับผิดชอบมากข้ึนใหก้บัผูด้  ารงต าแหน่งรักษาการผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. และกรรมการบริหาร จ านวน 6 คน 
ในระหว่างวนัท่ี 16 เมษายน – 23 กรกฎาคม 2560 โดยจ่ายคร้ังเดียวในอตัราเดิมท่ีเคยจ่ายให้รักษาการผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. 
และกรรมการบริหารในระหว่างวนัท่ี 9 ตุลาคม 2558 - 31 มกราคม 2559 ตามรายละเอียดขา้งตน้ (รายละเอียดตามเอกสาร
แนบ 3) 

ท่ีประชุมเห็นว่าผูอ้  านวยการส านกัท่ีรับหนา้ท่ีในการบริหารองคก์ารในช่วงเปล่ียนผ่านผูบ้ริหารนั้น 
ยอ่มมีภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบเพ่ิมมากข้ึน จึงควรใหจ่้ายค่าตอบแทนอ่ืน 

มตทิี่ประชุม   อนุมติัการจ่ายค่าตอบแทนอ่ืนกรณีภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบเพ่ิมมากข้ึนให้กบัผูด้  ารงต าแหน่ง
รักษาการผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. และกรรมการบริหาร ในช่วงระหวา่งวนัท่ี 16 เมษายน – 23 กรกฎาคม 2560 โดยจ่ายคร้ังเดียว
ตามอตัรา ตามเสนอ ดงัน้ี 

1. รักษาการผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. จ านวน 20,000.00 บาท (สองหม่ืนบาทถว้น) 
2. กรรมการบริหาร จ านวน 15,000.00 บาท (หน่ึงหม่ืนหา้พนับาทถว้น) 

2.3 การด าเนินโครงการคณะกรรมการนโยบายพบเครือข่ายขยายส่วนร่วม และสร้างสัมพันธ์ ภายใต้โครงการ
ประชุมสัมมนาร่วมกบัภาคีเครือข่ายภายนอกองค์การทั้งในและต่างประเทศของคณะกรรมการนโยบาย 

นายวิทยา กุลสมบูรณ์ กรรมการนโยบาย น าเสนอกรอบแนวคิดโครงการคณะกรรมการ นโยบายพบ
เครือข่ายขยายส่วนร่วม และสร้างสัมพนัธ์ ภายใตโ้ครงการประชุมสมัมนาร่วมกบัภาคีเครือข่ายภายนอกองคก์ารทั้งในและ
ต่างประเทศของคณะกรรมการนโยบาย ซ่ึงเป็นโครงการท่ีตอบสนองนโยบายส.ส.ท. ข้อ 4 เร่ืองการมีส่วนร่วม และ
นโยบายขอ้ 5 เร่ืองความสัมพนัธ์ โดยจดักิจกรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีเครือข่าย เพ่ือด าเนินโครงการร่วมมือกบัเครือข่าย ตลอดจน
ประชาชนทัว่ไปในพ้ืนท่ี มีวตัถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์บริการของ ส.ส.ท. ทุกรูปแบบท่ีมีอยู่ เร่งขยายฐาน
ผูใ้ชบ้ริการ และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของเครือข่ายทุกภาคส่วน กลุ่มเป้าหมายเป็นพ้ืนท่ีซ่ึง ส.ส.ท. ไดมี้การด าเนินงานท่ี
เช่ือมโยงกนัอยู่แลว้ อาทิ พ้ืนท่ีท่ี ส.ส.ท. ด าเนินการดา้นทีวีชุมชน เช่น จงัหวดัพงังา จงัหวดัพะเยา จงัหวดัอุบลราชธานี 
รวมถึงพ้ืนท่ีทางวฒันธรรมท่ีมีอตัลกัษณ์ โดดเด่น เช่น อยุธยา มีการสรุปกิจกรรมรายพ้ืนท่ีหลงัการจดักิจกรรมโดยการ
ประเมินผล ก าหนดระยะเวลาด าเนินโครงการระหว่างเดือนกนัยายน-ธันวาคม 2560 งบประมาณโครงการในส่วนของ
ส านักงานคณะกรรมการนโยบายจ านวน 1,500,000.00 บาท ทั้ งน้ี อาจเช่ือมประสานส่วนงานอ่ืนภายใน ส.ส.ท. เพ่ือ
เช่ือมโยงแผนงานโครงการท่ีมีเป้าหมายร่วมกนัเพ่ือด าเนินโครงการไปดว้ยกนั (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 4.1)    

นายสุรพงษ ์กองจนัทึก กรรมการนโยบาย ในฐานะประธานอนุกรรมการดา้นเครือข่ายและการมี
ส่วนร่วม แจง้ว่า ไดน้ าเสนอกรอบแนวคิดโครงการฯ ต่อท่ีประชุมคณะอนุกรรมการดา้นเครือข่ายและการมีส่วนร่วม เม่ือ
วนัท่ี 23 สิงหาคม 2560 เพ่ือหาแนวทางร่วมสนบัสนุนโครงการฯ  
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รศ.วิลาสินี พิพิธกุล ผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. แจง้ว่า ฝ่ายบริหารไดห้ารือส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ 
สถาบันวิชาการส่ือสาธารณะ และส านักเครือข่ายส่ือสาธารณะ เพ่ือสนับสนุนการด าเนินโครงการฯ โดยเสนอการจดั
กิจกรรมในกลุ่มพลเมืองต่ืนรู้ โดยใชช่ื้อเวที “เพ่ือน Active Citizen” ในระหวา่งเดือนตุลาคม-ธนัวาคม 2560 โดยมีเป้าหมาย
เพ่ือการทบทวนการด าเนินงาน 10 ปี ของส.ส.ท. ท่ีผ่านมา และมองไปขา้งหนา้ร่วมกนั ส่วนการขยายเครือข่ายสู่กลุ่มเพ่ือน
ใหม่เสนอใหด้ าเนินการในปีต่อไป (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 4.2) 

ท่ีประชุมรับฟังขอ้เสนอแนวทางจากฝ่ายบริหารแลว้มีขอ้เสนอแนะว่าเป้าหมายการด าเนินโครงการฯ 
ควรเป็นการสร้างพ้ืนท่ีใหม่ เน้ือหาใหม่ กลุ่มเป้าหมายใหม่ เครือข่ายใหม่ และสร้างช่องทางเขา้ถึงกลุ่มต่าง ๆ ใหม้ากข้ึน 

มตทิี่ประชุม   เห็นชอบในหลกัการตามกรอบการด าเนินโครงการคณะกรรมการนโยบายพบเครือข่ายขยายส่วนร่วม 
และสร้างสัมพันธ์ ภายใต้โครงการประชุมสัมมนาร่วมกับภาคีเครือข่ายภายนอกองค์การทั้ งในและต่างประเทศของ
คณะกรรมการนโยบาย ตามท่ี รศ.วิทยา กลุสมบูรณ์ กรรมการนโยบาย น าเสนอ โดยมอบหมายใหฝ่้ายบริหารปรับปรุงแนว
ทางการด าเนินงานตามเป้าหมายท่ีมุ่งเนน้การมีส่วนร่วม เร่ืองความสัมพนัธ์กบัเครือข่ายและประชาชน เพ่ือการสร้างพ้ืนท่ี
ใหม่ เน้ือหาใหม่ กลุ่มเป้าหมายใหม่ เครือข่ายใหม่ และสร้างช่องทางเขา้ถึงกลุ่มต่าง ๆ ใหม้ากข้ึน 

ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองเพ่ือทราบ 
3.1 การติดตามการด าเนินงานตามมติของคณะกรรมการนโยบาย กรณีการจ้างผลิตรายการตอบโจทย์ประเทศ

ไทย ตอน “สถาบันพระมหากษตัริย์ ภายใต้รัฐธรรมนูญ” ในปี 2556  
นางสาวสมพร จรูญอุปการ เลขานุการบริหารอาวุโส รายงานการติดตามมติของคณะกรรมการ 

นโยบายกรณีการจา้งผลิตรายการตอบโจทยป์ระเทศไทย ตอน “สถาบนัพระมหากษตัริย ์ภายใตรั้ฐธรรมนูญ” ในปี 2556 
เพ่ือให้รับทราบว่าฝ่ายบริหารไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการสอบขอ้เท็จจริงกรณีการจา้งผูผ้ลิตและพิธีกรรายการ “ตอบโจทย”์ 
ตอน “สถาบนัพระมหากษตัริย ์ภายใตรั้ฐธรรมนูญ” เม่ือวนัท่ี 18 เมษายน 2559  ขณะน้ีอยู่ระหว่างการสรุปผลการสอบ
ขอ้เทจ็จริงเพ่ือน าเสนอผูอ้  านวยการ ส.ส.ท.   

มตทิี่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4    เร่ืองหารือ/อ่ืน ๆ 
4.1 ข้อเสนอของคณะอนุกรรมการตดิตามและกลัน่กรองการบริหารจดัการการเงนิและการหารายได้ เร่ือง 

การขายหุ้นกู้ บริษทัเจริญโภคภัณฑ์อาหาร จ ากดั (มหาชน) หรือ ซีพเีอฟ 
รศ.ณรงค ์เพช็รประเสริฐ กรรมการนโยบาย ในฐานะประธานอนุกรรมการติดตามและกลัน่กรองการ

บริหารจดัการการเงินและการหารายได ้ แจง้ว่าท่ีประชุมคณะอนุกรรมการฯ เม่ือวนัท่ี 23 สิงหาคม 2560 ไดพิ้จารณาเร่ือง
การขายหุน้กูข้อง บริษทั เจริญโภคภณัฑอ์าหาร จ ากดั (มหาชน) หรือ ซีพีเอฟ ซ่ึง ส.ส.ท. ซ้ือผา่นธนาคารเกียรตินาคิน จ ากดั 
(มหาชน) เม่ือวนัท่ี 20 มกราคม 2560  เป็นจ านวนเงิน 193,929,591.60 บาท (หุ้นกูมี้ราคาตามมูลค่า 180,000,000.00 บาท) 
อตัราดอกเบ้ียท่ีก าหนดไวใ้นหุน้กูร้้อยละ 4.90 ต่อปี อตัราดอกเบ้ียเทจ้ริงท่ี ส.ส.ท. ไดรั้บร้อยละ 3.06 ต่อปี วนัครบก าหนด
อายุหุน้กูว้นัท่ี 2 สิงหาคม 2564 จากการตรวจสอบขอ้มูลในตลาดตราสารหน้ี ล่าสุด พบว่า มีผูส้นใจเสนอซ้ือหุน้กูใ้นราคา 
Clean Price เท่ากับ 192,376,261.80 บาท (ดอกเบ้ีย Yield to Maturity-YTM ในอัตราร้อยละ 3.03) หาก ส.ส.ท. ขายหุ้น
ทั้งหมดในช่วงเวลาน้ี เม่ือรวมกบัดอกเบ้ียท่ีรับและดอกเบ้ียคา้งรับแลว้ จะไดเ้งินรวม 197,619,933.82 บาท ราคา Clean 
Price ณ วนัซ้ือ เท่ากบั 193,929,591.60 บาท มีผลต่างจากการขายหุ้นกูซี้พีเอฟเท่ากบั 3,690,342.22 บาท เม่ือหักตน้ทุนค่า
เสียโอกาสจ านวน 1,821,663.01 บาท จะเหลือผลต่าง (ก าไรท่ี ส.ส.ท. ไดรั้บ) เท่ากบั 1,868,679.21 บาท จึงมีขอ้เสนอว่า 
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ส.ส.ท. ควรขายหุน้กูซี้พีเอฟโดยเร็ว หากยงัไม่มีผูซ้ื้อทั้งจ านวนควรด าเนินการแตกมูลค่าหุน้ตามความตอ้งการของผูซ้ื้อใน
ตลาด เพ่ือกระจายความเส่ียงต่อไป จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณา 

มตทิี่ประชุม  มอบหมายให้ฝ่ายบริหารน าขอ้เสนอของคณะอนุกรรมการติดตามและกลัน่กรองการบริหารจดัการ
การเงินและการหารายได ้ไปพิจารณาด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไป  

4.2 การจดัท าแผนการใช้จ่ายเงนิสดในบัญชีของ ส.ส.ท. 
รศ.ณรงค์ เพ็ชรประเสริฐ กรรมการนโยบาย แจง้ว่า จากขอ้มูลรายงานทางการเงินของ ส.ส.ท. ณ 

เดือนมิถุนายน 2560 พบว่า ส.ส.ท. มีเงินสดคงเหลือประมาณ 3,600 ลา้นบาท ซ่ึงในความเป็นจริงจ านวนเงินดงักล่าวมิใช่
เงินสดคงเหลือสุทธิ แต่ประกอบไปดว้ยเงินรอจ่ายส าหรับค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่ถึงก าหนดช าระ เงินท่ีเตรียมไวส้ าหรับด าเนิน
โครงการทั้งในระยะสั้น ระยะยาว รวมถึงเงินท่ีเตรียมไวใ้นกรณีอ่ืนๆ เช่น เงินท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานผูเ้กษียณอายุ หรือ 
กรณีจ าเป็นต่างๆ ดงันั้น ฝ่ายบริหารจึงควรจดัท าขอ้มูลใหช้ดัเจน เพ่ือเป็นขอ้มูลในการด าเนินงานภายใน ส.ส.ท. รวมถึงเป็น
ขอ้มูลต่อส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น กรณีการขอทบทวนรายไดต้ามมาตรา 51 แห่งพระราชบญัญติั ส.ส.ท.  

มตทิี่ประชุม  มอบหมายใหฝ่้ายบริหารด าเนินการดงัน้ี 
1. ให้จดัท ารายละเอียด แยกประเภทเงินสดคงเหลือให้ชดัเจนว่า ส่วนใดเป็นเงินรอจ่าย ส่วนใดเป็น

เงินท่ีส ารองไวส้ าหรับการด าเนินงานหรือการจดัท าโครงการใดๆ 
2. ใหจ้ดัท าแผนการใชจ่้ายเงินสดในบญัชีของ ส.ส.ท. ใหช้ดัเจน 

4.3 การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบความรับผดิของผู้เกีย่วข้องในการซ้ือหุ้นกู้ บริษทั เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จ ากัด 
(มหาชน) หรือซีพเีอฟ 

นายสุรพงษ ์กองจนัทึก กรรมการนโยบาย แจง้ว่าตามท่ีประชุมคณะกรรมการนโยบาย เม่ือวนัท่ี 17 
สิงหาคม 2560 ไดค้ดัเลือกและจดัล าดบัรายช่ือผูท้รงคุณวุฒิเพ่ือติดต่อทาบทามและแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการสอบความรับ
ผิดของผูเ้ก่ียวขอ้งในการซ้ือหุ้นกู ้บริษทั เจริญโภคภณัฑอ์าหาร จ ากดั (มหาชน) หรือ ซีพีเอฟ นั้น ไดร้วบรวมขอ้มูลและ
น าเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาแต่งตั้ง (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 5) ท่ีประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ ดงัน้ี 

(1) ดา้นกฎหมาย : นายวิเชียร หาญประวีณ 
(2) ดา้นระเบียบราชการ : นายวรพนัธ์ เยน็ทรัพย ์
(3) ดา้นวินยั : นายวิริยะ รามสมภพ 
(4) ดา้นตราสารหน้ีและตลาดหลกัทรัพย ์: ผศ.ดร.ณดา จนัทร์สม 
(5) ดา้นบญัชีและการเงิน : นางสาวชวนา วิวฒันพ์นชาติ 
มีอ านาจหนา้ท่ี ดงัน้ี 
(1) ตรวจสอบกระบวนการอนุมติัซ้ือและสั่งจ่ายเงินว่ามีผูเ้ก่ียวขอ้งท่ีตอ้งรับผิดในทางอาญา ทางแพ่ง 

และทางวินยั หรือไม่ อยา่งไร 
(2) รายงานผลการสอบต่อคณะกรรมการนโยบาย ภายใน 30 วนั นบัตั้งแต่วนัท่ีรับทราบค าสั่ง และ

อาจขยายระยะเวลาการสอบสวนไดค้ร้ังละไม่เกิน 30 วนั  
(3) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการนโยบาย 

มตทิี่ประชุม  แต่งตั้งคณะกรรมการสอบความรับผิดของผูเ้ก่ียวขอ้งในการซ้ือหุ้นกูบ้ริษทั เจริญโภคภณัฑ์อาหาร 
จ ากดั (มหาชน) หรือซีพีเอฟ มีองค์ประกอบเป็นผูท้รงคุณวุฒิภายนอก 5 คน ไดแ้ก่ นายวิเชียร หาญประวีณ นายวรพนัธ์  
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เยน็ทรัพย ์นายวิริยะ รามสมภพ ผศ.ณดา จนัทร์สม นางสาวชวนา วิวฒันพ์นชาติ และใหเ้จา้หนา้ท่ี ส.ส.ท. คือ นางสาวอารีย ์
สิงห์โต เป็นเลขานุการ และนางสาวชงโค คีวภรณ์ ผูต้รวจสอบภายในช านาญการอาวโุส เป็นผูช่้วยเลขานุการ  

ปิดประชุม เวลา 12.30 น. 

นางสาวนิตยา  ศรีแนน/นางสาวสมพร จรูญอุปการ : ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 

รองศาสตราจารยว์ิลาสินี  พิพิธกลุ : ผูต้รวจรายงานการประชุม 

รองศาสตราจารยจุ์มพล รอดค าดี : ประธานกรรมการนโยบาย 


