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ประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการนโยบาย 
        องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแหง่ประเทศไทย 

           ฉบับที่ ๑/๒๕๕๙ 
เร่ือง   หลกัเกณฑ์การสรรหาและวิธีการคดัเลือกบคุคลท่ีสมควรได้รับการเสนอรายช่ือ 
เป็นกรรมการนโยบายองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแหง่ประเทศไทย 

     
 
ด้วยกรรมการนโยบาย องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท) ว่างลง

จ านวน ๕ ต าแหน่ง  คือ  ด้านการบริหารจัดการองค์กร  ๒ ต าแหน่ง  ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย 
การพัฒนาชุมชนหรือท้องถิ่น การเรียนรู้และศึกษา การคุ้มครองและพัฒนาเด็กเยาวชนหรือ
ครอบครัว หรือการส่งเสริมสิทธิของผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  ๓  ต าแหน่ง ตามมาตรา  ๒๓ วรรคแรก 
แห่งพระราชบญัญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๑ กรรมการนโยบายมี
วาระด ารงต าแหนง่คราวละส่ีปี 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘ แห่งพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ
สาธารณะแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๑  คณะกรรมการสรรหากรรมการนโยบายองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ
สาธารณะแหง่ประเทศไทย จงึออกประกาศดงัตอ่ไปนี ้

  ข้อ ๑  การสรรหาและวิธีการคดัเลือกบุคคลท่ีสมควรได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการนโยบาย
องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย ตามประกาศนี ้ หมายถึง การรับสมคัรและการ
เสนอช่ือโดยได้รับการยินยอมจากผู้ได้รับการเสนอช่ือ 
  ผู้สมคัรหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือจะต้องมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามมาตรา ๑๗ 
และมาตรา ๑๙ แหง่พระราชบญัญตัิองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๑  

  ข้อ ๒   คณะกรรมการสรรหา จดัให้มีการประกาศรับสมคัรและการเสนอช่ือบคุคลเป็นเวลาไม่
น้อยกว่า ๓๐ วัน โดยผ่านทางส่ือมวลชนตามท่ีเห็นสมควร และเวปไซต์ไทยพีบีเอส ถึงสาระส าคัญและ
ก าหนดเวลา 

ข้อ ๓   คณะกรรมการสรรหา จะตรวจสอบคณุสมบตัิลกัษณะต้องห้ามของผู้สมคัรหรือผู้ ได้รับ
การเสนอช่ือ โดยพิจารณากลัน่กรองจากคณุสมบตัิ เอกสารและหลกัฐานตามท่ีก าหนดไว้ตามมาตรา ๑๙  แห่ง
พระราชบญัญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๑ โดยจะประกาศรายช่ือผู้ ท่ี
ผา่นการตรวจคณุสมบตัแิละลกัษณะต้องห้ามแล้ว   
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ข้อ ๔  ให้คณะกรรมการสรรหา พิจารณาเปรียบเทียบคณุสมบตัิของผู้ สมคัรหรือผู้ ท่ีได้รับการ

เสนอช่ือ  ตามท่ีผู้สมคัรหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือได้ระบคุวามเช่ียวชาญในแตล่ะด้าน โดยค านึงถึงความรู้ความ
เช่ียวชาญ หรือประสบการณ์ ตลอดจนผลงานอันเป็นท่ีประจักษ์และวิสัยทัศน์ของผู้สมัคร หรือผู้ ได้รับการ 
เสนอช่ือท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ขององค์การตามท่ีก าหนดไว้มาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติองค์การ
กระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแหง่ประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๑ แล้วให้คดัเลือกรายช่ือผู้ ท่ีเหมาะสมจ านวน
ไมน้่อยกวา่สองเทา่ของต าแหนง่ท่ีจะต้องแตง่ตัง้ในแตล่ะด้าน  ก่อนจะประกาศรายช่ือผู้ ท่ีเหมาะสมดงักล่าว 

ข้อ ๕  ผู้สมคัรหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือท่ีผ่านหลกัเกณฑ์ตามข้อ ๓ และข้อ ๔ ต้องแสดงตนและ
วิสยัทศัน์ด้วยวาจาตอ่ท่ีประชมุคณะกรรมการสรรหา โดยการแสดงวิสยัทศัน์ด้วยวาจา ในวนัท่ี ๗ กรกฎาคม 
๒๕๕๙  ตัง้แตเ่วลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย 
และผู้สมคัรหรือผู้ได้รับการเสนอช่ือต้องด าเนินการ  ดงันี ้

          (๑)  แนะน าตนเอง พร้อมกับแสดงให้เห็นว่าเป็นผู้ ท่ีมีความรู้ ความเข้าใจและมี 
ความเช่ียวชาญหรือประสบการณ์ในด้านหนึ่งด้านใดท่ีเก่ียวข้องกับด้านการบริหารจัดการองค์กร  และด้านการ
ส่งเสริมประชาธิปไตย การพฒันาชุมชนหรือท้องถ่ิน การเรียนรู้และศกึษาการคุ้มครองและพฒันาเด็ก เยาวชน
หรือครอบครัว หรือการสง่เสริมสิทธิของผู้ ด้อยโอกาสทางสงัคม แล้วแตก่รณี 
                                  (๒) แสดงวิสัยทัศน์ในเร่ืองนโยบาย เป้าหมาย และแนวทางการใช้อ านาจหน้าท่ี
ตามท่ีก าหนดไว้ในมาตรา ๗ และมาตรา ๒๘ แห่งพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ
สาธารณะแห่งประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๑  ทัง้นี ้เพ่ือประโยชน์ขององค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะ
แหง่ประเทศไทยและเพ่ือประเทศชาตโิดยรวม 
         (๓) ให้ผู้สมคัรหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือแต่ละคนใช้เวลาในการชีแ้จงและแสดงวิสยัทศัน์
และตอบค าถามคณะกรรมการสรรหา ไม่เกิน ๑๕ นาที  ทัง้นี ้ในการแสดงวิสยัทศัน์และตอบค าถามไม่อนญุาตให้
ใช้ส่ือประกอบการน าเสนอ  
              (๔) ผู้ สมัครหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือท่ีไม่สามารถแสดงตน เพ่ือแสดงวิสัยทัศน์ต่อ
คณะกรรมการสรรหา ในวนั เวลาท่ีระบไุว้ ไม่ว่าจะด้วยเหตใุดก็ตาม  ถือว่าผู้สมคัรหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือนัน้
สละสิทธ์ิการขอรับการเสนอช่ือเป็นคณะกรรมการนโยบาย 

    ข้อ ๖  คณะกรรมการสรรหาจะใช้การเรียงล าดบัช่ือตามตวัอักษร เพื่อให้ผู้ สมัครหรือผู้
ได้รับการเสนอช่ือท่ีผ่านการตรวจสอบคณุสมบตัิแตล่ะคน แนะน าตนเองและแสดงวิสัยทัศน์ ตามวนั เวลา 
สถานท่ี ซึง่คณะกรรมการสรรหาก าหนดใน ข้อ ๕ ข้างต้น 
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ข้อ ๗ คณะกรรมการสรรหา จะคัดเลือกผู้ สมัครหรือผู้ ได้รับการเสนอช่ือท่ีได้แสดงตนและ

วิสยัทศัน์ตามข้อ ๕ ให้เหลือห้าคนโดยวิธีลงคะแนน 

ข้อ ๘  การลงคะแนนตามข้อ ๗ กรรมการสรรหาแตล่ะคนสามารถออกเสียงได้ไมเ่กินจ านวน 
ต าแหน่งท่ีต้องการแต่งตัง้ และผู้ ท่ีจะได้รับการคัดเลือกจะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่ งหนึ่งของ
คณะกรรมการสรรหาทัง้คณะ 

ข้อ ๙  กรณีท่ีจ านวนผู้ ท่ีได้รับการคดัเลือกมีจ านวนไม่ครบตามต าแหน่งท่ีต้องการ ให้น ารายช่ือผู้ ท่ี
ไม่ได้รับการคดัเลือกตามข้อ ๗  เรียงตามล าดบัคะแนนจากคะแนนสูงสุดลงไปเป็นจ านวนสองเท่าของจ านวน
ต าแหน่งท่ียังขาดอยู่ มาลงคะแนนตามวิธีการท่ีก าหนดไว้ในข้อ ๗ และข้อ ๘ จนกว่าจะได้จ านวนครบตามท่ี
ต้องการ   

  ในกรณีผู้ได้รับการคดัเลือกแตล่ะด้านมีคะแนนเท่ากนัมากกว่าหนึ่งช่ือ เป็นเหตใุห้เกินจ านวน
ท่ีต้องการ  คณะกรรมการสรรหาจะน ารายช่ือผู้ มีคะแนนเท่ากันทัง้หมดนัน้มาลงคะแนนโดยใช้วิธีการ
เชน่เดียวกบัวรรคหนึง่ 
  การด าเนินการตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง หากผลการลงคะแนนไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์
ตามท่ีก าหนดในข้อ ๙  ถึง ๓ ครัง้ ให้ใช้วิธีการนบัคะแนนเสียงข้างมากเป็นหลกั 
  ข้อ ๑๐ กรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามประกาศนี ้ให้คณะกรรมการสรรหาเป็น         
ผู้วินิจฉยัและต้องมีมตไิมน้่อยกวา่กึ่งหนึง่ของคณะกรรมการสรรหาทัง้คณะและให้ถือเป็นท่ีสดุ 
   
  จงึประกาศมาให้ทราบโดยทัว่กนั 
 
     ประกาศ ณ วนัท่ี  ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๕๙ 

        
                 (นายเดชอดุม  ไกรฤทธ์ิ) 
     ประธานกรรมการสรรหากรรมการนโยบาย 
                  องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแหง่ประเทศไทย 
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