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สรุปสาระส าคัญจากรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย ส.ส.ท. 

การประชุมคร้ังที ่ 18/2555  
วนัทีป่ระชุม  15-16 ธนัวาคม 2555  
สาระส าคัญ 

1. เห็นชอบ การก าหนดคุณสมบติัของประธานกรรมการนโยบาย และ การคดัเลือก รศ.มาลี  บุญศิริพนัธ์ 
ใหด้ ารงต าแหน่งประธานกรรมการนโยบาย มีผลตั้งแต่วนัท่ี 15 ธนัวาคม 2555 

2. เห็นชอบ การทบทวนแนวนโยบายดา้นต่างๆขององค์การฯ เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบติังานของ
องคก์รฯ รวม 8 นโยบาย ไดแ้ก่ นโยบายดา้นการมีส่วนร่วมและความเป็นเจา้ของ นโยบายดา้นข่าวและ
รายการ นโยบายดา้นสร้างสรรคค์วามดีงามให้แก่สังคม นโยบายดา้นฐานขอ้มูล นโยบายดา้นธรรมา-    
ภิบาลขององคก์รและความรับผดิชอบต่อสังคมขององคก์ร นโยบายดา้นการเขา้ถึงและใชป้ระโยชน์ของ
คนทุกกลุ่ม นโยบายดา้นเทคโนโลยี และ นโยบายสร้างมัน่คงดา้นรายไดข้ององคก์ร 

3. มอบหมาย ใหผู้อ้  านวยการส.ส.ท.น านโยบายการจดัท าฐานขอ้มูลไปก าหนดไวใ้ห้เป็นรูปธรรมในแผน
บริหารกิจการของส.ส.ท. 

4. เห็นชอบ แผนงานพฒันาวิชาการนโยบายประจ าปี 2556 ในวงเงินงบประมาณ 5 ลา้นบาท ทั้งน้ี ให้
ด าเนินโครงการของปี 2555 ท่ีคา้งอยู่ต่อไป โดยใช้งบประมาณปี 2556 ดว้ย ไดแ้ก่ โครงการวิจยัเพื่อ
พฒันานโยบายการส่งเสริมบทบาทขององค์กรย่อยในส.ส.ท. (สหกรณ์บริการส่ือสาธารณะ ส.ส.ท.) 
และโครงการวจิยัเพื่อพฒันาตวัช้ีวดัคุณภาพเน้ือหา/รายการ (Content Indicator)   

5. เ ห็นชอบ  การป รับโครงส ร้ า ง  คุณสมบัติ  กระบวนการคัด เ ลื อก  “หน่วยงานสนับส นุน
คณะกรรมการนโยบาย” โดยใหเ้ปล่ียนช่ือเรียกหน่วยงานเป็น “ส านกังานคณะกรรมการนโยบาย” ท า
หนา้ท่ีสนบัสนุนการท างานตามพนัธกิจของคณะกรรมการนโยบาย  

6. เห็นชอบ การปรับโครงสร้างการท างานของคณะกรรมการนโยบายตามพนัธกิจตามพระราชบญัญติั
องคก์ารฯ เพื่อใหเ้หมาะสมและมีความชดัเจนยิง่ข้ึน 

7. เห็นชอบ การก าหนดวนัประชุมคณะกรรมการนโยบาย ปี 2556 อยา่งเป็นทางการ 

8. เห็นชอบ แนวทางการนบัองคป์ระชุมคณะกรรมการนโยบาย โดยให้นบักรรมการผูเ้ขา้ประชุมทางไกล
เป็นผูร่้วมประชุม แต่ไม่นบัเป็นองค์ประชุม และไม่มีสิทธิออกเสียงในกรณีท่ีตอ้งมีการลงมติทางการ 
และมอบหมายให้ ศ.วิริยะ นามศิริพงษ์พนัธ์ุ กรรมการนโยบาย ร่างก าหนดแนวทางการประชุมท่ี
เหมาะสมใหเ้ป็นระเบียบกลางต่อไป 
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9. มอบหมาย คณะกรรมการพิจารณาการอุทธรณ์และการร้องทุกขข์องพนกังาน ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งจาก
คณะกรรมการนโยบาย จะยุติบทบาทภายในเดือนธันวาคม 2555 จึงน าเสนอสรุปผลการพิจารณาเร่ือง
ร้องทุกข์ของพนักงานกรณีท่ี 2/2555 พร้อมทั้ งผลการพิจารณาเร่ืองร้องเรียนอ่ืนท่ียงัค้างอยู่ ต่อ
คณะกรรมการนโยบาย 
            ในการน้ี คณะกรรมการนโยบายมอบหมายให้ฝ่ายบริหารรับไปพิจารณาด าเนินการ และ
รายงานความคืบหนา้ใหค้ณะกรรมการนโยบายรับทราบ 

.................................................................................................... 


